REGULAMENTUL PROVIZORIU DIN 1857
PENTRU SERVITORII AGRICOLI

de FRANCISC PAP

,»...Gospoddria capitalista nu putea s@ apard
dintr-o datd, iar sistemul de gospoddrie bazat
pe clacd nu putea sd dispard brusc. Singurul
sistem de gospoddrie posibil era, prin urmare,
un sistem de tranzitie, un sistem care sd imbine
trasdturi atit ale sistemului bazat pe clacd. cit
st ale sistemului capitalist.”

(V. 1. Lenin: Dezvoltaraa capitalismului in Ru-
sia)

Reglementarea situatiei economice si sociale a diverselor paturi ale {a-
rdnimii exploatate in perioada descompunerii relatiilor feudale si a apa-
ritiei relatiilor capitaliste aruncd lumina asupra unor aspecte ale acesteil
perioade. Incepind cu secolul al XIX-lea se deschide seria regulamen-
telor aduse pentru — sau, mai bine zis, iImpotriva unor — categorii ta-
rianesti total sau partial lipsite de mijloace de productie, serie care cul-
mineazd cu faimoasa ,lege a bincii de torturd®, elaborati in 1907

Ca surse de informatie istoricd, aceste reglementidri ofera date pre-
tioase pentru studierea perioadei de trecere de la relatiile de productie
feudale la relatiile de productie capitaliste in agricultura Transilvaniei.
Elaborate la rastimpuri mai mari sau mai mici, ele ne fac cu putintd sa
observam locul pe care il ocupd masurile ce par ramaisite ale relatiilor
feudale, in vecindtatea altora indicind elemente ale capitalismului in agri-
cultura. Greutatea specificdi a unui grup de masuri sau a altuia in dife-
rite regulamente, legi etc. ne da putinta de a contura evolutia relatiilor
de productie in agriculturd in perioada de trecere.

Regulamentul pentru servitorii agricoli din 1857 constituie un docu-
ment caracteristic al perioadei de trecere. In el regdsim numeroase ele-
mente de drept feudal, asternute pe hirtie in mod expres sau echivoc.
Astfel. observdm in primul rind prezenta fenomenului de constringere
extraeconomicd, cind atenuat printr-un val de fatarnicie, cind exprimat fara
vreun menajament; pe de altd parte, sistemul capitalist poate fi detectat
in primul rind in insdsi angajarea prin contract a servitorilor agricoli’,

1 Cf. Damian Hurezeanu, Problema agrard si lupta [drdnimii din Romdnia la incepulul secolulus al X X-lea (1904 —
7906), Bucuresti, 1961, p. 120—121,

t V. I. Lenin, Opere complele, Vol. 3, ed. II, Bucuresti, 1961, p. 183.
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ca si intr-o serie de alte elemente ale legislatiei burgheze. Vom prezenta
in cele ce urmeaza principalele dispozitii si grupuri de dispozitii ale re-
gulamentului din 1857. incercind si tragem de aici concluzii asupra ca-
racterului documentului infatisat.

ES

La 6 iunie 1848. Dieta transilvana a proclamat emanciparea ioba-
gilor’. Acest act insd n-a fost urmat de o improprietirire imediata, fara ras-
cumpdrare a taranimii. In esenta, legea din 1848 ii ridica la rangul de pro-
prietari de padmint pe iobagii care erau pind atunci in posesia unor sesii
iobagesti. Paragraful IV al legii mentine posibilitatea ca mosierii sa
oblige si in continuare o parte din {irani sa efectueze prestatii feudale.
Au ramas in dependentd curialistii’. Nu s-a rezolvat problema lipsei de
inventar si de animale a f{adranilor. Astfel. eliberarea de iobdgie nu a
deschis calea unei dezvoltari netede si rapide a capitalismului in agricul-
tura Transilvaniei.

Ramasitele feudale puternice fuseserd dublate de efectele politicii
habsburgice fatd de Transilvania dupd revolutia din 1848. Politica Aus-
triei de frinare a productiei de masini agricole, pastrarea granitelor va-
male comune. stabilirea pretului cerealelor etc.’ avea in primul rind sco-
pul de a elimina concurenta economica a acestei provincii. Pe lingd aceasta
insa. imperiul avea interesul de a efectua o anumita, bine limitatad reg-
lementare a raporturilor urbariale. Aceasta era reclamata de necesitati
economice si politice. Era nevoie de oameni liberi pentru intdrirea efec-
tivului militar al imperiului, pentru inmultirea numarului cetatenilor
contribuabili. cit si al acelora consumatori ai marfurilor austriece®,
Astfel se ajunge. dupa patenta din 2 martie 1853 pentru Banat, Ungaria,
Croatia si Slavonia, la promulgarea patentei imperiale din 21 iunie 1854
pentru Transilvania. Patenta din 21 iunie 1854 a adus dispozitii pentru
traducerea in fapt a desfiintarii legdmintului urbarial si a degrevdrii pa-
mintului. a reglementat raporturile intre fostii stdpini feudali si fostii
tarani dependenti, a stabilit relatiile dintre acestia si stat. Patenta a
extins emanciparea de sub dependenta feudald si asupra jelerilor, care
insd trebuiau si se despdgubeascd prin mijloace proprii, la fel ca si io-
bagii care detineau pamint alodial’. Prin multe din dispozitiile ce le
cuprindea ca si prin urmadrile sale (insuficienta pamintului pentru intre-
tinerea familiei®. neputinta si pe mai departe de a-si procura inventarul
agricol si animalele necesare), acest act a contribuit foarte mult la pola-
rizarea de avere a populatiei satelor. Anii urmatori promulgarii patentei
sint ani de imbogatire pentru putinii care. dispunind de o anumitd baza
materialad. s-au folosit de imprejurari, totodatd insa ani de sdracire mer-
gind chiar pind la pierderea pdmintului pentru marile mase tardnesti.
Tot mai multi tarani trec in rindurile celor lipsiti de pamint. nevoiti sa-si

Din istoria Transilvaniei, vol. 1I, ed. II, Bucuresti. 1963, p. 136.

Kovacs Jozsef, Adatok az 1818 utdni erdélvi t3kés me:idgardasdgrdl, Bukarest, 1957, p. 24.
Ibid., p. 6--7.

Din idstoria Transilvaniei, vol, 11, ed. II, Bucuresti, 1963, p. 143.

" Ibid.,, p. 144,

8 Ibid., p. 145.
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vinda forta de munc#’. La acest mijloc de susfinere 'a existentei erau si-
lite sd recurgd numeroase familii {dranesti al caror pamint nu era sufi-
cient pentru trai, dar si jelerii ramasi fdra pamint din cauza incapacitatii
de a face fatd sumei ridicate a rascumpdrarii®. O parte a jelerilor era
silitd s& intre in rindurile servitorilor agricoli.

Oferind o existentd de mizerie, .asiguratd“ contractual. proprietarii
trageau o serie de avantaje din angajarea servitorilor agricoli. Ei dadeau
servitorilor o retributie in naturd si bani ce aducea a pomand, exploa-
tindu-le in schimb forta de munca intr-un grad foarte ridicat. Timpul de
lucru al servitorilor era nelimitat. Intretinerea lor era ieftini, locuintele
de cea mai necorespunzitoare calitate. Servitorii erau expusi bunului plac
al proprietarilor, ei neavind alte mijloace de trai decit cele provenite din
mina acestora. Aceasta a dat nastere in sinul servitorilor unei stari de spi-
rit gata oricind a izbucni in miscari pentru imbunatatirea conditiilor de
angajare si de viatd. Pentru a preveni aceasta, comitetul executiv al
Asociatiei Economice din Transilvania (Erdélyi Gazdasagi Egylet) s-a
ocupat dupd revolutia din 1848 de problema introducerii unei legi pentru
servitori. Comitetul a intocmit un proiect de propunere in care cere,
printre altele, pedeapsa corporald pina la 20 lovituri de baston pentru
servitorii nesupusi, o judecdtorie cu un presedinte mosier, care sa rezolve
pe loc litigiile'.

Cea dintii lege insa care da un intreg sistem de reglementare a situa-
tiel servitorilor agricoli este regulamentul provizoriu din anul 1857.

*

Regulamentul provizoriu pentru servitori cu privire la marele princi-
pat Transilvania (Ideiglenes cselédrendtartas Erdély nagyfejedelemségre
nézve) a fost semnat la 20 februarie 1857 in numele guvernatorului Tran-
silvaniei, principele Schwarzenberg. de .vicepresedintele cezaro-craiesc*
al guvernului civil si militar cu resedinta la Sibiu, baronul von Lebzeltner.

Regulamentul cuprinde 48 de paragrafe. Desi neimpartite pe capitole,
acestea pot fi grupate in mod clar, cici imbréatiseaza toate aspectele rela-
tillor dintre servitorii agricoli si proprietari, incepind cu angajarea la
proprietar pind la incetarea raporturilor contractuale.

Din textul regulamentului se degaja spiritul de clasd in care a fost
conceput, reiese cu claritate ca scopul lui era acela de a apira interesele
clasei exploatatoare, de a restringe cit mai mult posibil drepturile servi-
torilor agricoli. Regulamentul cuprinde numeroase dispozi{ii indreptate
in mod vadit impotriva servitorilor sau macar in favoarea celor care ii
angajau. O altd categorie de dispozitii o formeaza acelea intentionat neclar
formulate, pentru ca la nevoie textul lor si poati fi interpretat de repre-
zentantii clasei exploatatoare in sensul dorit de ei si indreptat tot im-
potriva servitorilor.

Primele 9 paragrafe ale regulamentului se ocupd de momentul intrarii
in serviciu. De la bun inceput se stabileste ci avansul dat cu ocazia toc-

* Ibid., p. 145.
19 Kovacs J., op. cit. p. 78,
m Jbid, p. 145—151.
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mirii servitorilor (felpénz) nu poate depdsi 1/20 din leafa anuald sau
suma integrald a simbriei lunare si este inclus in suma acesteia din urma
(paragraful 1). Conditiile contractului depind de .libera intelegere dintre
cele doud péarti“ — spune paragraful 2. dar adauga imediat ca sint lip-
site de valabilitate conditiile care ,,nu sint in concordant{d cu buna disci-
plind a casei sau sint potrivnice anumitor reguli prohibitive“, ambele
parti fiind pedepsite in asemenea cazuri. Paragraful al doilea constituie
deci cel dintii exemplu de dispozitie din cadrul regulamentului din 1857
care da curs unei interpretdri tendentioase a legislatorului, si bineinteles
ca nu in favoarea servitorilor. Spiritul acesta se degaja tot mai mult din
paragrafele urmaéitoare. Paragraful 4 stabileste cd servitorul trebuie sa
intre in slujba la primul stdpin de la care a acceptat avans pentru toc-
mire. Celorlalti trebuie si le restituie banii avansati. dacd ei nu stiau ca
este deja angajat. .In afara de aceasta — spune in continuare paragra-
ful 4 — el mai trebuie pedepsit dupd cum se cuvine“. Expresia ,.dupa
cum se cuvine“ nu precizeazd nimic cu privire la felul si masura pe-
depsirii servitorilor, dind curs astfel din plin acelei interpretari despre
care am amintit mai sus. Este chiar de presupus ca aceastd formulare
ascunde prezenta fenomenului de constringere extraeconomica, ascunde
persistenta pedepselor corporale. Desi stdpinul care stia ca servitorul era
deja angajat va fi de asemenea pedepsit asa cum se cuvine si isi pierde
dreptul de a pretinde restituirea avansului, ,,acesta [avansul] — spune
paragraful in continuare — va fi totusi restituit de catre servitor si
achitat casieriei comunale.” Destinatia banilor aflati in casieria comu-
nald o lamureste cu prisosintd paragraful 45, ardtind cd acestia sint ha-
raziti exclusiv ajutordrii servitorilor bolnavi sau incapabili de lucru.
Aceasta restringea foarte mult sfera de utilizare a sumelor intrate in
casieria comunei. cu atit mai mult cu cit paragraful 22 cuprindea urma-
toarea dispozitie: ,,Daca boala dureaza mai mult de patru. sdptamini, dupa
trecerea acestui rastimp. in caz cd servitorul este concediat (pct. 11 din
paragraful 29) si nu are avere. el trebuie tratat intocmai ca un alt sarac
bolnav neaflat in serviciu, si aceasta se va comunica din timp primarului.“
(Paragraful 22.) Pct. 11 al paragrafului 29 enunta ca servitorul poate fi
concediat daca este bolnav de peste patru sdptdmini nu din vina stapi-
nului. Avind in vedere ci stapinii se puteau dezvinovaii in fel si chip de
raspunderea ce ar fi purtat-o pentru boala servitorilor. se intelege ca
acestora din urma nu le convenea si se expund primejdiei de a fi con-
cediati. declarindu-se bolnavi. In felul acesta, de buni seami ca banii
adunati in casieria comunald riaspundeau destinatiei lor in mult mai pu-
tine cazuri decit ar fi fost nevoie.

Paragraful 5 atrage atentia asupra unui alt aspect al situatiei sociale a ser-
vitorilor. Dupd cum enunt{id acest paragraf, cel ce indeamnd servitorul
sd nu intre in slujba in care s-a angajat sau sa pardseascd o slujba
inceputa. va fi pedepsit si va rdscumpdra dauna pe care o suferd proprie-
tarul. La numai 9 ani de la revolutia din 1848, trebuiau deci sa se cuprinda
intr-un paragraf de lege maésuri represive impotriva unor elemente care
indemnau pe servitori la nesupunere. Acest paragraf ne face sa presupunem
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ca tinta a o serie de pedepse si restrictii cuprinse in regulament puteau
sa fi fost unele elemente mai constiente din rindurile servitorimii, ele-
mente conducitoare in manifestirile sociale ale acestei categorii {ara-
nesti impotriva abuzurilor clasei exploatatoare.

Paragrafele 7 si 8 vorbesc despre madsurile ce se iau in cazul refuzului
proprietarului de a-l1 angaja pe servitor, respectiv al refuzului servitorului
de a se angaja. O vaditd inegalitate in defavoarea servitorilor se des-
prinde si din aceste masuri. Pe cind proprietarul suferd cel mult
sanctiuni financiare (pierderea avansului dat servitorului, plata simbriei
si a alimentelor pe o anumitd perioadd), servitorul va fi pedepsit, iar la
cererea proprietarului poate fi silit sa intre in serviciu prin aplicarea unor
masuri de constringere.

In sfirsit. paragraful 9 precizeaza cd durata serviciului este de 1 an
pentru servitorii de pe cimp si din gospodérie, si de 3 luni pentru cele-
lalte categorii de servitori.

Urmatoarea parte a regulamentului, cuprinzind indatoririle servitori-
lor (paragrafele 10—16) reflectd intr-un mod si mai accentuat atmosfera
de abuzuri. de nedreptédti fatd de servitorii agricoli. Servitorul este dator
sa fie supus, harnic, credincios, cinstit, atent si sincer fatd de proprietar,
trebuie ,,sd primeascd cu supunere si modestie avertismentele si dojenile
stapinului®“ (paragraful 10). De la paragraf la paragraf. regulamentul
dozeaza in ,portii“ tot mai mari indatoririle servitorului. Acesta este
obligat ,,s8 indeplineasca intocmai si fara suparare conform dispozitiu-
nilor stdpinului“ nu numai serviciile la care s-a angajat prin contract,
i si acelea ,,care se pot intelege pe bunid dreptate sub cele prescrise
{paragr. 11). Servitorul angajat pentru o anumiti munca trebuie la cere-
rea stapinului sdu si efectueze si alte munci. In zilele de sarbatoare, el
nu are voie sd se sustragd de la lucru, insd — dispozitie caracteristica —
aceasta nu trebuie sa prejudicieze frecventarea slujbei religioase (pa-
ragr. 11).

Cei care au adus regulamentul si-au extins atentia si asupra libertatii
de miscare si de actiune a servitorilor. Aceasta este de asemenea o nota
ce aminteste mijloacele de constringere ale dreptului feudal. Fiara per-
misiunea stapinului, servitorii nu aveau voie si plece de acasi in propriul
lor interes, nici chiar sid primeasca vizite sau si addposteasci pe cineva
la ei (paragr. 12). Servitorului nu ii era permis sa aiba cheltuieli ,,ce nu
se potrivesc cu pozitia sa“ in privinta imbricamintii, a distractiilor (pa-
ragr. 13). Servitorul era in permanentd suspectat de furt, de daune inten-
tlonat produse. El era obligat si aibd multid griji in minuirea focurilor
(paragr. 14), sd permitd stdpinylui examinarea obiectelor sale personale
(paragr. 15), aceasta mai ales inainte de plecarea sa cu ocazia expirarii
contractului (paragr. 16). Oarecum in contrast cu aceste dispozitii cu iz
de constringere extraeconomicd, paragraful 14 contine dispozitii care
arata cresterea in importan{d a jurisdictiei burgheze. Pentru daunele

f.'?lcpte, servitorului trebuie si i se aplice pedepsele previzute in codul
civil, iar pentru fraude, furt, cele din codul penal.
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Urmatoarele citeva paragrafe (17—24), care se ocupd de indatoririle’
proprietarilor, relevd si mai mult caracterul partinitor al régulamentului.
Este de la sine inteles cd proprietarul are unele obligatii administrative
(anuntarea la primar a servitorului angajat, prevazutd in paragraful 17).
dar paragraful urmator stabileste proprietarului indatoriri a caror strictd
respectare avea urmdri nefaste tocmai asupra servitorului. Astfel. servi-
torul va fi supus .,supravegherii speciale“ a proprietarului, care este ,.da-
tor“ sd constringd pe servitor ca acesta si aiba a .,comportare virtuoasa.
cuviincioasa atit in casa cit si in afara ei. In interesul mentinerii linistei in
casd, el are dreptul ,.dacd admonestarile, dojenile serioase sau alte mus-
trari blinde nu folosesc la nimic, si recurgd la mijloace disciplinare cas-
nice mai severe intr-un fel moderat si nedaunator sénététii servitorului-.
Iatd deci expressis verbis pedeapsa corporald cuprinsid in regulament
Observatia urmatoare. dupa care acest drept nu trebuie si mearga pina
la lezarea corporala a celui pedepsit, nu anihileazd nicidecum taisul aces-
tei dispozitii care consfinteste in litere de lege perpetuarea bataii. Para-
graful 19. in scurtimea lui, este elocvent pentru lipsa intentionata de
precizie, de claritate a dispozitiilor regulamentului. Paragraful enunta
ca proprietarul nu are voie sa-i repartizeze servitorului-munci mai multe
si mai grele decit poate acesta indeplini. Nu se fixeaza astfel o norma
generald de prestatii, ci se lasd aceasta la aprecierea proprietarului, fa-
cindu-se astfel incd un bun serviciu arbitrarului din partea acestuia. Cit
priveste termenii platii simbriei, regulamentul dispune ca acestia si de-
pinda de uzul local, acolo unde nu existd o infelegere speciald in acest
sens (paragr. 20). Privitor la alimentatie. paragr. 21 aratd cd acolo unde
ea trebuie data (!!), trebuie sa fie sdnatoasd si suficientid. Se interzic
clauzele speciale privind felul si cantitatea hranei.

Aceeasi fatarnicie se oglindeste si in paragrafele 22, 23 si 24, care se
ocupa de indatoririle proprietarului in cazul imbolnidvirii servitorului.
Desi se prevede ca proprietarul trebuie sd aibd grija de servitorul bol-
nav si cheltuielile purtate pentru ingrijirea lui pot fi scazute din sala-
riul servitorului numai in cazul imbolnavirii acestuia din propria-i vina,
se adaugd imediat ca daca boala are o duratd mai lunga de patru sapta-
mini. servitorul care este concediat si nu are avere trebuie tratat la fel
ca si oricare sirac neaflat in relatii contractuale, despre aceasta instiin-
tindu-se din vreme primarul. Adevaratul spirit al dispozitiilor privind
.ajutorul in caz de boald“ reiese insd din textul paragrafului 23: daca
imbolnévirea servitorului — spune acest paragraf — s-a produs. intr-un
chip ce se poate dovedi. din vina proprietarului, acesta nu poate scadea
din simbria servitorului si se va ingriji de tratamentul lui. Pentru aceasta
insd, trebuia dovedita vina proprietaruluie or stim cd dovezile erau mai
intotdeauna de partea membrilor clasei exploatatoare. Formularea insisi
a paragrafului ne da asadar a intelege cd practic ajutorarea servitorilor
in caz de boald era redusad la minimum.

Aceeasi linie o continua si paragrafele urmaétoare, care se refera la
incetarea raporturilor contractuale (paragr. 25—35). Dupa ce regulamen-
tul fixeaza termenii avizului de incetare a contractului (paragr. 28). enu-
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merd conditiile in care partile contractante pot trece la incetarea rapor-
turilor contractuale., Trebuie remarcatd aici multitudinea cazurilor in
care servitorul poate fi concediat imediat si fard preaviz de catre pro-
prietar. Servitorul poate fi concediat imediat si fard aviz prealabil in
11 cazuri, printre care: incdlcarea grosoland a obligatiilor de serviciu,
mai ales impotrivirea prin nemulfumire permanentd sau cu incapitinare
ordinelor proprietarului sau supraveghetorului personalului; ofensarea
proprietarului sau a supraveghetorului prin fapta. suddlmi, cuvinte urite
sau expresii de jignire a onoarei, atitarea celorlal{i servitori impotriva
proprietarului sau intre ei sau in general tulburarea rdu intentionatd a
linistei casei; intemnitarea servitorului pe o perioadd de mai mult de
8 zile; raminerea in afara casei peste noapte fara permisiunea proprie-
tarului -sau acordarea de adadpost peste noapte unor straini etc. Tot ati-
tea date ce arunca lumind asupra atitudinii servitorilor. asupra atmos-
ferei ce domnea in sinul acestei categorii. In schimb. plecarea fira aviz
prealabil a servitorilor este posibild numai in 4 cazuri: dacd nu-si
pot continua serviciul fdrd a-si primejdui sdnidtatea (nu insd si in caz
de graviditate); dacad proprietarul depaseste limitele disciplinei casei in
ceea ce il priveste, punind in pericol viata sau sdnatatea servitorului:
daca proprietarul atrage servitorul in fapte imorale sau ilegale, ori nu il
protejeazd impotriva unor asemenea fapte: in sfirsit, daca proprietarul
vrea sa plece pe mai multd vreme decit e durata serviciului. sau daca.
mutindu-se. vrea sa-1 duca cu sine si pe servitor impotriva vointei aces-
tuia. Precum vedem. ultimul din aceste cazuri este de insemnatate mi-
nord, al doilea si al treilea — vag. deci interpretabil formulate — tra-
deazd ipocrizie. iar aplicarea celui dintii caz depindea de aemenea. fara
indoiald, de aprecierea proprietarului. De altfel, acelasi paragraf spune
in continuare ca plecarea trebuie anuntatd primarului comunei si in caz
cd proprietarul ar nega faptele invocate, ele trebuie dovedite in mod

“autentic. Servitorul nu are voie sd pirdseascd serviciul fird invoirea pri-
marului.

Paragraful 31 se ocupd de plecarea cu preaviz a servitorului. El arunca
lumind asupra unui alt aspect al situatiei sociale a servitorilor. Para-
graful enumerd numai trei motive sub care se ingiduie plecarea cu pre-
aviz: cdsadtoria (pentru femei), intemeierea unei gospodarii sau intreprin-
deri proprii (pentru barbati); necesitatea de a lipsi multd vreme in ches-
tiune de mostenire sau altd problemd importanta; continuarea gospoda-
riei sau a meseriei parintilor. Acest paragraf ni se pare destul de semni-
ficativ. El afiseaza cu fatarnicie ,libertatea“ servitorilor de a se inavuti.
neacordindu-le insd si posibilitatea pentru aceasta. Dupéd cite ni se pare,
ea contine insé, pe de altid parte, un argument legal pentru foarte putinii
care datoritd unei conjuncturi familiare sau de alti naturd aveau pers-
pective de imbogatire. Ni se pare asadar ca dispozitiile paragrafului 31
pot fi considerate ca facind parte din fundamentele legale ale plamadirii
paturii taranesti proprietare de pamint in a doua jumditate a veacului
trecut. Repetdm, nu ne referim la realitatea inavutirii servitorilor plecind
de la clauzele acestui paragraf, ci doar la posibilitatea acesteia, de care
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se putea folosi de buna seama o minoritate infima. Chiar si aceastd mino-
ritate se va fi recrutat nu din rindurile servitorimii, care era complet
lipsitd de baza materiald necesard inavutirii. Datele statistice aratd si ele
<4 categoria exploatatid a servitorilor, aflatid la discretia proprietarilor, nu
intra practic in rindurile celor din sinul cdrora s-a dezvoltat chiaburimea.
Din cei 28.000 servitori agricoli inregistrati cu ocazia recensdmintului din
31 octombrie 1857, este foarte putin probabil sid se fi recrutat in decurs
de 10 ani membri ai acelor 4% tdrani bogati sau chiar ai celor 359,
{drani mijlocasi din totalul gospodariilor tardnesti, atestati in anul 1867
In acest fel, dispozitia asupra careia am zdbovit nu rdmine decit o sem-
nalare a faptului ca suprastructura juridica a inceput si.reflecte direc-
tia dezvoltirii societdtii in Transilvania celei de a doua jumatati a vea-
cului trecut.

Paragrafele 32 si 34 contin dispozitii ce favorizeaza pastrarea servito-
rilor de catre proprietar chiar impotriva vointei lor. Servitorii care in
mod dovedit lucreazd nesatisfacdator cu scopul de a obfine eliberarea din
serviciu, vor fi pedepsiti cu deosebitd asprime si constrinsi cu strictete
sa-si indeplineascd indatoririle (paragraful 32). Servitorul care-si para-
seste serviciul cu de la sine putere va fi denunfat primarului. acesta il
va urmdri si readuce chiar cu forta, la dorinta proprietarului. El va fi
pedepsit si i se va cere rascumpdrarea daunelor provocate. Dacd proprie-
tarul nu vrea si-l1 reprimeascad. poate angaja un alt servitor, pretinzind
celui fugit achitarea cheltuielilor produse prin aceastd noud angajare
(paragr. 34). In schimb. proprietarul care concediazi servitorul fira vreun
motiv legal inaintea expirarii contractului nu poate fi obligat a-l rean-
gaja. trebuind sa-i achite simbria si hrana pe restul timpului contractat;
dacd contractul trece insd de o patrime din an, numai pe o patrime din
an (paragr. 33).

Nici dispozitiile ce formeaza ultimele doud parti ale regulamentului
(privitoare la cartea de munca. la controlul autoritatilor asupra servito-
rilor — paragr. 36—42: sanctiuni. dispozitiuni finale — paragr. 43—48)
nu vin sa-i favorizeze pe servitori.

Fiecare servitor trebuia sa-si aibd propria carte de munca, pastratd la
proprietar (paragr. 36). La plecarea din serviciu, se trecea in cartea de
muncd aprecierea proprietarului despre comportarea si sirguinta servi-
torului. Paragraful 38 prevede ca aceastd apreciere si se introducid numai
in caz cd este favorabild servitorului. in caz contrar rubrica trebuind
completatd cu linii. Intrucit proprietarul trebuia si-si dea avizul asupra
credintei. destoiniciei, harniciei si moravurilor servitorului, aparenta ingi-
duintad de a marca avizul nefavorabil prin linii era mult suficienti ca ser-
vitorul sd plece stigmatizat dintr-un serviciu. Este una din manifestarile
de ipocrizie ce se inscriu la loc important in reglementarea din 1857. Tot
cu linii trebuiau completate rubricile si in cazul in care avizul proprie-
tarului se fonda doar pe invinuiri si suspiciuni; dacd, in urma cererii ser-
vitorului, primarul ancheta invinuirile ce i s-au adus, gasindu-le nein-
temeiate, acesta din urma putea completa rubricile corespunzitoare, addu-

12 Din istoria Transilvaniei, vol. 11, ed. 11, Bucuresti, 1963, p. 148.
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gind insd observatia ,facut in urma cercetdrii“. Parerea nefavorabild a
proprietarului iesea astfel oricum la iveald, prejudiciind angajarea ser-
vitorului la alt proprietar.

De bunid seama cid rindurile trecute in cartea de muncd exprimau nu
numai aprecierea proprietarului. Paragraful 40 dd sd se inteleagd acest
lucru. deoarece precizeaza cd autoritatile politice supravegheaza proble-
mele servitorilor si au grijad de executarea regulamentului. Primarii sint
datori a le da ajutor, observind disciplina, moralitatea servitorilor si
supraveghind cu deosebire servitorimea fara slujbd. Printr-o asemenea
supraveghere intreitd — proprietar-autoritate politicd-primar — clasa sti-
pinitoare spera sid intensifice coercitiunea asupra servitorimii. Dispozi-
tiunile finale (paragrafele 43—48) ilustreazad faptul cd acest aparat de
supraveghere a prevazut in insusi cuprinsul regulamentului masuri de
pedepsire a servitorilor nesupusi. Aceste masuri, dupd cum fixeaza
paragraful 44, pot consta din amenzi, dar si din pedepse cu inchi-
soarea sau chiar corporale. Amenzile, dupa cum se prevede. nu pot trece
la servitori de 5 p. forinti, inchisoarea poate merge pinad la 14 zile deten-
tiune si agravatd cu post. In ceea ce priveste pedeapsa corporald,
..aceasta constd din bataia cu varga la tinerii sub 18 ani si la femei. din
lovituri cu bastonul la barbatii adulti, si poate merge pina la cel mult 15
lovituri cu bastonul.“ Nu e nevoie de o dovadd mai elocventd a persis-
tentei unor ridmdésite ale constringerii extraeconomice in relatiile agrare
din Transilvania. Textul insusi al regulamentului din 1857 consacra pen-
tru incd o bucatd de vreme pedeapsa corporald. M&sura aceasta nu este
prea mult contrabalansatd nici mdicar prin adaosul dupad care bitaia se
poate aplica numai dupd declaratia prealabild a medicului cd sadnatatea
celui pedepsit nu va fi vatamata si cd pedeapsa nu va fi aplicata in public.

%

Regulamentul provizoriu din 1857, cea dintii reglementare a situafiei
servitorilor agricoli dupad revolufia din 1848 si patenta adusd pentru im-
proprietdrire. oglindeste deci nu numai in fondul dispozitiilor, dar pina
si In formularea lor, un aspect al stadiului in care se afla dezvoltarea
capitalismului in agricultura Transilvaniei. Regulamentul confine o im-
pletire intreagd de elemente ale relatiilor feudale si capitaliste. Insasi
existenta categoriei contractuale, angajate, a servitorilor agricoli consti-
tuie un element capitalist®. In mod paradoxal insi, in relatiile dintre
proprietari si servitorii agricoli intervin o sumedenie de rdmadsite feu-
dale. Regulamentul nu uitd si accentueze obligatiile servitorilor fati de
stapini in ce priveste muncile de tot felul ce trebuie efectuate in gospo-
darie si pe cimp, iar formularile lasa proprietarilor putinta de a largi in
mare masura sfera acestor prestafii (paragr. 11, 19). Pe de alta parte.
faptul cd adeseori hotaririle concrete in materie de indatoriri ale pro-
prietarului (paragr. 20, 21, 24), in privinta expirdrii si reinnoirii con-
tractului - (paragr. 28) sint lasate pe seama uzului local sau a aprecierii
proprietarului, deschidea calea abuzurilor. Textul regulamentului con-

" Cf V. L Lenin, op. cif., p. 183, despre angajarea e muncitori in agriculturd,
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ferd in unele pasaje proprietarului dreptul de a aduce hotériri, ca de pilda
in litigiile dintre servitori asupra muncilor ce le aveau de efectuat (pa--
ragr. 11) sau chiar atunci cind era vorba despre libertatea de miscare
a servitorilor (paragr. 12). La o simpl& negare de cdtre proprietar a mo-
tivelor pentru care servitorul vrea sa-si pardseascd slujba. acesta din
urmda trebuia sia aducd dovezi autentice (paragr. 30. 31). Regulamentul
consfinteste deci in miinile proprietarului de padmint puterea. dreptatea.
Clauza dupd care autoritatile politice supravegheaza servitorii cu ajuto-
rul primarului, in special in privinta disciplinei, ordinei si moralitatii
acestora. nu degreveaza. dupd parerea noastra, pe proprietar de rolul ce-1
avea in minuirea destinelor servitorilor. Tinind seama de toate acestea,
credem cd regulamentul din 1857. cu atitea masuri ce denotd existenta
ramasitelor relatiilor de productie feudale, oglindeste un aspect al sta-
diului incepator al tranzitiei de la agricultura feudald la cea capitalista
in Transilvania. constituind un document de pret al acestei perioade isto-
rice.

DAS PROVISORISCHE REGULAMENT VON 1857 FUR DIE
LANDWIRTSCHAFTLICHEN BEDIENSTETEN

(Zusammenfassung)

Das provisorische Regulament von 1857 fur die landwirtschaftlichen Bediensteten
ist die erste Regelung der Lage dieser sozialen Kategorie nach der Revolution von
1848. Das Regulament bezieht sich auf die soziale und wirtschaftliche Lage der
landwirtschaftlichen Bediensteten, einer sozialen Kategorie, welche in der Uber-
gangsperiode vom Feudalismus zum Kapitalismus in der Landwirtschaft erscheint.
Nach der LCarlegung der Umstinde, unter denen das Regulament von 1857 erlassen
wurde, verfolgt die Arbeit die Bestimmungen des Regulaments und betont den
Klassencharakter der Paragraphen. Obwohl die Verordnung die Beziehungen einer
neuen sozialen Kategorie regelt, deren Auftreten ein Bestandteil der kapitalistischen
Landwirtschaft ist, zeigen viele Bestimmungen das Nachwirken von starken Uber-
resten feudaler Beziehungen. Viele Paragraphen (§ 4, 5, 10—16, 18, 44) beweisen die
Fortdauer des ausserékonomischen Zwanges. Anderseits gibt es Paragraphen, aus de-
nen das noch bescheidene Erscheinen kapitalistischer Elemente in der Landwirtschaft
ersichtlich ist (§ 14, 31 und ein Teil der Schlussbestimmungen).

Das kriftige Nachwirken feudaler Beziehungen, wie auch Elemente der kapi-
talistischen Wirtschaft in dem behandelten Dokument beleuchten eine Erscheinung
vom Beginn der Ubergangsperiode von den feudalen zu kapitalistischen Produk-
tionsverhéltnissen in der Landwirtschaft Transsilvaniens.
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