ASPECTE ALE CLIMATULUI REVOLUTIONAR DIN
JUDETUL BIHOR IN PERIOADA 1928—1933.
CONFLICTELE DE MUNCA

1. Cadrul politic general

Pe planul istoriei patriei anul 1928 marcheazi sfirsitul perioadei stabilizirii vremelnice
si parjiale a capitalismului, iar cu anul 1929 incepe criza economica mondial3, care s-a
resimiit puternic §i in tara noastri. Dar fenomenele social-economice si politice care au
caracterizat criza economici din tara noastri gi-au ficut aparifia incd in anul 1928. Gu-
vernul liberal, aflat la putere din 1922, indspreste teroarea impotriva miscirii muncitoregti
din intreaga tari in toamna anului,kK 1928. Semnalul de alarmi care a determinat intreaga
muncitorime din fari s3 ia atitudine impotriva misurilor represive ale liberalilor a fost desfi-
surarea procesului de la Cluj din 10 septembrie-17 octombrie 1928, intentat impotriva
Sindicatelor unitare, Intre cei 76 de militanyi ai miscdrii revolujionare din Rominia implicati
in proces au fost si 12 bihoreni, in apdrarea cirora s-a ridicat §i Aurel Lazir, avocat oradean
cunoscut din timpul evenimentclor anului 1918.

Ceea ce a agravat incordarea politici din tari in anul" 1928 au fost agitatiile provo-
cate de national-yirinisti, care, speculind nemultumirile maselor populare §i folosind lozinci
demagogice impotriva indelungatei guverndri liberale, au atras de partea lor numerosi sim-
patizanti mai ales din rindul t3rdnimiL In noiembrie 1928 P.N.T. vine la dirma girii, men-
tinindu-se pind in noiembrie 19331,

Gravele probleme de ordin economic si politic pe care criza economicd le-a ridicat in
faja statului romin au generat o serie de contradictii intre principalele partide politice
PN.L. st PN.T, dar si in cadrul fiecdruia in parte. Numerosi membri trec dintr-un partid
intr-altul, sau, demisionind din ele, se constituie in pariide de sine stitdtoare. Astfel, nu-
mirul partidelor §i grupdrilor politice burgheze din Roméinia a crescut de la 7 cite erau
in 1928, Ia 17 in 1932, Desi purtau denumiri din cele mai diferite, toate au avut aceeasi
coloraturi politicd: cle au fost instrumente prin intermediul cirora clasele dominante doreau
si-si mentini influenja asupra maselor populare i si infringi avintul miscirii muncitoresti.
Tnsusi PNLT., ca si se mengind la cirma tirii, a trebuit si formeze din sinul siu nu mai
putin de 8 guverne? care au adoptat in mod constant misuri menite si arunce greutijile
crizel pe seama celor ce muncesc. Ulimul guvern de facturi tdrinista a fost cel prezidat
de Al Vaida-Voievod, care pleaci de la putere in noiembrie 1933, in locul s3u venind
un guvern liberal in frunte cu I. C. Duca. Dup@ asasinarea acestuia in decembrie 1933,
presedinte al acestui guvern devine dr. C. Angelescu, care std la putere pind la 2 ianuarie
1934, cind vine un alt guvern liberal in frunte cu Tdtdrescu. La sfirsitul guvernirii national-

! Istoria Romaniei, Compendiu, Editia a IIl-a revizutd si adiugiti sub redactia acad.
Stefan Pascu, Bucuresti, 1974, p. 385—387. Guvernarea national-firinisti a fost fintrerupti

din aprilie 1931 pind in mai 1932 de gruparea politici Uniunea Nationali de sub conduce-
rea lui Nicolae Iorga.

2 Ibidem.
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tirinesti, dar si sub guvernul lui C. Angelescu, a fost introdusi starea de asediu in prin-
cipalele localitiji din tard, instituindu-se cenzura presei asupra tuturor publicatiilor.

In acest climat social-politic, masele muncitoare s-au ridicat la luptd revolujionard sub
conducerea P.CR., care, desi se afla in ilegalitate, 2 menginut §i a intarit continuu legdtura
cu masele celor exploatati prin intermediul organizatiilor de masi legale?

2. Dezvoltarea miscirii comuniste si muncitoresti din Bihor sub condu-
cerea P.C.R. intre anii 1928—1933.

Ciile ei de actiune.

Consecintele crizei economice s-au resimfit puternic §i in judejul Bihor, dar mai ales
In Oradea, unde primele ei fenomene i§i fac aparifia inci in toamna anului 1928. Astfel,
prefectul judetului Bihor era avertizat de Inspecforatul muncii din Oradea despre ,,mizeria
care ja proporfii tot mai mari si infrigurarea cu care se ajyteaptd iarna acestui an®, suge-
rindu-i ¢i ar fi bine ,,s3 previni primejdia tulburirilor ce le va provoca siricia §i foametea
pe aceste meleaguri“4, Iar cei care puteau ridica ,primejdia unor astfel de tulburiri® §i din
partea cdrora autoritifile bihorene aveau destule motive s3 se teamid crau somerii, al cdror
numdr era mereu in <restere, Cici in Oradea, unde erau citeva fabrici §i o puzderic de
ateliere, multe dintre ele si-au redus numdrul angajasilor, incepind din anul 1928.

Potrivit statisticilor intocmite de sindicate, in anul 1928 erau inregistraji 1056 capi
de familie cu 2878 membri de familie (in Sindicatele unitare), 379 capi de familie (in
Sindicatele amsterdamiste) si 1199 capi de familie cu 3257 membri, care nefiind incadrafi in
sindicate nu figurau in evidenia ajutoarelor de someri. In anul 1931, numirul somerilor din
Bihor era de 18.0C0 ,capi de familic, dintre care numai in Oradea erau peste 3.5C0, Acelasi
Inspectorat al muncii considera ca autoritdjile si se preocupe deocamdatd numai de situagia
somerilor, nu §i de cea a sdracilor, cdci primii ar putea periclita chiar §i interesele statului
s1 ale socletatii.

Pentru a evita pericolul ridicarii somerilor la acjiuni revolutionare, primdria orasului
Orade:a vine cu jumitdji de masuri: initierea, incepind cu anul 1931, a unor lucriri publice,
la care si lucreze numai muncitorii someri, acestia urmind si fie angajaji prin rotajie, in-
fiinjarea a patru cantine populare pe seama lor §i solicitarea unor ajutoare din partea
Ministerului Muncii, pe lingi cele votate din bugewul orasului. Astfel, in 1929, Comisia
interimard a orasului Oradea vota ordonantarea sumei de 300.000 lei ca ajutor somerilor
pentru chirie, iar pe lingd acest ajutor mai solicitd, din partea Ministerului Muncii, suma
de 1.200.000 lei. In 1930 mai solicitd, din partea aceluiasi minister, suma de 2.000.000 lej.
Cererile n-au fost ins3 onorate decit cu un sfert din ceea ce s-a solicitats,

3 Aceste organizajii de masi legale erau: Ajutorul muncitoresc romdn, care activeazi
intre 1927—1933; Comitetul national antirazboinic, care fusese organizat in legdturi cu pre-
gatirea marilor lupte ale muncitorilor ceferisti si petrolisi din ianuarie-februarie 1933; Comi-
tetele locale de ajutorare de pe linga Sindicatele unitare, care au activat intre 1920—1930;
Comitetul de amnistie, avind ca presedinte pe C. Costa-Foru §i ca secretar pe L. Pitriscanu,
activeazd intre anii 1928—1929; B.M.T., in conducerea careia sz resimyiserd consecintele lup-
telor fraciioniste din conducerea partidului, dupd o perioadi de regres in anii 1928—1931,
ist reia avintul revolujionar, dar in 1932 este trecutd in afara legii; Prietenii presei proletare
(Pri-Pre-Pro), wecut in afara legii in 1933 prin aceeasi ordonantd din 11 februarie 1933,
care hotdra desfiinjarea a 12 organizaiii de masid conduse de P.C.R,

4 Joan Popovici §5i Margareta Danciu, Aspecte din miscarea muncitoreascd si comunistd
din Osradea intre anii 1928—1933, in Lucrari Stiingifice-istorié, Oradea, 1972, p. 115—117.

Ibidem.
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Condigiile de viati ale masclor muncitoare din Bihor si din Oradea 1n special nu
sc imbunitijesc, ccea ce face ca miscarea muncitoreasci de aici si fie mereu in avint
Au demonstrat-o practic izbinda grevistilor de la ,,Phoebus® din vara anului 1927, precum
st rezultatul alegerilor comunale i judejene din februarie 1927, cind numai in Consiliul
comunal oridean au fost impusi 10 consilieri, majoritatea fiind comunisti. Rezultd de aici
cd organizajia locald a partidului comunist, inglobind oameni al muncii romini, maghiari
si de alte nationalitdyi, era puternici, avind o tipografie clandestind si o presi comunista
ilegald prin intermediul cireia masele populare crau finute la curent cu ideologia si politica
P.CR. Secyia locali a B.M.T. din Bihor era si ea una din ccle mai active si mai plinc
de cficacitate sectii din tari ale BM.T. Iar cit timp a funciionat Comitetul de amnistic
(1928—1929), szctia B.M.T. si-a dat 51 ca adeziunea la acest comitet. Datoritd faptului cd,
la indicatiile organizajiei locale de partid, Sectia B.M.T. din Bihor a refuzat si rdspindeascd
lozincile stingiste in problema nationali si agrard impuse de Comintern la Congresul al
IVea al P.CR., ea continua si sc bucure de popularitate in campaniile electorale care au
avut loc dupd venirea la putere a P.N.T. in noiembrie 1928. Ceca ce ficea ca muncitorimea
si in general mascle populare din pirfile nord-vestice ale tdrii si-si indrepte privirile spre
Oradea, era faptul <f, aici fiind sediul Curgii de apel, se judecau in a doua instan{d toate
procesele care aveau ca obiect conflictele de munci transferate din judejcle Silaj, Satu
Mare si Maramures®,

In anul 1932 organizatia B.M.T. este scoasi in afara legii §i in consecin{l sectia el
din Bihor isi inceteazi activitatea. Organizajia de partid din Oradea ist continud insi acti-
vitatea prin intermediul organizagiilor mai vechi: Sindicatele unitare si Ajutorul Rosu, dar
si prin altele carc se infiinjeazd in perioada crizei economice. Astfel, in 1930 se infiinjcazd
o filiali a organizatiei Aujtorul Muncitoresc Romén, care isi va desfisura activitatea pina
la 11 februarie 1933, cind va fi dizolvati. In anul 1932 se infiinteazd si la Oradea un cerc
al secyiei ,,Veac Nou“, iar in 1933 se infiinteazi Comiicte pentru apdrarca §i ajutorarca
ceferistilor inchisi. Pind in anul 1930 au functionat si la Oradea Comitete de ajutor pe
lingd Sindicatele unitare.

Asadar, organizajia de partid din Oradea, situindu-se in fruntea acestor organizatii de
masd, a cdutat forme i cai variate, legale si ilegale, pentru desfisurarea activitdgii sale
tevolutionare. Trebuia creat un dlimat cevolujionar pentru ca viaga activistilor si fie pusi
la addpost de orice primejdie, deoarcce in aprilie 1930 apdru legea pentru apdrarea linigtei
si creditului tdrii, Denumitd in epocd ,legea alarmismului®, ea incrimina activitatea revo-
Jupionari desfdsuratd prin presi, prin viu grai, brosuri, manifeste etc, In martie 1933 apare
decretu]l 270, care, completind decretul 4 100 din 1923, incrimina orice activitate revolugionari.
La 30 decembrie 1933 s-a introdus starea de asediu in Bucuresti, Iasi, Constanta, Timisoara,
Galagi si Oradea’.

Fenomenele care in regimul capitalist creazi, mengin si dezvolii climatul revolutionar
sint somajul §i conflictele de munci. Ne propunem ca in capitolul urmitor si urmirim
conflictele de munci din judejul Bihor, an cu an, asa cum rezulti ele din datcle arhivistice
culese de noi pentru perioada 1928—19338, '

% Tuliu Szikszay, Marin Popa §i Ion Bulei, Eugen Rozvan, Bucuresti, 1971, p. 113—118.
, 7 Lhée Ceaugescu, P.C.R., Stegarul luptelor revolutionare din anii 1929—1933, Bucuresti,
1971, p. 63—66.

. ¥ Problema somajului am tratat-o intr-un alt studiu, intocmit impreund cu Ioan Popovici,
apirut in AIIACN, XXI, 1978, p. 253—265.
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3. Conflictele de munca -

Autoritijile bihorene, atit cele orisenesti, cit §i cele judetene, s-au dovedit incapabile
si rezolve problema somajului care a bintuit tot timpul crizei economice pe cuprinsul jude-
tului administrat de ele. Solutiile incercate si misurile luate in vederea ,amelioririi® si-
tuafiei materiale a maselor largi muncitoare s-au dovedit insuficiente, S-a creat astfel o
situatie revolutionari care a finut autorititile locale din aceastd parte a tdrii sub pre-
siune permanentd in toat3 perioada crizei economice. Dar cum fin judef, ca dealtfel in in-
treaga tari, nu exista o unitate organizatorici a intregii muncitorimi, situagia revolufionard
din Bihor nu s-a putut generaliza intr-un singur focar revolujionar unitar, cum s-a petrecut
la Bucuresti si Valea Prahovei in ianuarie-februarie 1933, Este adevarat insi ci altele erau
conditiile din Bihor. Dar cum exista aceasti situatie revolutionari, muncitorii din Bihor,
indcosebi cei din Oradea, nu mai asteaptd ca imbunitdgirea situagici lor si vind din mila
exploatatorilor, ci, indrumaji de comunisti, trec la actiuni revolutionare, ceea ce determind
autoritdtile si treacd §i ele la represalii ,pentru a pacifica spiritul revolutionar®, si ,aseze
ordinea® g si asigure astfel pozitille claselor exploatoare. Aceasta este esenta conflictelor
de muncd, in timpul cirora muncitorimea din Bihor a realizat deseori unitatea sa de actiunec.
Urmirindu-le an cu an, vom vedea ci in Bihor numirul lor creste pe mdsuri ce criza se
adinceste.

1928, In tump ce apar si in Bihor primele semne ale crizei economice: concedieri si
somaj, reduceri treptate de salarii etc.,, autoritdiile bihorene, avind experienta grevei de la
»Phoebus®®, au luat misuri preventive inci la inceputul anului 1928 impotriva ,oriciror
actiuni diunitoare ordinei §i sigurangei statului“. Astfel apare la 7 ianuarie circulara pre-
fectului de Bihor c3tre toate prewurile din jude;, al cdret conginut este urmitorul: ,.In
vederea preintimpindrii oricirei acjiuni ddunitoare ordinei §i sigurantei statului, vi rugim alua
misuri pentru o supraveghere apropiata a organizafiilor comuniste... ce s-ar gisi pe teri-
toriul circumscriptiel dv... veii ingrji ca serviciul telefonic si fie asigurat zi §i noapte
intre toate organele administrative, politienesti si jandarmerie din subordine, cu prefectura“l®,
Primul conflict de muncd inregistrat in 1928 se iveste la mina de cirbuni din comuna
Budoi, in ziua de 1 februarie, la ora 6, cind muncitorii in numir de 250 au refuzat si
mai intre in minid. Mergind la biroul directiei au cerut si 1i se pliteasci salariul pe lunile
noiembrie si decembrie 1927 si pe luna ianuarie 1928, pe care nici pini la acea dati nu-l
primiserd. Directia cheamd pe seful sectiei de jandarmi din Marghita, care venind la faya
locului, i se declari si lui ,cu glas tare ¢ pind nu vor primi salarille nu vor merge jos
in mind“!. Acelasi motiv, neplata salariilor pe lunile noiembrie, decembrie 1927 si ianua-
rie 1928, i-a determinat §i pe muncitorii minei din Derna si pirdseascd lucrul la 15 mar-
tie!??, O siwagie alarmamid se creazd la Oficiul public de plasare din Oradea, al cdrui sediu
era in Parcul Stefan cel Mare, La acest oficiu se prezentau zilnic muncitori nemulfumisi,
angajafi fdrd contract de diferiti samsari, cirora, la terminarea lucrurului, ei le ficeau o plati
foarte mici fatd de ceea ce promiseserdi in momentul angajirii. Pentru evitarea nemuljumi-
rilor, acest oficiu intervine la prefecturd ca aceasta si dispund primdriei orasului, dac si
celor din comunele judetului ,ca nimeni si nu mai poati angaja nici un fel de muncitor

9 Petre Bunta, Greva muncitorilor metalurgisti de la fabrica ,,Phoebus®™ — Oradea, in
Din istoria luptelor greviste ale proletariatului din Romdinia, 1V, Bucuresti, 1970, unde pre-
zintd pe larg aceastd grevi, cvidentiind rezultatele obtinute de muncitori.

O Arhivele Statului, Oradea, Fond pretura plasei Tinca, dosar 50/1928.

11 1dem, Fond Prefectura jud. Bihor, dosar 1539/1928.

12 Tbidem.
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firi act de angajament intocmit in 4 exemplare. In felul acesta putem evita nemuljumirile
care ar putea avea consecinje neplacute!3,

In Oradea, sc pare ci muncitorii care ridicau cele mai mari probleme in anul 1928,
erau cei de la Uzina electrici, de vreme ce era nevoie de interventia Comisiei interimare
a oragului, Uzina a trebuit si aprobe cererea muncitorilor de a li se prelungi contractul
colectiv de munci pe intregul an 1928, dar nu cu o sporire de 10%/, cum doreau muncitorii,
¢l numai cu 5%, Muncitorilor de la Uzina electrici li se alaturi si cei de la Intreprinderile
comunale precum si cei de la Fabrica de ghiatd, cerind acelasi lucru®,

Conflictul dintre Sindicatul muncitorilor brutari si patroni era de mai lungd duraid
in Oradea, fapt pentru care intervenise chiar primdria, obligind pe patroni si reinceapd
lucrul intr-un moment in care acestia, de teama muncitorilor, inchiseserd brutiriile. La
11 august, Sindicatul muncitorilor brutari adreseazi o cerere la primdria orasului, ,,solicitind
ajutor contra patronilor care nu respectd repausul duminical si nici legea in privinga aceas-
ta®¥, Dar de data accasta, primdria nu le mai oferd ajutorul, iar raspunsul pe care il di
este acela de a se adresa Camerel muncii §i Inspectoratului munciil?.

O situajie de rezistentd fajd de autoritdfi intlnim si in mediul rural, unde oamenii
refuzi si pliteasci taxcle comunale, cu toate ¢i se fac exccutii aproape in fiecare zi. Mai
multe comune reclami c¢i taxele comunale au fost plitite, dar banii 1i cheltuiesc autoritdtile
de star. Locuitorii comunei Susturogiu cereau, in momentul unei execufii, ca si se cerceteze
la primirie incasidrile ficute pe o perioadd de 4 ani in urmi's.

7929, Problema care rdmine deschisd si care tinde si se agraveze, incepind cu luna
februarie, este iarasi conflictul de la Uzina electricd din Oradea. Obiectul conflictului il
constitwie contractul colectiv. de munci §i conditiile incheierii lui in cursul anulul 1929.
Salariile riminind mici in raport cu scumpetea care crestea, muncitorii condifionzazi pre-
lungirea contractului colectiv de muncd, cerind sporirea salariului cu 10v/,, hotdriyi fiind
si ,intrerupd lucrul daci nu li se satisface aceastd cerinja”. Intervine din nou Comisia inte-
rimard a oragului, care, considerind exagerati cererea muncitorilor, admite doar o sporire
cu 5%/, numai pentru muncitorii specialisti. Consilierul comunal dr. Marcus si directorul
Uzinei sint insdrcinati si formeze o comisie delegata care si duci tratative cu muncitorii®.
Despre tratativele purtate, comisia delegatd intocmeste un raport la 28 februarie, in care
se mentine hotirirea Comisici interimare din 20 februarie, adicd acordarea unui spor de
51 numai pentru muncitori specialisti®®, ceea ce muncitorii nu acceptd. Ca atare contractul
de muncd nu se incheie, iar perspective apropiate pentru rezolvarea conflictului nu se intre-
zircau?!, Muncitorii, tinind o sedinti la clubul sindicatului uzinei, si-au ales doi reprezen-
tanti (Zoltan Varga §i Elvira Leucujia), care si le apere interesele. Directorul uzinei, Basilli,
incunostinteazd pe primarul orasului asupra a ceea ce puneau la cale muncitorii, cerindu-i
sd 1a mdsuri ,in interesul linistei din oras si din uzind“22, In loc de raspuns, primarul ora-
sului -Gh, Tulbure cere confidential directorului un tabel nominal cu muncitorii si functionarii

13 Idem, dosar 3868—1928.

Idem, Fond Primiria orasului Oradea, dosar 10/1928, fila 8.

15 Tbhidem.

% Jdem, dosar 8/1928, fila 44.

17 Tdem, fila 46.

18 Tdem, Fond Prefectura jud. Bihor, dosar 5062/1928.

19 Idem, Fond Primdria orasului Oradea, dosar 70/1928—1929, vol. II, filele 227—228.
20 Jdem, filele 239—240.

21 Idem, filele 212—313.

?2 Idem, dosar 14/1929, fila 55.



572 I. BRATU — I. HERCHI

inscrisi in sindicatul uzinei (care era afiliat la Sindicatele unitare??). Din acel tabel rezultd <
erau inscrisi in sindicatul uzinei 30 de muncitori si funcjionari §i 2 servitori®, care in
ziua de 28 martie sint chemati in faja unei comisii de anchet3?. In acest caz to}i munci-
torii protesteazi, aritind ¢i ,este un drept legal, bazar pe art. 2 din Legea privind sindi-
catele profesionale, ca ei si-si ceard drepturile“?. In cele din urmi cistigu]l de cauzd il
objine direciia uzinei, care dupi ce concediazi 14 muncitori, indiferent dacd au fost . sau
nu inscrisi in sindicar, reuseste si impun3 contractul de munci in condisiile dictate de
ea si nu de muncitori, admipind adica un spor de 59/, numai pentru muncitorii specia-
lisi?”, Tn semn de protest fajd de mdsurile de intimidare luate de direciia uzinei in scopul
intereselor ei, in fata cirora conduccrea sindicatului a cedar, unii muncitori §i functionari
au pirisit sindicatul in luna aprilie®®,

In vreme ce conflictul de la Uzina electrici intrase intr-o fazd criticd, se iveste In
luna martie un alt conflict, intre muncitorii hornari si Intreprinderea de curdjenie publici
a orasului Oradea?. Obiectul conflictului il constituie sporirea salariului pe care @ cereau
muncitorii. Incepind cu 27 martie si prelungindu-se pini la 8 iunic, acest conflict reclami
si ¢l intervenjia Comisiei interimare. Se alcituieste cite o comisie delegaid din partea horna-
rilor si din partea intreprinderii pentru a purta tratative. Comisia interimari 1si impune
insi punctul ei de vedere: salariile si fie mdrite numai atunci cind indicele de scumpete
se arati de 5%, urcare $i nu de 3%, cum cereau muncitorii hormari®. Cu cit mai mult insisti
Comisia interimard, cu atit mai mult hornarii se menjin pe pozijia rezistentei. Pentru a
induce in eroare pe muncitori, dar si autoritijile orasului, comisia delegati a Intreprinderii
incheie in aprilie un raport, in care ,sc precizeazi ¢3 acest conflict, respectiv pretentiunea
hornarilor fatd de primdrie ca patron, nu s¢ referd asupra salariului hornarilor, care a fost
si este determinar, c¢i numai asupra indicelui de scumpete, asupra cotizajici de boali si
asupra impozitului de 49/4“3, In cele din urmi, cistigul de cauzi il obtin muncitorii hornari,
care au impus incheierea contractului colectiv de muncd in condigiile cerute de ei: ,,revi-
vuirea salarillor si se facd in proporgie direcid cu indicele de scumpete, urmind ca, daci
indicele de scumpete se va ridica cu cel pugin 59/, atunci si salariile lor si fie ridicate
de asemenca cu  5Y; revizuirea simbriilor se va face din 3 in 3 luni... conform indicelui
de scumpete al prejurilor... si daci schimbarea indicelui va ardta o diferenjd maximali
de 59/, de la data incheierii contractului sau de la ultima stabilire a salariului, tn cazul
acesta salariile astfel modificate se vor pliti incepind cu data scadengei revizuirii, '§i nu
retroactiv. Pentru cazurile de scidere a indicelui va fi valabil tot acelasi principiu“®.

Printr-o situagie criticd, foarte apropiati de izbucnirea unui conflict de munci, trecea
in vara anului 1929 i Conducerea minelor de asfalt §i cirbuni din Derna, de <¢are nu
era strdind nici Directia C.F.R. Oradea. Anume, Directia C.F.R. Oradea, in urma unei dispo-
zifli a economatului siu, sistase cu data de 1 iulie achizijionarea cirbunelui de la acea mina.
Astfel, directia minei se vedea pusd in fata alternativei: sau si concedieze pe muncitori, fapt
in urma ciruia risca si ajungd cu muncitorii la un conflict de proportii pe care deocam-

28 Idem, fila 77.

2t Idem, fila 46.

25 Idem, fila 48.

%6 Idem, fila 44.

27 Idem, fila 47.

%8 Ibidem.

20 Idem, filele 28—30.

30 Idem, dosar 70/1928—1929, vol. II, filele 325—326.
3 Idem, fila 44.
32 Idem, filele 516—517. -
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dati nu le prevedea, sau si se resemneze la situagia de a sta cu stocurile de cirbune nevindute,
ceea ce 1i aducea sciderea profitului, Fird si putem cintdri acum ponderea celor doud alter-
native pentru a vedea de care se temea mai mult Direcjia minei din Derna, sigur este cd
ea a intervenit pe lingd Inspectoratul muncii reg. XIV Oradea, ca si convingd Direcfia
CF.R. Oradea de a continua recepjionarea carbunelui exploatat de acca mind. Cererea
inaintati in acest sens de cdtre Inspectoratul muncii din Oradea, citre Direcjia C.F.R,
era astfel motivatd: ,,Aceast2 mind di de lucru in permanenja la 100 de muncitori §i consi-
derind ¢3 daci CFR. nu va mai receptiona lignitul produs, acestia (muncitorii) vor ra-
mine firi cistig §i posibilitate de a sc plasa mai departe, iar numdrul lor va spori pe
cel al somerilor din jude;. Aceasti intreprindere a lucrat altidati cu peste 1000 de munci-
tori §i a redus treptat numdrul lor la 178, pentru ca acum s3 concedieze incd 1C0. Obscr-
vim cd aceasta intreprindere, prin condifiile ce i s-au creat prin taxele vamale, face ca
piata externi si-i devind inaccesibild, jar in interior si fie concuratd de asfalwl artificial.
Aceastd situagie indreptdjeste concluzii pesimiste pentru noi in privinta existentel si moralului
muncitorilor in general“3,

‘Fabrica de inc3liaminte ,.Derby“ din Oradea se zbdtea si ca in mrejele crizel. Anun-
tindu-si intenyia de a concendia 320 de muncitori, acestia se Intrunesc in seara zilei de
6 aprilie 1929, la Ciminul muncitoresc de pe str. Wilson §i pun in discutie ,situagia lucri-
torilor pielari de la acea fabrici“™. S-a ales o delegatic de muncitori care s3 meargid la
Directia fabricii, propunindu-i si ocoleasci primejdia ce ar surveni in urma concedierilor
anunfate §i si micsorecze numirul orelor de lucru zilnic pentru ca si aibi ce munei toji
lucrdtorii. S-au intocmit apoi doud memorii, unul adresat Ministerului Muncii §i altul Prefec-
wrii judeului, cerindu-le s3 intervind in favoarea lor ,pentru a nu se miri numdrul
somerilor care este destul de mare in oras, cu inci 320“. ‘

La atelierele CF.R. din Velenta, 11 muncitori, cate fuseri concediai la 25 fcbruarie,
{dceau cereri pe la toate forurile ca acestea si intervind pentru a fi primiji la lucru, stiind
cd acele ateliere au de reparat 300C de vagoane de marfi. Motivul pentru care fuseserd
concediati si pentru care nici in aprilie nu erau primifi la lucru, era acela ,de a fi ras-
pindit idei comuniste printre ceilalyi muncitori®®.

1930. Pentru anul 1930, registratura generald a Primdriei oragului Oradea, precum
si cea a Prefecturii judejului Bihor fac pugine trimiteri la actele de arhivi, al ciror obiect
il constituie conflictele de munci. Cele mai multe dintre ele au ca obiect demonstratii, mani-
festagii §i propagandi comunistd. Cuprinsul documentelor referitoare la conflictele de munci
(doar citeva la numir) a fost deja cunoscut, si dat publicitiyii de ziarele vremii®, .

Evenimentul care in 1930 a cunoscut o amploare deosebiti in cadrul miscdrii munci-
toresti a fost greva de la Tipografia Romineasci, desfisurati intre 7—16 iulie. Cauza
grevei tipografilor a fost aceea c¢i patronii au refuzat si opereze uncle modificiri in
contractul colectiv. de munca, al cirui termen expira s§i se pregiteau conditiile incheierii
altuia’ nou. In cadrul grevei, care a durat 10 zile, s-au purtat tratative intre delegaia mun-
citorilor §i patroni sub conducerea Inspectoratului Muncii pe tema sporirii salariului, a
indemnizagiei de scumpete, a ajutorului de boali si a pensiilor. In cele din urmd, patronii
au acceptat o parte din cererile muncitorilor §i s-a incheiat un nou contract colectiv pe
timp de 2 ani®. La grevi au participat §i ucenicii pe care, dupi incetarea grevei, patronii

53 Idem, Fond Prefectura jud. Bihor, dosar 13094/1929.

3 Idem, dosar 6€217/1929.

35 Ydem, dosar 2636/1929.

Tribuna, 1930, an. X, nr. 26—27 din 20 iunie, p. 4 si nr. 28 din 27 iulie.

Arhivele Stawlui, Oradea, Fond Primiria orasului Oradea, dosar 8/1931, filele
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nu voiau si-i mai reprimeasci la lucru decit cu condijia ca ei si accepte prelungirea con-
tractului de ucenicie cu 6 luni, in semn de pedeapsi. Ucenicii s-au plins Sindicatului tipo-
grafilor, care, luindu-le apirarea, a cerut tipografilor si reinceapd greva pentru a determina
pe patroni si renunte la intentia lor de pedeapsi. In fata noii situagii, patronii ii reprimesc
pe ucenici in condijiile impuse de Sindicatul tpografilor.

Problema muncitorilor hornari, care diduse foarte mulid bitaie de cap patronulut
lor, care era Primiria, pirea si fie rezolvatd in cursul anului 1930. Dar in luna noiembrie,
expirind contractul, homarii cer Intreprinderii de curdtenie publicd a oragului §i Fabricii
de ghiaid prelungirea contractului colectiv pind la 31 decembrie 1931, cu o sporire a sala-
rivlui de 109, ,deoarece de doi ani nu li s-a ficut nici un avans®38, Mai cereau distri-
buirea cu prey redus a lemnelor de foc, toate cosurile fumegdtoare sa fie luate din nou sub
revizia Intreprinderii de curidtenie publici si in sfirsit mal cereau ca tofi muncitorii hornari
sa fie Juagi in lista de pensie a functionarilor orasului, in urm3toarele conditii: dupd 7 ani
de serviciu cu 259/ din salar, dupid 15 ani cu 50%, dupi 20 de ani cu 75%,, iar dupd
30 de ani cu 100, In martie 1931 Primiria acceptd o parte din aceste condiyii®.

La intreprinderile din mediul rural, cum erau fabrica de cirdmidi ,Lederer” din
Asuleu, sau mina de cdrbuni ,,Promethcus® din Bratca, desi concedierile in rindul munci-
torilor totalizau 3CO capi de familie sjomeri, totusi acestia isi manifestd nemuljumirile spo-
radic §i izolat. Una din explicatii este datd de raportul pretorului plasei de Alesd, care
spunea ci ,,acesti muncitori fiind in acelagi timp si agricultori, pe lingd ocupatia lor princi-
pald, aceea de zileri la aceste intreprinderi, pot si-ji completeze cimara si din munca cimpu-
lui“#®, Tnsi explicajia cea mai plauzibild a raritdtii conflictelor de muncd propriu-zise, in
anul 1930 in Bihor, este aceea a lipsei unitdfii organizatorice a muncitorimii, fenomen care
se mentine pini la Congresul al V-lea al partidului din 1931.

1931. Ceea ce caracterizeazi anul 1931 in Bihor §i in Oradea in special, este faptul
¢i numirul conflictelor de munci nu mai sporeste, dar ele cunosc o intensitate mai mare,
trecind de la simple confruntiri pe bazd de tratative dintre muncitori si patroni la forme
mai radicale, concretizate in greve, a ciror durati diferd de la o intreprindere la alta in
functic de problemele care se ridic3, dar si in funciie de numirul muncitorilor i de orga-
nizarea lor. Sint semnele evidente ale iesirii organizagiei locale de partid din starea de de-
presiune in care fusese adusi in cele din urmi si aci, ca s alte organizatii din tari, in urma
hovidririlor stingiste luate de Congresul al IV-lea.

Mai mentionim faptul ci cele mai multe conflicte de munci din anul 1931 izbucnesc
in lunile martie, aprilie, mai si in august. Seria acestor conflicte de muncd o deschide ,,con-
flictu] latent* dintre muncitorii de la Intreprinderile comunale §i Primiria orasului Oradea,
ca patron. Avind In vedere consecintele ce puteau decurge din acest conflict, Inspectoratul
muncii reg. XII Arad, Centrul Oradea, inainta o adresi citre Primiria Oradiei prin care
il cerea si fixeze pe data de 15 januarie tratative legale cu muncitorii de la Intreprinderea
d: curdjenie publici, Uzina clectricd, Uzina de api si Fabrica de ghiajd, al cdror patron
este Primidria'l, Urmarea acestor tratative a fost definitivarea contractului colectiv. de mun-
cd, ,tinindu-se seama de cerinjele muncitorilor® angajaji la intreprinderile pomenite mai sus
si Primdrie, ca patron al lor. Formele de definitivare s-au ficut separat pe intreprinderi
pini la sfirsiwul lunii marte?, Dar nici Primiria ca patron, §i nici conducerile fiecireia

38 Idem, fila 26.

3 Idem, fila 30.

0 Jdem, Fond pretura plasei Alesd, dosar 570/1930 si 150/1930.
41 Idem, Fond Primiria orasului Oradea, dosar 8/1931, filele 1—2.
2 Idem, filele 17—21, 108.
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din intreprinderile pe care le patrona n-au respectat contractele colective de muncd incheiate
cu angajatii lor. Asifel, la un interval de nu mai pugin de o lund de zile, izbucneste un
conflict intre muncitorii hornari §i Intreprinderea de curdjenic publici a orasului Oradea,
din cauzi ci salariile hornarilor au fost reduse la data de 1 mai cu 79/, Cazul intrind in
competenta Comisiei de arbitraj a tribunalului, aceasta, in loc si dea distig de cauzd mun-
citorilor, admite ca salariile si fie reduse cu 79/, incepind cu data de 1 mai®d. La 15 sep-
tembrie izbucneste un alt conflict intre muncitorii de la Uzina electrici, Uzina de apd si
Intreprinderea de curdtenie publici, pe de o parte, si conducerea acestor intreprinderi, pe
de alti parte®. Motivul acestui conflict l-a constituit Initiativa Uzinei electrice de a reduce
salariile angajagilor ei cu 200/, In semn de solidaritate cu muncitorii Uzinei electrice s-au
aliturat §i muncitorii celorlalte doud intreprinderi, in total 287, La 2 noiembrie are loc
greva muncitorilor, in numir de 37, de la Intreprinderea de curditenie publicd a orasului, a
carei cauzd a fost intirzierea de catre intreprindere a pldtirii salariilor. Pentru rezolvarea
conflictului, intervine Inspectoratul regional al muncii din Arad, care, dind cistig de cauzi
muncitorilor, stabileste §i unele norme dupi care se va face plata in viitor®s.

La 23 februarie se inregistreazi un conflict de munci la Fabrica de textle I.T.C.
Oradea intre muncitorii §i patronii acestei fabrici. Intre muncitorii angajaji la aceastd fabrica
existau 57 de calificati, dintre care unii erau din Arad. Cauza acestui conflict o constituie
micsorarea salariillor muncitorilor cu 15—20%/, la articolele fabricate in acord. In urma tra-
tativelor dintre muncitori §i patroni, in cursul c3rora a intervenit Inspectoratul regional al
muncii, muncitorii au obtinut cistig de cauzd. Adic3, salariile se vor micsora cu o cotd
procentuald variind intre 5—79/. Muncitorii localnici au acceptat ca accasta si se facd ince-
pind cu data de 9 martie. Cei veniji din Arad urmau si primeascd salariul la 9 martic
pe 14 zile si cheltuielile de drum, Oradea—Arad*.

O manevra menitd a induce in eroare pe muncitori pentru a-i face si-si piardi dreptu-
rile cistigate, cu prilejul unor noi angajiri, o foloseste Fabrica de ghete ,Derby“, cotati ca
una din cele mai puternice intreprinderi industriale din Oradea. Pentru a iesi din criza de su-
praproductie, conducerea acestei fabrici concediase la inceputul lunii martie 150 din cei 300
de muncitori pe care ii avea. La 17 martie a dat preaviz si celorlalii 150 de muncitori.
Acestia incep agitafii, care au dat nastere la comentdri si interpretdri. Gazeta de Vest,
exprimind punctul de vedere al muncitorilor, scrie: ,,concedierea lor nu este decit o manevri
a fabricii pentru a-i face si-si piardi dreprurile cistigate si dupi ce fabrica va stagna citeva
luni va reincepe din nou lucrul cu salarii mult mai mici si in conditii mult mai dezavantajoa-
se pentru muncitori®47,

Unul dintre cele mai lungi conflicte de munci din anul 1931 a fost, in Oradea, cel
dintre muncitorii brutari si patronii de mori, conflict care dureazi de la 22 mai pini la
31 august. Conflictul il deschid muncitorii, in num3r de 32, angajaji la Morile unite cu
aburi ,,Ldszl6 si Huniade”. Pentru a iesi din crizi, Asociajia comitetului de directie a morii
intentioneazi si reducd salariile angajatilor cu incepere de la 20 mai cu o coti de 2C9,,
pe considerentul ci aceasti misuri este dictatdi de criza economici in care se zbate tara s
care criza, adincindu-se, va duce chiar la inchiderea intreprinderii. Muncitorii nu sint striini
de intenjia patronilor §i ca atare incep agitatiile. Mai multe delegatii muncitoresti merg la
patroni, cerindu-le si renunte la intengia lor. Cazul este inaintat Tribunalului Bihor, secia

8 Arhivele Statului, Filiala Arad, Fond Inspectoratul regional al muncii Arad, inv.
nr. 1/1926—1947, fila 14 verso.

44 Ibidem.

% Ibidem.

8 Tdem, fila 13 verso. :

%7 Gazeta de Vest, 1931, an, 1II, nr. 471 din 17 martie.
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a IIl-a, care prin sentinji judecitoreasci hotirdste ca salarile si rimind la nivelul celor
din Juna decembrie 1930%, Incurajaji de acest succes, muncitorii brutari fac un pas inainte
pentru obyinerea altui deziderat: respectarea de cdtre patroni a repausului duminical. O
dati lansati lozinca, se solidarizeazi in jurul ei un numdr de 97 brutari de la 26 brutirii
din Oradea®®., Acest deziderat il revendicaseri brutarii de mai multe ori in cursul anului
1931, dar firi rezultat. Autoritdgile orasului au dat, in aceastd privinjd, cistig de cauzd
patronilor. Dar cu toate acesica muncitorii brutari nu cedeazd si la 14 aprilie, un ‘numir
de 65 de brutari de la mai multe brutdrii din oras fac grevd, cerind un nou contract de
munci. De data aceasta cei care cedeazd sint insa patronii, care consimt si incheie un nou
contract, dar numai cu o parte din muncitori®®. Brutarii declard din nou grevi (15 aprilie)
si de data aceasta pretind: 8 ore de lucru, minimum 800 lei salar pe siptimind, repausul
duminical complet. Patronii refuz2 si cer ajutorul polijici, dar muncitorii continud greva.
In acest caz, patronii, cu concursul primdriei, cer Garnizoanci locale soldati brutari ,ca
s1 nu sufere orasul“3l. La 18 aprilie sc semnaleazd ¢3i la brutiria Bleck a avur loc o ciocnire
singeroasd intre muncitorii brutari care au reluat lucrul, acuzagi ca spargitori de grevd, si
muncitorii grevisti, Cu toatd intervenjia poliiel, greva continud, iar in brutdrii lucreazi soldati
de meserie®?, Din documente, dar si din lucririle speciale in problema aceasta, nu rezulti
cit a durat greva ¢ care a fost deznodimintul ci. In orice caz, ciutind o solutie care si
pund capat nemultumirilor, pe care le concentreazi 5i le indrumi acum Sindicatul brutarilor,
Primiria incearcd si reducd prejul piinii cu 2 lei kilogramul (3 august), obligind pe patronii
bruiari la suportarea timbrelors®. Masura isi aratd insi indatd reversul. Cei care produc acum
tulburdrile sint chiar patronii in numir de 43, care inceteazi fabricarea piinii. Urmarea veni
si ea indatd. Toti muncitorii brutari, in numir de circa 400, devin someri. Sindicatul bruta-
rilor cere Ministerului de interne si sc faci anchetd. Pin3 atunci, intregul oras se alimenta cu
piinz de la manutanja Diviziei a 17-a din localitate™®. In cursul anchetei, patronti brutari
sc pling cd, In condijiile stabilite de legea timbrului si cu pretul impus de primire, ei nu
mai pot vinde piinca®®. Inwe timp, in cursul anchetei intervine si Comisia interimard; care
hotiridstc ca patronii brutari care au incetat fabricarea piinii si reta lucrul, dar in acelasi
timp cerea Chesturii polijiei s@ introduci procedura contravenjionald impotriva lor®, La 4
august greva patronilor brutari lua sfirsit. Se incepe din nou fabricarca pilinii in oras, dar
primiria riminca datoare manutanfei militare cu suma de 9476 lei pentru acoperirea defi-
citului pe care il Inregistrase manutanja Garnizoanei in timpul grevei patronilor brutarid’.
In treacdt mal pomenim c3 diferendul dintre primiric §i garnizoani s-a  rezolvat abia in
31 auvgust. Si cu aceasta, documentele nu mai pomenesc nimic, pini la sfirsiul anului 1931,
despre vreun conflict intre muncitorii brutari §i patronii lor.

Conflicte de munci se inregistreazi in anul 1931 §i in cadrul tipografillor din Ora-
dea. Astfel, la 27 aprilie au loc concomitent grevele muncitorilor de la ,,Tipografia si Lito-

% Arhivele Statului, Filiala Arad, Fond. Inspectoratul regional al muncii Arad, inv.
nr. 1/1926—1947, fila 14 verso.

19 Jdem, fila 16 verso.

5 Idem, fila 14 verso.

51 Gazeta de Vest, 1931, an. III, nr. 493 din 15 aprilie.

2 Idem, nr. 406 din 18 aprilie.

%4 Arhivele bStatului, Uradea, Fond Primdria orasului Oradea, dosar 4/1931, tlila
222 verso.

5 Idem, fila 202.

% Gazeta de Vest, 1931, an. 111, nr, 589 din 3 august, p. 5.

% Arhivele Statului, Oradea, Fond Primiria orasului Oradea, dosar 8/1931, fila 91.

57 Idem, fila 102.
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grafia Romineasci si la Tipografia ,,Cosmos"8., Cauza acestor greve a fost reducerea sala-
riillor cu 10%,. In cursul conflictului intervine Inspectoratul regional al muncii din Arad, dar
cum acesta nu poate da o soluie favorabili muncitorilor, ei sint indrumagi si se adreseze
justitiei.

Fabrica de masini ,,Phoebus® trece si ea in anul 1931 prin focul unei greve de mai
mici proportii (16 muncitori), la 8 mai. Cauza acestei greve a fost reducerea primelor la sa-
lariille muncitorilor. Pentru a evita extinderea grevei, conducerea fabricii a acceptat dolean-
tele grevigtilor.

1932, Pentru anul 1932, documentele referitoare la conflictele de muncd sint iardsi
putine, desi registratura generald a Primdriei §i Prefecturii fac in acest an numeroase trimi-
teri la arhivd. Documentele lipsesc insa de la locul lor. Cele gdsite de noi se referd la con-
flictele de munci din cadrul Intreprinderilor comunale ale orasului Oradea, la conflictele de
munci din cadrul fabricilor de incilyiminte si citeva la cele din Atelierele mici ale C.F.R.

Situatia cea mai grea si mai plini de nesigurantd se vede ¢i o au §i in anul 1932, in
primul 1ind, muncitorii de la Intreprinderile comunale, al ciror patron era Primiria orasului.
Narura muncii din aceste intreprinderi era consideratd de un grad inferior fatd de cea din
celelalte intreprinderi, Ca atare, salarile din aceste intreprinderi erau mici, iar Primdria
insdsi, pentru a le putea plat, era tentatd si le reducd mereu, deoarece sectia financiard
nu putea incasa la timp taxele comunale de la locuitorii orasului. Asa ¢d, primul conflict de
munca se iveste incd in ianuarie la Intreprinderea de curdtenie publici a orasului §i Uzina
clectricd intre muncitori (166 in total) si conducerea celor doud intreprinderi®. Conflicrul
a fost generat de necesitatea incheierii unui nou comtract colectiv de munci pe anul in curs,
in condifii ,/Mmai avantajoase pentru muncitori®, cum se spune in procesul-verbal incheiat de
Inspectoratu] regional al muncii, care a condus tratativele de impaciuire dintre muncitori
si conducerea celor doud intreprinderi. Intr-adevir, muncitorii au reusit si impuni un con-
uract ce proteja pe muncitorii care 1§i desfisurau activitatea in conditii mai grele de munci
si aveau salarii mici. Potrivit noului contract, incheiat la 27 ianuarie, reducerile de sa-
larii care urmau si se faci trebuiau sd tind seama de categoria de incadrare si de conditiile de
munca, Dar intreprinderea de curdjenie publici nu respecti contractul, fapt care stirneste
nemuljumiri acute in rindul muncitorlor, ducind in cele din urmi la declararea unei greve
de doud siptimini (16—30 martie), la care au participat 179 muncitori®. Muncitorii cereau
ruperea contractului de muncd incherat la 27 ianuarie §i fincheierea altuia nou, firi nici
o conditie din partea intreprinderii de a mail reduce salariile, indiferent de categoria de in-
cadrare si de conditiille de munc3. Intreprinderea se obliga si restituie cirjile de munci
si si nu mai concedieze pe muncitori, Dupd aproape o jumitate de an, Intreprinderea de
curitenie publici incepe si-si incalce din nou obligatiile asumate. O dati cu venirea toamnei,
cei asupra cirora se resimt abuzurile conducerii dntreprinderii sint homarii. La 22 noiembrie,
un numir de 35 de hornari, amenintind cu declararea grevei, cer un nou contract colectiv
de muncd®. Cazul este inaintat Tribunalului de Bihor, care, prin sentinti judecdtoreasc3, a
solujionat problema salariilor si a impozitelor, urmind ca Inspectoratul regional al muncii
s-0 duci la indeplinire.

Conditii grele de munci aveau si muncitorii de la fabricile de inciliiminte din Oradea.
Abuzurile patronilor, incilcirile frecvente de citre ei a contractelor colective de munci prin

58 Idem, fila 29, Cf. si Arhivele Starului, Filiala Arad, Fond Inspectoratul regional
al muncii Arad, nr. 1/1926—1947, fila 15 verso.

5 Arhivele Statului, Filiala Arad, Fondul citat, looul dtat, fila 13 verso.

60 Tdem, inv. nr. 1/1926—1947,

61 Ibidem.

62 Tbidem.
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concedieri, rzduceri substanyiale de salarii sau neplitirea lor la timp, au generat nemulfumiri
generale in rindul muncitorilor timp de 5 luni de zile, din august pini in noiembrie. Pc
misuri ce nemuljumirile se adincesc, agitatiile ating limita superioard, canalizindu-se in
patru mari greve. Prima izbucneste la 22 august la Fabrica de ghete ,\We-Ego“ si dureazd
o zif3. Grevistii, In numir de 106, cereau incheierea unui nou contract de muncd §i fixarea
de noi salarii, in raport cu rayionalizarea f{icutd in fabrici, A douva grevi a avur loc la
Fabrica ds ghete ,,Muhary®, la 1 septembric. Grevistii, in numir de 42 de muncitori, cereau
mirirea salarillor cu 159/, contract colectiv pe 6 luni si comitet de fabrica. Patronii au tre-
buit si cedeze in fata cererilor muncitorilor, cu o singuri deosebire, ¢3, in loc si majo-
reze salariile cu 159/, cum cereau muncitorii, au ad3ugat un spor de numai 109/5%. A treia
si a patra greva, care au avut loc la un interval de numai o zi, sint foarte asemanatoare
intre ele, ca numir de participansi la grevi, ca obiective §i ca deznodiminte. Ceea ce le
separi este doar locul, adici fabrica de care apargineau muncitorii. Astfel, a trela greva
izbucneste la 22 noiembrie, iardsi la Fabrica de ghete ,Muhary“®. Grevistii, in numdr de 38,
cercau modificarea articolului 13 din contractul colectiv in sensul urmitor: ,in timpul in
care fabrica nu lucreazi, muncitorii concediaji s3 fie considerajl ca angajayi ai fabricii, astfel
incit la reluarea lucrului fabrica si fie obligatd si-i reangajeze pe ei si nu pe aljii“. Condu-
cerea fabricii accepti aceastd cerintd a grevistilor, dar nu-si asumi nici o obligajie materiald
fayd de angajayii sii pe timpul in care fabrica nu lucreazi®, A patra grevi din indusiria de
incdifdminte are loc la Fabrica de ghete ,Frapii Nagyari®, la 23 noiembrie®’. Grevistii, In
numir de 39, cereau modificarea articolului 11 din contractul lor colectiv de muncid, in sensul
dorit si de grevistii de la fabrica ,,Muhary”, Conducerea fabricii acceptd cererea grevistilor,
dar cu aceeasi conditie impusi si de conducerea fabricii ,,Muhary“®,

O grevd de o zi a avut loc §i la Atelierele mici CF.R. din Oradea, la 12 februaric.
Grevigtii, in numdr de 217, se ridicaserd impotriva reducerii salarillor de cdtre Directia
C.F.R. Oradea, care pe deasupra mai sustrase si sporul de chirie si alocatia pentru lemne de
foc™®, Direcjia n-a satisficut decit in parte cererile muncitorilor, desi promisese satisfacerca®
integraid a acestora, Pe o altd cale au mers insi muncitorii de la Depoul C.F.R. Oradea.
Ei fac un memoriu citre Prefectu]l de Bihor, in care arati ¢i Directia Generali a Ciilor
Ferate a emis un ordin, sosit §i la depoul din Oradea, privind reducerile salariilor la ju-
mitate ,ceea c2 este sub minimul de trai“”™, Prefectul ii ascultd, le promite concursul siu,
dar 1i sfituieste s3 nu se dedea la ,actiuni care depisesc misura de conduita“?,

In rindurile muncitorilor tipografi nu se inregistreazi, pe anul 1932, decit un singur
conflict de munci, greva a 18 muncitori tipografi, angajaji ai tipografiei ,,Sf. Ladislau®.
Mobilul acestei greve l-a constituit concedierca vechilor tipografi care ceruseri tipografiei si
semneze noul contract colectiv incheiat la Cluj. In cele din urmi, tipografia semneazi noul
contract impus de muncitori’.

Conflicte de muncd au provocat in anul 1932 §i salariajii a 7 restaurante din Oradea.
Mobilul acestui conflict 1-a constituit cererea acestor salariaji ca patronii lor si incheie un

63 Tbidem. '

& Ibidem.

65 Ibidem.

6¢ Ibidem.

67 Ibidem.

% Tbidem.

¢ Ibidem.

70 Thidem.

" Gazeta de Vest, 1932, an, IV, ar. 732 din 18 aprilie.

72 Arhivele Statului, Arad, Fond Inspectoratul regional al muncii Arad, inv. nr.
1/1926—1927. ' '
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nou conuact c<olecav de munci. Ajungind la Tribunal, conflictul se rezolvid prin incheicrea
contractului dorit de salariatii celor 7 localuri, aplicabil pe intreg teritoriul orasului Ora-
dea®™,

1933, Pentru anul 1933, spre deosebire de ceilalji ani (1928—1932), atit documentele
de arhivi cit si ziarele vremii’™ fac mentiuni mai numeroase despre conflictele dintre mun-
citori §i patroni, dintre muncitori §i autoritdfi (politie, jandarmerie etc.).

Primul conflict de munci inregistrat de documentele anului 1933 este greva muncitorilor
de la Fabrica de ghete ,Fratii Nagyari®, la 28 ianuarie. Cauza grevei o constituie nemulfu-
mirile muncitorilor de la trei sectii ale fabricii, c3rora li s-au micsorat salarile cu prilejul
introducerii unei masini noi, mai perfecjionate. Muncitorii de la celelalte secii, in semn
de solidaritate cu cei pagubiti, au intrat in grevi, refuzind si se reintoarcd la lucru pind
cind patronii nu satisfac cererile muncitorilor afectaji de sciderea salariului. Cu toaid inter-
ventia Inspectoratului regional al muncii, care mijlocea tratativele dintre muncitori §i patroni,
acestia din urm3 refuzi si satisfacd cererile muncitorilor, declarind ci ,,din cauza lipsei de
materie primd §i din cauza grevei va inchide fabrica pentru un timp oarecare®™. Tot in
scatoru] industriei de inciltiminte mai gisim mengionatd in documente greva muncitorilor
de la atelierul de cizmirie ,,Venus®. Grevistii, in numar de 16, au cerut majorarea salarilor
cu 159/, Patronu! refuzind si le indeplineascd cererea, muncitorii au plecat. Drept urmare,
atelierul s-a inchis pind la angajarea altor muncitori de cdtre patron’.

La 14 februarie, muncitorii de la Uzina electrici, in numir de 115, declari grevi de
o zi, cerind Primdriei oragului si sporeascd salariile cu 8%/, pentru muncitorii specialigti si
cu 10% pentru cei nespecialigti, precum §i participarea egald la beneficii. Intrucit Prim3ria
sz vedea in fata primejdiei de a-si ridica impotrivdi si pe muncitorii celorlalte intreprinderi
comunale, acceptd cererea muncitorilor de la Uzina electrici, incheind cu € un nou contract
pe timp de un an (1 martie 1933 — 1 martie 1934). Cu acest prilej s-au stabilit salarii noi
pentru fiecare muncitor in parte™,

La 9 aprlic, muncitorii brutari in numir de 75 de la 40 brutdrii din Oradea, ciliu-
zifi de sindicatul lor, cereau patronilor lor incheierea unui contract colectiv de munci in
aceleasi conditii de care beneficiau tofi brutarii din jari in contractele noi. Tratativele
dintre muncitori §i patroni trecind in competenja Tribunalului de Bihor, acesta prin
sentinjd judecdtoreasci obligd pe patroni si indeplineasci cererea muncitorilor brutari. Astfel
se incheie contractul colectiv in condijiile cerute de muncitorii brutari pe timp de un an
(1 iunie 1933 — 1 iunie 1934)™,

La 20 martie are loc greva muncitorilor mineri (62 la numir) de la Exploatarea de
cirbuni §i bitumen din Derna-Tatirus, S.A. care era in restantd cu plata salariilor,
timp in care nu se ingrijise de aprovizionarea minerilor cu alimente. Aproape concomitent
si tot din aceleasi motive au recurs la grevi de o zi i minerii de la mina Budoi. Intre
partile intrate in conflict au loc tratative, in urma cirora s-a ajuns la ingelegere asupra
modalitdyii de plati a salariului intr-un termen cit mai scum?. Dar pini atunci, Societa-
tea trebuia si procure alimente pentru muncitori. Angajamentul nu esie respectat de con-
ducerea societdtii, fapt pentru care este adusi din mou in faja unui conflict cu muncitorii,

7 Ibidem.

™ Este vorba de ziarele Nagyvdradi Naplé 5i Gazeta de Vest, care apireau la Oradea.

™ Arhivele Statului, Filiala Arad, Fond Inspectoratul regional al muncii, mv. nr.
1/1926—1947, fila 18 verso.

76 Idem, fila 19 verso.
77 Idem, fila 18 verso.
78 Idem, fila 19 verso.
7 Idem, fila 18 verso.
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la 30 martie, cind intrari in grevd 125 de mineri. In cursul tratativelor care se angajeaza si
acum intre pargi, Societatea invoca lipsa banilor pentru salarii si lipsa benzinei pentru ma-
sini, din care cauzd ,a sistat temporar lucrul®. Pentru a iesi din impas, Societatea se anga-
jeazd din nou sa satisfaca cererile muncitorilor®,

La 12 decembrie, lucritorii de la ,,Stabilimentele Industriale Moskovits S.A.“ (fabrica
de spirt si drojdie) cereau incheierea unui nou contract colectiv de munci in care si se
prevadi o salarizare mai buni §i conditii mai bune de lucru. In urma tratativelor condusc
de Inspcctoratul regional al muncii, patronii accepti o majorare a salariilor de la 10,50 lei
pe ord la 11,50 lei pentru muncitorli nespecialisti si de la 12,50 lei pe ord la 13,50 lei
pentru cei specialigti®l.

Un conflict de mai mici importantd, dar grav prin semnificajie, este cel dec la
Cooperativa ,,Hangya-Furnica® — industrie de lapte, unde conducerea si-a concediat tot per-
sonalul — 19 in tortal — fard preaviz si fird despagubiri®2. Accasti situajie demonstreazi
inci o dard felul in care patronii incalcd brutal legislajia muncitoreascd. Pdrgile intrate in
conflict sint angajate la tratative de Inspectoratul regional al muncii, care obligdi pe patron
<3 achite personalului concediat salariul pe timpul legal de preaviz de douid siptimini.

In conflicte destul de frecvente au intrat in cursul anului 1933 s chelnenii de la
restaurantele si alte localuri (cluburi, cafenele) din Oradea, cu patronii lor, in problema
contractului de munci. Nereusind sa-1 incheie la 5 mai®, vor rcust la 1 august®®, Patronii
insd nu-l respectd, iar chelnerii se pare ¢ au renuntat si mai insiste, chiar daci salariile li
se pldteau cu intirziers. Numai chelnerii de la cafeneaua ,Ropal® au [icut o grevi de doud
zile, la 6—7 decembrie, pentru a constringe pe patron si le pliteascd salariile restante cc sc
ridicau la un toral de 32.500 leifs,

Daci pina §i chelnerii — care aveau s§i ei sindicatul lor — erau in stare si faci o
grevd, in schimb ceferistii de la Depoul de locomotive Oradea se pare ¢i fac un pas inapoi,
alegind calea unui memoriu pentru a obfine satisfacerza revendicdrilor lor. Anume, sosind de
la Directia Generali CF.R. un nou ordin-regulament privind incadrarea functionarilor si
muncitorilor, ceferistii de la depoul din Oradea inainteazi un memoriu, prin sindicatul lor,
citre Directia Generali CF.R. din Bucuresti, in care cereau printre altele: mentinerea sala-
rislor actuale, iar la incadrarea muncitorilor si se ia in consideratjie pe lingd vechimea in
CFR. 51 pregitirea lor tehnicd si scolari etc.8, Memoriul era semnat de 50 de muncitori si
salariati.

Un fapt care ,2 produs senzatie in cercurile corpului didactic oridean“ a fost greva
foamei, declaratd la 10 februarie de cei doi institutori de la Scoala de aplicatic de pe lingd
Scoala normali de biie;i din Oradea. Ei nu primisera salariul pe trei luni in urm3. Greva
lor durind trei zile, cazul ajunge la cunostinga mindstrului Instrucgiunii Publice, Dimitrie
Gusti, care trimite prin mandat telegrafic cite 2.000 lei pentru fiecare”,

Pe misuri ce somajul crestea, iar numirul conflictelor de munci se inmultea, organiza-
tia locald de partid din Oradea a organizat in anii crizei economice, cu diferite prilejuri, nu-
meroase manifestatii §i demonstratil, pemtru a propaga in rindul maselor largi muncitoare
principiile politicii partidului pe de o parte, iar pe de altdi parte, pentru a demasca politica

Idem, fila 19 verso.

Idem, fila 20 verso.

Ibidem.

Idem, fila 19 verso.

Ibidem.

Idem, fila 20 verso.

Gazeta de Vest, Oradea, an. V, nr. 1020, din 29 iulie, p. 5.
Idem, numerele 875 din 10 februarie 5i 887 din 12 februarie.
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asupritoare §i de exploatare exercitati de guvern in numele intereselor claselor dominante.
Aceste manifestatii §i demonstratil, desfisurindu-se aproape paralel cu conflictele de muncd,
aveau menirea de a constringe autoritagile §i clasele dominante din Bihor ca si {im3a secama
de cererile muncitorilor. Astlel, aceste manifestajii si demonstrapii cresc si ele in amploare,
pc mdsurd ce criza se agraveazi. Ca amare, situafia revolujionard din Bihor creste, iar pirghia
prin care a actionat partidul pentru dezvoltarea ei au consttuit-o organizatiile politice legale
de masd, in fruntea cirora se giscau comunistii.

ION BRATU — IOSIF 1IERCIIY

DES ASPECTS DU CLIMAT REVOLUTIONNAIRE DANS LE DEPARTEMENT DE
BIHOR PENDANT LES ANNEES DE LA CRISE ECONOMIQUE (1928—1933).
LES CONFLITS DE TRAVAIL

(Résumé)

L'étude présente en premier lieu les phénomenes caractéristiques de la société capitaliste
qui produisent un climat tévolutionnaire; puis, on insiste au sujet des conflits de travail,
d'une année 3 DPautre, dans le département de Bihor, pendant les années 1928—1933.
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