MIGRATIA ROMANESCA IN CONTEXTUL
MULTICULTURALISMULUI EUROPEAN

CIMPEAN SIMONA*

ROMANIAN MIGRATION IN THE CONTEXT OF EUROPEN MULTICULTURALISM

ABSTRACT: Migration is a process heavily influenced by
geo-political and economic changes produced worldwide.
Migratia for work aims to increase the quality of life of indi-
viduals and their families. He concept of European multi-
culturalism refers to the idea of coexistence, interference and
intercultural dialogue within the European Union’s general.

Romanians migrant workers interact with the natives of
other countries, gain new knowledge and skills to work and
implement the knowledge acquired return home. Home com-
munities are the main beneficiaries of this capital values rep-
resented by migrant workers by their spirit of entrepreneur-
ship and investments can contribute to their development.
All valuable ideas can be sold if they are included in local
development strategies. They can generate much needed jobs
today in Romania, especially in rural areas where there is
high unemployment.
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REZUMAT: Migratia este un proces puternic influentat de
schimbdrile geo-politice si economice produse la nivel mondial.
Migratia pentru muncd are ca scop cresterea calitdtii vietii indi-
vizilor si a familiilor acestora. Conceptul de multiculturalism
european se referd la ideea de coabitare, de interferentd si de
dialog intercultural in cadrul larg oferit de Uniunea Europeand.
Lucratorii migranti romdni interactioneazd cu nativii altor
tari, acumuleazd noi cunostinte si abilitdti de muncd si
pot implementa, la revenirea in tard, cunogtintele insusite.
Comunitdtile de origine sunt principalele beneficiare ale
acestui capital valoros reprezentat de lucrdtorii migranti
care, prin spritul lor antreprenorial si prin investitiile rea-
lizate, pot contribui la dezvoltarea acestora. Toate ideile
valoroase pot fi valorificate dacd sunt incluse in strategii de
dezvoltare locald. Ele pot genera locuri de muncd atdt de
necesare azi in Romdnia, in special in mediul rural, unde
existd o ratd crescutd a somajului.

CUVINTE-CHEIE: migratie mobilitate, abilitdti de
muncd, mediu rural, lucrdtori migranti

1. CE URMARESTE CERCETAREA?

Migratia asigura astazi romanilor posibilitatea de a munci in strainatate i ofera o deschidere cultu-

rala capabili si produci schimbiri semnificative la nivel individual, care si genereze progres la nivel social.

Prin contactul direct cu civilizatiile tarilor occidentale lucritorii migranti intra in legatura nemijlocita cu

alte modele societale, cu alte religii, alt mod de organizare a muncii etc., fiind nevoiti sa se adapteze aces-

tora. Deschiderea culturala oferiti de migratie, a schimbat si schimba in continuare mentalitati, atitudini i

sisteme de valori. Prezenta cercetare doreste si evidentieze cateva dintre aceste aspecte.

Privitd in ansamblu, miscarea migratorie vizeaza nu numai exodul indivizilor spre alte tari §i din-

spre alte tari spre tara noastr, ci i migcarea dinspre urban citre rural. Aceasta poate fi impartita dupa mai
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multe criterii, dintre care amintim: emigratia pe criterii etnice, emigratia religioasa sau emigratia circula-
torie pentru munca.

Organizatia Internationald pentru Migratie defineste migratia internationald pentru munci ca fiind
migcarea persoanelor din tara de origine intr-un alt stat, in scopul angajarii, iar A.G. Johnson' aprecia ca
ymigratia se referd la deplasarea fizici a oamenilor induntrul sistemelor sociale si intre ele”.

Tratatul de la Roma® din 1957 la art. 39 a stabilit o serie de drepturi pentru lucratorii migranti, adica
tuturor cetatenilor statelor membre ale Uniunii Europene care isi parisesc tara de origine si pleaci pentru a
muncii, intr-un alt stat membru, precum si pentru cei care revin in tara de origine.

Ne propunem si analizim céteva aspecte privind mobilitatea lucratorilor migranti roméani dintr-o
comuna din jud. Silaj in diverse arealuri, cu scopul de a evidentia oportunititile pe care acestea le oferd in
directia deschiderii spre multiculturalism. Trebuie subliniat ca exista si o perspectiva negativa asupra feno-
menului migrational, legatd de separarea membrilor unei familii, cu implicatii asupra relatiilor de cuplu,
neglijarea educatiei copiilor, lasarea fard suport si sprijin al celor varstnici de acasi. Aceasta laturd nu face
obiectul analizei noastre.

Privita din perspectiva beneficiilor pe care le aduce, vom sublinia ca migratia contribuie la dezvol-
tarea economiei in tara gazda, sprijind totodata economia roméaneasca prin intermediul remitentelor trimise
yacasd’, aduce imbunatatiri in urbanistica zonei de origine a migrantilor. Migratia contribuie la investitia in
locuintele proprii, la cresterea confortului cotidian, la initierea unor afaceri care aduc beneficii deopotriva
celor angajati in fluxul migratoriu pentru munci, cét si celorlalti membrii ai comunitatii.

Lucratorii migranti roméni sunt angajati in Italia, Spania, Germania, Marea Britanie, Ungaria, etc.,
intr-o multitudine de domenii precum: agricultura, constructii, industria turismului, industria usoara,
activitati casnice, in care este nevoie de fortd de munca necalificatd sau mai putin calificati. Forta de munca
din Roménia inalt calificati este incadrati in inginerie, in domeniul medical sau informatic, dar i in alte
domenii. Privitd din perpectivd macro, migratia sprijind indivizii si-si atingd obiectivele propuse, contri-
buie la stabilirea unor standarde de viatd mai ridicate, incurajeaza antreprenoriatului, si are un rol civilizator
asupra celor care-o practica.

Pe langa faptul ci migratia pentru munci determina o crestere a veniturilor individuale cu un impact
direct asupra calitatii vietii, oferd posibilitatea de a imbunaitati nivelul de trai al familiei migrantilor prin
mijocirea remitentelor (trimiterilor de bani acas) i nu in ultimul rand ofera posibilitatea realizirii de eco-
nomii si investirea acestora in tara de origine.

2. PARADIGME/TEORII

Intreaga problematici privind migratia necesita revizuiri periodice datoriti schimbarilor multiple
care au loc in plan geo-politic si economic. Migratia este un proces complex din perspectiva cauzelor, filie-
relor, efectelor, motivatiei individuale, impactului si modului de integrare a migrantilor in comunitatile de
adoptie. Relatia dintre cetitenii tarii gazda si migranti reprezinta resortul in care se realizeaza multiculturali-
tatea. Migratia internationala se desfisoara in special sub forme circulatorii aga cum sublinia Diminescu® in
2009. Autoarea mai sus mentionata sublinia faptul ca indiferent daca mobilitatea este de durata scurta sau
medie, aceasta are ca element specific mentinerea unor legituri cu comunitatea de origine, in comparatie cu
migratia din secolul trecut, care implica integrarea migrantilor si tiierea radacinilor de origine.

Migratia este un fenomen ce ridica dificultati serioase de definire in conditiile in care astizi contextul
geopolitic mondial accelereazi mobilitatea internationala. Mobilitatea indivizilor inregistreaza o frecventd
crescutd si are scopuri si obiective foarte diverse. Ea se realizeaza pe perioade de timp atat de diferite, incat

' Johnson 2002, p 215-216
> www.europarl.eurupa.eu/transl es/RO/juri/treaties/tce consolidat Tratatul de la Roma accesat in august 2014

*  Diminescu 2009 p. 53-54
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este dificil sa delimitezi ceea ce este efectiv migratie de ceea ce ar fi, de exemplu, deplasare in scop turistic
sau de afaceri etc. Mai mult, unele deplasiri, realizate initial cu un scop si prevazute cu o anumita durats, isi
transforma cu timpul si obiectivele si durata, devenind migratii, fara ca acest lucru si fie avut in vedere de
persoana in cauzd, atunci cind pariseste o anumita arie teritoriala*.

Multiculturalismul este un concept socio-cultural cu rezonanta puternici in gdndirea americand
a secolului XX°. Multiculturalismul presupune, intr-o societate cu o majoritate neta, largd, integrarea
minoritatilor in contextul unei societati in care majoritatea decide asupra regulilor si legilor social-cul-
turale. Cu toate acestea, multiculturalismul nu se poate reduce la simpla integrare a minoritatilor, el
referindu-se mai ales la ideea de coabitare, cu sublinierea dinamicii drepturilor colective, astfel incat
multiculturalismul liberal trebuie sa fie astfel configurat, pe baze liberale moderne, incét sa raspunda
exigentelor diversitatii etnoculturale, s ofere un statut echidistant, o anume echitate i stabilitate etnica
si culturala®.

Ceea ce ne intereseaza pe noi in prezenta lucrare este importanta interconectirii conceptelor de
interferenta, interactiune si dialog intercultural. Orice persoani care isi asuma un act comunicational inter-
cultural isi evalueazd propria sa conduita prin raportare la anumite repere diferite de propriile sale cadre
de referintd, depasind starea de nesiguranti initiala, de arbitrar cognitiv, prin asimilarea unor aspecte ale
culturii tinta, prin anumite competente lingvistice, prin intelegerea identitatii culturale, a unor similaritati,
dar si prin dezvoltarea unei complexititi cognitive, capabila si rezolve orice ambiguititi si neintelegeri de
natura etnolingvistica din cadrul culturii vizate’.

Comunicarea interculturala este facilitata migrantilor de cei in proximitatea carora se afla, respectiv
de nativii tarilor in care si-au gasit un loc de munca, de stirile afective generate de noul context de vietuire
si de munci, de profilul muncii desfasurate, de felul cum sunt perceputi factorii culturali din tara de gazda.
Bagajul de cunostinte insusit in tara de adoptie, tiparele de interpretare proprii, sistemele de referinta dife-
rite, diferentele de stil in privinta comunicarii, sunt factori bazali in relatia care se construieste intre mem-
brii comunititii de adoptie si lucratorii migranti.

Cercetarea realizatd de Zaiceva si Zimmermann® in 2012 a evidentiat faptul cd migrantii care au
dobandit experientd de munca in straindtate, intentioneaza intr-o mai mare masurd decét ceilalti migranti,
sd emigreze din nou. Migrantii romani sunt si ei flexibili in privinta muncii in afara granitelor tarii, in sensul
disponibilititii de a accepta locuri de munca in diferite domenii (chiar daci nu sunt bine plitite) si de a
migra ori de céte ori apare o ofertd considerata tentanti.

In lucrarea ,Return migration-The European Experience” (1996), Dustmann atrigea atentia asupra
faptului ci abilitatile de muncd imbunatitite ale migrantilor i determind pe acestia si revini in tarile lor de
origine. Migratia pentru munca este strans legatid de dobandirea de noi competente profesionale.

Céiderea comunismului a transformat profund lumea, creionand un spatiu al cresterii mobilitatii si
a competitiei actorilor sociali pentru asigurarea unui loc de munca mai bine plitit §i pentru asigurarea
unei calitdti mai bune a vietii. Multiculturalismul, in dimensiunea sa filosofic-culturald, presupune reordo-
narea spatiului public in vederea valorizarii tuturor culturilor si modurilor de viati prezente intr-o societate
politicd, indiferent de numarul celor care le impartasesc, prin promovarea unor schimbari de mentalitate,
atat in randul populatiei majoritare, cat si a celor minoritare in scopul asigurarii egalititii in demnitate’.
Multiculturalismul nu se poate reduce la simpla integrare a minorititilor, din perspectiva lui Boldea'
(Multiculturalism, Identity and Interculturality), el referindu-se mai ales la ideea de coabitare, cu sublinierea

*  Rotariu, Mezei 1999 p. 6

5 Taylor,1994 p. 25

¢ Boldea2013p.8

7 Ibidem, f. 10-11

Zaiceva, Zimmermann 2012, p. 2-3

http://www.sferapoliticii.ro/ — Dumbrava,C., Multiculturalism Multiculturalism si democratie liberala
1 Boldea2013f.
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dinamicii drepturilor colective, astfel incat, multiculturalismul liberal trebuie si fie astfel configurat, pe
baze liberale moderne, incat sa rispunda exigentelor diversititii etnoculturale, sa ofere un statut echidis-
tant, o anume echitate si stabilitate etnica si culturala.

Europenii, potrivit statisticilor Eurobarometru'' tind, in ultimii ani sa-si afirme, intr-o tot mai mare
masurd cetitenia europeana. Doar 38% dintre europenii chestionati se definesc numai ca etnici ai tarii.
Un alt sondaj Eurobarometru recent ne arati ci 7 din 10 tineri din tirile UE consideri ci globalizarea este
necesari si 44% dintre cei chestionati apreciazi ci dreptul la vot, la alegerile europene reprezinti cel mai
bun mod de a participa la viata publici in UE.

In spatiul romanesc, un aspect particular al acestui ansamblu larg de teme de cercetare il reprezinta
modul cum oamenii proveniti din mediul rural, care au lucrat temporar intr-o tard striind, considera ca
isi pot investi eficient banii castigati ,afard” In derularea unui demers de cercetare pe aceasta tema tre-
buie si tinem seama de faptul cd perspectiva sociologiei rurale este una holistd, de cercetare si intelegere a
comunitatilor rurale, ca totalitati umane cu specific local si regional'?.

Atunci cand vorbim despre spatiul rural roménesc trebuie si tinem seama de nivelul dezvoltarii aces-
tuia. Cu privire la acest aspect, Vedinag' face referire la unii indicatori ai subdezvoltarii rurale din societatea
roméneascd precum: inexistenta unei clase mijlocii rurale, diminuarea mecanizarii agriculturii, imbatra-
nirea demografica, absenta proiectelor de urbanizare si dezvoltare locala. Aici mobilitatea indivizilor in
afara tarii poate constitui un factor favorizant pentru dezvoltarea locala. Avantajul ar putea fi reprezentat de
cateva trasituri specifice mediului rural si anume faptul ca tiranul are activitate complex3, , el face de toate”
pe cand oraseanul e specializat. La sat, stratificarea sociald e mai redus, iar familia rurald e mai stabila decat
cea urbana'.

3. IMPORTANTA CERCETARII

Migratia este un proces cu o dinamici acceleratd, marcata azi de insemnate schimbari geo-politice,
de aceea consideram ca cercetirile empirice pe aceastd tema pot contribui semnificativ la reliefarea tranfor-
marilor care au loc la nivelul societatii roménesti.

Prezenta cercetare realizata in comuna Zimbor, judetul Salaj, avind ca suport un ghid de interviu,
si-a propus ca obiectiv general sa rispunda la intrebarea: Ce schimbari ar putea face (sau au ficut deja) la
nivelul comunitatii de provenienta, cu banii castigati in strainatate, lucratorii migranti? Aceastd analiza face
parte dintr-o cercetare mai ampl3, care isi propune s compare rezultatele obtinute in doud comune situate
in zone diferite, respectiv in nordul Transilvaniei (comuna Zimbor jud. Silaj) si in sudul Transilvaniei
(comuna Sura Micj, jud. Sibiu). Prezenta analizi cuprinde doar partea de cercetare sociologici in jud.
Silaj.

Comuna Zimbor este situatd in partea de sud-est a judetului Silaj, la contactul Depresiunii Almas-
Agrij cu zona colinari a Dealurilor Clujului §i Dejului, in sudul depresiunii Almas. Comuna este formati
din satele: Zimbor-sat resedintid de comuni, Chendremal, Dolu, Sincraiu-Almasului si Sutor. Zimborul este
atestat documentar in secolul al XIV-lea, in anul 1332 sub denumirea de Zumbur in registrele de dijme pon-
tificale. Pe parcursul secolelor, denumirea localititii a suferit mici schimbari pani si ajungi la denumirea pe
care o poarti astizi, Zimbor. Conform atestatelor documentare, conducerea satelor din zona era exercitata
de unjude, care era ajutat de un mic sfat alcituit din jurati alesi de obstea siteascd, pe un timp determinat'.

Revenind in prezent, experientele acumulate de migranti in tarile in care au desfisurat temporar

activitati lucrative, reprezintd un capital valoros pentru societatea roméneascd, in cazul nostru in sensul

www.europarl.europa.eu/aboutparliament/ro/.../Eurobarometrul html
2 Vedinag 2001 p. 11

B Ibidem, p. 129

4 Ibidem, p. 45

5 Musci 1985, p. 268
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achizitionarii de noi abilitati lucrative §i in sensul producerii unor schimbiri la nivelul mentalitatilor indivi-
duale, cu impact direct asupra celor colective.

Beneficiarul direct al acestora il reprezinti comunitatea rurali de provenienti a migrantilor. In noile
imprejurdri create de migratie, acestia isi pot dezvolta spiritul antreprenorial, abilitatea de a critica con-
structiv societatea i aspectele disfunctionale ale comunitatii din care fac parte §i devin capabili s propuna
autoritatilor locale idei noi, pe care apoi si le puna in practica. Toate ideile valoroase pot fi valorificate daca
sunt incluse in strategiile locale de dezvoltare §i promovate la nivelul comunititii. Ele pot genera locuri de
muncd. Este cunoscut faptul ci oragele mici si localititile rurale sunt afectate azi la noi de o rati crescuta a
somajului.

4. STUDIU EXPLORATORIU

Studiul exploratoriu a urmirit atingerea obiectivului general propus precum si a obiectivelor spe-
cifice care decurg din acesta. Esantionul de disponibilitate a fost alcatuit din 10 persoane care au fost de
acord sa raspunda interviului propus, realizat pe baza unui ghid de interviu. Culegerea datelor s-a realizat
in perioada iulie-august 2014.

Date generale referitoare la subiectii cuprinsi in esantion:

Gen Virsta Stare civila Nivelul | Nr.deplecari | Domeniul in care au Modalitatea de
pregitirii | in strainatate lucrat plecare in strainatate
scolare in ultimii 3
ani

M | F | sub | peste | casatoriti | necasatoriti | fira | cu <S <§ | agricultura | alte cu fard
30 |30ani liceu | liceu domenii | contract | contract
ani de de munca

munca
s|2] 7] 3 3 7 9 1 0 10 6 4 10 0

Nota explicativd: Am utilizat interviul ca metoda stiintifica de recoltare a datelor si de verificare a ipotezelor. Am tinut cont de
dorinta subiectilor care au participat la aceasti cercetare de a pastra anonime datele lor personale.

Sase dintre subiectii intervievati au lucrat exclusiv in agricultura,in special in Italia, in zona Pescara,
la culesul maslinelor, intretinerea culturii vitei-de-vie, la ingrijirea animalelor in ferme si la balotii de paie.
Céastigul mediu era de 4-6 euro/or4, iar numarul mediu de ore muncite intr-o zi era intre 8-12, dar uneori
numirul acestora era depasit. Subiectii intervievati au mentionat ca prefera sa lucreze in striinatate timp de
citeva saptamani si apoi s se intoarcd acasi. Sunt motivati sd revind acasd, din cele declarate, de dorul de
casd. Nici unul din cei intervievati n-ar dori sa se stabileasca definitiv in tara in care a lucrat.

Toti subiectii care au lucrat in agricultura cred cd este o mare diferentd intre modul cum se face
agricultura in tara noastra si in alte tari §i cred cd in Romania nu se va ajunge curdnd la acelasi nivel de
organizare a muncii ca in tarile in care au muncit. Acestia sustin ca statul italian acordi subventii pentru
realizarea lucririlor de intretinere a culturilor, fermierii isi pot achizitiona magini si utilaje agricole la preturi
accesibile i toti cei la care au lucrat dispuneau de propriile unelte si utilajele de care aveau nevoie. In plus,
motorina pentru utilajele agricole este subventionati de stat, iar recolta obtinuta este valorificata rapid si
platita fermierului in termen de cateva zile. Nivelul general de trai al celor din tarile de destinatie este con-
siderat ca fiind mai ridicat decit al celor din comunititile rurale din Roménia, iar modul de organizare a
societitii diferd semnificativ de cel de ,acasa”.

Doi dintre subiectii intervievati au declarat ca gi-ar cumpira cu banii economisiti oi, respectiv capre
,daca ar primi garantii ferme ca ar putea valorifica laptele §i carnea animalelor.

Ceilalti patru subiecti au lucrat la bucatiria unor restaurante din Italia, la un abator de pui din Cehia,
respectiv la diferite ateliere de timplarie PVC si ca taximetrist in Marea Britanie.
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Subiectii intervievati care au lucrat in agriculturd sustin ci se sprijina reciproc pentru a merge sa
munceasca din nou, fiind atrasi de castigurile mult mai mari pe care le obtin acolo. Mentioneazi ci in
comund nu gisesc decat ocazional ceva de lucru, iar naveta pe care ar trebui s-o faci la Cluj este costisitoare
si un loc de munca stabil este platit cu 700-900 lei/luna. Acestia subliniaza insi ci in striinatate, in general
romaénii nu sunt solidari intre ei. Cu toate acestea, observam ci plecarile la munca in strainitate le fac dupa
o logici a retelelor sitesti de migratie, care functioneaza si in alte zone ale tarii.

Ideea de bazd dela care a pornit acest demers de cercetare este c revenirea ,acasi” a migrantilor poate
revigora viata economicd, prin intermediul unor idei noi, poate mobiliza forta de munca existenta, care,
prin forta imprejuririlor, se confrunti cu somajul. Din aceasta perspectivi, migratia este un factor gene-
rator de progres social. Rezultatele obtinute ne indreptitesc si observiam ci nivelul castigurilor subiectilor
intervievati este relativ mic si inconstant (ei merg si lucreze de 24 ori pe an in striinitate). Lucritorii
migranti nu au acumulat pana in momentul de fatd economii consistente, care si le permita sa demareze o
afacere pe cont propriu. Nici unul dintre cei intervievati nu gi-a propus inci si acceseze bani din fondurile
europene destinate agriculturii sau altor domenii.

Trei din cei zece subiectii-au renovat casele in care locuiesc in prezent si doi dintre ei gi-au cumparat
cate un tractor. Toti subiectii au mentionat faptul ca pastrarea legiturii cu familia este foarte importanta
si se realizeaza preponderent prin telefon. Aceasta migcare migratorie circulatorie a oferit subiectilor pre-
zentei cercetdri, in primul rand, posibilitatea sa compare ce este ,acasi” cu ceea ce este ,afard”. Neavand
inca economii care sa le permita sa se gandesci la viitoarea structurd urbanistica a localitatii de origine,
lucritorii migranti considera ca veniturile obtinute din munca desfagurati in strainitate pot fi valorificate
in achizitionarea de bunuri personale, de uz casnic, de case, masini, unelte agricole, terenuri, utilaje etc.
Ce activitati lucrative vor initia acestia in localitatea de origine ne este dificil s3 anticipaim in momentul de
fata. In ce masura tara/comunitatea/domeniul in care individul a desfasurat temporar o activitate lucrativa
il influeteaza pe acesta si preia si sd transfere in localitatea de origine cele invitate? La aceastd intrebare
cei intervievati au demonstrat ca sunt receptivi la anumite aspecte ale culturii si civilizatiei tarii in care au
desfasurat o activitate lucrativd, dar au mentionat c3, in ceea ce priveste arhitectura gospodariei, vor sa pas-
treze o parte din traditiile locale.

La intrebarea referitoare la capabilitatea legislatiei i a autoritatilor locale de a-I sprijini pe cel dispus
sd investeasca banii cistigati in comunitatea de origine, toti cei intervievati si-au exprimat rezerve. Cel mai
important lucru este cd raspunsurile date de subiectii cuprinsi in esantion la aceste intrebiri pot oferi o
imagine interesanta cu privire la profilul migrantului revenit in mediul sau.

In demersul nostru am pornit de la premisa ca migrantii proveniti din mediul rural sunt posibilii actori
sociali ai schimbarii, deoarece pot aduce o contributie importanti la dezvoltarea propriilor comunitati, dar
cercetarea empirica ne-a aratat ci economiile fiind incd modeste nu le permit, pdna in acest moment, si faca
investitii majore. Formarile, calificarile §i experientele de munca obtinute in strainatate, contactul nemijlocit
cu altd/alte civilizatii, deschiderea citre multiculturalism sunt avantaje si, totodata, premise ale realizarii unor
obiective care aduc beneficii directe migrantilor reveniti acasa si comunititilor din care acestia fac parte.

Apreciem ci acest lucru este posibil intr-un viitor nu foarte indepartat, iar beneficiarii schimbarilor
pot fi multi din membri comunititii. Noi obiective si motive individuale pot restructura energiile si resur-
sele financiare ale celor care au lucrat o perioada mai lungi sau perioade mai scurte in alte tiri, cu rezultate
vizibile la nivelul comunitatii.

5. INSTRUMENTE
In prima etapa a cercetdrii empirice au fost realizate interviuri nestructurate cu persoane din comuni,

care au conturat o istorie recentd a migratiei: personal administrativ, preoti si migranti reintorsi acasa.
Ulterior, prin observatie participativi, am conturat problemele principale ce trebuiau luate in discutie
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pentru formularea lor conceptual adecvati. Prin mijlocirea acestei metode stiintifice de colectare a datelor
am inregistrat comportamentele si evenimentele asa cum apareau ele.

In urmitoarea etapd am realizat interviurile propriu zise. Interviul semi-structurat ne-a ajutat si sta-
bilim doar acele teme, pe baza cirora se va desfasura discutia. Pentru interviul semi-structurat este necesara
o cunoastere foarte buni a temei de cercetare pentru a apela la modalitatile cele mai potrivite de a chestiona
subiectul. Cu siguranta reusita unui interviu tine de acest aspect. El se dovedeste a fi un instrument flexibil,
care permite ambelor parti, (interviator si intervievat) si adreseze intrebari si si rispundai la acestea. Am con-
ceput interviul ca pe o discutie informald pentru a-i crea intervievatului un climat de incredere, observind
faptul ci tema migratiei, fiind foarte personald, este in aceeasi masura sensibild pentru fiecare subiect in parte.
Interviul din stiintele socioumane — in particular, din sociologie—, chiar daca nu se aplicd la un numar semnifi-
cativ mai mare de persoane si chiar dac, uneori, este tot atat de liber si de profund, se caracterizeazi prin aceea
cd urmaregte obtinerea unor informatii ce au un oarecare grad de generalitate si privesc socialul'.

6. REZULTATE PRELIMINARE

Aceasta cercetare empiricd, realizata la nivel micro, ne-a aratat ca migratia este un pattern familiar
pentru tinerii care lucreazi temporar in strainitate. Interviurile individuale realizate au evidentiat faptul
ci acestia aleg migratia pe perioade scurte de timp (4-7 siptimani), lucreaza preponderent in agricultura
(la baloti, la mislini, vita de vie, ferme de vite sau abatoare de pui) sau in domeniul hotelier, si la curitenie.
Tinerii din comun Zimbor se ajuta reciproc pentru a pleca la munci in strainatate, formand retele satesti
de migratie. In agriculturi se valorifici preonderent munca fizica si se ofera migrantior romani modele de
organizare a muncii si de valorificare eficienta a recoltelor. Migrantii care lucreazi in agricultura locuiesc
la cei pentru care lucreazi, avind ocazia si intre nemijlocit in contact cu limba lor §i cu modul lor de a-si
organiza munca si viata.

Toti cei chestionati sustin ca merg cu forme legale, desi am putea pune sub semnul intrebarii acest
lucru. Acestia si-ar dori sa lucreze in tari in care se castigd mai bine precum Norvegia, Suedia si Germania.
Relatia cu angajatorul este perceputi de cele mai multe ori ca fiind normali, dar ea devine tensionata cand
programul de lucru depaseste 10-14 ore/zi.

Cei intervievati percep migratia ca pe o intreprindere dificila dar aducitoare de venituri consistente
intr-o perioada scurti de timp. In societatea gazdd migrantul se simte striin si uneori supus discriminrii.
Supramunca este perceputa si ea ca fiind o forma de discriminare.

7. CONCLUZII

Migrantii reprezintd un capital uman valoros prin ceea ce invati in strainitate (cunostinte teoretice)
si prin ceea ce au invitat sa faca practic, valorificind experientele celor cu care intra in contact. Remitentele,
concretizate in forma transferurilor de bani sau a economiilor, sunt un important factor macroeconomic
pentru tirile de origine, deoarece acestea isi imbunatatesc balanta de pliti si, un real sprijin pentru membrii
familiilor rimasi acasi. In acest sens, edificatoare este lucrarea cercetitorului Cristian Dustmann'’ din 1996
care afirma, in studiul Return migration-The European experience, dupi ce a analizat comparativ fenomenul
migrational in Belgia, Franta, Germania, Olanda si Elvetia, ca tarile de adoptie isi rezolvd dezechilibrele
temporare de pe piata muncii in timp ce migrantii isi imbunatatesc nivelul de trai, iar tarile de origine-bene-
ficiaza de experienta de munca dobéndita de migrantii peste granitele tarii.

Concluziile desprinse nu se pot extinde la scara intregului spatiu roménesc, dar pot surprinde citeva
particularitati ale migratiei romanesti actuale. Trebuie mentionat faptul ci subiectii considera ca aceastd temd

' Rotariu, T, Ilut, P. 1997, p. 85
7" Dustmann 1996, p. 247-248
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este mai sensibild, in sensul ca interviul vizeaza aspecte foarte personale ale vietii lor. Teme de investigatie
sociologicd precum: modalitati de petrecere a timpului liber, genul de emisiuni TV preferate, increderea
acordatd unor institutii publice nu sunt percepute de subiecti ca fiind atat de intruzive. Este important sa
subliniem faptul ca procesul migrational oferd cercetitorilor un teren vast de studiu, care pune in lumina
aspiratiile lumii contemporane, valorile si comportamentele pe care migrantii tind sa le promoveze.

Pentru a nu crea impresia ca am idealizat procesul migrational in cadrul acestui proiect de cercetare,
sustinem ideea potrivit cireia Romania de dupa 1989 a fost, ca si spunem asa, ,bolnavi de circulatie’,
o maladie pe care, din neintelegere, Occidentul nu a reusit nici s o vindece, nici si o administreze.
Opunéndu-i o viziune politici de barierd, discriminatorie in raport cu alte tiri din Est, Europa nu a ales
momentul potrivit pentru a se asigura ca o circulatie migratorie legitima nu se transforma intr-o migratie
circulatorie complexd, deseori jenanta si greu de stapanit'®.

Prin investigarea selectivd a unui numar mic de cazuri de migratie circulatorie pentru munca, ne-am
propus si facem o analizd cit mai detaliatd a fenomenului. Am cuprins in cercetare un numar relativ mare de
dimensiuni sau variabile, scopul stabilit fiind acela de a intocmi un profil acualizat al migrantilor proveniti
din zona rurala, folosind metode si tehnici de cercetare sociologica riguroase. Ca o concluzie a prezentei
cercetiri mentionam faptul ca investitia in case sau modernizarea celor existente, cresterea confortului coti-
dian, interactiunea cu alte culturi si civilizatii reprezinta principale beneficii pentru subiectii prezentei cer-
cetdri realizate in comuna Zimbor din judetul Silaj, care sunt angajati in circuitul migratoriu pentru munci.

Nota:

»Cercetare finantatd prin proiectul , MINERVA - Cooperare pentru cariera de elitd in cercetarea doctoraldi
si post-doctorald”, cod contract: POSDRU/159/1.5/8/137832, proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013.”
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