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SCHITU GOLESTI JUDETUL MUSCEL (1938-1944)

IONELA NITU"
DAN OVIDIU PINTILIE™

Urmarind aplicarea unui vast program de concentrare a diferitelor
activitati industriale 1n stransd legdturda cu activitatea sa, Societatea
,,Concordia” si-a marit patrimoniul, fie prin infiintarea de noi departamente, fie
prin preluarea, prin fuziune a patrimoniului altor societati.

Prin fuziunea cu societitile ,,Schitu-Golesti” si ,,Lignitul”, care a avut
loc la 23 octombrie 1938, interesele societatii in industria electrica si miniera
au fost marite. Fuziunea cu Societatea ,,Concordia” s-a facut cu efect retroactiv
pe data de 1 ianuarie 1938." Practic insi, activitatea miniera a inceput din iulie
1937 cu o minima organizare de santier, director al exploatarii miniere fiind
inginerul A. Draguldnescu, ajutat de inginerul pentru studii tehnice D.
Liubenco, cartograful L. Pasco, avocatul J. Botez si o dactilografd.? Fuziunea
cu aceste societati miniere a putut fi usor efectuatd datorita faptului ca o parte
dintre membrii Consiliului de Administratic a ,,Concordiei” printre care F.
Carlier, J. Duqué, I. Marinescu, M. Voinescu, J. Destexhe erau si actionari in
cadrul acestor societati.

Departamentul minier situat In comuna Schitu Golesti judetul Muscel a
fost creat in 1938, facand parte din Regiunea a 2-a miniera cu doua sectii, din
1941, si anume, carbuni si minereuri.® In adresa societtii ,,Concordia” din 2
aprilie 1941, inaintatd Ministerului Economiei Nationale, se arata cd, prin
crearea Departamentului Minier, societatea exploata mai multe mine de lignit
din bazinul Schitu Golesti, clasdndu-se a treia in ordinea productiei, dupa
societitile ,,Petrosani” si ,,Creditul Carbonifer”.* Tncepand cu 1945 sediul
departamentului s-a mutat Tn Campulung — Marcus, iar regiunea de activitate a

* Serviciul Judetean Valcea al Arhivelor Nationale, Valcea.

** Serviciul Judetean Arges al Arhivelor Nationale, Pitesti.

! M.P.R, nr. 23/1938, p. 1875.

25 JAN. Arges, fond Societatea ,,Concordia”, dosar 188/1938, f. 3.
® Ibidem, dosar 114/1945-1946, f. 20.

* Ibidem, dosar 291/1940-1941, f. 4.
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286 IONELA NITU, DAN OVIDIU PINTILIE

departamentului era situatd In comunele: Schitu Golesti, Poenari si Godeni
judetul Muscel.

Din anul 1940, Departamentul minier ai carui carbuni de lignit extrasi
din minele sale se foloseau in proportie de % de catre Departamentul Electrica
a carei productie de energie electricd se folosea in proportie de % de catre
Municipiul Bucuresti erau conduse de catre administratorul delegat Oscar
Osterwind, membru in Consiliul de administratie al Societdtii Concordia, cu
sediul in Bucuresti pana in august 1944.

Sectia cdrbuni a fost creatd, in anul 1938, prin fuzionarea Societatii
»concordia” cu Societatile ,,Lignitul” (care avea un capital de 79.000.000 lei,
poseda 2.870 ha terenuri carbonifere, acordate prin sase decrete regale intre
1904 si 1914 (nr. 1.109/1904, nr. 3.177/1906, nr. 3.702/1911, nr. 2.215 si
2.216/1914, 3.826/1911), minele de la Pescareasa, Jidava, colonia Gradistea,
Jugur-Biratia, Godeni, Bitaia si o uzini electric)’ si ,,Schitu Golesti” (care
avea un capital de 20.000.000 lei si terenuri carbonifere in suprafatd de 840 ha
acordate prin Tnalt Decret nr. 3.826 din 23.11.1911)°. La 31.12.1941, societatea
detinea 3709,011 ha concesiuni miniere in valoare de 25.452.316 lei, cladiri in
valoare de 18.126.810 lei, masini in valoare de 10.092.160 lei, uzina de
deshidratat lignit in valoare de 14.937.597 lei, uzina electricdi Poienari in
valoare de 1.148.496 lei, uzina termoelectrica in valoare 8.594.029 lei, instalatii
electrice si teleferic 1n valoare de 2.665.432 lei, material de transport in valoare
15.807.094, transportor Hasenklever in valoare de 433.925 lei, vehicule,
animale, grajduri, redevente cumparate, mobilier, material de serviciu, lucrari
de deschidere, pregatire si consolidare, totalul investitiilor ridicindu-se la
136.101.933 lei’. Societatea detinea pentru transporturi o bicicleta ,,Ingstaffel”
pentru curieri, un docar pentru santierul Poienari, 3 postalioane, 3 trasuri, o
trasurd cu cos pe roate de sina si 11 cai, o magind Opel a inginerului Alexandru
S. Popescu, un autocamion §i o autocamionetd pentru transportul lemnelor de
mind, aprovizionare, transport bolnavi, membri ai familiilor angajatilor.
Autocamionul va fi rechizitionat de Armata Roméand in aprilie 1944 iar
autocamioneta in august 1944, astfel cd Departamentul se va vedea in
imposibilitatea de a transporta alimentele si cerealele furnizate de centrul
Ploiesti si sd se mai aprovizioneze cu lemnele necesare minelor §i care se
procurau din diferite regiuni ale tarii®.

Societatea detinea la 31.12.1944, terenuri cumpdrate prin acte de
vanzare cumparare transcrise la Tribunalul Muscel in perioada 1910-1938 de

® |bidem, dosar 17/1938, f. 12-16; vezi si Societatea Concordia, Departamentul Minier Schitu
Golesti, dosar 1/1941, f. 2.

® Ibidem, f. 7.

" Ibidem, Societatea Concordia, Departamentul Minier Schitu Golesti, dosar 1/1941, f. 1.

® Ibidem, dosar 84/1944, f. 93.
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la: I. Beligradeanu, Lazar, Ceausesti, Arsenesti, N. |. Constantinescu, Gr.
Stoicescu si pe care se aflau construite: cantina, sala de mese, bucitiria,
locuinta directorilor, cladirile din colonie, uzina de uscare, fosta tabacarie
,Muscelul”, in valoare totald de 1.505.470 lei®.

Uzina electricd, administrata de ,,Concordia”, impreund cu Socictatea
de ,,Gaz si Electricitate” din Bucuresti, in baza unui contract, vor furniza
energie electrica in cantitate de 20.000.000 kwh anual. Pentru construirea
acestei uzine electrice, de catre firma lui Emil Prager si terminatd in aprilie
1930, Societatea ,,Lignitul” a beneficiat de un Tmprumut de la Societatea
belgiana ,,Hydrofina” la data fuziunii mai ramanand o creanta de 11.929.715
franci elvetieni. Pentru lichidarea completa a creantei, societatea ,,Concordia” a
dat 394.000 de actiuni a cate 250 de lei din cele 552.000 actiuni ,,Concordia”
emise in urma fuziunii, societdtii ,,Hydrofina”. Restul de 158.000 actiuni
»Concordia” vor fi date actionarilor societatii ,,Lignitul”. in iulie 1943 uzina
electricd proprie ,,Thermo” a Departamentului minier va fi desfiintata
departamentul primind curent electric de la Departamentul ,,Electrica™*.

Carbunele exploatat era un lignit cu structura fibroasda si lemnoasa,
continand 34% apa si o putere calorica superioara de 3.400 calorii, iar prin
deshidratare in Uzina de uscare puterea sa calorica ajungea la 4.900 calorii.
Uzina de uscare a inceput sa functioneze la data de 13 aprilie 1942, iar praful
de carbune obtinut era livrat CFR, precum si departamentului ,,Electrica”
pentru Uzina Electrica, fie sub forma brut, fie sub forma de praf ameliorat. In
cazul in care praful de carbune era ud, trebuia sa se livreze lignit sub forma de
bulgari de la mina Pescireasa®.

Exploatarea se facea la Schitu Golesti, in judetul Muscel, situata la 6
km. de Campulung Muscel, cea mai mare parte din bazinul carbonifer fiind
detinuta de ,,Concordia”. Suprafata concesiunii era de cca. 3.856 ha. si
cuprindea 80% din concesiunile miniere declarate in zacamantul de la Schitu
Golesti. Exploatarea se ficea prin trei mine : Pescareasa, Jidava si Poienari si
se exploata lignit dacian pe un strat cu o grosime medie de 2 m. Rezerva
vizibila era calculatd la 900.000 tone, cea probabila la circa 23.000.000 tone,
jar cea posibila foarte mare. Pentru imbunatatirea calitagii lignitului s-a
instalat, in 1932, o Uzind de deshidratare cu o capacitate de 280 tone zilnic.
Prin deshidratare, continutul de apa scadea de la 34% la 14-16%, iar puterea
calorica se ridica intre 4.850-4.900 calorii.

® Ibidem, dosar 81/1944, f. 9.

¥ Nowa centrald electrica de la ,, Schitu-Golesti”, in M.P.R., nr. 9/1929, p. 777.

1 SJAN Arges, fond Societatea Concordia, Departamentul Minier Schitu Golesti, dosar 7/1942-
19743, f. 7.

12 |bidem, dosar 3/1942, f. 142-145.
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Pana 1n 27 august 1940, instalatiile ei nu au fost asigurate. Societatea
,Concordia”, primind oferte de la Socictatea Romana de Asigurare Generala
,Generala” care asigura toate instalatiile nu numai contra riscului incendiului
cat si contra exploziilor atat in timp de pace cét si in timp de razboi, uzina a
fost asigurata la suma de 15.000.000 lei, prima de asigurare fiind de 63.836
lei.** De asemenea, in iunie 1940, dorind sa se informeze asupra valorii
primelor de asigurare pe care le oferea Societatea de asigurari ,,Generala”,
»Concordia” arata ca santierul de la Schitu-Golesti era asigurat la societatile de
asigurare ,,Britania” si ,,Sun” la o valoare de 13.170.000 lei.

Maiorul N.C. Popescu, primul comandant militar al Departamentului
Minier ,,Lignitul” si al Departamentului ,,Electrica” arata intru-un raport de 15
mai 1942 inaintat Ministerului Economiei Nationale, Subsecretariatului de Stat
al Aprovizionarii cd intreprinderea nu era utilatd pentru o productic mare
neavand masinile necesare si nici deschideri de galerii suficiente. Uzinele,
instalatiile existente, masinile etc., erau vechi si uzate, ele necesitand
intreruperi de lucru, pentru foarte dese reparatii. Galeriile nu aveau capacitate
prea mare, neavand lucrari de pregatire suficiente lipsind lemnul de galerie care
era procurat, de la zi la zi cu preturi fabuloase. Intreprinderea nu avea rezerve
pentru a mentine galeriile existente care suportau presiuni mari mai ales la
minele Pescareasa si Jidava.

Linia de funicular care deservea mina Poenari (4 km) si Gara Schitu
Golesti era veche si oprita foarte des pentru reparatii. Uzina de uscare din Gara
Schitu Golesti avea masinile si cazanele uzate si trebuia intreruptd din cand in
cand pentru a i se face reparatii. Conducerea Departamentului era foarte
zgarcitd cu investitiile care trebuiau facute in materialele pentru exploatare
deoarece acestea se giseau foarte greu si la preturi astronomice™. Exista o linie
decauville de 7 km cu trei locomotive si 640 de vagonete, precum si un siloz de
carbuni cu o capacitate de 300 de tone. Magazia pieselor de schimb era plina cu
tot felul de piese dar lipseau cablurile de electricitate, motoarele electrice,
sirme pentru bobinaj si piese pentru linia decauville™.

Santierele aveau in mod variabil intre 1.100 si 1.200 lucratori in mina
si la exterior acestia nefiind minieri de meserie ci agricultori din satele din jurul
Schitului Golesti si cateva sute din ei din judetul Dambovita. Ei veneau la lucru
la acest departament mai ales iarna cand nu aveau ce face acasa, iar odati cu
sosirea primdverii pand in toamnd, nu mai veneau decat in mod neregulat, ,,pe
pofta, cum s-ar zice la lucru”.

13 |bidem, fond Societatea Concordia, dosar 280/1939-1940, f. 30.

* Ibidem, f. 29.

%% Ibidem, fond Societatea ,,Concordia”, Departamentul Minier ,,Schitu-Golesti”, dosar 8/1942,
f. 101-102.

18 |bidem, dosar 7/1942-1943, f. 420.
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Seful Departamentului Minier era inginerul de mine Paul Stroe,
absolvent al Scolii Tehnice de la Charlottenburg in 1926, fiind ajutat de opt sefi
de exploatare, (ingineri, ingineri de mine si geologi) care formau personalul
tehnic superior, precum si de 21 maistri (mineri, topometrii, topografi si
conducitori minieri) care formau personalul tehnic inferior.'” In 28 decembrie
1943, M.St.M. a aprobat, cu ordinul nr. 29.995/G. numirea inginerului Radu
Rosetti ca sef, responsabil al exploatirii de la Schitu Golesti*®. Din 1942, sef al
santierului Poienari era Kurt Schiller.

Productia de lignit, extrasd de la minele ,Jidava”, ,Poienari” si
,Godeni” aevoluat in perioada 1938-1944 in felul urmator®:

ANII TONE
1938 118.714
1939 130.768
1940 142.259
1941 143.131
1942 147.429
1943 141.214
1944 106.938

In anul 1941 productia nu a putut fi indeplinita la cantitatile stabilite
datorita inundatiilor care au intrerupt traficul pe calea ferata timp de doud luni.

Considerandu-se faptul cd marirea productiei si asigurarea rentabilitatii
exploatarilor de la Schitu Golesti, nu se putea face decat prin concentrare in
minele susceptibile pentru rationalizarea lucrului, s-a propus parasirea minei
Jidava pentru ca avea cea mai mica productie; abundentd mare de ape, indlfime
mare de pamant (219 metri), greutati mari in transportul subteran, greutati in
mentinerea aerajului, utilizarea nerationald a masinilor (140 HP, instalatii
pentru extractie de 36 tone), Intrebuintarea nerationald a efectivului (37,8% din
efectiv lucrau la carbuni si 62,2% la lucrdri neproductive, intretinerea
galeriilor, regie interioard), pretul de cost pe tond prea mare cu 37% fatd de
celelalte mine. Prin inchiderea minei Jidava se avea in considerare marirea
productiei minei Pescdreasa prin mutarea lucratorilor In numdr de 90, iar
utilajele se puteau intrebuinta la celelalte mine pentru acoperirea lipsurilor
existente. Problema a fost adusa la cunostinta ministerului Minelor si Petrolului
care dupa analize si studierea la fata locului a gasit rationald propunerea

7 \bidem, fond Societatea Concordia, dosar 269/1942, f. 23.

'8 |bidem, fond Societatea ,,Concordia”, Departamentul Minier ,,Schitu-Golesti”, dosar 25/1943,
f. 128.

19 1bidem, fond Societatea ,,Concordia”, dosar 124/1945, f. 4; dosar 329/1943-1948, f. 20.
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conducerii societatii si va aproba parasirea minei prin adresa 17.146 din
04.09.1946%.

Productia de lignit ameliorat, obtinuta de Sectia Carbuni din cadrul
Departamentului Minier Schitu-Golesti a fost in perioada 1939-1944 de*":

ANUL TONE
1939 59.592
1940 57.830
1941 60.084
1942 45.830
1943 41.575
1944 40.600

Vanzdrile pe piata internd de lignit brut si ameliorat, pentru
,,Concordia” si terti, in perioada 1939-1944 au fost urmatoarele?:

ANUL Lignit brut / tone Lignit ameliorat / tone
Terti Concordia Terti Concordia
1939 2.600 43.193 54.019 3.780
1940 4.765 50.709 51.813 3.698
1941 7.699 31.999 52.590 4.610
1942 13.437 61.062 41.230 2.205
1943 9.248 60.419 38.401 -
1944 4.157 31.896 37.255 1.514

Lignitul brut extras se vindea sub forma de trei sortimente: cum era
extras din mind; marunt si ciuruit. In perioada 1939-1944, Sectia cirbuni a
livrat, la export, doar in anul 1941, cantitatea de 2.010 tone lignit ameliorat in
Elvetia®.

Beneficiul net al Sectiei de carbuni in 1939 a fost de 7.184.000 lei, in
1940 de 3.820.000 lei si in 1941 a fost de 3.500.000 lei, in timp ce activitatea
Sectiei minereuri Tn 1941 s-a soldat cu un deficit de 19.000.000 lei.** Tinand
cont de cantitatile de carbune extrase, principalele santiere erau Poienari
(31.910 tone), Pescareasa (18.523 tone), Jidava (5.203 tone) si Godeni.
Amortismentele facute de conducerea societatii au fost de 12.161.000 lei in
anul 1939, de 9.977.000 lei in 1940 si de 9.743.000 lei in 1941.

2 |hidem, dosar 329/1943-1948, f. 74-75.

2 |bidem, f. 78.

22 |idem, f. 80.

2 Ihidem.

2 |bidem, dosar 41/1941, f. 25; dosar 180/1942, f. 8.
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Numarul lucratorilor utilizati de departament in perioada 1939-1944 a

fost urmatorul®:
Anul Numarul lucritorilor
1939 1.158
1940 1.160
1941 1.119
1942 1.031
1943 1.286
1944 1.194

Numarul functionarilor utilizati de departament in perioada 1939-1944
a fost urmatorul*®:

Anul Numarul functionarilor
1939 34 (fara asimilati
1940 38
1941 56
1942 61 (cu o parte asimilati)
1943 69 (cu asimilati)
1944 66

Salariul mediu anual, inclusiv accesoriile, pe anii 1939-1944 al
functionarilor si lucratorilor a fost urmatorul®’;

Anul Functionari | Lucritori

1939 62.893 lei 15.739 lei
1940 90.278 lei 21.116 lei
1941 90.975 lei 27.176 lei
1942 114.768 lei 49.114 lei
1943 200.155 lei 65.466 lei
1944 301.686 lei 119.167 lei

Departamentul Minier avea un consum zilnic foarte mare de material
lemnos pentru consolidarea galeriilor de lucru. Pentru sustinerea galeriilor si
pentru incalzit, societatea procura lemne si cherestea din padurea Ciomagesti,
Lahovari — Ratesti, parchetul Pitroaia, jud. Dambovita si de la Calafat.?®
Ministerul Economiei Nationale, prin Casa Autonoma a Padurilor Statului
repartiza departamentului, periodic, 2.000 mc. material lemnos prin Ocolul

% |bidem, dosar 329/1943-1948, f. 78-79.
% |bidem, dosar 329/1943-1948, f. 78-79.
27 |bidem, dosar 329/1943-1948, f. 79.

2 |bidem, dosar 240/1943-1944, f. 8.
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Silvic Calafat, care erau transportate cu carutele la gara C.F.R. si de aici aduse
cu trenurile la Schitu Golegti®.

In anul 1942, a fost achizitionata Fabrica de brichete, cu o capacitate de
300 tone de brichete pe luna care urma sa valorifice pudra de carbune rezultata
din deshidratare nu a intrat in folosintd datoritd dificultatilor in procurarea
materialelor pentru instalarea ei dar se spera ca lucrarile sa fie terminate n
1944* . In octombrie 1943, la solicitarea autoritatilor, Departamentul Minier de
la Schitu Golesti a efectuat transporturi de carbune in Transnistria, in valoare
de 2.396.512 lei*!. In imobilele societitii (locuinte, cimine, colonii) locuiau 88
de salariati de la mina Pescireasa 39 de la Poienari si 14 de la Schitu-Golesti®.

Dupa militarizarea departamentului, conform Ordinului M.St.M. din
mai 1941, au fost numiti in cadrul acestuia si la Uzina electrica, care apartinea
de Departamentul ,,Electrica”, cate un comandant militar de exploatare care
depindea si raporta la Corpul 1 Armata. Primul comandant militar a fost
maiorul in rezervad C. N. Popescu pana in septembrie 1942 apoi, conform
Ordinului M.St.M. 590710/G din 10 septembrie 1942, It.col. in rezerva
Giurculescu Stelian pand in 15 mai 1943, conform ordinului M.St.M.
875.035/1943 cand a fost urmat de colonelul in rezerva Ciolan lon, pana la 23
august 1944%. Seful responsabil al Departamentului Minier era inginerul
Alexandru S. Popescu ajutat de inginerul Dariciuc Nicolae (Pescareasa) si sefii
de mina inginerii Ciuca Dumitru (Jidava) si Kurt Schiller (Poienari), iar a celor
trei uzine inginerul Raul Rizeanu®. Exista un conductor tehnic, 15 maistri
minieri dintre care trei strdini, 12 functionari administrativi si 30 de functionari
tehnici. Mai existau 15 specialisti strdini din care: 8 italieni, 4 germani, 2
unguri si 1 polonez, dar societatea intentiona sd romanizeze intregul personal 1n
martie 1943 astfel ca erau pregatiti un numar de 21 ucenici care lucrau in toate
atelierele Departamentului®. Seful serviciului comercial era Ion Beligradeanu.

Conform ordinelor, legilor si instructiunilor primite de la M.St.M. si
Biroul Sigurantei si Prevederi din cadrul Corpului I Armatd de jurisdictia
cdruia apartinea Societatea ,,Concordia” a fost organizat un Serviciu de
siguranta si pazd la Departament conform legilor de militarizare. Teritorial,
Departamentul Minier ,,Lignitul” care avea cele trei mine, era pazit de o garda

2 |bidem, fond Societatea ,,Concordia”, Departamentul Minier ,,Schitu-Golesti”, dosar 8/1942, f.
434.

%0 |bidem, fond Societatea ,,Concordia”, dosar 111/1943, f. 6.

3! |bidem, dosar 240/1943-1944, f. 8.

% |bidem, dosar 72/1948-1950, f. 14.

% |bidem, fond Societatea ,,Concordia”, Departamentul Minier ,,Schitu-Golesti”, dosar 8/1942, f.
45, 463-464; dosar 25/1943, f. 174.

% \bidem, dosar 4/1942-1943, f.n.

% |bidem, dosar 7/1942-1943, f. 419-420.
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proprie civila formata ziua din opt oameni iar noaptea din 14 la care se mai
adiuga un om care ficea inspectia paznicilor in cadrul rondului de noapte®.

Conform circularei Asociatiei Industriilor de Petrol cu nr. 7898 din
11.08.1942, societatile petroliere nu mai aveau voie sa comunice Cercurilor de
recrutare teritoriale nici un fel de date privind activitatea lor. Orice date erau
furnizate numai de Directia petrolului care aprecia dacd erau necesare sau nu
celor care le solicitau®’.

In baza Decretului-Lege 1.024 din 1941, Departamentul minier a
infiintat Oficiul propriu ,,Muncd si Luminad”, subordonat Inspectoratului
,»Munca si Lumina” Targoviste prin care s-a cautat si se dezvolte in sufletele
muncitorilor ,,constiinta nationala, pericolul din Résarit §i cauza obiectiva
pentru care se poartd razboi contra bolsevismului, la care luau parte un mare
numar de lucratori”. De la inceput Inspectoratul Targoviste a cautat sd ajute
Departamentul Minier prin trimiterea de carti, brosuri, gazete si reviste in
sprijinul ridicarii culturale a muncitorilor®®. De asemenea, Ministerul
Propagandei Nationale a distribuit gratuit cate 100 de exemplare din ,,Catuse
rosii”, ,,Basarabia si Bucovina”, ,,Sub calcaiul comunist” si Intr-un numar mai
mic ,,Demascareca comunismului”, ,Prabusirea colosului”, ,,Calendarul
dezrobirii”, ,,Indemnuri romanesti”, carti postale, portrete ale regelui si
maresalului si albume cu maresalul Antonescu®.

Seful organizatiei era inginerul Alex. S. Popescu care tinea periodic
conferinte muncitorilor pe diferite teme cum ar fi ,Rolul european al
Romaniei”. El propunea ca emisiunea de radio ,,Ora ostasului” care se
transmitea Duminica intre orele 12-13 sa fie transmisd Duminica dimineata
cand putea fi audiatda de majoritatea lucratorilor. Dorea prelungirea salii
cantinei pentru organizarea de sezatori si sdrbatori muncitoresti care sa fie
audiate de un numar mai mare de lucritori®.

La santierele Pescdreasa si Poienari au fost puse in functiune la
cantinele santierelor, in sala de mese cate un aparat de radio, iar caravana
cinematografica prezenta periodic filme ca si inginerul sef care cu un aparat de
camera rula in sala de conferinte ,,vederi din diferite regiuni ale tarii si filme
usoare si distractive”. Au fost infiintate echipe de fotbal (infiintatd mai tarziu
din lipsa de incaltaminte) si volei care desfasurau jocuri periodice cu echipele
de la celelalte departamente ale societitii, in special ,,Electrica”.

% |bidem, dosar 8/1942, f. 444.

%Ibidem, fond Societatea ,,Concordia”, dosar 5/1942, f. 109.

% |bidem, fond Societatea ,,Concordia”, Departamentul Minier ,,Schitu-Golesti”, dosar 23/1943,
f. 5.

% |bidem, dosar 7/1942-1943, f. 341.

“0 |bidem, dosar 8/1942, f. 336-337.
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In sala de conferinte se organizau prelegeri sustinute de catre prof. dr.
Ton Ticiloiu si Panfil Niculescu de la Liceul ,,Dinicu Golescu” din Campulung
precum si de alti propagandisti invitati, in special ofiteri ai Regimentului 30
Dorobanti. In 4 aprilie 1943, scriitorul Mihail Sadoveanu a citit din operele sale
muncitorilor de la Departamentul ,,Electrica”, in sala de mese, unde au fost
adusi functionari si muncitori si de la Departamentul Minier*". De asemenea,
Departamentul a fost inspectat in luna martie de generalul D. Diamandi,
inspector militar al Regiunii a 5-a Industriala.

Din pacate, in cadrul departamentului ,,nu s-au putut infiinta agenti
proprii propagandisti” deoarece ,,nu s-au gasit printre lucratori, oameni capabili
pentru a fi pregétiti ca agenti propagandisti, neavand pregatirea necesara, fiind
oameni simpli — minieri sau muncitori manuali”. Erau totusi agenti
propagandisti, putini, proveniti din randul maistrilor minieri, a sefilor de
ateliere §i a maistrilor electricieni, care ficeau propagandd printre minieri i
lucratori. Inginerul Alex. S. Popescu propunea conducerii societdtii ca
propaganda sd nu fie facutd de catre muncitori deoarece acestia ,,erau slabi
pregatiti si nu puteau sustine cu argumente anumite controverse”. Un rol
important in activitatea organizatiei ML a revenit preotilor misionari care nu
trebuiau sa lipseascd de la nicio manifestatie culturala, sa fie consultati n
alcatuirea programelor si sd vorbeasca la serbari (de Sf. Varvara, Sf. Ilie, Sf.
Dumitru, Criciun, Pasti etc.). ,,Lucrarea misionard” trebuia facuta intr-un cadru
de reculegere sufleteasc si intr-o atmosferd de adanca religiozitate™,

De la Inspectoratul ,,Munca si Lumina” Targoviste erau inaintate
brosuri, fotografii, planse care aveau caracter ,,pur romanesc” reprezentand
fapte de arme pe care ostasii romani le Inféptuiau in razboi, precum si gazetele:
,.Sentinela” si ,,Soldatul” care se distribuiau in randul muncitorilor si in care
erau articole ,,despre Ardeal”, ,,despre apostolatul romanilor ardeleni pentru
mentinerea limbii, credintei si independentei lor”*. Se afisau periodic
fotografii inaintate de catre sectia Presad si Propaganda din cadrul M.St.M. in
care se ardtau aspecte din luptele purtate de trupele romane si germane.
Fotografiile cu aspecte de pe front au fost asezate in vitrine pentru a putea fi
vazute mai bine si s-au afisat si harti in care se prezenta zilnic mersul luptelor
pe front. Tn uzina au fost asezate harti cu Romania Mare si textul ,,Noi muncim
pentru o Romanie Mare™*,

In sala cantinei societatii se desfasurau spectacole de teatru cu caracter
social dar si cu caracter militar cu actori provenifi din randul functionarilor si
lucrdtorilor. Corul Caminului Cultural Schitul Golesti desfasura programe cu

“L Ibidem, f. 455.

42 Ipidem, f. 331, 336.

3 Ibidem, dosar 7/1942-1943, f.n.

* Ibidem, dosar 6/1942-1943, f. 155-156.
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cantece din repertoriul roméanesc. Caravana cinematograficai ML prezenta
periodic filme distribuite de la Bucuresti, departamentul dorind a-si procura un
aparat cinematografic propriu prin care si se facd ,educatia maselor
muncitoresti”. Biblioteca santierelor condusd de Gheorghe Tutuianu detinea
volume in valoare de 40.000 lei.

De asemenea, departamentul organiza excursii cu personalul
administrativ si tehnic in diferite locuri turistice, in special la pestera
Dambovicioara si la Cabana Voinea unde puteau sa participe si membri
familiilor lor.

Tn ziua de 26 martie 1944 s-a reconstituit Sectia ,,Munca si Lumini” a
Departamentului Minier a carui sef de sectie era ing. Alexandru S. Popescu,
ajutat de alfi 8 ingineri care erau sefi ai echipelor de teatru, bibliotecd,
cinematograf, radio, reviste-publicatii, sport-turism-colonii, frumusetea muncii,
presa-propaganda, activitdti culturale, casierie etc. Departamentul avea 1.200
de salariati si 32 de ucenici. Conform chestionarului Tnaintat conducerii
societatii Concordia se ardta cd existau 2 cantine la care luau masa 200 de
lucratori pe zi. In colonie locuiau 55 de familii, exista baie cu 24 de dusuri, o
infirmerie, teren de sport in suprafatd de 300 de metri, 2 biblioteci cu 800 de
volume, sald de spectacole cu o capacitate de 300 de persoane, 3 aparate de
radio, cor compus din 30 de persoane, o echipa de teatru formata din muncitori
si doud echipe una de fotbal si una de volei®.

Dupa militarizarea Departamentului in mai 1941 s-a trecut la
reorganizarea intreprinderii reusindu-se sa se imprime o disciplind pur militara.
Zi de zi printr-o munca neincetata si cu concursul responsabililor de santiere s-
a reusit ,printr-o severd dar dreaptd disciplind” dar si prin masuri de
aprovizionare cu alimente a lucrdtorilor si familiilor lor sd se asigure o
productie mai buna. Scumpetea vietii ii facea pe multi lucritori si traiasca ,,in
cea mai mare mizerie, intr-o stare fiziologica detestabild”. Nu puteau sa se
hraneasca suficient iar familiile lor pur si simplu mureau de foame. Nu aveau
haine, umblau in zdrente, lipsindu-le multe piese de imbracaminte cum a fi:
camasile si izmenele. Ca urmare, directia s-a preocupat de urgentd cu
procurarea incdltamintei, a rufariei de corp, toate la preturi convenabile pentru
toti lucratorii. S-au luat de asemenea masuri disciplinare fara de care
intreprinderea s-ar fi inchis de mult.

Conditiile de munca in care lucrau lucratorii angajati erau foarte grele,
lipsind multe instalatii tehnice, scule si unelte care intrau in obligatia societatii
de a le procura; salariile erau mici in raport cu munca prestatd, iar singurul
cumparator al carbunelui riméanea statul, prin cdile sale ferate, care insa nu mai
majorase pretul de 12 ani*®. Nu era aer suficient in galeriile din mine, lipsind

“® Ibidem, dosar 84/1944, f. 3-4.
“® |bidem, fond Inspectoratul Regional al Muncii Pitesti, dosar 12/1940-1941, f. 67.
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ventilatoarele, erau pline de apa si noroi si o cidldura insuportabild. Galeriile
pentru extragerea carbunelui se aflau la o adancime cuprinsa intre 500-700
metri, munca fiind mult mai grea decét la suprafata, muncitorii fiind lipsiti de
aer §i lumind, avand aparenta oamenilor bolnavi, ,cu fete pale si ochii
injectati”, suferind de piept si ochi*’. Lucratorii munceau in trei schimburi de 8
ore pentru care primeau intre 212-315 lei/ora, bani din care trebuiau sa-si
cumpere si carbidul care se folosea la lampile care se foloseau in subteran. Din
cauza faptului cd localitatea Schitu Golesti se aproviziona din Campulung
Muscel care era declaratd statiune climaterica, produsele necesare lucratorilor
erau mai scumpe, fapt care determinau multe plangeri ale acestora. Se mai
facea aprovizionare si prin Centrala societatii petroliere Concordia din Ploiesti
care furniza Departamentului in cantititi suficiente: cereale, alimente,
imbracaminte si incaltdminte.

In baza ordinului Ministerului Muncii cu nr. 149.137 din februarie
1941, inspectorii Subinspectoratului Muncii Pitesti au efectuat in zilele de 21-
22 februarie controale la bazinul carbonifer Schitu Golesti la cele trei perimetre
Pescareasa, Jidava si Valea Borii unde au fost audiate delegatiile muncitorilor
compuse din 3-4 lucritori care au prezentat nevoile si lipsurile lor. In general,
din punct de vedere al salarizarii, delegatii lucratorilor au declarat ca primesc
salariul in plic inchis pe care il desfac, iar dupa verificarea sumei platite
semneaza statul de plata, neexistand erori sau reclamatii de neexactitate. Ei
erau multumiti cu acordurile stabilite mai ales ca pentru cazurile de randament
slab, din cauza neprevazutului, i se completa salariul cu un supliment de
salariu zilnic, la echivalentul salariului normal prevazut in contractul colectiv
de munca, iar in cazurile de randament superior primeau prime de incurajare
peste acorduri*®. Conducerea tehnica a celor trei mine era dublati de maistri
mineri obisnuiti de ani de zile cu minele, despre care delegatii lucratorilor
afirmau ca ,sunt oameni seriosi §i cinstifi, se poartd bine cu lucratorii
Thdruméndu-i in executarea serviciului lor, le trec prezenta la lucru in carnetele
de muncad in mod cinstit fara partiniri sau dusmaniri si n-au fost niciodata
reclamatii contra nici unuia din ei”.

Impreuna cu delegatiile lucratorilor s-a constatat ci societatea avea
infiintate doua cantine muncitoresti, din care una in Schitu Golesti, la 200 metri
departare de sediul intreprinderii, la indemana lucratorilor mineri de la minele
Pescareasa si Jidava aflate la o departare de 300-400 metri, iar cealalta la Valea
Boriii, in apropierea minei. De remarcat cd la Schitu Golesti exista Tnainte doar
o mica pravalioarda cu cateva mese care in urma controalelor efectuate de
Inspectorat s-a transformat intr-o constructic mare cu sala de mese care
cuprindea 40-50 de mese, depozit de alimente si bucdtarie cu instalatie

4" Ibidem, dosar 84/1943-1944, f. 176.
* |bidem, dosar 22/1941-1942, f. 17-18.
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modernd. Minerii se puteau aproviziona astfel la timp si fara bani gata, fara a
mai apela la bacanii si carciumarii din sat, unde cei mai multi nu se puteau
aproviziona, fiind obligati sa ,,rabde de foame si s munceasca flamanzi, fara a
putea da randamentul normal prin munca lui depusa in mina”.

Cantinele satisfaceau pe deplin nevoile de alimente ale lucratorilor atat
din punct de vedere al cantitatilor cu care erau aprovizionate, cat si din punct
de vedere al preturilor lor si al conducerii, Indeplinita de lucratori romani,
elemente de incredere ,contra cdrora n-au existat vreodatd niciun fel de
nemulfumiri sau reclamatii”. Aprovizionarea se facea de pe piata orasului
Campulung, cheltuielile de transport si facturat fiind pe contul societatii astfel
cd preturile nu explodau, seful cantinei fiind platit cu salariul fix pentru munca
lui. Se observa insa lipsa cérnii de vitd, a grasimii de porc §i a zaharului, acest
produs din urmd existdnd in cantititi mici. Cu toate interventiile facute la
Prefectura judetului Muscel care dadea tot concursul Oficiului de aprovizionare
judetean pentru a elibera directiunii societatii cantitatile necesare. Societatea
Concordia a cautat sa aprovizioneze cele doud cantine ale sale si prin Institutul
National al Cooperatiei.

In privinta organizarii timpului liber, muncitorii au declarat ci pana in
1940 cei tineri se adunau duminica sau in sarbatori la Caminul cultural din
localitate, citeau carti din biblioteca, organizau concursuri de fotbal,
spectacole, coruri §i alte petreceri cu muzica si jos, dar incepand cu 1941, ,,din
cauza restrictiilor impuse de imprejurarile politice si de siguranta statului”,
lucrdtorii nu mai aveau voie sa se adune mai mul{i la un loc pentru discutii,
intrebuintdndu-si timpul liber prin ascultarea stirilor la radio si a programelor
de muzica in localul scolii primare al societatii, in prezenta si sub controlul
militar din Tntreprindere.

Situatia nu a fost intotdeauna satisfacatoare, existand multe reclamatii
ale lucratorilor mineri de la mina Valea Borii din cauza abuzurilor si purtarilor
brutale ale responsabilului de cantind ,,de origine maghiard” care la solicitarea
muncitorilor si constatandu-se ,,adevarul cu tristete” s-a procedat la inlaturarea
din serviciu a acestuia in 15 noiembrie 1940.

Singura nemultumire a salariatilor societatii era insuficienta salariului
fata de scumpirea vietii, societatea neputandu-le plati salarii mai mari din cauza
nerealizarilor care nu puteau acoperi cheltuielile de investifii pentru exploatari
si plata mainii de lucru, mai ales cd singurul cumparator, statul, de 12 ani
mentinea acelasi pret de cumparare al carbunelui.

Tn luna aprilie 1941, societatea Concordia, departamentul ,,Lignitul”
avea un numar de 1.129 lucratori repartizati astfel: la mina Pescareasa 202
lucratori, la Jidava 128, la Valea Borii 462, 188 in regie la ateliere, 75 la uzina
de uscare si 74 la ,,Combustibilul” Godeni. Maistri mineri la mina Pescareasa
obtineau intre 173 si 182 lei brut pe zi, la Jidava intre 165 si 168 lei pe zi, la

WWW.cimec.ro



298 IONELA NITU, DAN OVIDIU PINTILIE

Poienari Tntre 158-170 lei pe zi, iar pentru cei de la ,,Combustibilul” Godeni
intre 154 si 172 lei pe zi®.

Lucratorii mineri si ajutorii lor primeau intre 140 si 155 lei pe zi la
mina Pescareasa, Intre 147 si 155 lei la Jidava, intre 142 si 154 lei la Poienari
(Valea Borii) si intre 135-148 lei la ,,Combustibilul” Godeni. Lucratorii
ciocanasi primeau pe zi 150 lei la Pescireasa, intre 122-152 la Jidava, intre
134-152 la Poienari si intre 135-142 lei la ,,Combustibilul” Godeni.

Lucrétorii artificieri primeau 150 lei pe zi la Pescareasa, Jidava si
Poienari si 2950 lei lunar sau 123 lei pe zi la ,,Combustibilul” Godeni.
Lucratorii vagonetari primeau intre 120-125 lei pe zi la Pescareasa, intre 108-
125 lei la Jidava, intre 108 si 122 lei la Poienari i 80-105 lei pe zi la
,,Combustibilul” Godeni. Lucratorii de la suprafatd primeau intre 75-100 lei la
Pescareasa, 65-75 lei la Jidava, intre 68-85 lei la Poienari si 70 lei pe zi la
Combustibilul Godeni.

Se constata ca salariile lucratorilor minieri din serviciul Concordia erau
majorate simtitor in raport cu lunile anterioare cu 25-30% pentru toate
categoriile de muncitori. Astfel, muncitorii de la Concordia erau mult mai bine
remunerati decat minierii de la minele de carbuni de la Nehadia cérora li se
fixasera salariile conform ,,Monitorului Oficial” nr. 97 din 26.04.1941. Starea
de spirit era multumitoare, dar exista si o temere ca nu cumva aceste salarii sa
revina din nou, din diferite motive, la o scadere.

Muncitorii de la minele de carbuni, ,,Combustibilul” Godeni care in
luna februarie 1941 erau o intreprindere individuala, proprietatea inginerului
Paul Stroia, directorul societatii pentru exploatarea carbunelui Concordia din
Schitu-Golesti erau nemulfumiti de nerespectarea duratei muncii si a conditiilor
grele in care erau obligati sd lucreze. Lucrdtorii aratau intr-un memoriu
Inspectoratului Muncii Pitesti ca erau obligati sa lucreze 12-14 ore pe zi fara
instalatii tehnice si fara alte inlesniri care sa le poatd usura munca. Constatarile
facute la fata locului aratau intr-adevar o situatie deplorabild ,,munca lor fiind
aproape in conditii primitive, iar tratamentul si remuneratia cat se poate de
neomenoase”™. Echipele formate din cite 3 oameni lucrau fira scule fiind
obligati sa transporte carbunele cu bratele la locul de incarcare, neputandu-se
realiza mai mult de 3-4 metri de sapaturi in 12-14 ore. Revenea echipei pe zi un
brut cuprins Tntre 420-560 lei pe zi sau 140-186 lei pentru fiecare lucrétor din
care dupa scaderea costului carbidului consumat 30-35 lei si a celorlalte retineri
de impozite, timbru de asigurare etc. muncitorii nu se alegeau la sfarsitul lunii
nici cu 100 lei pe zi, primind Tntre 75-90 lei net. Se putea trage concluzia ci in
privinta salarizarii nu se re respectau conditiile prevazute in contractul colectiv
de muncd. Nu exista la mind instalatie de curent electric spre a se scoate

“9 |bidem, fond Inspectoratul Regional al Muncii Pitesti, dosar 22/1941-1942, f. 423,
% Ibidem, dosar 23/1941, f. 76-78.
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vagonetele in mod mecanic afard din mind astfel cd se folosea instalatia
primitiva a granicului tras de oameni cu atata oboseala si prea putin randament,
acestia fiind prost alimentati si fard puterile necesare acestui fel de munca.
Minerii nu aveau conform prevederilor art. 8 din contractul colectiv: sfredele,
rangi, pene, baroase, etc. acestia lucrand cu sine de fier aduse de ei personal si
ascutite tot de ei, pentru dislocarea bucatilor de carbune din strat. Materialele
explozibile se puneau intotdeauna in plata lucrdtorilor fara a se mai acorda
plusurile la salariu.

Majoritatea muncitorilor erau colonisti din Dambovita carora nu li se
plateau chiriile pentru locuintd astfel ca de 2-3 ani 1si suportau singuri
cheltuielile din castigul lor mic si nu li se didea de asemenea combustibil
pentru incalzit. Li se ingdduia sd duca acasd fiecare lucrator o bucatd de
carbune de 10 kg pe fiecare seara la iesirea din mind, in zilele in care ei lucrau
10-15 zile pe luna. Cei 80 de lucratori din Dambovita mobilizati pentru lucru
din noiembrie 1942 fara familiile lor, nu puteau parasi lucru fiind oricand
pasibili de a fi condamnati de citre Curtea Martiald®*. Din cand n cand acelor
mai de Tncredere li se acorda scurte permisii.

Inspectoratul Muncii constata ca la aceasta mina de la Godeni era cea
mai grea situatie din toate societdtile care detineau mine in bazinul Schitu-
Golesti. Ca urmare, muncitorii au solicitat efectuarea de plati suplimentare
incepand cu august 1940 aratand ca acordurile stabilite nu au fost respectate de
conducerea intreprinderii fiind silit sa-si piardd vremea cu lucrari auxiliare
pentru care ar fi trebuit s existe masini.

Inspectoratul General al Muncii Bucuresti a reusit sda determine
conducerea societatii sa instaleze un troliu la mina fostei societati
,,Combustibilul” din Godeni, inlocuind astfel granicul la care lucrdtorii trageau
cu randul pentru a scoate vagonetele incarcate cu carbuni din mina care avea un
plan foarte inclinat de la intrare in jos si s-a Infiintat o cantind muncitoreasca
prevazuta cu alimentele necesare hranei lucratorilor la pretul si in conditiile de
furnizare pe care societatea le didea lucritorilor la Schitu Golesti si Poienari®.

Dupa intrarea Romaniei in razboi societatea In intdmpinat permanent
greutati pentru o exploatare rationald §i pentru marirea productiei, in dauna
lucrdrilor de pregatire, care s-au accentuat permanent datoritd urmatoarelor
motive:

a) Plecarea lucratorilor la concentrare — M.St.M. nu aproba Tntotdeauna
tabelele cu oamenii propusi de societate pentru mobilizarea la lucru, iar pe de
alta parte ordinele de chemare a oamenilor la concentrare soseau mereu,

%! |bidem, fond Societatea ,,Concordia”, Departamentul Minier ,,Schitu-Golesti”, dosar 4/1942-
1943, f.n.
52 |bidem, fond Inspectoratul Regional al Muncii Pitesti, dosar 23/1941, f. 42.
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b) Lipsa lucratorilor minieri de la serviciu — de sfintele sarbatori ale
Pastelui se dadea fiecarui lucrator flotant cite o permise de 4 zile, dar nici un
lucrator nu venea la timp, fiecare intarziind intre 5-10 zile. Aceste lipsuri erau
motivate de munca campului sau ingrijirea gospodariei precum si de salariul
mic primit din partea societatii. Lucratorii declarau in fata Comandamentului
militar ca ,,preferau sa plece pe front decat sa mai lucreze la departamentul
nostru cu salariul actual”. Se intocmeau permanent tabele cu absentii iar
comandamentul militar trimitea in fata Curtii Martiale o parte din ei pentru a fi
dati drept exemplu. In privinta salarizarii, lucratorii care lucrau la exploatirile
de padure, la munca campului sau construirea soselelor castigau cu 100% mai
mult decat lucratorii minieri. Convingerea societatii era ca problema maririi
productiei se putea rezolva numai prin marirea numarului de lucratori la care se
mai adauga si intemperiile naturii cum au fost ploile abundente si continue din
aprilie 1942 care au provocat greutati de exploatare la toate minele, presiuni pe
galeriile de abataj si micsorarea randamentului;

c) Lipsa lemnelor pentru galerii — padurile inconjurdtoare bazinului
carbonifer Schitu Golesti erau epuizate si nu se mai giseau lemnele necesare
lucrarilor miniere si intretinerii materialului rulant. Materialul lemnos trebuia
adus de la mari departdri, care, pe langd ca erau scumpe, nu se puteau
transporta la timp si nici 1n cantitati suficiente;

d) Lipsa materialelor — din cauza starii de razboi nu se mai puteau procura
nici din tard si nici din strainatate, decat cu foarte mare greutate si dupa timp
indelungat, urmatoarele materiale necesare exploatarilor miniere: cabluri
electrice de mind, magini miniere i motoare capsulate, materiale feroase, roti si
axe de vagonete, sine de tip 7 si 9. lucrarile de pregatire si de deschidere erau
oprite pentru ca nu existau cabluri electrice trifazice necesare transportului
energiei electrice, energie care actiona ventilatoare, troliile, pompele si
maginile de schram. De asemenea, nu existau motoare electrice de rezerva si
nici sarma de bobinaj pentru rebobinarea lor in caz de ardere. Curentul se
asigura totusi din propriile uzine, dar trebuiau puse la dispozitie uleiuri,
benzina, petrol si bumbac;

e) Lipsa materialelor explozive — pretul materialelor crescuse cu 150%
ceea ce aducea mari prejudicii exploatarilor deoarece materialul cddea in
sarcina lucratorilor;

f) Marirea pretului de vanzare la CFR — daca in decembrie 1941 CFR
platea 1003,98 lei tona de lignit ameliorat, la sfarsitul anului 1942 mai platea
doar 920,80 lei pentru fiecare tona astfel cd societatea pierdea cate 83,18
lei/tona. Datoritd acestei pierderi nu se mai putea da sporuri salariale
lucratorilor pentru procurarea de alimente, imbracaminte si incaltaminte;

g) Lipsa imbracamintei si a alimentelor pentru lucratori — alimentarea
lucratorilor lasa foarte mult de dorit. Se observa ca lucratorii erau din ce 1n ce
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mai rau imbracati avand hainele sau Inciltaminte uzate si rupte astfel incat nu
al puteau veni la serviciu in timpul intemperiilor. Societatea era incadrata in
sistemul de alimentare al orasului Campulung Muscel, oras care nu putea sa
satisfaca nici propriile lui nevoi §i din aceastd cauzi nu se putea da lucratorilor
ratii suficiente de alimente, in special porumb si paine care constituia hrana lor
principala®.

La sfargitul anului 1942 capacitatea de productie a minelor era in medie
de 12.660 tone, iar capacitatea maxima de productie de 16.000 tone lunar
(Jidava — 3.000 tone, Pescarea — 5.000 tone, Poienari — 8.000 tone) minele fiind
deschise si pregitite pentru cantitatile de lignit necesare, dar pentru astfel de
productie trebuiau 900 de lucratori pentru subteran, 511 lucratori de suprafata,
inclusiv atelierele, 78 pentru uzina de uscare, deci in total 1.489 lucrétori plus
personalul. Fatd de cei 1285 angajati la 1 februarie 1942 se observa ca erau
necesari inca 201 lucratori care asteptau aprobare pentru mobilizare la lucru.

In 1943, societatea Concordia , Departamentul Minier Schitu Golesti
avea un numar de 1.550 de lucritori cu mici variatii®*. Acesti lucritori erau
incadrati din punct de vedere al salarizarii conform Decretului Lege 110 al
Ministerului Economiei Nationale publicat in ,,Monitorul Oficial” nr. 43 din 20
februarie 1943 atat cei ce lucrau in acord cat si cei 1n regie, fie in mina, fie la
suprafata.

Pentru acesti lucratori, societatea in colaborare cu Inspectoratul Muncii
Pitesti si Oficiul Camerei de Munca Campulung au stabilit,, pe baza unor
procese verbale si protocoale, cantitatile de alimente, Imbracaminte,
incaltaminte si alte articole necesare, pe timp de un an de zile. Erau necesari
1749 perechi de bocanci, 3.000 de saboti de cauciuc si 5247 pingele. Panza
americand, 21.088 metri, stofd de haine 5248 metri, ciorapi de lana 600
perechi, ciorapi de bumbac 300 de perechi. Pentru aprovizionarea cantinei §i a
familiilor minerilor erau necesare 426 tone fdind de grau, 638 tone porumb
boabe, 81 tone zahar, 35 tone ulei, 1,5 tone unturd, 6 tone branza, 3 tone peste
sarat, 14 tone cartofi, 20 tone fasole, 20 tone ceapd. Mai era necesar 5000
bucati varza, 2 tone bulion, 1,5 tone otet, 5 tone arpacas, 1,5 tone paste
fainoase, 1 tond marmelada, 1 tona slanind, 3 tone carne conservata, 26 tone
carne proaspata, 6 tone peste proaspat, 11 tone sdpun de rufe si 9.704 sapun de
toaletd. In afard de aceste ratii necesare mai erau si stocurile de alimente,
imbracaminte si incaltiminte existente in depozitele societatii.

Ratia de porumb de 11 kg/lunar de lucrator si 8 kg lunar de fiecare
membru de familie a fost fixatd de Ministerul Economiei Nationale prin ordinul
nr. 199.332 din 05.03.1943, dar s-a dovedit ,,insuficienta, lucratorii neputand

%3 |bidem, dosar 3/1942, f. 181-184.
% |bidem, dosar 84/1943-1944, f. 132-133.
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munci nehraniti”. Nu se putea ca muncitorii sd depuna eforturi fizice cu 350
grame milai pe zi, mamaliga fiind principala sa hrana®.

Biroul de siguranta si prevederi Craiova ardta lunar ca starea
lucratorilor in anul 1943 era buni ,,aproape toti fiind tarani si hrana lor de baza
era mamaliga”. Lucrdtorii erau mulfumiti pentru cotele de alimente dar
solicitau cresterea cotelor de porumb. Cotele de porumb se distribuiau in zilele
de 15-19 ale lunii iar alimentele 1n zilele de 21-23%.

In 17.08.1943, Inspectoratul Muncii Pitesti ficea cunoscut societatii
Concordia ca in urma reclamatiilor facute de lucratorii societatii si potrivit
ordinului 415.130/1943 al Presedintiei Consiliului de Ministri, societatea
trebuia sd dispund de wurgentd la imbunétitirea conditiilor de trai ale
muncitorilor din cadrul societatii dupd cum urma:

1. lampile de carbid si carbidul ce se consuma fiind cheltuieli de regie
urmau sa fie suportate de societate;

2. in afard de cele 50 de locuinte construite pentru muncitori, acestea
nefiind suficiente, trebuiau sa se construiasca si altele, mai ales ca 25% din
lucrdtori erau din judetul Dambovita care parcurgeau distante mari pe jos;

3. deoarece munca in minele de carbuni era o munca grea si murdara
trebuiau sd se construiasca si alte dusuri in afara de cele 31 care erau
construite;

4. trebuiau procurate abonamente pe CFR pentru cei 21 de ucenici care
mergeau la cursurile profesionale de la Campulung si care trebuiau sé parcurga
zilnic 14 km dus si intors, pe jos, indiferent dacd vremea era frumoasa sau rea,
iar iarna prin zdpada era extrem de greu, iar la orele 20:00 cand se terminau
cursurile era noaptea tarziu, programul fiind intre 17-20;

5. procurarea de alimente si imbracaminte pentru lucratori cu plata in rate
lunare®.

La evenimentele care s-au petrecut in ianuarie-februarie 1941,
respectiv ,,Rebeliunea legionard”, din Departamentul minier al societatii, au
participat 3 lucratori si anume: Ion Brian, Dumitru Hodoleanu si Florian
Branescu care au fost judecati ulterior, dar condamnat a fost doar Ion Brian.
Conform Cercului Teritorial Muscel caporalul Ion Brian contingent 1936
mobilizat pentru lucru pe 1942-1943 a fost ridicat inca din 27 decembrie 1942
de catre Politia orasului Campulung si trimis in Lagarul de detinuti politici de
la Targu-Jiu: ,,pentru motivul ca ar fi fost legionar”>. Tn 25 februarie 1943 el

% |bidem, f. 150.

% bidem, fond Societatea ,,Concordia”, Departamentul Minier ,,Schitu-Golesti”, dosar 7/1942-
1943, f.n.

*" |bidem, fond Inspectoratul Regional al Muncii Pitesti, dosar 84/1943-1944, f. 125,

%8 |bidem, fond Societatea ,,Concordia”, Departamentul Minier ,,Schitu-Golesti”, dosar 4/1942-
1943, f. 189.
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era transferat si concentrat la Regimentul 5 Caldrasi — lalomita, unde a fost
trimis de lagar. Societatea s-a adresat Cercului Teritorial solicitind anularea
ordinului de trimitere in lagar deoarece ,,era absolutd nevoie de serviciile lui
fiind singurul specialist in sudura autogena si electrica de pe santier”.

De remarcat este ca in 18 februarie 1941, Branescu Florian, lucritor la
Schitu Golesti, pentru a fi reprimit in cadrul societatii a intocmit o declaratie de
buna voie in care 1si lua angajamentul ¢ nu va mai face niciodata politica i nu
va unelti impotriva sigurantei statului, nu va mai lua parte la nicio intrunire cu
caracter subversiv, fie ea chiar religioasd, nu va mai activa nici prin scris i
nici prin viu grai pentru a mai face propagandd interzisa de legile in vigoare si
nu va mai face propaganda contra societatii urmand sa se incadreze complet in
regulamentul de lucru®.

Cu toate ordinele Tnaintate societatea nu stia numarul comunistilor si al
legionarilor existdnd doar sectanti dar nu s-au mai semnalat Tncepand cu 1942
actiuni subversive de sabotaj, terorism sau indisciplina. In septembrie 1942 se
comunica de catre Directia Sigurantd si Prevederi ca ,,ar exista in cele doua
departamente (Minier si Electrica) vreo 40 de comunisti”, dar sefii responsabili
infirmau acest lucru. De altfel, nici politia Cimpulung nu dadea un raspuns
concret la cererile adresate de conducerea societatii pentru a se putea lua
masurile necesare mai ales ca ,,prizonierii sovietici lucrau cu romani si
cunosteau limba romana mai mult sau mai putin”. Numarul total al lucratorilor
conform raportului Tnaintat Inspectoratului Muncii in 14 martie 1941 era de
1.087 lucratori®.

Oficiul de Asigurari Sociale solicitase Departamentului minier
,,Lignitul” din cadrul societatii ca din 8 in 8 zile sa fie raportati lucratorii nou
angajati, maistri si supraveghetorii de oameni cu toate cd nu aveau voie,
angajau lucratori fard ai trimite la biroul de personal pentru a li se intocmi
fisele si carnetele de asigurare precum si controlul actelor de stare civila.
Astfel, erau lucratori angajati pe santiere de care conducerea societatii nu stia
nimic decat la momentul intocmirii listelor de plata, putdndu-se angaja
»lucrdtori certati cu justitia sau armata si care refuzau sa fie trecuti pe la biroul
personal cautind pe cat posibil sd le dispard orice urma™ Astfel era cazul
lucratorului Pescaru Iancu care avea cazier la politie si lucratorul Mihai Jenaru
care atunci cand a fost trimis sa se prezinte la birou a raspuns sefului
responsabil Nicolae Gascu ,,in bataie de joc...la vard se va duce la balci sa-si
faca fotografie” ©*.

In conformitate cu hotirarea Consiliului de Ministrii din 7 mai 1942,
salariile minimale acordate erau de 4.600 lei lunar pentru barbati, 3.450 lei

% |bidem, fond Inspectoratul Regional al Muncii Pitesti, dosar 2/1942-1943, f. 375.
€ |bidem, dosar 31/1941, f. 17.
%1 |bidem, dosar 2/1942-1943, 393.
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pentru femei si 2.300 lei pentru copii. Camera de Munca Ploiesti comunica cate
zile de lucru erau necesare si cat revenea pe zi pentru fiecare lucrator. Pentru
30 de zile lucratoare, lucratorii necalificati primeau 153 de lei/ zi, femeile 115
lei/ zi iar copii 77 de lei/ zi%.

Din lipsd de brate de munca, barbatii fiind mobilizati pe front, s-a
cautat si fie inlocuiti cu femei si fete. In total, pe santierele departamentului,
lucrau in aprilie 1942 un numar de 78 de femei. Toate fetele tinere care lucrau
la Funicularul care transporta carbunii de la gara Schitu-Golesti la Uzina de
deshidratare trebuiau sd frecventeze sambata dupd amiaza cursurile scolii
primare din comuna Poienari de Muscel.®® Fetele fiind rechizitionate si
angajate la incéarcarea carbunilor, nu puteau sa frecventeze sdmbata cursurile si,
ca urmare, s-a solicitat aprobarea de la Corpul 1 Armata pentru a le frecventa
duminica. Conform circularei nr. 71 din aprilie 1942 a Inspectoratului Muncii
Targoviste, conducerea societatii raporta cd in 25 aprilie 1942 pe santierul
Poienari lucrau 49 de femei care aveau absolvite cursuri primare, locuiau
aproape de santier si primeau intre 70 si 85 lei pe zi in afard de ajutoarele
materiale care se acordau lunar. Dintre acestea 36 aveau intre 14 si 21 ani, 12
aveau intre 21 si 40 ani si 1 intre 40 si 60 ani. Totodatd 40 erau casitorite si 9
necasatorite®.

In fiecare sdptamand, intr-o anumitd zi stabilitd, conducerea
departamentului lua contact direct cu lucritorii care erau sfatuiti sa vina
permanent la serviciu, explicandu-li-se obligatiile si indatoririle pe care le
aveau, Insemnatatea mobilizarii pentru lucru si disciplina de care trebuiau sa
dea dovada. Pentru cei care nu respectau acestea, se aplicau: amenzi (pierderea
salariului pe o zi sau pe mai multe), ridicarea dreptului de alimente, urmérire in
caz de fugd cu ajutorul politiei si jandarmeriei, trimiterea in judecata Curtilor
Martiale (pentru delictul de ,,sabotaj”, fuga, dezertare, incalcarea ordinilor de
mobilizare), inchisoare, anularea ordinilor de mobilizare pentru lucru si
trimiterea la concentrare®. Anularea ordinelor de mobilizare, era o sanctiune
usoard, care nu dddea randament, deoarece dupa o concentrare de 30 de zile,
lucratorii erau lasati la vatra si se angajau la o altd intreprindere. Astfel, exista
pericolul ca departamentul sa ramana fara personal mai ales ca erau foarte
multe dezertari, bolnavi si disparuti.

Trimiterea in judecata Curtilor Martiale s-a dovedit mai mult o
sperietoare, judecata facandu-se dupa Legea rechizitiilor, art. 15 si 57 ,,Refuz
de serviciu” si nu dupa legea muncii in timp de razboi, iar sentintele date erau

62 |hidem, fond Societatea ,,Concordia”, Departamentul Minier ,,Schitu-Golesti”, dosar 3/1942, f.
28.

8 |bidem, dosar 8/1942, f. 22.

® |bidem, dosar 2/1942-1943, f.n.

% bidem, f. 266.
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usoare, recurgadndu-se numai la amenzi cuprinse intre 300 si 800 lei. Astfel, in
aprilie 1943 au fost condamnati mai multi lucratori la 500 lei amenda si 300 lei
cheltuieli de judecata®.

In anul 1943, cea mai mare pedeapsd dati de Curtea Martiali Craiova unui
lucritor din cadrul departamentului a fost de 3.000 de lei.*” Lucritorii au
continuat sd absenteze de la serviciu astfel cd in luna aprilie 1943 au fost
consemnate 1.786 de absente ceea ce a dus la scaderea productiei de la 13.712
tone la 11.240 tone.

Cauzele absentelor lucratorilor erau urmatoarele:

a) lipsa completa de educatie si de stima fatd de societatea care in acele
vremuri facea sacrificii enorme;

b) lucratorii nu aveau nicio teama fata de legile in vigoare cu atdt mai
mult cu cat constataserd cd nu patesc nimic, nici dacd erau trimisi in fata
Curtilor Martiale;

C) lipsa unui organ serios care sd le impuna efectuarea zilelor de munca si
sanctionarea lor imediata;

d) nu doreau decat sd consume banii i alimentele date de conducerea
societatii®.

Din numarul mare de lucratori care absentau de la serviciu, un procent
mare, intre 17 si 20 % 1l reprezentau bolnavii care primeau de la medicii de
asigurari sociale, cu multd usurinta, ,bilete de boald” si 1i trimiteau la
conducerea societatii pentru a fi Invoiti. Amendarea lucratorilor care lipseau de
la lucru nu era o solutie buna nici pentru societate si nici pentru lucratori.
Acestia, nu ar fi putut sd pliteasca amenzile deoarece amenda care era egala cu
o zi de munca ar fi echivalat cu o leafd de 1000 lei lunar de fiecare lucrator.
Pentru sutele de absenti daci s-ar fi inmultit numai cu 200 lei amenda, media ar
fi facut peste 250.000 lei, bani cu care in loc sa se cumpere hrana si
imbricaminte ea s-ar fi dus in alta parte®.

Ca urmare, ntr-o Notd informativa inaintatd conducerii societatii in 25
mai 1943 se semnala faptul cd ,,conducerea comunistd indeamnd nucleele
muncitoresti sd indemne lucratorii sd ceard concedii cat mai des pentru
sabotarea productiei pentru cd oricum ei primeau ajutoare de la Casa de
Asigurari Sociale”. Se solicita de catre Biroul 2 din cadrul Corpului I Armata
identificarea celor care practicau acest sistem pentru a putea fi arestati si trimisi
pe front cativa, astfel ca apoi ,toti sa intre in ordine”™. Tn conformitate cu

% Ibidem, fond Societatea ,,Concordia”, Departamentul, Minier ,,Schitu Golesti”, dosar 7/1942-
1943, f.n.

7 Ibidem, dosar 2/1942-1943, f. 361.

% Ibidem, dosar 7/1942-1943, f. 255.

% |bidem, dosar 8/1942. f. 387.

0 |bidem, fond Societatea ,,Concordia”, Departamentul, Minier ,,Schitu Golesti”, dosar 7/1942-
1943, f.n.
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ordinul M.St.M. nr. 275.835/1942, in 11 iunie 1943, Biroul 2 trimitea
Departamentului o echipa de politie speciald de campanie compusa din
sergentul Catand Vasile si soldatul Chistol Spiridon care urma sa activeze in
cadrul societatii si careia trebuia sd i se dea ,,tot concursul pentru a duce la
indeplinire misiunea incredintata”. De altfel, de 1 mai 1943 socictatea s-a
confruntat cu o actiune provocata de lucratorul Oancea Gr. Ion care a scris un
afis cu creion chimic pe care l-a expus la vedere si prin care Indemna
muncitorii sd nu intre in mina Jidava. Cu toate stiruintele maistrilor mineri, 7
lucrdtori au refuzat sd intre in subteran astfel ca acest caz a fost raportat
Comandamentului militar care l-a arestat pe ,,instigator”".

Marele Stat Major comunica Tn februarie 1943 conform adresei nr.
611.456 din 25 ianuarie 1942 ca se putea admite mobilizarea pentru lucru a
urmatorilor: disponibililor sustinatori de familie; dispensatilor, reformatilor
care au fost revizuiti si clasati, celor din serviciul auxiliar, cei care nu fusesera
instruiti militar, limita de varstd fiind de 30 de ani Tmpliniti la 1 aprilie 1943.
Pentru ca in martie 1943, M.St.M. a anulat odinele de mobilizare pentru lucru a
chirigiilor societatea arata intr-o adresa ca acestia ,,erau mai mult decat necesari
productiei de carbuni a societatii” fiindca ,,aveau vite bune de munca si furaje
pentru intretinerea lor”. Chirigii efectuau transporturi de lemne pentru galeriile
minei Poienari si multi dintre ei in lipsa de nutret si vandusera vitele astfel ca
pe buna dreptate au fost anulate ordinele de mobilizare pentru lucru.

Toti lucratorii departamentului, beneficiau de asistentd medicald
imediata existand un dispensar unde un doctor facea consultatii martea, joia si
sambata. Cei grav bolnavi erau trimisi la Casa Asigurarilor Sociale, serviciu
medical din Campulung Muscel’?. Societatea Concordia plitea citre CAS
aproximativ 1.000.000 lei din care jumatate era suportat de catre lucratorii iar
jumadtate de catre societate care acoperea astfel pe cei care lipseau nemotivat
lunar. Anual se produceau destul de multe accidente de la cazuri minore si pana
la decese, in 1943 fiind 79 de accidente iar in 1944 un numéar de 102
accidente™,

De asemenea, pentru a evita cazurile dese de betie a lucratorilor au fost
inchise de catre Prefectura Judetului Muscel si Politie in martie 1942 cele trei
carciumi deschise in Schitu Golesti in apropierea Departamentului. Programul
de functionare al acestora era stabilit doar in cursul sdptamanii fiind inchise de
sambita de la ora 18:00 pana duminici la ora 12:00".

Cele trei carciumi deschise pe raza comunei Schitu Golesti nu aveau
decat o singura ratiune de a sta ,,ca niste pasari de prada, speculand pe lucratori,

" Ibidem, dosar 23/1943, f. 365.

2 |hidem, dosar 7/1942-1943, f. 503.

8 |bidem, dosar 14/1943-1949, f. 10-11.
™ |bidem, dosar 6/1942-1943, f. 142.
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indobitocindu-i prin alcool, dandu-le bauturd pe credit”. In schimbul tuicii si
altor bauturi cu care 1i momeau pe lucratori, acei carciumari ,fard suflet” le
luau ca amanet lucratorilor inciltdmintea si Tmbracamintea pe care socictatea
cu mare greutate le procura de la Centrala Ploiesti si le distribuia. Atunci cand
se faceau platile, betiile si scandalurile se tineau lant ,,tuica si celelalte bauturi
sunt arme cdrora nu le pot rezista acesti nenorociti alcoolizati”".

Cu toate straduintele facute de comandantii militari pentru a convinge
autoritatile judetene, comunale, jandarmerie, camere agricole, servicii de
drumuri sd scuteasca lucratorii departamentului de cele 5 zile de prestatie
stabilite de Ministerul de Interne nu s-a reusit acest lucru ,lucratorii fiind
amenintati de jandarmi, terorizati de autoritdtile comunele sid vind sa faca
prestatie sau sa plateasca imediat 1.000 lei amenda”. Se solicita ca Ministerul
Economiei Nationale sd intervind pentru elaborarea de ordine scrise pentru ca
functionarii §i lucratorii minelor de carbuni sd nu mai fie intrebuintati la
muncile de folos obstesc, si fie scutiti de prestatii fiind militarizati ,,pe frontul
muncii nationale in timp de razboi”".

Departamentul, Tn luna noiembrie 1942, a primit 200 de
electromotoare din colectdrile facute in Odessa. Aceste colectari au fost facute
printr-un salariat Guido Patac, de fel din Cernauti, care a recomandat pe Emil
Reiman, din Odessa, care detinea cabluri subterane si electromotoare. S-a
intocmit o comandé in 20 aprilie 1943, parte din comanda fiind procurata, la
preturi modeste, prin adunarea lor de prin Odessa iar o parte din cabluri au fost
dezgropate din oras, platindu-se munca la preturi modeste. Comanda a fost
inaintatd abia in 5 noiembrie 1943.”" Serviciul Materiale si Aprovizionare al
societdtii, In 10 noiembrie 1944, a adresat scrisori Departamentului, pentru a
preda autoritatilor sovietice pana la 14 noiembrie 1944, electromotoarele,
insotite de declaratii asupra imprejurarilor sau conditiilor in care societatea a
luat sau a primit respectiv le-a instrainat acele bunuri. Era necesar de asemenea
sa fie declarate orice alte bunuri luate fie direct, fie prin cumparari de la terti.

Pentru a remedia lipsa de brate de munca tot mai mult resimtita la
minele de carbuni de la Schitu Golesti, judetul Muscel, conducerea Societatii
Concordia a solicitat in scris M.St.M. — Sectia prizonieri repartizarea unui
numar cuprins intre 120 si 140 de prizonieri pentru lucrdri de suprafata sau
subteran. In galeriile de mind, prizonierii urmau si fie intrebuintati exclusiv la
manevrarea vagonetelor nefiind capabili de a lucra ca niste mineri. Pentru
munca lor, prizonierii primeau 4.000 lei pe luna fiecare, iar din suma totala se
faceau retinerile pentru Imbracamintea si incaltdmintea asigurata de Societate.
Stabilirea tarifelor pentru prizonierii care lucrau Tn Tntreprinderile publice sau

"5 |bidem, dosar 25/1943, f. 77.
"8 |bidem, dosar 8/1942, f. 99.
" Ibidem, fond Societatea ,,Concordia”, dosar 16/1944-1945, f. 15.
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private au fost cuprinse si in Decizia nr. 4307 din 17.02.1943 unde pe langa
bani fiecare prizonier primea trei mese bune pe zi, cinci tigari pe zi de prizonier
sau echivalentul in bani pentru nefumatori, 0,300 kg sapun de fiecare, sorturi si
salopete. Cheltuielile de spitalizare in cazul accidentelor mai grave de pana la
10 zile erau asigurate de angajator iar peste 10 zile de catre conducerea
lagarului care furniza prizonierii.

Nu toti prizonierii lucrau efectiv in mina, deoarece parte din ei lipseau
fiind bolnavi si scutiti medical, iar altii deserveau serviciile lor proprii
(bucatarie, curatenie etc.). Cei 120 de prizonieri in medie care lucrau in
subteran au fost comparati in statele de platd cu lucratorii vagonetari mineri
care prin decizia Comisariatul General al Preturilor nr. 110 din 19.02.1942
primea intre 224 lei minim si 256 lei maxim 1n 8 ore. Conducerea societatii a
solicitat M.St.M. ca indemnizatia zilnicd a prizonierilor sd nu depdseasca
castigul zilnic sau lunar (25 zile) ale vagonetarilor indigeni .

Marele Stat Major repartiza, din 1942, 140 de prizonieri rusi pentru
munci in cadrul departamentului (la suprafata si in galerii) pe baza de contract
si cu respectarea instructiunilor nr. 640.710 a M.St.M. Acestia erau cazati la
Schitu Golesti intr-0 cladire de zid, amenajata cu paturi comune §i intr-o baraca
de scanduri cu pereti dubli, amenajati la fel. In aceste doua incaperi erau cazati
85 de prizonieri care lucrau la minele Pescareasa si Jidava si 55 cazati la
Poienari intr-o cladire de zid amenajata cu paturi comune. Acestor prizonieri li
se aloca suma de 50 de lei pe zi pentru hrana care era cheltuitd exclusiv pentru
hrand, primind 500 grame paine la masa si inca 500 grame la intrarea in mina,
astfel cd prizonierii erau mai bine hraniti decat lucratorii minieri. Existau si
prizonieri care nu lucrau In mina §i care primeau aceiasi portie de mancare dar
numai 0,750 kg paine pe zi”. De Pasti prizonierilor li se didea meniu special
din care nu lipsea ouale rosii si vinul. Si prizonierii ca si garda militara care 1i
pazea trebuiau sa primeascd (din pacate nu intotdeauna se respecta acest lucru)
trei mese cu carne pe saptimana®.

De asemenea, erau vizitati si de medicul sef al Oficiului Asigurarilor
Sociale din Campulung, dr. N. Cojanu care constata in 6 aprilie 1943 ca
prizonierii care lucrau alaturi de sateni la mina Jidava aveau locuinte bune
»erau curati si fara paraziti”. Spre deosebire de ei, lucrdtorii din localitate
prezentau paraziti si nu mai erau curati deoarece dormeau aldturi de cei de
acasa care era infestati de paraziti®. Departamentul poseda o baie cu 18 dusuri
pentru lucrdtori si o altd baie cu mai putine dusuri pentru functionari. Pentru a

"8 |bidem, fond Societatea ,,Concordia”, Departamentul, Minier ,,Schitu Golesti”, dosar 9/1942-
1943, f.n.

™ Ibidem, dosar 7/1942-1943, f. 417.

8 |bidem, dosar 25/1943-1944, f. 130.

8 |bidem, dosar 7/1942-1943, f. 456.
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scdpa de paraziti a fost construit si un cuptor de deparazitare. Doctorul Cojanu
a constatat cresterea ingrijoratoare a numarului celor incapabili, care aveau
nevoie de ajutor medical din cauza ,lipsei de hrand substantiald, munca
continud In galerii fara rotatie si fard odihna care era cauza debilitatii si
predispozitiei la boald”®.

La dispensarul medical oficiantul sanitar Diaconu contrar
instructiunilor date ingrijea prizonierii cu pansamente si medicamente si ca
urmare dr. Cojanu a interzis medicului sa mai foloseasca aceste materiale
pentru prizonieri. Ceea ce ldsa de dorit era imbracamintea deoarece exista un
singur rand de camasi, imbracamintea era deteriorata, incaltamintea distrusa
fiind inlocuita de societatea Concordia cu galosi de cauciuc procurati in contul
muncii lor. Asigurarea imbracamintei cddea in sarcina lagdrului din care
prizonierii faceau parte.

Detasamentul de prizonieri dispunea de baie si era vizitat lunar de
medicul Lagarului nr. 10 Corbeni efectudndu-se ori de céate ori era nevoie
vaccinuri cu ser antiholeric. Vaccinurile erau facute de catre medicul evreu
Rosenfeld Nicolae care vizita prizonierii si garda de doui ori pe luna®.

Starea de spirit a prizonierilor era ,,in genere multumitoare”, in anul
1943 semnalandu-se doar un singur caz de evadare care dupa 36 de ore a fost
prins si retrimis in lagar. Prizonierul rus evadat pe nume lacovlev Vasile
Antonovici a evadat profitand de invalmageala ce s-a produs la intrarea in mina
Jidava a celor din schimbul I de la ora 6 dimineata®. Contactul cu populatia
civila, adicd cu satenii din Schitu Golesti si Poienari era exclus dar cu minerii
din mind ,,contactul era intim prin natura muncii”®.

Trupa de paza asiguratd de Cercul de Recrutare Muscel formata dintr-
un plutonier si 16 soldati era relativ bine echipata, curata, cazata in dormitoare
curate, in cladiri in afard de incinta lagarelor, imprejmuite cu scandura inalta de
circa 2 metri. Garda era la dispozitia Comandantului militar al departamentului
care tinea In mod energic ,,un regim militar omenos si pentru garda si pentru
prizonieri si pentru muncitori”. Unii din soldatii de garda se plangeau ca erau
tinuti peste termenul de 2 luni si ca nu li se dddea voie dupa aceasta perioada de
garda sa plece la muncile agricole din localitatile lor.

Péana 1n 1944, majoritatea prizonierilor proveneau de la Lagarul nr. 10
Corbeni-Arges dar si de la alte lagidre cum ar fi Lagarul nr. 9 Vulcan, jud.
Hunedoara; Lagarul de prizonieri nr. 7 Balti si Lagarul de prizonieri nr. 12
Maia-1Ifov.* Media prizonierilor utilizati la exploatirile de cirbuni, din lipsa

82 |hidem, f. 456.

8 |bidem, dosar 27/1943-1944, f. 37.

8 |bidem, dosar 7/1942-1943, f. 143.

8 |bidem, f. 457.

% |bidem, fond Societatea ,,Concordia”, dosar 10/1944, f. 13.
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de ména de lucru, a fost de 140 de prizonieri lunar, din care cei mai numerosi la
Schitu Golesti (Pescareasa).”” Conform ordinului 608056/G/24.12.1942 al
M.St.M. — Sectia MONT, incepand cu ianuarie 1943 toti prizonierii se varsau
lagarului nr. 10 Corbeni Arges care urma sa le asigure si garda acestora, astfel
ca garzile care proveneau de la lagarele mentionate mai sus reveneau la
unitagile lor. Lunar lagirele de prizonieri erau inspectate de comandantul
lagarului nr. 10 Corbeni, maiorul I. Baleanu si de medicul lagarului.

In ianuarie 1944, Departamentul minier folosea un numar de 217
prizonieri cu o gardd pentru pazi de 15 soldati.?®® Detasamentul de prizonieri
era compus din doud semi-detasamente din care unul la santierul Pescareasa, la
sediul departamentului si care avea 128 de prizonieri si unul la santierul
Poienari, din comuna Poienari, care se afla la o distantd de trei km. de sediu si
avea 89 de prizonieri. Ei lucrau la mine, silozurile de carbune, transportul
carbunilor de la gurile minelor la Uzina de uscare, la alimentarea cu carbune a
Uzinei electrice si la funicularul pe care se transporta carbunele, fiind
raspanditi in foarte multe locuri de munca, supravegherea se facea dificil.

Tn martie 1944 verificAndu-se de citre colonelul medic Bobocescu
prizonierii de rdzboi care lucrau pe santierele societatii Concordia acesta arata
ca societatea nu confectionase salopete pentru prizonieri pentru a feri
echipamentul lor militar de distrugere in mind, infiintarea unui post permanent
de medic de cétre Asigurarile Sociale din Campulung, prizonierii erau pusi la
muncd peste programul fixat de Ministerul Muncii — Directia Minelor,
asigurarea unor mese mai bune §i mai variate avidnd in vedere munca
desfasurata, respectarea normelor de alimentatie in Armata in limita alocatiilor
si a ratiilor™.

Tncepand cu 28 august 1944, prizonierii rusi nu au mai fost folositi la
lucru de citre Departament.*

Numaérul personalul angajat, functionari si lucrdtori, in cadrul
Departamentului Minier, Sectia Carbuni si Sectia Minereuri, in noiembrie
1944, a fost de 1.020 la Schitu-Golesti, 158 la Baia de Aries si 225 la Baita.™

In 16 decembrie 1944, conducerea Departamentului Minier raporta
conducerii societatii ca in perioada 1 august 1943 — 13 septembrie 1944, ,,nu
sunt pagube din bombardamentele aeriene” iar dupa 13 septembrie s-au facut
rechizitii de cétre armatele sovietice respectiv o camioneta luatd de la Schitu-

Golesti si doi cai cu hamuri de la santierul ,, Toplita-Magura-Concordia”®.

8 |bidem, fond Societatea ,,Concordia”, Departamentul, Minier ,,Schitu Golesti”, dosar 9/1942-
1943, f. 1-200; dosar 7/1942-1943, f. 14.

8 |bidem, dosar 27/1943-1944, f. 70.

8 |bidem, dosar 25/1943, f. 40

% |bidem, dosar 27/1943-1944, f. 90.

%1 |bidem, fond Societatea Concordia”, dosar ,,84/1944, f. 99.

%2 |bidem, dosar 319/1944. f. 1-2.
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In cadrul departamentului a functionat si o Scoala de ucenici cu sediul
in Schitu-Golesti, care pregitea viitoarele cadre pentru departament. Materiile
erau predate ucenicilor de 13 cadre profesorale si erau: mecanica, electricitate,
desen, chimie, fizica, aritmeticd, geologie, tehnologie, franceza, geografie,
istorie, caligrafie, igiend, educatic fizica, limba roméand, muzicd, educatie
sociald si contabilitate.”® Toti ucenicii primeau zilnic masa gratuitd si lapte
pentru consum iar baia era obligatorie de trei ori pe saptimana®.

Impozitele si taxele comunale, platite de departament Primariei
oragului Campulung Muscel, au fost in valoare de 11.829 lei pe exercitiul
1941-1942, si de 68.110 lei pe exercitiul 1942-1943, deci o diferenta de 57.830
lei, reprezentand 480%, in timp ce vanzarile de lignit ale departamentului, catre
C.F.R., principalul client, s-au scumpit numai cu 46%%. Valoarea taxelor
comunale, impozitelor, taxa de timbru, etc. se ridicau am de an, ajungand la
valori de milioane de lei.

In cadrul Departamentului au fost organizate si au functionat pana la
sfarsitul lunii iunie 1943 doua pichete de incendiu iar apoi cu incepere de la 1
iulie s-a infiintat un Serviciu permanent de pompieri la Centrala Schitu Golesti
serviciul executandu-se, prin rotatie, de cate 5 echipe, fiecare echipa fiind
formatda din sef de echipd, electrician, sofer si 5 lucratori. Durata serviciului
pentru fiecare echipa era de 24 de ore, iar dupa programul de exploatare stitea
in restul timpului in camera de pompieri anume amenajata. Fiecarui membru
ale echipei de pompieri care nu locuia in curtea centralei primea céte 100 lei
alocatie pentru fiecare 24 de ore de serviciu indeplinite®™. Camuflajul in cadrul
Departamentului se respecta Tn conformitate cu ordinele in vigoare.

Din punct de vedere al apararii pasive, Departamentul apartinea de
zona A.A. Dambovita si conform ordinelor s-au infiintat echipe de prim ajutor,
dezinfectie, detectie, s-au procurat masti de gaze si alte materiale specifice. S-
au agezat lazi cu nisip pentru combaterea bombelor incendiare iar pichetele au
comandat furtunuri de apa lungi pentru a acoperi cit mai bine toate zonele.
Toate santierele pentru alarmare in cazul unui atac aerian erau legate telefonic
de santierul Pescareasa care la randul lui era in legdtura telefonica cu societatea
de telefoane din Campulung si cu Departamentul ,,Electrica” care la randul lui
era legat de Targoviste si Bucuresti. In 1943, nu exista un post special de
ascultare radio dar in colonia muncitorilor existau peste 20 de aparate radio ale
caror emisiuni erau ascultate permanent de lucratori si care puteau da alarma.

% |bidem, fond Societatea ,,Concordia”, Departamentul, Minier ,,Schitu Golesti”, dosar 43/1946-
1947, f. 158.

% |bidem, fond Societatea Concordia”, dosar 8/1942, f. 259.

% Ibidem, dosar 1/1942-1949, f. 18.

% Ibidem, fond Societatea ,,Concordia”, Departamentul, Minier ,,Schitu Golesti”, dosar 7/1942-
1943, f.n.
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Totalul sumelor cheltuite in domeniul apéararii pasive pana in decembrie 1942
s-a ridicat la suma de 313.240 lei®".

Departamentul minier conform ordinului M.St.M. nr. 92.388 din 1943
a fost pazit de o garda militard formata din 24 de militari®®, apoi pana la 11
iunie 1943 o garda formata din 14 oameni dati de Corpul teritorial Muscel si
ridicatd conform ordinului Corpului I Armata cu nr. 23.366 din 11 iunie 1943
deoarece acestea au functionat pana cand societatea isi va constitui o garda
proprie conform Decretului-Lege 608 din 6 august 1942%.

De asemenea, a dispus de o garda de 10 oameni datd de Regimentul 30
Dorobanti, ridicatd de asemenea de Corpul I Armata la 17 iunie 1943 conform
ordinului 23.324/1943. Paza departamentului a revenit paznicilor angajati la
care se putea adauga In caz de alarmad o garda compusa din 10 oameni §i un
plutonier dati din iulie 1943 de Corpul Teritorial Muscel la santierele
Pescareasa si Poienari, pentru paza celor 138 de prizonieri. Societatea solicita
CU insistenta aprobarea numirii unei alte gérzi militare deoarece era greu de a se
organiza garda proprie formatd din ,lucratori batrani, iesiti din elementele
armatei, sau din cei inapti serviciului militar, ceilalti fiind mobilizati”%.

Societatea arata ca departamentul se intindea cu cele 4 mine si santiere
ntr-un teren accidentat si acoperit in intindere de peste 5 km. In minele si
santierele sale lucrau zilnic 140 de prizonieri, avea 1n perimetrul sau
Departamentul ,,Electrica” care producea % din energia electrica pentru
industria de rdzboi si din capitala tarii si era departe de cazarma prizonierilor la
300-400 metri. Poseda o cantitate enorma de dinamita care ajungea uneori la 10
tone si era situatd in apropierea Departamentului Electrica la 600 metri. De
aceea se invoca art. 9 din Decretul-Lege 608 in care se preciza ca ,,poate fi
inlocuita garda proprie cu o garda militara” pentru paza celor doud intreprinderi
militarizate aflate sub comanda militara desemnatd de M.St.M. si conducerea
societatii'®".

Tn 22 aprilie 1943 seful exploatarii inginerul sef Alexandru S. Popescu
raporta Cercului Teritorial Muscel ca manipularea si distribuirea dinamitei de
pe santier era facutd numai de lucrdtori romani, prin grija sefului magaziei
centrale Stoica A. Atanase zis ,,Antonescu”, ,,om de incredere si vechi
lucrator”. La santierul Poienari distribuirea se facea de seful santierului Gh.
Cosac iar la Goldeni de seful santierului Ion Oancea ambii fiind maistri

minieri'%,

7 Ibidem, f. 199, 408.
% Ibidem, f. 503.

% |bidem, f. 481.

190 |hidem, f.n.

101 1bidem, f. 481.

102 1hidem, f. 460.
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Suprafata totald a Departamentului Minier la 11 martie 1943 era de
54.992 mp din care suprafata cladirilor 8.456 mp si suprafata necladita 46.536
mp. Productia zilnica era de 540 tone, cea lunara de 13.500 tone, iar cea anuala
de 162.000 tone. Pentru apararea cu lucratori a Departamentului era necesara 0
garda civilda compusd din doud companii a cate 150 de oameni compania
proveniti din cei 875 de lucratori permanenti ai departamentului®.

Insistenta autoritatilor militare de a se constitui o gardd civila la
centrala departamentului de la Schitu Golesti formata din minim 10 oameni din
cei 57 de mobilizati pentru lucru 1-a determinat Tn noiembrie 1943 pe inginerul
Radu Rosetti, seful responsabil al exploatarii miniere de la Schitu Golesti sa-si
decline in scris orice raspundere in ceea ce priveste bunul mers si buna
intretinere a instalatiilor societdtii in cazul In care comandamentul militar
»persista in a se forma o garda civild compusa din lucratorii mobilizati pentru
lucru”. Se ardta de asemenea ca prin constituirea acestei garzi era afectata
productia centrald ordonata de minister care se micsora prin lipsa bratelor de
munca'®,

Pentru a fi feritd de bombardamentele Aliate in cursul lunii mai 1944
au fost expediate pentru a fi introduse in minele de la Schitu Golesti arhiva
Centralei Societatii Concordia impreund cu cele ale principalelor servicii,
inclusiv a celor doud Departamente Minier si Electrica. Dupa verificarea
dosarelor si registrelor, pe baza de inventare, cronologic, acestea au fost
introduse in cutii si expediate la Schitu Golesti'®.

Cu ocazia vizitei facutd in ianuarie 1944 de catre Ion Udristeanu, seful
Inspectoratului Muncii din Pitesti, pe santierele societatii acesta le-a spus direct
lucratorilor adunati sa-1 asculte ca ,,sunt prost platiti si ca au dreptul sd ceara
mai mult de la societate”. Acest ,,indemn” a fost considerat de conducerea
societatii care se adresa Biroului 2 din cadrul Corpului 1 teritorial, ,,ca o fapta
care putea duce la indisciplind si care putea avea consecinte grave daca se vor
mai repeta”'%.

Tn 16 ianuarie 1944, ora 10:00 s-a desfasurat in sala cinematografului
,»Jinga” din Campulung serbarea distribuirii darurilor oferite de maresalul
Antonescu prin Inspectoratul Muncii Campulung si impartite de Stefan
Popescu, secretar general Th Ministerul Muncii. S-a oferit lucratorilor mineri
300 de pachete care contineau 5 kg de faind, 2 kg de zahar, 2 kg de sapun si 2
kg de slanina'”. Aceste daruri veneau dupa ce in decembrie 1943, cu ocazia
sfintelor sarbatori Centrala Ploiesti distribuise Departamentului Minier 622 de

103 |hidem, dosar 7/1942-1943, f. 389.

104 |hidem, dosar 25/1943-1944, . 197-198.
195 |hidem, dosar 41/1945, f. 1.

19 1hidem, dosar 25/1943-1944, f. 87.

17 1hidem, f. 88.
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perechi de bocanci si ghete. De asemenea, cu ocazia serbarii Pomului de
Craciun s-au distribuit 20 de haine pentru copii, 23 de caciuli, 90 de flanele, 60
perechi ciorapi, 70 perechi saboti de cauciuc, 109 metri panza de uniforma.
Cadourile au depdsit suma de 600.000 lei mai ales ca pe langa copii au primit
ajutoare 856 de lucratori constand in pachete cu 1,044 kg zahar, 1,838 kg faina
si 0,400 kg sapun™®.

La 31 decembrie 1944, societatea ,,Concordia” detinea in bazinul
Schitu-Golesti, jud. Muscel, 3.519,6 ha in valoare de inventar de 22.336.316
lei. Aceste concesiuni erau situate la Jidava-Perscareasa; Jugur-Baratia; Radu
Popescu; Vladescu-Crasan; Bataia; Valea Borii (cumparata de la mostenitorii
Beligradeanu); Poienari; Hera Malancioiu (foste Societatea ,,Combustibilul”
Godeni absorbita prin fuziune la 31.12.1941 de catre Societatea Concordia si
radiatd in 16.01.1943)'®. in judetul Severin detinea suprafata de 99,25 ha, in
valoare de inventar de 3.116.000 lei, situate la Alfons, Adolf si Giorg. Linia
decauville Pescareasa — Jidava era in lungime de 25,741 km fiind deservita de 3
locomotive marca Koppel, Orenstein si Kruss de 28 si 30 HP, o locomotiva
,Ndluca”, una ,,Montania”, una ,,Vulcan” demontata, 674 de vagonete pentru
carbuni, 43 vagonete de metal (37 platforme si 6 basculante) si o drezina''’.

In aprilie 1945, Departamentul minier raporta conducerii Societitii
,Concordia”, personalul santierului internat in lagar, dupa 23 august 1944 si
faptul ca avea trei arestai germani. Cei arestati erau: inginer Kurt Schiller,
Wisek Eduard, electrician si Klein Frantz. In lagirul de la Targu Jiu erau
internati sotia lui Kurt, Charlotte Schiller, fiul Hellmut si mama Gertrude
precum si Maria Wisek, cu cei doi copii minori'™.

In urma conferintei care a avut loc la Ministerul Economiei Nationale
in august 1944, Departamentul a trimis Comandamentului de Aparare Pasiva
Bucuresti 10 mineri pentru efectuarea de addposturi necesare populatiei*™?. Ei
erau platiti cu 1500 lei pe zi plus masd. Din pacate, pe langd acestia, 15
muncitori care primisera concedii agricole pentru a-si munci pamanturile, atrasi
de bani, au fugit si ei la Bucuresti unde s-au angajat la lucru la Comandamentul
A.P. fara sa tina cont ca acestia erau mobilizati pentru lucru in bazinul Schitu
Golesti.

Comitetele de fabrica constituite dupa evenimentele din august 1944 la
nivelul tuturor departamentelor si serviciilor societatii ,,Concordia” stanjeneau
bunul mers al activitatii acesteia prin conferinte nenumarate, organizate ad-hoc

198 |hidem, f. 108.

109 |hidem, dosar 81/1944, f. 3; fond Societatea ,,Concordia”, Departamentul Minier ,,Schitu-
Golesti”, dosar 20/1943, f.n.

10 Ihidem, dosar 81/1944, f. 32.

111 1hidem, fond Societatea ,,Concordia”, dosar 195/1945, . 106-107.

12 Ipidem, dosar 84/1944, f. 19.
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de comitetele de lucratori si care se desfiasurau fie in ateliere, In prezenta
lucridtorilor, fie in birourilor directorilor in prezenta inginerilor si a comitetului
de fabricd, fie in birourile functionarilor, in prezenta comitetului de fabrica, a
comitetului de functionari si a inginerilor, fara nici o instiintare prealabila a
directiunilor si fara se fixa de comun acord obiectul acestor conferinte cat si
orele de desfasurare.

In octombrie 1944, un grup de salariati de la santierul Schitu Golesti au
intocmit un memoriu care cuprindea 26 de puncte™®. Din cauza lipsurilor
(alimente §i Tmbracdminte) muncitorii au inceput sd se agite, avertizand
conducerea santierului ¢ se vor adresa Inspectoratului Muncii din Campulung-
Muscel. Pentru linistirea spiritelor agitate de la Schitu-Golesti, conducerea
Departamentului Minier a adus un camion cu alimente §i articole de
imbracaminte. Se prevedea in bugetul santierului fonduri pentru aprovizionarea
directd din regiune cu: fasole, cartofi, ceapa si varza™*.

Muncitorii minieri de la sectia de carbuni Schitu-Golesti aveau multe
absente de la lucru. Conducerea societatii arata, la memoriul salariatilor, ca ,.tot
ceea ce a fost permis de legile existente ca sa se acorde ca spor de salariu, a
fost acordat”, manifestdndu-si solicitudinea pentru toti colaboratorii ei, in
Special salariati. Se mentiona ca trebuie respectata legea si se ia act de existenta
unui sindicat si a comitetelor muncitoresti.

Departamentul Minier reprezenta 2% din cifra de afaceri a societatii
Concordia™. Carbunele brut va fi exploatat in continuare dupa evenimentele
de la 23 august 1944 fiind suspus deshidratarii intr-o instalatie speciald prin
care umiditatea carbunelui scadea de la 36% la 13% iar puterea calorica se
marea la cca. 5.000 kcal/kg. Uzina de deshidratare va produce incepand cu
ianuarie 1945 intre 3.500 si 4.200 tone lunar, dar capacitatea instalatiei de
brichetare de la cca. 300 tone de brichete pe lund va scddea incepand cu
ianuarie 1945 la doar 200 tone/luna™*®.

Societatea Concordia raporta in 9 noiembrie 1944 Ministerului
Finantelor ca are in bazinul Schitu Golesti judetul Muscel intinse exploatari
miniere de lignit brut si ameliorat. O buna parte din productie se livra Regiei
Autonome CFR care datora pentru cirbunele livrat facturi de 42.500.000 lei. in
situatia grea financiara prin care trecea societatea din cauza dezastrelor produse
de bombardamente si a dispersarilor de instalatii si de masini a fost nevoita sa
oblige fiecare departament al ei, deci §i Departamentul Minier sa se
administreze singur si ,,s triiasca de aici inainte din propriile lui mijloace” '*".

13 |bidem, f. 44.

114 1bidem, f. 50.

115 |hidem, fond Societatea ,,Concordia”, dosar 244/1944-1948, f. 167.
18 |bidem, dosar 329/1943-1948, f. 45-46.

17 |bidem, dosar 84/1944, f. 88.
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Conform organigramei departamentului, de la sfarsitul anului 1944,
seful exploatarii era inginerul Alexandru Popescu care avea in subordine
Biroul tehnic, Corespondenta si Arhiva, Mina, Suprafata si Serviciul
administrativ. Acesta din urma avea in subordine birourile: Vanziri, Personal -
MONT, Materiale, Contabilitate, Aprovizionare, Casierie, Expeditie, Depozite
materiale lemnoase, Lemn de mine si Alimente. Suprafata avea in subordine:
Atleierul mecanic si Uzina de uscare, iar Mina avea: Minele Pescareasa, Jidava,
Poienari si Godeni™'®.

Dupa 1945 insd Departamentul va continua sd functioneze in cadrul

societatii pana la nationalizarea acesteia la 11 iunie 1948.

THE OIL COMPANY CONCORDIA - THE MINING DEPARTMENT
SCHITU GOLESTI, MUSCEL COUNTY (1938-1944)
Abstract

The study refers to the activity of an important sector created in 1938,
to diversify the productions, by the Oil Company ,,Concordia”, despite the fact
that its main branch, i.e. oil domain, was in regression. This was the mining
sector for the exploitation of ores from Transylvania (gold, silver, bauxite) and
of the coal from the mines from Schitu Golesti in Muscel County.

The obtained productions were used in the electric sector of the
company that was providing electric energy for Prahova Valley, Bucharest and
other towns around the coal basin: Campulung, Targoviste, etc. and also the
need of Romanian Railways, the main coal consumer in that period.

There are mentioned the productions obtained, main activities
performed by the company's administration personnel and workers, working
conditions, workers' needs, dissemination of culture attempts by means of
“Labor and Light Office” etc.

118 1hidem, dosar 241/1942-1848, f. 51.
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