
Legile de oPganizare ale VoPpnlni Tehuie prusian l) 

Inginerii funcţionari ai statului prusian n'au o lege de orga­
nizaţie specială, precum n 'au o atare lege toate cele-I' alte categorii 
de funcţionari publici prusieni. Dacă legile de recrutare a persona­
lalui sunt necesar felurite, având în vedere specialitatea studiilor şi 
a pregătirei practice, toate cele-l'alte dispoziţiuni constituind statutul 
funcţionarilor publici (Rechtsverhăltnisse der Staatsbeamten), sunt 
aceleaşi pentru toţi servitorii statului. 

Opera legiuitorului prusian este unitară şi generală. Cu aceiaşi 
ochi priveşte el toate elementele constitutive ale acestui factor, ce 
munceşte şi se devotează serviciului public. Pătruns de adevărul, 
că un stat nu poate progresa de cât având organe active şi de­
stoinice, regatul prusian a elaborat un monument de legi, în care 
se oglindeşte tot spiritul de metodă, cinste şi echitate al rassei ger­
mane. Acolo unul din marile capitole ale dreptului public (constitu­
ţional), îl formează ştiinţa funcţionarului public, product specific al 
acestei seminţe înfloritoare. 

Operile consultate sunt: 
1) Der Beamte im Reichs- und Staats-Dienst, Berlin, [Bruer & Co. Partea I, 

Deutsches Rcich pag. 671 ; partea II, Konigreich Preussen pag. 605. Zweite Auflage. 
In decursul acestui studiu însemnată prin Beamte I sau Beamte II după cum se re­
feră la imperiul german sau la regatul prusian. 

2. Die Beamten-Besoldungstitel fiir das Rechnungsjahr 1908 von Lorenz Ber­
lin, 14 Ausgabe, pag. 125. Nachtrag zum Beamten-Besoldungstitel fiir 1908, pag. 
!8. Insemnată prin prescurtare Besoldung I. sau Besoldung II când se referă la su­
pliment. 

3. Engelmann's Kalender fiir Eisenbahn-Bcamte 1909, Berlin, partea I pag. 
3~2, partea II pag. 348. Insemnată prin prescurtare Kalender I sau· Kalender II. 
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Funcţionarii rrusieni se imrart în 2 mari dh·iziuni : 
a) Funcţionarii civili. 
b) Funcţionarii militari. 

a) Funcţionarii civili se îmrart în trei clase: 
I. Funcţionarii înalţi (hc;here). 
') Funcţionarii mijlocii (mittlere). 
3. Funcţionarii subalterni (untere). 

Ca funcţionari înalţi sunt socotiţi medicii, inginerii, magistraţii, 

înalţii funcţionari adi;ninistr1Jti\"i, etc., adică acei ce nu o pregătire 

academică. 

Principiile generale ale ştiinţei funcţionarului rrusian sunt ur­
mătoarele: 

I. Nimeni nu este admis în serviciul statului, mai 'nainte de 
a fi făcut dovada ca pottte ocupa cu demnitate şi sub proprie răs­
pundere oficiul rublic respectiv. 

2. Odată admis funcţionarul public este angajat pe viaţă. Ad­
miterea se face numai prin examen la toate cele 3 clase. 

3. Funcţionarul de acela.ş rang din ori-ce administraţie este 
plAtit cu aceaş leafă. 

4. lnaintArile se fac numai la vechime şi în mod automat din 
trei în trei ani. 

5. Ori-ce f unc.ţionm: are locuinţa în natură sau indemnizaţie 
de chirie, variind dupA localitate şi rangul de serviciu. Ori-ce func­
ţionar are indemnizaţie de transport la caz de mutare. 

6. Reţineri pentru pensiuni nu se fac. 
7. Stabilitatea funcţionarului este asigurată prin instituirea a 

două grade de jurisdicţiune, competin~ a judeca in materie disci­
plinară, pronunţând eventual o sentinţă de revocare, destituire sau 
punere în disponibilitate. 

8. Funcţionarul public poate fi membru al Parlamentului. 
9. Funcţionarul' publk nu poate avea nici o altă ocupaţiune 

lucrativă. 

Studiul de faţă cuprinde 4 eapitole: 

I. IileC1f""4#(/Q,. 
/Jf llet~i.,,ufia. 

III Disciplina. 
N Ret'ragerea. 
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Recrutarea personalului tecnic al Statului prusian. 

Inginerii eşiţi din şcolile politecnice fac parte din clasa func­
ţionarilor înalţi ai statului şi ocupă numai funcţiuni superioare. Cei 
ce îndeplinesc serviciile corespunzătoare cu ale noastre de sub-şef 
de secţie de întreţinere, sus-inspector de mişcare, sub-inspector de 
tracţiune, (Eisenbah Betriebs- und Maschinen-Ingenieuren) fac par.te 
dintre funcţionarii mijlocii şi sunt recrutaţi dintre absolvenţii şcoa­
lelor tecnice (de meserii) inferioare, după două stajuri practice şi 

două examene. 
Pentru admiterea ca inginer 1 ) (Baubeamter) în înaltul serviciu 

al statului, candidatul trebue să dea un examen preliminar şi două 

examene principale. Aceste examene difer după ramurile: 
A. Inginer-architect (Hochbauf ach). 
B. Inginer de poduri şi şosele (lngenieurbaufach). 
C. Inginer mecanic (i\laschinenbaufach). 
Inginerii mecanici trebue să dea şi examenul de conducător 

de locomotivă. 
Pentru a fi admis la examenul preliminar cat1didatul trebue 

să poseadă certificatul de maturitate al unui liceu german sau liceu 
real prusian şi să fi urmat cel puţin doi ani cursul la înaltele şcoli 

politechnice din Berlin, Hanovra şi Aachen. Mecanicii trebue să pre 
zinte şi un certificat, ~manând ele la un oficiu public, constatând 
săvârşirea practicei de atelier în timp de un an. Candidaţii prezintă 
desenurile specificate mai jos şi dau un examen oral ce ţine 2 zile. 

Printre desenuri trebue să se găsească: 

A. Pentru ingineri-architecţi 

a) Epure de descriptivă, construcţia umbrelor şi perspectivă. 

b) Epure de statică grafică. 

c) Desenuri simple din domeniul construcţiilor civile. 
d) Crochiuri de ornamente cu mâna liberă. 
e) Desenuri de motive din vechea artă de construcţie . 
. O Un plan cotat şi un plan de situaţie. 

B. Pentru inginerii de poduri şi şosele 

a) b) c) d) Aceleaşi. 

e) Desenuri de organe de maşini. 

1) Beamte II pag. 203 şi urm.: Vorschriften liber die Ausbildung und Prii-
fung fiir dcn Staatsdienst im Baufache vom 6 Juli 1886. · 
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C. Pentru ingineri-mecanici 

a) b) şi d) Aceleaşi. 
c) Dcscnuri de construc\ic de organe de maşini cu cpurile de calcul grafic. 
e) Desenul unei maşini sau plrţi de maşini, cu crochiurile de mâoi libera 

-necesare. 
Desenu rile trebue sl poarte pecetea şcoalei şi senmAtura profesorului respectiv. 
Examenul oral consll din intreblri din : 

A. Pentru inginerii-arcbltecţi 

I. Fisica 

Cele mai însemnate legi şi fenomene ftsicc. 

li. r/iimir. J.linrralo/[il' şi grologir 

Principii de chimic mincrolA, mineralogic şi geologic. 

III. .\lalrmaliâ 1•11rr 

a J Algebra şi Trigonomclria. 
bJ Geometria analilicA planii şi in spa\iu. 
c I Calculul inftnitczimol cu intrchuinţ.arco lui Io dcs\"oltarco in scrii, maximum 

şi minimum, fonnc ncdctcnninatc şi locurile geometrice. 

l\". <irmnrtria drscriptirJ 

Procc\iuni, conslruc\ia umhrclor şi pcrspccth·a. 

\" . .MrcaHica 

a) Statica şi Dinamica punctului material, al solidelor şi al corpurilor fluide şi 

·clastice. 
b J Elemente de rczistcn\a materialelor : teoria clasticilAtei, impingerca pA­

mântului. Principii de Statică gralkă. 

\"I. Topografia 

VII. El~meHJe de coHSlnu:/i11ni civilt 

lmbinarca lemnelor, a cA.ri.mi.zilor şi pietrelor. 

\llli. Arltitecl11ra fJecu 

Motivele arhitecturei grece şi romane. 

I. Acelaşi. 

II. Acelaşi. 

B) Pentru Inginerii de Poduri şi Soaele 

li. Se adaugi d) Ecua\iuni diferen\iale de gradul întâi şi al 2-lea cu aplica 
\iile lor la problemele de geometrie şi mecanici. 

IV. Acelaşi. 

V. MecaHica 

a) Statica şi dinamica punctului material, a solidelor şi a corpurilor elastice. 
rLegile mişcil.rei unui stistem de puncte materiale. 
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b) Rezistenţa materialelor: Grinzi drepte şi în arc; împingerea pământului. 

Statica grafică. 
c) Echilibrul corpurilor licide şi gazoase. Mişcarea uniformă şi variată a 

licidelor. 

VI. Topograjiia şi Geodezia 

VII. Co11strucţi1mi civile 

Elementele clădirilor. Părţile lor interioare. 

VIII. Ele111e11tc de maşini 

Cunoaşterea organelor simple de maşini celor mai importante pentru inginerul 

de p. şi s. 

C) Pentru inginerii mecanici 

I. Acelaşi. 

II. Chimia minerală. 
III. Acelaşi ca la B lipseşte trigonometria. 
I\'. Acelaşi. 

\'. Acelaşi ca la B însă fără împingerea pământului şi statica grafică şi în 
plus rezistenţa recipientelor sferice şi cilindrice. 

VI. Tcllnolo gia 111eca11ică 

Proprietăţile materialelor tehnic importante, feluritele metode de prelucrare 
prin topire, întindere şi diviziune. Sculele n~cesare. 

\'II. Constrncţiuni civile 

Construcţiuni simple. Legături de len1n, fer şi zidărie. Ferme. Invelitori. 

VIII. Organe de Maşini 

Construcţia şi calculul lor grafic. 

Se admite corijenţă. Candidatul căzut mai poate da examenul 
numai odată. Candidatul reuşit urmează îri menţionatele !nnalte 
şcoli politehnice încă 2 ani cel puţin, după care se prezintă la în­
tâiul examen principal (Haupt prlifung) ce constă : 

a) Din lucrarea sub sui:-raveghere în timp de trei zile a unei 
teme. Această lucrare dă prilej candidatului a-şi arăta toată destoi­
nicia în proectarea construcţiilor simple respectiv a maşinelor. 

b} Un examen oral ce ţine două zile. 

Candidaţii trebue să prezinte comisiunei desenuri de studii printre cari trebue 
să se găsească. 

A) Pentru Inginerii Arhitecţi 

a) Reprezentarea în perspectivă şi cu umbre a unei clădiri pe scară potrivită. 
b) Desen uri din domeniul construcţiilor civile cu temeiurile calculului prin 

statica grafică. 
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c) Reprezentarea pirţllor de cllatri şi clldiri întregi în vechile, medievalele 
stiluri şi în stilul Renaissance. 

d J Desenuri de ornamente şi decoraţiuni in colori. 
e) Uesenurile unei clAdiri sau al unei pArţi mAreţe dintr'o clAdire dupil: pro­

prie alegere. 
f) Schiţe simple şi complete din felurite stiluri, din care sA reiasil înţelegerea 

deosebitelor feluri de clldiri (agricole, publice, locuinţe). 
I[) Reprezentarea unei construcţii de fer cu epurele necesare de calcul grafic. 

B) Pentru Inginerii de Poduri 'l Soaele 

a) Un plan cotat şi un plan de silua\ie cu cametele întrebuinţate pc cump. 
1') Desenuri din domeniul construcţiilor ci\•ile. 
c) Reprezentarea unei lucrlri de arhitecturi (Bauwerk) sau a unei mnşini 

durA alegere . 
• I) Proectc din domeniul inginerii ci\'ile, printre cari o casi\ de locuit. 
e) Proecte de h:draulicA, de drum, de cale fenatA şi de poduri cu calculele 

necesare şi detalii de construcţie . 
. O Desenul unei maşini tcebuincioase in construcţii. 

C) Pentru Inginerii Mecanici 

aJ Proectul unei maşini cu aburi. Detaliile dislrihu\iilor, regulatorilor şi 

\'olanţilor. 

b) l'rocctul unui cuan. 
r J l'roecl de turbină . 
.lj Procct de motor hidraulic, macara şi maşinA de comprimat aerul (foale) 
r J Proectul unei maşini-unelte. 
fJ Proectul unei maşini din domeniul cAilor ferate. 
I!) Proectul unui pod de fer. 
Toate proectele trebue sA poarte semnAtura profesorului respectiv cu indicaţia 

timpului slh·ârşirei lor. 
DacA n'au aceastl semnAturl candidatul trebue sub presfare de jurilmAnt sl 

afirme cil le-a fAcut singur. 
Examenul oral com1tA din întreblri din : 

A) Pentru Inginerii Arhitecţi 

I. Statica conslM1Cţiiwr 

a) Sistemele determinate sau oedetenninate stntic. Ferme. Calculul analitic şi 
grafic al eforturilor. Slllbilitatea zidurilor şi culcelor contra împingerei vântului, apei, 
pământului şi bolţilor. Bolţile. · 

b) Im bi nări de lemn şi fer. 

II. Construcţii civile 

Construcţiuni ·mai simple coprins fundaţiile şi părţile interioare ale clădirilor. 

III1 CoJtStt"HCţlj, rurale şi urbau 

Clădiri agricole, locuinţe, publice. Distribuţia. Instalaţiile de încălzit şi ventllât: 
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IV. Elemente de construcţii hidraitlice, drumuri, poduri şi maşini 

Căderi, asecări, stradc, barage, platforme, învelitori, podeţe, organe de maşini. 

Dispoziţia generală a maşinelor de aburi, distribuţiile lor. Maşinele întrebuinţate ln 

construcţii pentru scoaterea apei, sonetele, macaralele. 

\'. Stilurile şi istoria arltitecturei 

:\lotivele arhitccturei \'cehi, medievale şi ale stilului Renaissance. Istoria arhi­

tccturci în general. 

VI. Telmolog·ia. 

Fabricarea. origina şi întrehuinţarea tutulor materialelor de construcţie cu 

rrorrietăţile lor. 

B) Pent.ru Inginerii de Poduri şi Sosele 

I. Statica construcf iilor 

a) Sisteme static. determinate sau nedeterminate. Grinzi în inimă plină. Intre­
huinţarca lor la poduri în zăbrele (grindă dreaptă) la poduri în arc şi atârnate. 
Ferme. Calculul lor analitic şi grafic. Eforturile secundare. Bolţile. Stabilitatea zidu­
rilor şi culeelor contra împingerei apei, vântului, pământului şi bolţilor. 

b) Imbinări de lemn şi fer. 

II. C911strucf ii civile 

Construcţii din domeniul căilor ferate şi ale instalaţiilor hidraulice. 

III. Hidraulica 

Studiu. Conducte. Asecări. Irigaţii. Fundaţii. Cheuri. Rcgul{tri de rauri. Baragc. 
Canale. Ecluze etc. 

IV. Poduri 

Studii. Poduri de zidăriă, lemn şi metal. Poduri mişcătoare. 

V. Drumuri şi căi ferate 

Studii, Terassamente. Ziduri de sprijin şi de căptuşeli. Tuneluri. Construcţii 
de sosele şi strade. Tramwae. Căi ferate. Schimbători de cale, încrucişeri, plăci în­
vârtitoare, cărucior de transportat materialul rulant. Pasage. Staţiuni. Semnalizare. 

VI. .... Iaşini 

Dispoziţia generală a motorilor (coprins căldările) a maşinelor întrebuinţate 

la construcţii şi în esploatarea căilor ferate. 

\'II. Tehnolo~ia 

Origina, fabricarea, proprietăţile şi întrebuinţarea tutul01· materialelor tehnice 

2 
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C) Pentru Inginerii Mecanici 

I. StaUca coHStnuţiil-0„ 

Sisteme static determinate sau nedetenninate. Grinzi în inimă plină. Intre­
huinţarea lor la podurile cu grinzi drepte, în arc sau atârnate. Calculul celui mai 
nefavorabil mod de încărcare. tinii de influenţă. Metodele de calcul prin analiză, 

grafic sau mixt. Ferme simple. lmbinA.ri în lemn şi metal. Dispoziţia nodurilor. 

li . • \laşÎlli. a) !Jilldmicâ 

Măsurarea lra\•aliului. Teoria regulatorilor şi \'Olanţilor. Teoria turbinelor şi 

pompelor. Teoria clldurei cu aplicaţie la gaze şi aburi saturaţi şi la maşini termice. 

b) Cin~1naticâ 

~tişcarca in plan. Realizarea mişcărci. Transmisiuni. 

III. Maşini tk „idical şi alfrlt' 

Calculul şi construcţia macaralelor, pompelor, foalelor. Distribuţia şi căldA.rilc 
lor. Motorii hidraulici. Aliment.arca lor cu apA. 

I\'. Trhnolo_.:ia mrcanicâ 

Construcţia obicinuitelor maşini-unelte şi maşini de di\"izat. Principii generale 
rentru dispoziţia atelierelor şi fahricelor. 

\'. Mctalur·gi.a fr„1d11i 

Font.o. Ferul forjat. Proprietăţile chimice şi fizice ale ferului cu aplico\ii ln 
construcţie. 

VI. lila~i~lr dr la câilr fc„afr 

Dispoziţia, construcţia şi calculul travaliului locomotivelor, plAcilor învârtitoare. 
platformelor, schimbAtorilor de cale şi staţiunilor de alimentare cu epli.. Construcţie 

\"egoanelor. Construcţii de cli ferate. 

Şi la acest examen se admite corijenţă. Candidatul căzut mai 
poate da numai o singură dată examenul. Candidatul reuşit este 
proclamat "Regierungs-Bauftihrer". In această calitate candidatul din 
specialitatea A sau B face un stagiu de 3 ani la lucrări. 

In cel dintâiu an este ocupat cu redactare de rroiecte, măsu­
rători, schiţe şi alte lucrări de biurou. 

Face practică topografică, studii pe teren, execută lucrări de 
întreţinere şi face şi un stagiu în ateliere şi fabrici. In cei-lalţi doi 
ani, cel puţin 18 luni ia parte la execuţia lucrărilor, iar trei luni 
este ataşat la biuroul unei inspecţii de construcţie unde este iniţiat 

în lucrări de administraţie şi comptabilitate. 

https://biblioteca-digitala.ro



279 

Specialitatea C face un stagiu de doi ani. In acest timp 3 luni 
conduce locomotiva şi dă examen de conducător de locomotivă; 6 luni 
este ataşat la personalul de supraveghere al atelierelor şi cel puţin 
nouă luni proectează şi execută maşini şi recepţionează materiale. 
Sfârşeşte printr'un stagiu de trei luni în biuroul unei inspecţii, unde 

·este ocupat cu lucrări de administraţie şi comptabilitate. 
In primul an candidatul nu primeşte nici o retribuţie, capăta 

doar bilete de liber parcurs pe căile ferate. In cei-lalţi doi ani pri­
meşte o diurnă numai dacă la lucrările ~nde este ataşat sunt pre­
văzute anume locuri de „Bauflihrer". Aceşti ani de stagiu se socotesc 
însă la pensie ca ani serviţi. 

Pentru a face această practică candidatul este trimis pe lâng~i 

autorităţile potrivite, unde este supus disciplinar şef ului care-l no­
tează. Dacă candidatul lipseşte obicinuit de zel la serviciu, nu se 
poartă bine sau n'are însuşirile trebuincioase pentru a fi admis în 
serviciul statului este eliminat din stagiu printr'un raport motivat al 
preşedintelui autorităţei unde a figurat. La terminarea stagiului can­
didatul dobândeşte un certificat constatând practica făcută, modul 
cum a f âcut-o şi sârguinţa pe care a arătat-o. Mai înainte de a se 
prezenta la examen trebue să satisfacă şi legile recrutărei. 

Acum candidatul petiţionează la înalta comisiune de examen 
din Berlin pentru a fi admis la concurs. Dacă preşedintele -- ju­
decând certificatele de practică prezentate - socoteşte că a satisfăcut 
stagiul pr~1ctic, candidatul este admis a da al 2-lea examen principal 
care constă : 

a) Dintr'un proect de lucrat acasă după un program dat de 
comisiune. Lucrarea trebue isprăvită într'un interval de 9 luni, pe 
care comisiunea îl poate prelungi p<tnă la un an în caz excepţional. 
Candidatul afirmă sub prestare de jurământ, că l' a lucrat pe de-an­
tregul fără ajutor străin. 

b) Lucrarea unei teme sub surraveghere timp de 3 zile. 
c) Un examen oral ce ţine două zile şi care coprinde urmă­

toarele obiecte: 

A) Pentru inginerii arhitecţi: 

I. Estetica clădirilor 

Intrebuinţarea motivelor arhitectonice în construcţia interioară şi exterioară. 

II. Co11str11cţii rurale şi 11rbane 

Distribuţia l'Onstrucţiilor <lin acest domeniu în deosebi clădirile publice. Dis­
poziţia stradelor şi pieţelor publice. Proecte şi schiţe. 
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IU. /HSlala/iUNi 

Jncălzirea clădirilor, ,·entilaţia lor ca dispoziţie şi calcul. Alimentarea cu apă 
şi canalizarea oraşelor. lluminaţia. Paratrisneto. W. C. 

IV. Ad1HiHislralive 

Organizaţia ad-ţiei Statului în general şi a ad-ţ.iei construcţiilor în special. Cir­
culările, dispoziţiile şi prescripţiile ministeriale şi poliţieneşti din ramura construcţiilor. 

ne,·ize, surra,·eghere, recepţie, predări, comptabilitatea şi conducerea clldirilor. 

H) Pentru inglDerU de poduri 'i ,oaele 

I. <.ai frralr 

Construcţiunea tuturor lucrlrilor şi instalaţiunilor de cli ferate. Proecte şi 

schiţe cu datele lor practice şi teoretice precum şi cele mai principale circullri şi 

ordine de serviciu. 

li. CoHSlnufi11Hi lddrarl/ia 

Construcţiunca lululor lucrArilor şi instalaţiunilor din aceasll ramuri cu da­
lele lor practice şi teoretice. Proeclc şi schi,c. 

Ul. /'od11ri 

lfo.poziţia, construcţia şi calculul podurilor de ori-ce fel. 

IV . • \faşiHi 

Construcţia şi cskulul tra\•aliului motorilor, in particular al celor cu aburi, a­
roatelor hidraulice, al maşinelor pentru ridicat ara, al mKşinelor de ridicat greull'i etc. 

V. Ad1HiHi.„,,.aliut. r-0,,,Jucerra lucrărilor dt COHSlrUC"/ie 

.\dminislraţia Stalului in general şi administraţia construcţiilor şi clilor ferate 
ale statului în particular. 

De,·ize, supraveghere, recepţii şi predări, ţinerea registrelor. 

C) Pentru Inginerii mecanici 

I. CoHSlrNC/ii th maşiHi. lHsla/4/ia şi rxploatarea altlierelor 

Construcţia şi calculul maşinilor de ridicat, a motorilor şi maşihelor-unelle. 

Instalaţia şi exploatarea atelierilor şi tumltoriilor clilor ferate. Cunoaşterea proprie• 
tă,ilor materialelor trebuincioase în construcţia maşinelor şi clilor ferate. 

II. Maşini de căi ferate şi iHStalaţi11ni de căi ferate 

Construcţia, calculul şi întreţinerea instalaţiilor de exploatare, a plăcilor im·âr­
titoare, a platformelor, schimbltorilor de calc şi staţiunilor de apl. Cunoaşterea cir­
cullrilo; şi ordinelor de serviciu. 

III. Constn1cţiHHi de vagoane 

Construcţia şi calculele vagoanelor, şlepurilor şi dragelor. 
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I\·. Ad111i11istrati1·c 

Organizaţia ad-ţiei Statului în general si ad-ţici căilor ferate şi a atelierelor 

Statului în particular. Prescripţiile cele mai importante referitoare. 

In caz nefavorabil acest examen nu se mai poate da de cât 
o singură dată după o trecere de cel puţin 4 luni. Comisiunea este 
competentă a admite corijenţe. 

Candidatul reuşit este proclamat în numele l\'linisterului de 
Lucrări Publice „Kăniglicher-Regiernngs-Baumeisler". Acest titlu 
de capacitate îi deschide intrarea în înaltul serviciu de construcţiuni 
al statului. 

Comisiunea acordă premii de călătorie candidaţilor eşiţi cei 
dintâiu la examene. 

Eisenbahn-Betriebs-itnd Maschi11en-Ingenic11ren. Aceştia sunt 
funcţionarii mijlocii ai statului şi corespund cu sub-şefii de secţii 

de întreţinere, sub-inspectorii de exploatare şi respectiv sub-inspectorii 
de tracţiune din căile ferate române. Ei se recrutează dintre absol­
venţii şcoalelor tehnice (de meserii) inferioare 1

) în felul următor 2
) : 

Posesorul certificatului de maturitate a unei asemenea şcoli 

face un stagiu practic de trei ani. 
a) Cel din specialitatea construcţiilor: 12 luni la execuţia lu­

crărilor, 6 luni la întreţinereg_ căei în districtul unui picher, 15 luni 
într' un birou al căilor ferate, dintre cari cel puţin 6 luni într'un 
birou tehnic şi 3 luni la o inspecţie de exploatare. Ultimile trei luni 
în serviciul exterior de exploatare. 

b) Cel din specialitatea maşinilor: 18 luni în atelier ca maestru, 
15 luni în biurou tehnic, dintre cari 6 luni în biuroul central, 3 luni 
la o inspecţie de tracţiune, 3 luni la o inspecţie de ateliere şi 3 luni 
la un atelier al instalaţiilor de exploatare. 

După isprăvirea stagiului candidatul dă un examen constând 
dintr'o probă orală şi una scriptică. 

Cei ce reuşesc sunt numiţi secretari tehnici de căi ferate. 
In această calitate fac un stagiu practic de cel puţin 15 luni. 
a) Candidatul pentru postul de „Eisenbahnbetriebs-Ingenieur 3

)". 

1) In Kalender II, pag. 209 şi pag. 210 se găseşte lista comrlectă a acestor şcoli. 
2) Priifungs-ordnung fiir die mittlcren und unteren staats-Eisen hahnbeamtem. 

Ciiltig vom 1 Mai 1906. Kalender II pag. 205 şi urm. 
3) Aceşti funcţionari se ocupă ca întreţinerea şi exploatarea căilor ferate. 
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face practica 3 luni la un atelier de telegrafie, 3 luni în districtul 
unui picher, unde se găseşte o însemnată instalaţie de aparate de 
siguranţă şi semnalizare, iar 9 luni în serviciul exterior. ln acest 
timp trebue să înveţe întreţinerea căei cu toate instalaţiile ei, tele­
graf ul şi serviciul de mişcare şi exploatare. 

b) Candidatul în specialitatea maşinelor face 12 luni serv1c1u 
de conducător de locomotivă şi trei luni la un marc atelier de rrovincie. 
Trebue sA dea şi examenul de conducător de locomotivă. 

Examenul constA dintr'o probă scriptică şi una orală. Candidaţi 
reuşiţi sunt numiţi „Eisenbahn-Betriebs ~{aschinen-Ingenieuren". 

CAP. li 

Retribuţii 

Regularea !:alariilor funcţionarilor statului prusian săvârşită în 
timp de 20 de nni în veacul trecut a rămas aproape o viaţA de 
om neschimbată. 

S'a început întâi în 1858 cu o generală îmbundtAţire, care s'a 
sfârşit în 1868. Insă mai 'nainte de a tcnnina această mărire a sa­
lariilor se văzu trebuinţa de a mai mări încă salariile funcţionarilor 
subalterni şi mijlocii, cu cari se începuse sporirea. 

In anul 1872 se făcu o sporire a salariilor tutulor funcţiona­
rilor publici, această operă desăvârşindu-se în 1873 prin introduce­
rea chiriilor. Intre 1890 - 1899 se făcu iar o îmbunătăţire generală. 
In acelaş timp urmă o temeinică reformă în materie de salarii, re­
formă ce încet - încet se aplică celor mai multe clase de funcţio­

nari. Legea de salarii a magistraţilor, întemeiată pe urcarea salarii­
lor Jură trepte, hazate pe vechimea de serviciu, (sistemul gradaţiilor) 
înlocui vechiul sistem. 

Sporirea de salarii din 1 !107 pentru o parte din funcţionari fu 
înainte mergătoarea îmbunătăţirei generale din 1908. 

Cu toată opera de uniformizare a lefurilor, ce se îndeplini 
în ultimul deceniu, totuşi icoana salariilor este destul de pestriţă, 

numărul claselor de salariu încă netrebuincios de mare 1
). Noua re-

1) ~oua reformă din 1908 a redus numărul claselor de se.le.riu de le. 106 
le. 51. Clase. I de exemplu (17 .543 funcţionari) arc ce. se.lariu 1000 - 1200 M. în 
7 trepte: 1000, 1040, 1080, 1110, 1140, 1170 şi 1200. Din 3 în 3 ani funcţionarul 
este îne.inte.t în se.le.riu în mod e.utome.t. Clasa II (28.911 funcţionari) 1000 - 1500 
M. în 8 trepte şi o.şa me.i departe. Besoldung II pag. 5 şi următoarele. 
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formă avea ca temă ca prin contopirea numeroaselor clase de sa­
larii sa transforme clădirea prea întunecată a sistemului de salarii 
într'un tot unitar şi potrivit, fără a perde însă din vedere conside­
raţiunile rânduelelor experimentate. Adic~l mcarea salariilor nu tre­
bue făcută proporţional pe clasele de funcţionari, ci o sporire pro­
centual felurită trebuia avuta în vedere. 

Numărul treptelor a rămas acelaş ca şi intervalul de timp ne­
cesar, s'a fixat ca cel mai mic salariu cu care să începe suma de 
1 OOO M. afară de chirie. S :tlariul în~epător al funcţionarilor mijlocii, 
s'a ridicat de la 1800 la 2100 :\I. La funcţionarii înalţi s'a văzut 
necesară urcarea generală a salarilor. Inalţii funcţionari, ce au o 
deplină pregătire practică şi academică, trebuiau egalizaţi în sala­
riul cel mai urcat, păstrându-se salariul cel mai mic de până acum. 
Dintre 272.000 funcţionari bugetari, 269.200 primesc lefuri după 

sistemul treptelor (gradaţiilor. Dienstalterstufen). Numărul posturilor 
cu. salarii excepţionale s' a micşorat. 

Pentru săvârşirea marei reforme din 1908, statul a sacrificat 
126.000.000 M„ o sumă uriaşă ne mai pomenită în Prusia, de oare­
ce scumpetea traiului supăra viaţa funcţionarului. Din această sumă 
60, 5 mii. s'a întrebuinţat pentru sporirea salariilor, 23 mii. pentru 
îmbunătăţirea indemnizaţiilor de chirie, 30 mii. pentru sporirea sa­
lariilor corrului didactic primar şi 12, 5 mii. pentru sporirea salRrii­
lor cţerului evanghelic şi catolic. 

Inaintarea imensei majorităţi a funcţionarilor prusieni (269.200 
din 272.000) se face numai la vechime Jupă sistemul gradaţiilor, 
(Dienstalterstufen). După ce funcţionarul a făcut dovada deplinei 
sale pregătiri teoretice şi practice, dupA. ce prin examen a arătat 

că poate ocupa cu demnitate şi sub proprie răspundere un Ioc în 
serviciul public, era drept să i se asigure o normă de înaintare 
cinstită şi echitabilă. Sistemul înaintărei la vechime are avantagiul 
de a stârpi abuzul şi arbitrariul ce se face aiurea cu sistemul ale­
gerei. Funcţionarul ştie că după un anumit număr de ani - cât 
timp îşi îndeplineşte corect obligaţiunile de serviciu şi are o purtare 
demnă în afară de serviciu -- va avea atâta leafă. 

Şi o ştie cu siguranţă. Aceasta nu nimiceşte însă zelul şi emu­
laţia, cari sunt stărnite şi mărite prin acordarea gratificaţiilor acelor 
funcţionari ce au arătat un zel deosebit sau o pricepere remarcabilă. 

Aici dăm în trăsături generale dispoziţiunile referitoare la îna-
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intare, după legea de înaintare a corrului judecătoresc 1 ) întinsă asu­
pra tuturor funcţionarilor statului. 

Lefurile funcţionarilor sunt regulate după treptele de vechime 
(Dienstdterstufen) intru cât nu figurează ca salarii singuratice. \'e­
chimcn de ser\'iciu cc determini\ cuantumul salariului, începe în 
ori-ce treaptă din ziua ltdmiterei bugetare cu retribuţia treptei res­
pective. lnaintarea in treapta superionră se. face pe întâia zi a fie­
cărui trimestru. Funcţionarul cnrc a împlinit vechimea de serviciu 
în trimestrul expirat este înaintat pe ziuu întâi a trimestrului urmă­
tor. La caz de mutare funcţionarul primeşte ca retribuţie un salariu 
cel rutin egal cu precedentul şi o ~reaptă indemnizaţie de trans­
port. Daca o atare treapta de salariu nu se găseşte în acea clasa, 
fancţionarul vn primi salariul treptei imediat superioare şi va fi in­
naintat in treapta următoare la aceeaşi epocA, când s'ar fi cuvenit 
sn fie înaintat, de n'ar fi fost mulat. 

lnaintnren este susrcndală numai în cazul când contra func­
ţionarului este pendinte o procedură criminală, corecţională sau dis­
ciplinară şi rlata ulterioară nu mai are loc în caz de destituire. 
Deciziunea de a suspenda înnintaren funcţionarului în ori care alt 
caz este rezervată numai ministrului respectiv, sezizat de şefii erar­
hici. Vechimea de serviciu necesară în ori-ce treaptA de salariu este 
de lrd aui. 

:\foi la vnle dăm în tablouri salariile inginerilor germani, pre­
cum şi indemnizaţiile de chirie, diurnele pentru deplasare, indemni­
zaţiile de transrort, etc. 

Sii se noteze: 
a) CA aceste salarii s~ primesc integral, intru cât nu se fac 

retineri pentru pensie. 
b} Că ori-ce inginer intrat în serviciul statului ajunge la leafa 

cea mai mare dup.ă un anumit număr de ani, indicaţi în tablou. 
c) Că in ceea ce priveşte chiriile, diurnele de deplasare şi in­

demnizaţiile de transport, la caz de mutare, funcţionarii sunt im­
părţiţt în 6 clase (arătate în cifre romane), fie-care din ele dând 
drept la suma sespectivă. Pentru chirii în special mai este ca va­
riabilă şi localitatea de reşedinţă, toate localita.ţile regatului fiind îm­
părţite în 5 categorii, adică o chirie se dă la Berlin, alta în Danzig 
pentru acelaş rang de serviciu. 

d) Că o parte din indemnizaţia de chirie se serve~te la cal­
culul pensiei. 

1) Richter-besoldungsgesetz vom 29 Mai 1907. Besoldung I, pag. 117 şi urm. 
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TABLOUL SALARllLOR INGINERILOR PRUSIENI 

(Besoldung li pag. 45 şi urm. Kalender I pag. 328) 

„ ·­„ <l 

" -'2""' :I"'.,. 
,; ~ .! 
E.S? 8 
::I u~ 
Zi:„ 

Postul pe care-l ocupă în 
administraţie 

"' "' e""'"' ·-'- p., "'"':I 
a~"" 

Treptele de salarii, ~trtrci (anual) 
""·= Autoritatea de care I -u :I·-
bi)> depinde 

::l'tl .... 
~ .~ 
u o 

- ... -" ~Cil 

I I - ~-I ' , -
29 I Vortragende Răte . . . . I 9 

22 I Prăsidenten der Directionen • -

180 I Regierungs-und Baurăte .. I l:i 

430 I Mitgl. der Directionen (71 
au titlu de Ober) 

613 I Bau inspectoren . 

10 I Maschinen-inspectoren 

15 

} 15 

576 I\' orstănde der \' e r k e r s­
Betriebs - Maschinen-und 
Werkstătten-Inspectionen I 15 

230 I Eisenbahnbau-und Betriebs­
Inspectoren . . . . . . I 21 

15% I Betriebs u,nd Maschini::n In­
genieuren (a b so 1 v e n ţii 
şcolilor tecnice inferioare) I 18 

7500, 8700, 9900, 11000 II i\tin. Lucr. Puhl. 

11000 (salariu singuratec) II C. F. 

4200, 4ROO, ;,400, t)QOO, LitiOO, 7200 m Min. L. l'ubl. l 

idem III I C. F. f 

Ht)t)O, 4200, 4800, !"1400, tiOOO, titiOO III I :\lin. Lucr. l'ubl. 

idem HI C. F. 

3000, 3600, 4200. 4800, ri400, 6000, titiOO, 7200 I III C. F. 

2100, 2;,00, :2!)00, ~300, :1700, 4100 şi 4!"100 I I\' C. F. 

I 

Obserrnţiuni 

Cei cc au titlul de 
Oberhauriitc au I 

supliment 01)0 l\l. 

Cei din localităţile 
importante 

llOO M. supliment 

\'ezi modul lor de 
recrutu re 

I 

~ 
00 
:, I 
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·X, I 
C'I 

Clusn 

loc11lităţei 

A (Berlin 

Frnnkfurt u. !\I. l 

B CBrcslnu 

Bonn, Cuiu). 

c 

D 

E 

ln calcul pensi-

unei se socoteşte 

INDEMNIZAŢIA ANUALĂ DE CHIRIE (Besoldung II pag. 36) 
ln cazul când nu ae dă locuinţa ia natură. ' 

(După reforma Jin W08) 

-- -· 

, 

I li III I\" \" \'I Ohservnţiuni 

I 
~2:-.o I Silii 1:1r111 ;,70 HIO -l~O Clnsei 11 4 11pnrţin ofiţerii 

inferiori şi impiegnţii te-
legrnfo poştuli. 

H~Oo 1:1:-.11 ~1!111 -l1'0 ,;;,o :1@ 

1:1r.o 111xo HIO -lOO :1-lO wo 

101'0 ~100 i211 !1211 ~:.o 2211 

!1110 SIO li:lil 2:-10 :t~o 1r10 

1-l îti I !!'X !1110 -l•H ;,;,!) :!Oli 
Cifrele acestei linii repre-

zintit meJia co I o an ei 
vertienle. 

I 
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Diurnele şi cheltuelile de călătorie 'lle inginerilor, când n'au 
diurne fixe. (vezi Gesetz betreffend die Tagegelder und die Reise­
costen der Staatsbeamten vom 24 l\lărz 1873. Beamte II pag. 368 
şi urm. Gesetz betreffend die Eisenbahn-Beamten vom 30 Oct. 1876, 
abgeăndert in 14 April 1887. Beamte II pag. 383 şi urm.) 

I 
lndemnizia de transport I Rangul Diurna pe zi pe km. 

OBSER\' . .\ŢII 
funcţionarului :Mărci De C. F. sau I Pc şosea 

\'apor 

II şi III 18 :\1. rn pfenigi şi 60 pfenigi Inginerii ce depind di-
7 pf. pentru rect de l\linisterul 

servitori L. P. 

II 18 idem idem La C. F. 

III 12 idem idem idem . 
Deosebit un supli-

mcnt de 3 M. de fie-
care sosire sau ple-
care din staţie (Pen-
tru hamal. birje etc.) 

Cltelttteli de mutare 

(Gesetz betreffend die Umzugskosten der staatsbeamten \'On 24 Februar 187 7 
Beamte II scite 390 ff.) 

La caz de mutare ft...11cţionarul primeşte o indemnizaţie, ca des­
păgubire pentru cheltuelile trebuincioase; osebit i se acordă pentru 
persoana lui diurna şi indemnizaţia de transport respectivă. Pe lângă 
aceasta i se înapoează chiria plătită vechiului proprietar pe cel mult 
9 luni, iar dacă a locuit case proprii pe cel mult 6 Juni. A.ceste des­
păgubiri se dau şi celor nou numiţi în funcţiune ca şi celor mutaţi 
după cerere, când dorinţa lor personală corespunde cu o trebuinţă 
a serviciului. 

Rangul de Despăgubire generală 
Cheltueli de transport 
de fie-care 10 km. OBSERVAŢII 

serviciu M. M. 

II şi III 1000 20 Celibatarul primeşte 
pe jumătate 
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Gral~ficafii 1
). f<~uncţionarul acti\', care se distinge în serviciu 

poate primi ca gratificaţie în decursul unui an cel mult 300 ::\1. Mi­
nisterul roate ridica ace11stă sumă. Circulara ministerială prescrie 
~azurile speciale. 

H ·arlcgeld ') s~ chiamA aşa starea funcţionarului trecut în dis­
ponibilitate fie prin suprimare de funcţiune, ca urmare a unei reor­
ganizări, fie din altă pricină şi este o unnare logică a faptului că 
„ Funcţionarul este angajat pe viaţă". 

ln această poziţie, f unc(ionarul primeşte • 11 din salariu sau ju­
ma ta te după cum este retribuit sub 3.600 ~f. sau deasupra acestei 
cifre, în ori-ce cnz nu mai mult de 6.000 ~f. La vacanţă este numit 
de preferinţă. Anii petrecuţi în disponibilitate se socotesc pentru 
pensiune. 

Wartegeld înceteaza: 
I. Când este numit intr'o funcţiune din specialitatea sa, retri-

buită cu un salariu cel puţin egal cu .rrecedentul. 
2. Când demisionează. 
3. Când pen1e cetăţenia germană. 

4. Când se mută în străinătate fără consimţământul cancela­
rului etc. 

G11ade11q11arlal 1
). Dacă funcţionarul moare fiind în serviciu şi 

lasă o soţie sau copii se acordă f amilici pc întregul trimestru ur­
mAtor lunci morţei retribuţia întreagă a mortului adică: leafa, indem­
nizaţia de chirie (sau se permite locuirea mai departe în casele sta­
tului) şi suplimentele funcţiei în bani sau natură. 

Dacă starea funcţionarului era disponibilitatea se acordă în 
aceleaşi condiţiuni "Wartegeld". 

Dacă era la pensie, în aceleaşi condiţiuni pensia. Cu consim­
ţimântul autorit4ţei superioare acest ajutor se acordă în lipsa soţiei 

şi copiilor, părinţilor, surorilor, nepoţilor şi în lipsa acestora şi în 
cazul când moştenirea n'ajunge pentru a acoperi cheltuelile ultimei 

1) Kalender I pag. 224 şi unn. 
2) Verordnungen vom 14 luni und 24 Oct. 1848. Bcamte I Scite 399 ff., und 

Bewntc li. Scite 566 ff. 

Dispoziţiuni referitoare la aceastl instituţie se glsesc şi în alte os:bite legi 
şi regulamente. 

3) Rechtsverhiiltnisse der Reichsbeamten. <?esetz vom 31 Mărz 1873 abge­
ăndert durch Gesetze von 21 April 1886 und 25 Mai 1887. Beamte I Seite 392 und 
ff. Gesetz vom 6 Februar 1881. Gesetz betreffend abănderungen des Pensiongesetzes 
vom 27 Mai 1907. Kalender I Seite 268 ff. 
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boale şi ale îngropărei. Acest ajutor nu este supus nici unei contri­
buţiuni şi se plăteşte integral înainte. Nu poate fi urmărit prin justiţie 
in nici un caz. 

Retribuţia în timpul concediului L) 
1. Când funcţionarul este în concediu va primi leafa întreagă 

pe intâele 1 L / 2 luni; pe următoarele 4 L/ 2 luni leafa pe jumătate. 
2. Pentru cauză de boală sau căutarea sănătaţei se va plăti 

funcţionarului leafa intreagă şi pe intervalul de timp neapărat tre­
buincios, ce trecf peste 1 L 

1 
2 luni. 

CAP. III 

Disciplina 

Funcţionarul public german este supus pedepselor disciplinare 
pentru greşelele săvârşite în sau afară de serviciu. El este făcut 

disciplinar răspunzător chiar pentru abaterile săvârşite în concediu 
sau înainte de a intra în serviciul public. 

Purtarea sa obicinuită atât în serviciu cât şi afară d'in serviciu 
trebue să-i atragă stima generală; el trebue să evite ori-ce act, ce ar 
aduce o ştirbire demnităţei şi increderei datorite dregătorului public. 

In serviciu el trebue să îndeplinească toate obligaţiile şi datoriile 
funcţiei încredinţate în feluritele ei direcţii adică facerea serviciului, 
prezenţa la post în orele ele serviciu, discreţiunea etc. Este pedepsit 
pentru neglijenţă sau omisiuni şi răspunzător la tribunalul civil către 
partea pe care a lezat-o. Funcţionarii căilor ferate mai sunt supuşi 
unei aspre disciplini şi în privinţa ordinei, siguranţei şi regulatului 
mers al trenurilor. 

Este supus urmărirei disciplinare funcţionarul vinovat de beţie 
în sau afară din serviciu, de contractare uşuratecă· de datorii, de 
necuviinţe faţă de public, primire de daruri sau bacşişuri, de indis­
creţie etc. 

Pedepsele variază după gravitatea faptului şi se pot împărţi în 
2 categorii. 

a) _pedepse de bună ordine. 
b} Pedepse disciplinare 2

). 

1) .-\llerhochster Erlass betreffend die Normierung des gehalts fi.ir -, curlanbtc 
Beamte vom 15 luni 1863 Beamtc II scite 601. 

2) Gesetz betreffeud die Dicnstvergehen der nicht richterlichen Beamten, die 
\'ersetzung dersclben auf cine andcre Stclle oder in den Ruhestand vom 21 luli 

1852, abgeiinder im 9 April 1879. Rcamtc lI Seite 548 und ff, 571 und ff. 
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a) Inştiinţarea, dojana, amenda până la perderea lefei pe o 
Iun!, iar contra f ucţionarilor inferiori şi arestul până la 8 zile ma­
ximum 1

). 

b) Mutarea punerea în disponibilitate şi destituirea. 
Dacă funcţior.arul săvârşeşte o infracţiune prevăzută de codul 

penal, va li judecat de instanţa judiciară competinte, în care caz nu 
se mai deschide osebit contra lui o procedură disciplinară. 

Dacă justiţia achită sau absoalve, se va deschide contra lui o 
procedură disciplinară. în cazul când infracţiunea comisă conţine 

elementele unei greşeli de servici sau abateri de la datorie. 
Dacă justiţia condamnă însă fără perderea funcţiei, autoritatea · 

competintă \'a hotărâ dacă se cade a se începe procedura disci­
plinara. 

Funcţionarul condamnat prin sentinţa definitivă la cel puţin 
un an închisoare, la degradaţiune civică t) perpetuă sau temporală 
sau la supra\·eghere poli\ieneasca este destituit din funcţiune. 

Funcţionarul care lipseşte nemotivat, sau trece de concediul 
acordat per de leafa re zilele lipsite. 

La recidi\'d este supus ac\iunei disciplinare. Dacă lipseşte de 
la serviciu 8 saptămâni este destituit; daca însă este invitat să se 
presintc la ser.•iciu şi nu urmează acestei invitaţii în timp de 4 săp­
tămâni este asemenea destituit. 

lndcpărtarea din func\ilmP. se face: 
a) Prin mutarea într'o aitA. funcţie de rang egal însă cu leafă 

mai mică, coroborată cu perderea indemnizaţiei de transport sau 
numai una Jin aceste pedepse. 

b) Destituirea cu perderea titlului şi a dreptului de pensiune. 
Când există împrejurări uşurătoare autoritatea disciplinară va prevede 
în sentinţă servirea unei părţi din pensia legiuită pe viaţi. sau pe 
timp mărginit. 

lndepărtarea din f uncţ1e nu se poate decreta de cât în urma 
unei formale proceduri disciplinare. Legea prevede anume formalităţi, 

I) Ce11 m11i marc parte .lin aceşti funcţionari sunt recrutaţi dintre foştii sub­
. ofiţeri reangajaţi. 

2) Degradaţiunea civică constă în pcrdcrea drepturilor publice şi civile în 
total sau a unei părţi din ele : dreptul de a fi ales sau alegător, de a fi jurat, de a 
-Ocupa funcţie publică, de a fi profesor public, de a fi tutor, martor, curator, de a 
·sc~\·i în oaste, de 11 purta arme, de a adminii::t.ra o avere etc .. 
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cari să pună pe funcţionar la adăpost de prigoniri şi arbitrariul su­
periorilor ierarhici. 

Se anchetează vina şi se dresează actele de instrucţie de către 
un comisar „ad-hoc", numit de ministerul respectiv. Se comunică 
vina acuzatului, care este invitat Skt se rrezinte. I se ia declaraţia, 

se culeg dovezile şi se ascultă martorii sub prestare de jurământ 

încheindu-se proces-verbal. 
Ca şi în dreptul corn-un sunt două grade de juridicţiuni com­

petente a judeca infracţiunile disciplinare. 
1. Tribunalul discirlinar din Berlin compus dintr'un preşedinte 

şi 10 consilieri, dintre cari cel puţin patru sunt membrii ai curţei 

de apel din Berlin. E comretinte a judeca pe funcţionarii înnalti, 
numiţi prin decret regal. Pentru ceilalţi funcţionari sunt instituite 
tribunale disciplinare, compuse din membrii autorităţilor provinciale. 

2. Instanţa de apel o formează Preşedinţia consiliului de mi­
niştri, care are în sânul ei, înnalţii funcţionari, învestiţi de lege cu 
competinţa de a judeca în apel infracţiunile disciplinare. 

Şedinţele nu sunt publice. 
In rrima instanţă la termenul hotărât se judecă pricina. Se da 

cuvântul membrului ce face oficiul de procuror, care expune şi 

susţine acusaţia. Se ascultă acuzatul, martorii, se examineaz~l. do­
vezile în încărcare sau descărcare etc. Ultimul cuvânt îl are acu­
zatul, care poate fi asistat de un advocat. 

In apel instanţa alipită pe lângă Preşedinţia consiliului de mi­
niştri, judecă după ce a primit raportul unui consilier, când cauza 
este venită de la tribunalele disciplinare provinciale, sau a 2 con­
silieri dintre cari unul numit de ministrul de justiţie, când cauza 
vine de la tribunalul disciplinar din Berlin. 

Aceste instanţe pot da o sentinţă de condamnare şi numai la 
pedepse de bună ordine. Când pronunţă însă destituirea, e nevoe 
de încuviinţarea regală. 

Este suspendat din fucţiune. 

a) Funcţionarul arestat. 
b} Fucţionarul contra căruia s'a pronunţat în prima instanţă 

pedeapsa destituirei. 
c) Se poate decreta suspendarea şi pentru tot timpul cât du­

rează acţiunea disciplinară. Funcţionarul suspendat primeşte leafa 
pe jumătate. 
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In interes.ul serviciului se poate hotărâ: 
a) ~lutarea într'o funcţie de rang şi retribuţie egală cu acor­

Jarea inden111izaţiei de transport. 
b} Trecerea provizorie în disponibilitate cu acordarea de „ War­

tegeld". 
c) Trecerea din oficiu în retragere cu acordarea legiuitei 

rcnsiuni. 
Funcţionarul atins de orbire, surzenie sau altl infirmitate tru­

reascâ sau devenit incapabil de serviciu prin vre-o slăbire a cor­
pului sau facultltilor intelectuale, este trecut în retragere. Contra 
acestei hotărîri f unctionarul poate face apel la Preşedinţia consiliu-
1 ui de miniştri. 

CAP. I\". 

Retragerea') 

Funcţionarul devenit incapabil de serviciu, roate fi scos la 
rcnsie JupA 10 nni Jc serviciu. Dac4 incaracitatea a rezultat din 
exerciţiul funcţiei fAra vina funcţionarului se acordă pe~sie chiar 
în lipsa acestui termen. 

Cuantumul pensiunei este următorul : 
a) Dură JO ani de serviciu 20 eo din retribuţie. 
b) Pentru fie-care an de serviciu în rlus până la :JO de ani 1,'oo 

rcste procentul de la a). 
c) Pentru fie-care an în plus peste ::JO de ani 120 

d) Pensia nu roate trece peste ..,„/eo din retribuţie. 

Aceste procente se iau nu numai din leafa ci şi din indem­
nizaţia de chirie, din materialul de luminat şi încălzit, din apor­
turile de cereale, furaje, etc., date în natură sau bani, întru cât 
acestea sunt trecute în buget ca o parte din leafa funcţionarului 
sau date suplimentar şi însemnate că se ţin în seamă la calcului 
pensiunei. Suplimentele funcţiei ce prin natura lor sunt supuse ur­
cărei şi coborârei, se vor lua dură mijlocia ultimilor trei ani. Nu 

l) Gesetz betreffend' die Pcnsionirung der un mittelharen Staatsbeomten vom 
27 :\lii.rz 1872 abgeii.ndert bezw. ergănzt durch Gesctzevom 31 Miirz 1882, 30 April 
1884, 20 Mii.rz 1890. 0eamte II, Seite 443 tr. 

Gesetz betreffend abii.nderungen des pensionsgesetzes vom 27 Marz 1872 etc. 
vom 27 Mai 1907. Kalender I, Scite 268 tr. 
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se socotesc în calculul pensiei gratificaţiile, ajutoarele, tantiemele, 
cheltuelile de reprezentaţie, de birou, etc. 1

) 

Pensiunile acordate nu sunt supuse nici unei reţineri, bine în­
ţeles fără preji.;diciul legei asupra venitului ce stabileşte un i·egim 
de favoare pentru retribuţiile de ori-ce natură ale· funcţionarilor· sau 
pensionarilor, autoritatea competintă fiind convinsă de precaritatea 
acestor venituri, ce atârnă de sănătatea şi alte împrejurări perso­
nale ale funcţionarului, faţă de venitul mobiliar şi imobiliar. 

In anii de peRSiune se socotesc : 
1. Anii petrecuţi în disponibilitate. 
2. Anii petrecuţi în stagiul practic pentru pregătirea şi forma­

rea candidatului pentru serviciul public. 
3. Se acordă un an în plus peste intervalul de timp petrecut 

în război, funcţionarului mobilizat şi dus în faţa vrăjmaşului 2
). 

4. Nu se socotesc anii de serviciu ai minorului, afară de ser­
viciul în răsboi sau mobilizare. 

Drepfzwilc ttn11aşilo1· ~) 

Văduva primeşte 40° /0 din pensia cuvenită decedatului ci soţ 

în ziua încetărei din viaţă şi cel mult 3.000 M. văduvele funcţiona­
rilor de I-iul rang, 2.500 M. pentru rangul II şi III şi cel ml.1lt 2.000 
M. celelalte şi cel puţin 260 M. Fie-care copil 1 

/, din pensia mamei, 
iar în lipsa acesteia 1

; 9 din pensia cuvenită văduvei. Totalul pensiei 
acordate urmaşilor nu trebue să întreacă pensia cuvenită mortului. 

1) Legea pensiilor română modif. la 27 Martie 1909: 
Art. 1.- al. a) Pentru un serviciu de 15 ani împliniţi ?.O °Io din retribuţia 

de mijloc ce va fi primit în cei din urmă :-i ani de serviciu. 
b) Pentru fie-care an de serviciu cc trece peste 15 ani se va adăuga un spor 

de 3,50 °/0 calculat tot la retribuţia mijlocie din ultimii 5 ani. 
Nici o pensie. nu va putea întrece media retribuţiunei celor ;, ani din urm[1 

şi nici nu va putea. fi mai mare ca 9000 lei anual 
Art. 50.-Al. f) supune pensiunile la o reţinere de 14 °/0 în folosul cusei 

pensiilor.' 

2) Legea roml\nă din 27 Martie 1909. Art. 2, § 4: Funcţionarilor civili în 
genere, cari au făcut campania 1877-78 ca grad inferior, li se va socoti timpul 
de răsboi îndoit. 

3) Gesetz betreffend die Fi.irsorge fiir die Witwen und Wp.isen der unmitelbaren 
staatsbeamten vom 20 Mai 1882 abgeiindert im 28 Miirz 1888 und im 1 luni 18!l7. 
B~amte II S. 480 ff. Kalender I S. 28:1 und 242. 
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~ 'Vtlauva .era "Tnlii iânldl. cu T5 ani tle -cât decettatul soţ, 

atunci se va scădea do din pensie de fie-care an de diferenţă de vărs tă 
în ,plus 1pânA LJa .diferenţa .de N"ârstă .de 25 .ani. Dacă văduva moare 
.c.Dta .de 1 ~ .a .copilului .se .uEGA la 1 

/ • ..din pensia mamei. 
~4duva plimeşLe pensia pe ·viaţă, copii pân4 la 18 .ani. ') 

NICOLAE I. PETCULESCU 
lllfrfner. Lleen!Mt 'ln drept 

Şef de S.CJie in servtcital Luc:rtrilnr Noi .C. F. R. 

"I) "Legea rorriin"l : rut. '6. V!duva ·primeşte '28% din pensia cuvenită dece­
datului soţ, când a trlit maximum '2 ani cu rlposllttll funcţionar. 'Pentru 'fie-·c«re 11n 
1n plus peste aceşti 2, pensia •se urcli. cu W'/0 'f'itrii a ·ptttea întrece "'SO°lo tlin pensia 
cuvenit! decedatului. Pentru un copil 20°/0 din pensia cuvenită decedatului, -p-erttru 
'2 copii "'iJ'Jfi/0 , perltru S sau ·mai mulţi "50% din acea pensiune. Când trăesc copii 
Clin alfl Cltslltorie, văduva primette '30V/0 maximum, ie.r perttru un copil "40"/~, ·pl!"rtttu 
2 copii 55°/0 pentru 3 sau mai mulţi 70%. ~n art. 8 se prescrie aceeaşi -regulă 

perttru cazut cânCI mama n'e.re 'tute1a. 
J\rt. 'JO al:orM ·oflan11or tle 'tatA şi mamă următoarele cdte: '500/0 perltru un 

copil, 65% pentru 2 copii, 75% pentru ·s sau ţ şi pensia fntreagl pentru mai mulţi. 
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