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Ultima parte a anilor 90 a marcat in evolutia Muzeului “ASTRA” perioada de maximi
provocare atit in ceea ce priveste afirmarea noii identitéti institutionale - la nivel de programe si
strategii de dezvoltare — cit si ca reagezare a principiilor de functionare economico — financiara pe baze
noi, dictate de realitétile sociale.

in competitie cu sine insusi, in incercarea de a se defini ca o institutie moderna, consonanti cu ceea
ce reprezintda muzeologia sfarsitului de veac, Muzeul “ASTRA” a abordat, deseori in ipostaza de
pionier, arii de activitate inedite, depasind cu mult granitele definitiei consacrate a muzeului, aceea de
simplu depozitar al valorilor patrimoniale. Conceptele care fundamenteaza noile programe, obiectivele
lor, mijoacele prin care se infaptuiesc, insemnétatea lor sunt tratate in capitole separate ale acestui
volum. Ceea ce trebuie subliniat insa, este faptul ca parcursul elaborarii gi deruldrii lor a insemnat un
proces de constientizare al importantei noii dimensiuni a rolului muzeului, acela de catalizator social.
Prin insdgi natura activititilor dezvoltate, muzeul provoacd comunitatea. Este o provocare adresatd
autoritatilor, asociatilor profesionale sau patronale, oamenilor de afaceri, de cultura si arta, unitatilor
scolare, bisericii, mai pe scurt tuturor acelora care contribuie la sustinerea si dezvoltarea comunitatii.
Factorii amintiti sunt stimulati sa evolueze de la starea pasiva, la cea de implicare activa, sub forma de
actori, receptori sau sustindtori ai actului cultural. Cele trei categorii coexistd si se conditioneazd
reciproc intr-un sistem ale cdrui coordonate sunt schitate de muzeu. De-a lungul anilor s-a constatat insa
ca o functionare flexibila, usor de adaptat unor circumstante si cerinte de grup — fie el de actori,
receptori sau sustinatori — ar putea fi facilitatd de organisme civile, independente, non-profit a céror
existentd este orientata, mult mai in detaliu, spre satisfacerea intereselor unor grupuri mai restranse, in
care muzeul isi are propria reprezentare. S-au identificat ca prioritare, pe méisura evolutiei noilor directii
de dezvoltare a muzeului : grupul mesterilor populari — purtator al unei problematici cruciale pentru
insdsi existenta si perpetuarea mestesugurilor traditionale in Romaénia-, Studioul ASTRA Film -
departament cu profil unic in tard, ale carui nevoi vizeaza racordarea plenara si eficientd la reteaua
internationald de producatori de film antropologic — si insusi Muzeul “ASTRA”, confruntat in ultima
vreme cu o acuta crizd financiard , a cérei ponderare se poate implini prin finantiri acordate unei
institutit de tip ONG care 1i reprezintd interesele.

in acest sens, la initiativa conducerii muzeului au luat fiinta trei organizatii neguvernamentale :

1. Asociatia Creatorilor Populari din Roménia s-a infiintat in 1992, cu sediul in Sibiu - Piata
Mica nr.11 si are urmatoarele obiective: promovarea statutului oficial al creatorilor contemporani din
domeniul creatiei mestesugdresti si artistice populare traditionale ; incurajarea activitatii de creatie
mestesugireascd si artisticd traditionala in toate satele in care exista o asemenea activitate, iar la nivelul
noilor generatii transmiterea acestei stafete culturale viitorimii; protejarea si incurajarea creatiei
autentice valoroase si combaterea kitsch-ului; promovarea creatiei autentice in cadrul retelei comerciale
turistice nationale si internationale ; promovarea celor mai reprezentativi creatori populari pentru
manifestari oficiale., organizate in tara si in striinitate; apararea intereselor morale si materiale ale
acestor creatori:

in prezent Asociatia numara cca. 200 de membri asociati, mestesugari ai artei traditionale romanesti,
reprezentanti ai tuturor zonelor etnografice de pe cuprinsul tarii.

Prin activitatea desfasurata de la infiintare pand in prezent, Asociatia a dus faima mestesugului
romanesc prin participareca membrilor asociati la diferite targuri interne §i internationale, iar prin
donatiile membrilor mestesugari s-a imbogatit cu noi valori patrimoniul institutiei muzeale.
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2. Fundatia “Antropologie Vizuald” s-a infiintat in anul 1996, cu sediul in Sibiu - str.Avrig
nr.14 si 1si desfasoara activitatea sub coordonarea lui Dumitru Budrala.

Fundatia are un scop cultural care se realizeaza in principal prin promovarea si realizarea de filme
documentar-artistice si antropologice, in tard §i in stridinatate, organizarea de cursuri de formare si
perfectionare pe teme antropologice etc.

Odata infiintata, fundatia a sprijinit financiar muzeul in organizarea si desfasurarea festivalurilor
internationale de film antropologic, de organizare si desfasurare in tard si strdinatate a unor expozitii
foto si, totodata, in realizarea de filme de catre Studioul ASTRA Film.

3. Fundatia “Muzeul ASTRA” s-a infiintat in anul 2000, cu sediul in Sibiu - Piata Aurel Vlaicu
nr. 1 si isi desfdsoara activitatea sub coordonarea dr.Corneliu Bucur. Fundatia si-a propus ca obiect de
activitate :promovarea imaginii muzeului ca institutie care ilustreaza capacitatea creatoare a poporului
roman §i a etniilor conlocuitoare, care promoveazi valori culturale, etnografice si folclorice ale tuturor
zonelor tarii; atragerea turistilor din tarad si strainatate sa viziteze muzeul, facilitarea contactelor dintre
turisti §i mestesugarii romani; organizarea de activitati de profil etnologic si muzeal, activititi de
popularizare a manifestirilor muzeului; organizarea de ghidaje speciale, conferinte, colocvii, serbari
folclorice etc.; sprijinirea organizarii §i desfasurérii actiunilor muzeului, editarea de publicatii privind
activitatile muzeului; colectionarea, elaborarea si editarea materialelor documentare, stiintifice,
infomatii privind valorile culturale, etnografice si folclorice ale poporului romén, ale etniilor
conlocuitoare, pentru imbogitirea zestrei muzeale.

Odata dobanditd personalitatea juridicd si aceastd fundatie si-a planificat prin masuri concrete in
principal activitatea de sprijinire a actiunilor Muzeului “ASTRA”.

DIE VOM ASTRA - MUSEUM GEGRUNDETEN
REGIERUNGSUNABHANGIGE ORGANISATIONEN

Zusammenfassung

Durch die Natur der entwickelten Titigkeit fordert das Museum die Gemeinschaft heraus. Es ist
eine Herausforderung, gerichtet an die Behérden, an die professionellen Vereine, an die
Arbeitgeberschaften, an die Geschiftsleute und an diejenigen, die im Bereich der Kultur und Kunst tétig
sind, an die Schulen und Kirchen, kurz gefasst — an alle die zur Unterstiitzung und Entwicklung der
Gemeinschaft beitragen.

Als vorrangig identifiziert, wurden aufgrund der Herausbildung der neuen Entwicklungsrichtungen
des Museums: die Gruppe der volkstiimlichen Handwerker — Tréger einer entscheidenden Problematik
fiir das Bestehen und Fortdauern der traditionellen Handwerke in Ruminien -, das ASTRA — Filmstudio
— Abteilung mit einem auf Landesebene einzigartigen Profil, dessen Bediirfnisse den vélligen und
wirkungsvollen Anschluss an das internationale Netz der Produzenten von anthropologischen Filmen
zielen — und das “ASTRA” — Museum selbst, das sich in letzter Zeit mit einer heftigen finanziellen
Krise konfrontiert, die durch Finanzierungen, die gewidhrt einer Anstalt des Typus NGO
(Regierungsunabhingige Organisationen), die die Interessen des Museums vertritt, gemassigt werden
kann.

Die Arbeit prisentiert — kurzgefasst — die drei aufgeziihlten regierungsunabhéangige Organisationen.

232

www.muzeulastra.com / www.cimec.ro



Anexi

STATUTUL
FUNDATIEI “MUZEUL ASTRA”

CAP.I. DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SCOPUL, SEDIUL, DURATA

Art. 1. Denumirea fundatiei este “Muzeul Astra”

Art. 2. Fundatia este persoana juridicd independentd, fiind o organizatie neguvernamentala si
apolitica, non-profit.

Art. 3. Sediul fundatiei este in Romadnia, muncipiul Sibiu, Piata Aurel Vlaicu, nr. 1, bl. V4,
Judetul Sibiu.

Fundatia va putea infiinta filiale in tara si strdinatate pe baza legilor in vigoare.

Art. 4. Durata fundatiei este nedeterminatd incepand cu data inscrierii in Registrul special al
persoanelor juridice de la Tribunalul Sibiu,

Art. 5. Scopul fundatiei este promovarea imaginii Muzeului Civilizatiei Populare Traditionale
“Astra” — Sibiu in tara si in strainitate.

CAP.II. PATRIMONIUL FUNDATIEI

Art. 6. Patrimoniul propriu initial este constituit din contributii financiare ale membrilor
fondatori in valoare totald evaluati la 2.000.000 lei.
Acesta va fi completat ulterior cu contributia benevola a altor persoane fizice si juridice romane sau
strdine, prin sponsoriziri si finantari ale diferitelor institutii $i organizatii din tara sau strainatate.
Bilanturile de venituri si cheltuieli se intocmesc conform legii contabilititii. Bunurile si valorile
aduse ca aport de membrii fundatiei devin proprietatea fundatiei si vor fi folosite in conformitate cu
scopul si obiectul de activitate al acesteia.

CAP. III. OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 7. Obiectul de activitate al fundatiei este urmatorul:

a) promovarea imaginii muzeului ca institutie care ilustreaza capacitatea creatoare a poporului
roman si a etniilor conlocuitoare, care promoveaza valori culturale, etnografice si folclorice ale tuturor
zonelor tarit.

b) Atragerea turistilor din tara si strainitate si viziteze muzeul, facilitarea contactelor dintre
turisti $i mestesugari romani.

c) Organizarea de activitati de profil etnologic §i muzeal, activitati de popularizare a
manifestarilor muzeului.

d) Organizarea de ghidaje speciale, conferinte, colocvii, serbari folclorice, etc.

¢) Sprijinirea organizarii si desfasurdrii actiunilor muzeului, editarea de publicatii privind
activitatile muzeului

f) Strangerea, elaborarea si editarea materialelor documentare, stiintifice, informatii privind
valorile culturale, etnografice si folclorice ale poporului roman, ale etniilor conlocuitoare pentru
imbogdtirea zestrei muzeale

CAP. IV. ORGANIZAREA $I FUNCTIONAREA FUNDATIEI

Art. 8. Adunarea generala este compusa din toti mebrii fundatiei si are rol de organ elector,
fiind forul care alege Comitetul director la termenele stabilite de statut. Adunarea generald se intruneste
o dati la 2 ani pentru realegerea Comitetului director, sau in mod exceptional la cererea majorittii
simple a Comitetului director.

Fiecare membru al fundatiei are dreptul la un singur vot in adunarea generala. Adunarea
functioneaza valabil in prezenta a jumatate plus unu din numarul membrilor sdi si ia decizii cu
majoritatea simpla a membrilor prezenti.
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Art. 9. Atributiile adunarii generale sunt urmatoarele:

a) aproba statutul fundatiei precum si modificarile ulterioare ale acestuia;

b) dezbate si aproba bugetul de venituri si cheltuieli; contul de executie a bugetului de venituri
si cheltuieli, bilantul contabil precum si raportul de activitate ale Comitetului director si ale Comisiei de
cenzori;

c) aproba programul de activitate al fundatiei;

d) alege membrii Comitetului director si verifici activitatea acestora;

e) alege presedintele fundatiei si dupa caz il revoci din functie

f) aproba raportul anual de activitate al presedintelui

g) aproba orice alte masuri necesare indeplinirii scopului fundatiei

Art. 10. Comitetul director — asigura conducerea operativa

a) Comitetul director este format din 3 membri (1 presedinte, 1 vicepresedinte $i un membru
secretar cu probleme organizatorive) alesi prin vot nominal (valabil exprimat si prin corespondenti) de
catre adunarea generala, pentru o perioada de 2 an: | presedinte, 2 vicepresedinte §i 4 membri. Membrii
Comitetului director sunt reeligibili. Locurile devenite vacante in cadrul Comitetului director se
completeaza prin votul adundrii generale.

b) Comitetul director se intruneste o data pe luna si in mod extraordinar la convocarea
presedintelui, la cererea scrisd si motivata a cel putin 1/5 din membrii fundatiei.

c) sedintele Comitetului director se desfasoara sub conducerea unui presedinte de sedinta, ales
in functie de tematica dezbaterilor.

d) Hotararile comitetului se iau privat cu o majoritate simpla; fiecare membru al comitetului are
dreptul la un singur vot

e) Pentru operativitate, membrii comitetului vor fi in majoritate localnici

f) Membrii Comitetului director sunt raspunzitori pentru activitatea lor, in conditiile art. 12 din
Legea nr. 21/1994 functie de “note cu sarcini personale de serviciu” stabilite de comun acord cu
membrii comitetului

Art. 11. Atributiile Comitetului director sunt urméitoarele:

a) duce la indeplinire hotararile adunérii generale

b) conduce activitatile specifice fundatiei si stabileste ciile de realizare a obiectivelor propuse

¢) intocmeste proiectul de buget anual

d) intocmeste angajarea prin contract (de munca sau prestiri servicii) personal de specialitate
pentru rezolvarea unor probleme curente

e) aproba excluderea membrilor fundatiei

f) stabileste functiile si atributiile membrilor sii si ale organelor de control si deci de asupra
activitatii acestora

g) reprezinta fundatia in relatiile cu terti, institutii financiare, bancare, etc.

Comitetul director va fi sprijinit de un secretariat tehnic format din doi membri alesi de adunarea
generala.

Art. 12, Presedintele Comitetului de directie

a) asigura conducerea executivd a fundatiei

b) este responsabil de buna functionare a fundatiei

¢) coordoneazid membrii Comitetului director

d) vegheazi la stabilirea ordinii de zi a sedintelor la propunerea Comitetului de directie

e) reprezintd fundatia in relatiile cu autoritatile statului, in justitie, cu alte organizatii si
organisme care pot sprijini fundatia in scopurile sale, in limita competentelor atribuite de catre
Comitetul director. Poate transfera aceste atributii altei persoane prin imputernicire scrisa.

Art. 13. Comisia de cenzori

Este formati din 3 membrii din afara fundatiei numiti de catre Comitetul de directie. Comisia
isi alege dintre membrii sai un presedinte.

Comisia are drept competenta verificarea gestiunii financiare a fundatiei asupra careia intocmeste
rapoarte supuse aprobarii adunarii generale.
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CAP. V. CONDITII DE ADERARE, PARTICIPARE §I IESIRE DIN
FUNDATIE

Art. 13. Conditiile de aderare isi iesire din fundatie:

a) Pot adera si participa la activitatile fundatiei orice persoana fizica sau juridica care
desfigoara o activitate legala, farad obligatia de a contribui financiar la fondurile organizatiei cu exceptia
cotizatiei lunare stabilitd in sumai fixa de cétre adunarea generala.

b) Calitatea de membru se dobandegte prin cererea scriséd a persoanei interesate si aprobati de
Comitetul director.

Membrul fundatiei se bucura de urmatoarele:

drepturi:

a) de a alege si a fi ales, in organele de conducere ale fundatiei

b) de a participa la adunirile generale si la toate actiunile fundatiei

c) sa reprezinte fundatia in exterior in cazul delegarii

obligatii:

a) sa contribuie la organizarea si realizarea actiunilor fundatiei

b) sa propage scopurile si actiunile fundatiei

c) sa plateasca cotizatia.

Retragerea din fundatie a membrilor este liberd conditionatd insa de comunicarea scrisa cétre
Comitetul de directie cu 30 de zile inainte.

Retragerea calitatii de membru opereaza si in cazul nerespectérii cu vinovatie a prevederilor
statutare, la propunerea Comitetului de directie.

CAP. VI. RASPUNDEREA FUNDATIEI

Art. 14, Fundatia raspunde pentru obligatiile sale in limita patrimoniului sdu conform normelor
legale in vigoare.

CAP. VII. DIZOLVAREA 51 LICHIDAREA FUNDATIEI

Art. 15. Dizolvarea fundatiei are loc in urmatoarele conditii si situatii:

a) prin hotararea adunarii generale in situatia imposibilitatii atingerii scopului fundatiei
b) imposibilitatea continuarii activitatii din cauza insolvabilitatii fundatiei

c) retragerea a 95% din membrii fundatiei.

Art. 16. Lichidarea patrimoniului se va face in conditiile normelor legale in vigoare.

CAP. VIII. DISPOZITII FINALE

Art. 17. Fundatia are cont in banca si stampila, in conditiile legii.

Adoptat azi 16.09.1999, la Sibiu.
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Foto 1: Academia Artelor Traditionale.
The Academy of Traditional Arts.

Foto 2: Expozitia “Valori crestine in civilizatia populara
romaneascd”. Sectiunea “Ciclurile vietii”.
The exhibition “Christian values in the romanian
folk civilisation”. Section “Life ciclis”.
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