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Ultima parte a anilor '90 a marcat în evoluţia Muzeului "ASTRA" perioada de maximă 

provocare atât în ceea ce priveşte afirmarea noii identităţi instituţionale - la nivel de programe şi 

strategii de dezvoltare - cât şi ca reaşezare a principiilor de funcţionare economico - financiară pe baze 

noi, dictate de realităţile sociale. 

În competiţie cu sine însuşi, în încercarea de a se defini ca o instituţie modernă, consonantă cu ceea 

ce reprezintă muzeologia sfârşitului de veac, Muzeul "ASTRA" a abordat, deseori în ipostaza de 
pionier, arii de activitate inedite, depăşind cu mult graniţele definiţiei consacrate a muzeului, aceea de 

simplu depozitar al valorilor patrimoniale. Conceptele care fundamentează noile programe, obiectivele 

lor, mijoacele prin care se înfăptuiesc, însemnătatea lor sunt tratate în capitole separate ale acestui 
volum. Ceea ce trebuie subliniat însă, este faptul că parcursul elaborării şi derulării lor a însemnat un 

proces de conştientizare al importanţei noii dimensiuni a rolului muzeului, acela de catalizator social. 

Prin însăşi natura activităţilor dezvoltate, muzeul provoacă comunitatea. Este o provocare adresată 

autorităţilor, asociaţilor profesionale sau patronale, oamenilor de afaceri, de cultură şi artă, unităţilor 

şcolare, bisericii, mai pe scurt tuturor acelora care contribuie la susţinerea şi dezvoltarea comunităţii. 
Factorii amintiţi sunt stimulaţi să evolueze de la starea pasivă, la cea de implicare activă, sub formă de 
actori, receptori sau susţinători ai actului cultural. Cele trei categorii coexistă şi se condiţionează 

reciproc într-un sistem ale cărui coordonate sunt schiţate de muzeu. De-a lungul anilor s-a constatat însă 

că o funcţionare flexibilă, uşor de adaptat unor circumstanţe şi cerinţe de grup - fie el de actori, 

receptori sau susţinători - ar putea fi facilitată de organisme civile, independente, non-profit a căror 

existenţă este orientată, mult mai în detaliu, spre satisfacerea intereselor unor grupuri mai restrânse, în 

care muzeul îşi are propria reprezentare. S-au identificat ca prioritare, pe măsura evoluţiei noilor direcţii 

de dezvoltare a muzeului : grupul meşterilor populari - purtător al unei problematici cruciale pentru 

însăşi existenţa şi perpetuarea meşteşugurilor tradiţionale în România-, Studioul ASTRA Film -
departament cu profil unic în ţară, ale cărui nevoi vizează racordarea plenară şi eficientă la reţeaua 

internaţională de producători de film antropologic - şi însuşi Muzeul "ASTRA", confruntat în ultima 

vreme cu o acută criză financiară , a cărei ponderare se poate împlini prin finanţări acordate unei 
instituţii de tip ONG care îi reprezintă interesele. 

În acest sens, la iniţiativa conducerii muzeului au luat fiinţă trei organizaţii neguvernamentale: 

I. Asociaţia Creatorilor Populari din România s-a înfiinţat în 1992, cu sediul în Sibiu - Piaţa 

Mică nr. I I şi are următoarele obiective: promovarea statutului oficial al creatorilor contemporani din 

domeniul creaţiei meşteşugăreşti şi artistice populare tradiţionale ; încurajarea activităţii de creaţie 
meşteşugărească şi artistică tradiţională în toate satele în care există o asemenea activitate, iar la nivelul 

noi lor generaţii transmiterea acestei ştafete culturale viitorimii; protejarea şi încurajarea creaţiei 

autentice valoroase şi combaterea kitsch-ului; promovarea creaţiei autentice în cadrul reţelei comerciale 

turistice naţionale şi internaţionale ; promovarea celor mai reprezentativi creatori populari pentru 
manifestări oficiale, organizate în ţară şi în străinătate; apărarea intereselor morale şi materiale ale 

acestor creatori; 
În prezent Asociaţia numără cca. 200 de membri asociaţi, meşteşugari ai artei tradiţionale româneşti, 

reprezentanţi ai tuturor zonelor etnografice de pe cuprinsul ţării. 

Prin activitatea desfăşurată de la înfiinţare până în prezent, Asociaţia a dus faima meşteşugului 
românesc prin participarea membrilor asociaţi la diferite târguri interne şi internaţionale, iar prin 

donaţiile membrilor meşteşugari s-a îmbogăţit cu noi valori patrimoniul instituţiei muzeale. 
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2. Fundaţia "Antropologie Vizuală" s-a înfiinţat în anul 1996, cu sediul în Sibiu - str.Avrig 
nr.14 şi îşi desfăşoară activitatea sub coordonarea lui Dumitru Budrala. 

Fundaţia are un scop cultural care se realizează în principal prin promovarea şi realizarea de filme 

documentar-artistice şi antropologice, în ţară şi în străinătate, organizarea de cursuri de formare şi 

perfecţionare pe teme antropologice etc. 

Odată înfiinţată, fundaţia a sprijinit financiar muzeul în organizarea şi desfăşurarea festivalurilor 

internaţionale de film antropologic, de organizare şi desfăşurare în ţară şi străinătate a unor expoziţii 

foto şi, totodată, în realizarea de filme de către Studioul ASTRA Film. 

3. Fundaţia "Muzeul ASTRA" s-a înfiinţat în anul 2000, cu sediul în Sibiu - Piaţa Aurel Vlaicu 

nr. I şi îşi desfăşoară activitatea sub coordonarea dr.Corneliu Bucur. Fundaţia şi-a propus ca obiect de 
activitate :promovarea imaginii muzeului ca instituţie care ilustrează capacitatea creatoare a poporului 

român şi a etniilor conlocuitoare, care promovează valori culturale, etnografice şi folclorice ale tuturor 

zonelor ţarii; atragerea turiştilor din ţară şi străinătate să viziteze muzeul, facilitarea contactelor dintre 

turişti şi meşteşugarii români; organizarea de activităţi de profil etnologic şi muzeal, activităţi de 

popularizare a manifestărilor muzeului; organizarea de ghidaje speciale, conferinţe, colocvii, serbări 

folclorice etc.; sprijinirea organizării şi desfăşurării acţiunilor muzeului, editarea de publicaţii privind 

activităţile muzeului; colecţionarea, elaborarea şi editarea materialelor documentare, ştiinţifice, 

infomaţii privind valorile culturale, etnografice şi folclorice ale poporului român, ale etniilor 

conlocuitoare, pentru îmbogăţirea zestrei muzeale. 

Odată dobândită personalitatea juridică şi această fundaţie şi-a planificat prin măsuri concrete în 
principal activitatea de sprijinire a acţiunilor Muzeului "ASTRA". 

DIE VOM ASTRA - MUSEUM GEGRUNDETEN 
REGIERUNGSUNABHĂNGIGE ORGANISATIONEN 

Zusammenfassung 

Durch die Natur der entwickelten Tătigkeit fordert das Museum die Gemeinschaft heraus. Es ist 

eine Herausforderung, gerichtet an die Behorden, an die professionellen Vereine, an die 

Arbeitgeberschaften, an die Geschăftsleute und an diejenigen, die im Bereich der Kultur und Kunst tătig 

sind, an die Schulen und Kirchen, kurz gefasst - an alle die zur Untersti.itzung und Entwicklung der 

Gemeinschaft beitragen. 
Als vorrangig identifiziert, wurden aufgrund der Herausbildung der neuen Entwicklungsrichtungen 

des Museums: die Gruppe der volksti.imlichen Handwerker - Trăger einer entscheidenden Problematik 

ft.ir das Bestehen und Fortdauern der traditionellen Handwerke in Rumanien-, das ASTRA - Filmstudio 

- Abteilung mit einem auf Landesebene einzigartigen Profil, dessen Bedi.irfnisse den volligen und 

wirkungsvollen Anschluss an das internationale Netz der Produzenten von anthropologischen Filmen 

zielen - und das "ASTRA" - Museum selbst, das sich in letzter Zeit mit einer heftigen finanziellen 

Krise konfrontiert, die durch Finanzierungen, die gewăhrt einer Anstalt des Typus NGO 

(Regierungsunabhăngige Organisationen), die die lnteressen des Museums ve11ritt, gemăssigt werden 

kann. 
Die Arbeit prăsentiert - kurzgefasst - die drei aufgezăhlten regierungsunabhăngige Organisationen. 
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Anexă 

STATUTUL 
FUNDA TIEI "MUZEUL ASTRA" 

CAP.I. DENUMIREA, FORMA JURIDICĂ, SCOPUL, SEDIUL, DURATA 

Art. 1. Denumirea fundaţiei este "Muzeul Astra" 
Art. 2. Fundaţia este persoană juridică independentă, fiind o organizaţie neguvernamentală şi 

apolitică, non-profit. 
Art. 3. Sediul fundaţiei este în România, muncipiul Sibiu, Piaţa Aurel Vlaicu, nr. I, bi. V4, 

Judeţul Sibiu. 
Fundaţia va putea înfiinţa filiale în ţară şi străinătate pe baza legilor în vigoare. 

Art. 4. Durata fundaţiei este nedeterminată începând cu data înscrierii în Registrul special al 
persoanelor juridice de la Tribunalul Sibiu. 

Art. 5. Scopul fundaţiei este promovarea imaginii Muzeului Civilizaţiei Populare Tradiţionale 
"Astra" - Sibiu în ţară şi în străinătate. 

CAP.II. PATRIMONIUL FUNDAŢIEI 

Art. 6. Patrimoniul propriu iniţial este constituit din contribuţii financiare ale membrilor 
fondatori în valoare totală evaluată la 2.000.000 lei. 

Acesta va fi completat ulterior cu contribuţia benevolă a altor persoane fizice şi juridice române sau 
străine, prin sponsorizări şi finanţări ale diferitelor instituţii şi organizaţii din ţară sau străinătate. 

Bilanţurile de venituri şi cheltuieli se întocmesc conform legii contabilităţii. Bunurile şi valorile 
aduse ca aport de membrii fundaţiei devin proprietatea fundaţiei şi vor fi folosite în conformitate cu 
scopul şi obiectul de activitate al acesteia. 

CAP. III. OBIECTUL DE ACTIVITATE 

Art. 7. Obiectul de activitate al fundaţiei este următorul: 
a) promovarea imaginii muzeului ca instituţie care ilustrează capacitatea creatoare a poporului 

român şi a etniilor conlocuitoare, care promovează valori culturale, etnografice şi folclorice ale tuturor 
zonelor ţării. 

b) Atragerea turiştilor din ţară şi străinătate să viziteze muzeul, facilitarea contactelor dintre 
turişti şi meşteşugari români. 

c) Organizarea de activităţi de profil etnologic şi muzeal, activităţi de popularizare a 
manifestărilor muzeului. 

d) Organizarea de ghidaje speciale, conferinţe, colocvii, serbări folclorice, etc. 
e) Sprijinirea organizării şi desfăşurării acţiunilor muzeului, editarea de publicaţii privind 

activităţi le muzeului 
f) Strângerea, elaborarea şi editarea materialelor documentare, ştiinţifice, informaţii privind 

valorile culturale, etnografice şi folclorice ale poporului român, ale etniilor conlocuitoare pentru 
îmbogăţirea zestrei muzeale 

CAP. IV. ORGANIZAREA ŞI FUNCŢIONAREA FUNDAŢIEI 

Art. 8. Adunarea generală este compusă din toţi mebrii fundaţiei şi are rol de organ elector, 
fiind forul care alege Comitetul director la termenele sta bi I ite de statut. Adunarea generală se întruneşte 
o dată la 2 ani pentru realegerea Comitetului director, sau în mod excepţional la cererea majorităţii 
simple a Comitetului director. 

Fiecare membru al fundaţiei are dreptul la un singur vot în adunarea generală. Adunarea 
funcţionează valabil în prezenţa a jumătate plus unu din numărul membrilor săi şi ia decizii cu 
majoritatea simplă a membrilor prezenţi. 
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Art. 9. Atribuţiile adunării generale sunt următoarele: 

a) aprobă statutul fundaţiei precum şi modificările ulterioare ale acestuia; 

b) dezbate şi aprobă bugetul de venituri şi cheltuieli; contul de execuţie a bugetului de venituri 
şi cheltuieli, bilanţul contabil precum şi raportul de activitate ale Comitetului director şi ale Comisiei de 

cenzori; 

c) aprobă programul de activitate al fundaţiei; 

d) alege membrii Comitetului director şi verifică activitatea acestora; 
e) alege preşedintele fundaţiei şi după caz îl revocă din funcţie 

f) aprobă raportul anual de activitate al preşedintelui 

g) aprobă orice alte măsuri necesare îndeplinirii scopului fundaţiei 

Art. 10. Comitetul director - asigură conducerea operativă 

a) Comitetul director este format din 3 membri (I preşedinte, I vicepreşedinte şi un membru 

secretar cu probleme organizatorive) aleşi prin vot nominal (valabil exprimat şi prin corespondenţă) de 

către adunarea generală, pentru o perioadă de 2 an: I preşedinte, 2 vicepreşedinte şi 4 membri. Membrii 

Comitetului director sunt reeligibili. Locurile devenite vacante în cadrul Comitetului director se 
completează prin votul adunării generale. 

b) Comitetul director se întruneşte o dată pe lună şi în mod extraordinar la convocarea 

preşedintelui, la cererea scrisă şi motivată a cel puţin 1/5 din membrii fundaţiei. 

c) şedinţele Comitetului director se desfăşoară sub conducerea unui preşedinte de şedinţă, ales 
în funcţie de tematica dezbateri lor. 

d) Hotărârile comitetului se iau privat cu o majoritate simplă; fiecare membru al comitetului are 

dreptul la un singur vot 

e) Pentru operativitate, membrii comitetului vor fi în majoritate localnici 

f) Membrii Comitetului director sunt răspunzători pentru activitatea lor, în condiţiile art. 12 din 
Legea nr. 21/1994 funcţie de "note cu sarcini personale de serviciu" stabilite de comun acord cu 

membrii comitetu I u i 
Art. 11. Atribuţiile Comitetului director sunt următoarele: 

a) duce la îndeplinire hotărârile adunării generale 

b) conduce activităţi le specifice fundaţiei şi stabileşte căile de realizare a obiectivelor propuse 

c) întocmeşte proiectul de buget anual 
d) întocmeşte angajarea prin contract (de muncă sau prestări servicii) personal de specialitate 

pentru rezolvarea unor probleme curente 

e) aprobă excluderea membrilor fundaţiei 

f) stabileşte funcţiile şi atribuţiile membrilor săi şi ale organelor de control şi deci de asupra 

activităţii acestora 

g) reprezintă fundaţia în relaţiile cu terţi, instituţii financiare, bancare, etc. 

Comitetul director va fi sprijinit de un secretariat tehnic format din doi membri aleşi de adunarea 

generală. 

A11. 12. Preşedintele Comitetului de direcţie 

a) asigură conducerea executivă a fundaţiei 
b) este responsabil de buna funcţionare a fundaţiei 

c) coordonează membrii Comitetului director 
d) veghează la stabilirea ordinii de zi a şedinţelor la propunerea Comitetului de direcţie 

e) reprezintă fundaţia în relaţiile cu autorităţile statului, în justiţie, cu alte organizaţii şi 

organisme care pot sprijini fundaţia în scopurile sale, în limita competenţelor atribuite de către 
Corn itetu I director. Poate transfera aceste atribuţii altei persoane prin împuternici re scrisă. 

Art. 13. Corn isia de cenzori 
Este formată din 3 membrii din afara fundaţiei numiţi de către Comitetul de direcţie. Comisia 

îşi alege dintre membrii săi un preşedinte. 
Comisia are drept competenţă verificarea gestiunii financiare a fundaţiei asupra căreia întocmeşte 

rapoarte supuse aprobării adunării generale. 
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CAP. V. CONDIŢII DE ADERARE, PARTICIPARE ŞI IEŞIRE DIN 
FUNDAŢIE 

Art. 13. Condiţiile de aderare ăşi ieşire din fundaţie: 
a) Pot adera şi participa la activităţile fundaţiei orice persoană fizică sau juridică care 

desfăşoară o activitate legală, fără obligaţia de a contribui financiar la fondurile organizaţiei cu excepţia 
cotizaţiei lunare stabilită în sumă fixă de către adunarea generală. 

b) Calitatea de membru se dobândeşte prin cererea scrisă a persoanei interesate şi aprobată de 
Comitetul director. 

Membrul fundaţiei se bucură de următoarele: 
drepturi: 
a) de a alege şi a fi ales, în organele de conducere ale fundaţiei 
b) de a participa la adunările generale şi la toate acţiunile fundaţiei 
c) să reprezinte fundaţia în exterior în cazul delegării 
obligatii: 
a) să contribuie la organizarea şi realizarea acţiunilor fundaţiei 
b) să propage scopurile şi acţiunile fundaţiei 
c) să plătească cotizaţia. 

Retragerea din fundaţie a membrilor este liberă condiţionată însă de comunicarea scrisă către 
Comitetul de direcţie cu 30 de zile înainte. 

Retragerea calităţii de membru operează şi în cazul nerespectării cu vinovăţie a prevederilor 
statutare, la propunerea Comitetului de direcţie. 

CAP. VI. RĂSPUNDERFA FUNDATIEI , 

Art. 14. Fundaţia răspunde pentru obligaţiile sale în limita patrimoniului său conform normelor 
legale în vigoare. 

CAP. VII. DIZOLVARFA ŞI LICHIDARFA FUNDAŢIEI 

Art. 15. Dizolvarea fundaţiei are loc în următoarele condiţii şi situaţii: 
a) prin hotărârea adunării generale în situaţia imposibilităţii atingerii scopului fundaţiei 
b) imposibilitatea continuării activităţii din cauza insolvabilităţii fundaţiei 
c) retragerea a 95% din membrii fundaţiei. 
Art. 16. Lichidarea patrimoniului se va face în condiţiile normelor legale în vigoare. 

CAP. VIII. DISPOZITII FINALE 

Art. 17. Fundaţia are cont în bancă şi ştampilă, în condiţiile legii. 

Adoptat azi 16.09.1999, la Sibiu. 
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Foto 1: Academia Artelor Tradiţionale. 
The Academy ofTraditional Arts . 

Foto 2: Expoziţia "Valori creştine în civilizaţia populară 
românească" . Secţiunea "Ciclurile vieţii" . 

The exhibition "Christian values in the romanian 
folk civilisation" . Section "Life ciclis" . 
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