
THEORIE ET PRATIQUE ARCHMSTIQUE 

L'ARCHIVISTE: ESQUISSE DE PORTRAIT 

LOREDANA DASCĂL 
archiviste 

Homo homini deus est, si suum officium sciat. * 

(Statius, Fragm. 14) 

L'image de l'archiviste dans Ies modeles de la conscience publique et 
de la litterature 

Etre archiviste s'est consacre au long de l'histoire en tant que profession 
qui irnprime une nature quasi monastique, gui accomplit ses attributions au prix 
de l'isolement complet du vacarme citadin, en echange a l'acguisition des 
benefices spirituels d'une occupation paisible. Cette profession a fait ressortir 
dans la conscience publigue l'image de l'homme tente et invite a discuter avec 
Ies voix du passe et avec ses protagonistes. C'est une espece a part de "testis 
temporum" dont l'isolement epicurien nounit le desir gue Ies profanes ne 
troublent pas son univers et son attention pour le reveiller a l'actualite. 
L'archiviste a donc ete le decouvreur vigilent d'un tresar ferme dans l'espace 
obscure et pacifigue de son propre atelier de travail. Mais cette reclusion a ete 
jadis la garantie de son honnetete et de son professionnalisme. 

Un autre type de profil caracteriel, ou celui gui s'occupe des archives est 
prive des passions spirituelles, cette fois-ci, de son travail, met en cadre "le petit 
vieux aigri, chauve, Ies rnanches et Ies lunettes en ecaille attachees au fil de fer, 
le petit coussin sur la chaise, avec un parfum d'hurnidite et de moisissure, grâce a 
son travail - caves, celliers, chambres insalubres. C'est lui le possesseur d'un 
loden en lambeaux et d 'une serviette râpee, dans laguelle ii ramene son gouter de 
chez soi, car il ne peut pas se permettre de manger a la cantine. Un type 
maussade et las gui en a assez de la vie car ii ne reussit â satisfaire ni ses chefs, ni 

sa femme, et surtout ni ses enfants" 1
• 

En litterature aussi, l'aspect tragigue est attribue au personnage oriente 
vers Ies archives, ou des portraits tels Astier-Rehu, de L 'Jmmorte/, de Alphonse 
Daudet, ou Jorgen Tesman, de la piece Hedda Gabier de Henrik Ibsen, sont des 
caracteres paradigmatigues, construits sur la typologie du specialiste en histoire. 

• L'homme est un dieu pour l'homme, s'il connaît son devoir. 
1 Corneliu Tamaş, Aurelian Sacerdoţeanu et l'archivistique au milieu du siecle 

passe, in Centenaire Aurelian Sacerdoţeanu (/904-2004), Râmnicu-Vâlcea, Editions 
Almarom, 2004, p. 112. 
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Le premier, archiviste dans le Ministere des Affaires Etrangeres, fait l'objet 
d'une etude de mceurs centree sur Ies aspirations engagees par l'arrivisme; ii est 
sensible aux aspects du confort materiei, "maniaque et feroce" dans sa collecte 
des documents et des honneurs academiques, mais incapable de lire l 'humanite et 
de vivre Ies emotions de la vie. Le deuxieme, avec son unique passion declaree 
"de collectionner et de copier des paperasses, des parchemins ... ", c'est "un naif, 
une âme pure ... ". Anti-politique, ii est atteint de scleroses qui se traduisent par 
des tics verbaux, ii n' est "pas du tout amusant en tant que compagnon a la 
longue", surtout en tant que mari; mais ii est brillant par son aspiration et son 
effort de recrire le manuscrit detruit d'un confrere - pour en recuperer 
l'information, tout en souffrant consciemment a cause de la perte de ce document 
precieux ou se sont construit deux âmes; ii assume sa mission en depit des 
inconvenients du fait que l'ceuvre ne lui appartient pas: "Je dois! II ne nous reste 
rien d'autre a faire. Bien que mettre en ordre Ies papiers d'un autre n'est pas 
forcement mon occupation favorite" 3

. Jorgen Tesman transforme ainsi le fardeau 
en devoir envers la memoire, en vocation. 

En conclusion, la litterature met en scene ici l'archiviste - en tant 
qu'individu zele et consciencieux, inoffensif et sans defense parfois, expose au 
pieges, et a la malice du monde, depourvu de sens et intelligence pratiques, 
ennuyant et meprise par Ies personnages feminins bien definis. 

Ni meme de nos jours Ies images alterees ne sont completement 
disparues du mental collectif, le discours du Secretaire du Conseil National des 
Archives (Le Royaume Uni) en etant edificateur: 

"... la population a I' impression que nous nous occupons la plupart du 
temps avec la lecture de documents et que l'archiviste est plutot une personne 
introvertie qui n' aime pas entrer en relation avec son prochain, qui est assez peu 
sociable, qui est... bizarre et qui, selon toutes Ies probabilites, est celibataire"4

• 

En laissant de cote Ies tares des typologies de cette profession, ii faut 
souligner le fait que le portrait individualise de l'archiviste d'aujourd'hui - avec 
de larges perspectives de generalisation - montre et tend vers un type humain 
doue d'une conscience parfaite, avec une structure morale inalienable et verifiee, 
mise dans un schema imperatif par un edifice solide de qualites, aptitudes, 
velleites et traits qui sont soit natifs, soit reglementes par des lois, normes, codes. 
Tout cela s'est bien construit sur tradition et experience, en s'inscrivant sur une 
trajectoire ascendante toujours active. 

2 Alphonse Daudet, L 'Jmmorte/. M(l!Urs parisiennes, Paris, Aphonse Lemerre, 1888. 
3 Henrik Ibsen, Theâtre, Bucarest, Editions pour la Litterature Universelle, 1966, 

voi. III, p. 365. 
4 Margaret Turner, La profession d'archiviste - est-e//e encore interessante? 

Traduction de Lucian Ureche. 
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Normes, reglementations et imperatifs actuels: legislation, ethique, 
deontologie 

Dans le cadre legislatif roumain, le repere normatif des attributions et des 
responsabilites de l'archiviste est represente par I'acte qui legifere le Statut des 
fonctionnaires publics5, ayant comrne but: 

- de theoriser Ies valences d'un service public stable, professionnel, 
transparent, efficient et impartial dans I'interet des citoyens; 

- de fixer Ies activites qui impliquent l'exercice des prerogatives de 
pouvoir public; 

- de classifier Ies fonctions publiques et Ies categories de fonctionnaires 
publics; 

- d'etablir Ies criteres de recrutement, de promotion et d'evaluation, Ies 
droits et Ies devoirs, Ies sanctions disciplinaires et la responsabilite des 
fonctionnaires publics et 

- de reglementer Ies rapports de travail. 
Dans le contexte de l' analyse du pro file professionnel et moral de 

l'archiviste, Ies principes de l'exercice de la fonction publique sont notables: 
■ la legalite, 
■ l'impartialite, 
■ l'objectivite, 
• la transparence, 
■ l' efficience et l 'efficacite, 
■ la responsabilite, 
• l'orientation vers le citoyen, la stabilite dans l'exercice de la fonction et 
• la subordination hierarchique 
Tous ces principes representent des demandes fermes pour la realisation 

de competences qui, dans le processus de l'evaluation, impliquent la verification 
par des tests de fidelite et d'integrite professionnelle. 

En ce qui est de l'exercice des attributions et des responsabilites, Ies 
principes qui renforcent la tenue de l'archiviste - fonctionnaire public deviennc:m 
des obligations au cas de l'archiviste - fonctionnaire du Ministere de 
I' Administration et des Intemes, conformement auxquels ii doit6

: 

• assurer un service public de qualite, au benefice des citoyens; 
• faire preuve de comportement professionnel; 

5 La Joi nr. 188/1999 qui concerne Le statut des fonctionnaires pub/ics, in 
"Monitorul Oficial", p. I, nr. 251 de 22 mars 2004 (modifiee et completee par Ia Loi nr. 
251 de 23 juin 2006). 

6 L'Ordre S 177/8.04.2004 concernant Ies tests de jide/ite et d'integrite 
professionnelle du personnel du Ministere de/ 'Administration et des lnternes, chap. 3. 
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• assurer la transparence administrative, obtenir la confiance du public 
dans la structure du Ministere de I' Administration et des Intemes; 

• respecter la Constitution et Ies lois, Ies dispositions legales, l'ethique 
professionnelle; 

• etre loyal a l'institution, ne pas prejuger l'image, l'interet et le 
prestige du Ministere de I' Administration et des Intemes; 

• assurer la dignite de la fonction publique, en alliant la liberte du 
dialogue a la promotion des interets du Ministere de I' Administration et des 
Intemes; · 

• cultiver la liberte d'opinion sans etre influence par des points de vue 
personnels; 

• avoir une attitude conciliante en evitant tout conflit issu de l'echange 
d 'opinions; 

• faire preuve d'un comportement fonde sur le respect, la bonne foi, la 
correction et la gentillesse. 

On admet que l'ethique actuelle est tributaire a la lucidite et a la 
comprehension. Ainsi, Ies obligations du fonctionnaire dans le Ministere de 
I' Administration et des Intemes reclament-elles "la diplomatie du dialogue et du 
consensus entre Ies individualites libres et respectees"7 et la morale a comme 
objectif "l'equilibre entre l'efficience et l'equite, entre Ies droits individuels et 
Ies imperatifs officiels"8

• Ce sont autant de points d'attache au materiei humain 
des Archives. 

Dans le meme sens, en tant que structure specifique, cet organisme 
elabore une ethique particuliere et agit par des normes morales de cohabitation 
sociale. Ces normes sont basees sur "comportement decent, ... correction, respect 
et sollicitude"9, sur "sens de la justice, ouverture spirituelle, ... disponibilite de 
communication avec Ies autres membres de la societe"IO, se situant deja au centre 
des activites et de la conduite socioprofessionnelles du fonctionnaire d'un 
systeme de valeurs 1 

', systeme construit sur Ies regles de la tradition et de 
l'evolution humaine, sur des reperes tangibles, des impulsions spirituelles vers 
l'abstrait, l'universel. L'idee-force: "pour accomplir Ies valeurs-but: le bien, le 
beau, le vrai, la justice a besoin de valeurs-milieu comme Ies valeurs 

7 Iulian Nedelcu, La necessite de la promotion du changement dans l 'activite 
d'education morale, in Les valeurs morales dans le processus educatif specifique au 
Ministere des lnternes, Bucarest, Editions du Ministere des Intemes, 1997, p. 95. 

8 Ibidem. 
9 Le code ethique dufonctionnaire dans le Ministere des lnternes, 2002, II, 14. 
10 Ibidem, II, 12. 
11 Fonnulees plus concretement: integrite; respect pour l'ordre et la loi; 

sollicitude; impartialite; responsabilite; loyaute; professionnalisme; discretion; Ibidem, I. 
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economiques, Ies valeurs professionnelles, Ia Iegalite, Ie courage, Ia sante, le 
sacrifice, la volonte" 12

• 

A son tour, la profession d'archiviste a filtre son essence morale, suite au fait 
que Ies valeurs et Ies standards propres sont des criteres de perf ormance qui doivent 
interagir avec Ies criteres de la societe. En plus, I' ethique professionnelle fonctionne 
comrne un facteur d'homogeneisation dans le domaine et, en meme temps, comrne 
une instance d'interpellation morale de la communaute professionnelle. Elle fournit 
la note d'orientation et la cadence de la relation de l'archiviste avec Ies categories 
socioprofessionnelles interessees par le document, dans Ies services qui impliquent 
un engagement comportemental de relation. 

En tant que reflet de cette conscientisation, certains Etats ont elabore des 
codes d'ethique professionnelle d'archivistique, mais un code deontologique de 
l'archiviste a ete mis en discussion pour la premiere fois en 1992, au Congres du 
Conseil lnternational des Archives de Montreal, dans une section speciale. Plus tard, 
en 1994, le comite de la section des associations professionnelles des archivistes du 
Conseil International des Archives, reuni en France â Rennes, a analyse le code de 
l'archiviste en notant des Normes ethiques intemationales de comportement des 
archivistes13

• Les vingt six articles du document analysent ponctuellement des 
problemes tels: l'assurance de l'integrite et du bon etat des docwnents; 
l'uniformisation de l'activite, des standards et des pratiques; la restriction de l'acces 
aux docwnents; le perfectionnement de la pratique et de la capacite professionnelle; 
la transmission de l'experience vers Ies disciples; la collaboration collegiale et 
l'evitement des conflits, dans la maniere dictee par Ies standards archivistiques et par 
Ies normes ethiques; le deroulement des relations avec les representants des 
professions adjacentes, sous l'empire du respect et de la comprehension. 

Les normes mentionnees ont eu un role propedeutique â l'elaboration du 
Code de deontologie archivistique, approuve au XIIIe Congres Intemational des 
Archives, â Beijing, le 6 septembre 199614

• La deontologie opere avec des 
concepts fixes, ineluctables, en etablissant la pyramide des exigences 
obligatoires, le graphique des obligations, la dimension du devoir; elle est la 
reflexion â travers le temps du concept de base de la morale antiquc, concept 

12 Ion Dumitraşcu, Le systeme de valeurs - systeme de reference pour la 
formation des futurs cadres du Ministere des Jnternes, pour / 'orientation de /eur travail 
et de /eur vie, pour Ies valeurs morales dans le processus educatif specifique au 
Ministere des Internes, Bucarest, Editions du Ministere des Intemes, 1997, p. 54. 

13 L 'ethique dans Ies Archives, in „Bulletin d'information et de documentation 
archivistique", Bucarest, V (1996), no. 4, pp. 9-12. 

14 Le code de deontologie archivistique, in „Revue des Archives", Bucarest, 
LXXIV (1997), no. 2, pp. 32-36. 
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debattu par Ies doctrines philosophiques preoccupees par )'ideal du bonheur, de 
la vertu, du bien-beau, tangibles par: 'to 6tov15, 't'O ,rpt1rov16, decorum 17

. 

Le code de deontologie archivistique explique, en preambule, I'objectif 
de I' etablissement de certaines regles superieures de conduite professionnelle, et 
du transfert de demandes sur le corps professionnel en formation, I 'intention de 
renforcement des responsabilites et celle de reception de la confiance publique. 
Pour appliquer le Code ... , on recommande l'initiation de politiques et de 
pratiques qui peuvent se lancer par des demarches educationnelles ou par la 
realisation d'un mecanisme d'orientation dans Ies cas discutables, pour examiner 
la conduite contraire a l'ethique. 

Les principes ainsi enonces et commentes visent: I'integrite du materiei 
archivistique, la realisation de I' evaluation, de la selection et du maintient selon 
le principe de l' origine; la protection de l' authenticite des docurnents tout au long 
du travail, de la preservation et de l'utilisation; la permanente accessibilite des 
documents; l'evidence et la justification des operations archivistiques; la garantie 
pour l 'acces aux documents et pour Ies services impartiaux, pour le respect de la 
vie privee; l'evitement des situations qui peuvent produire des conflits d'interets. 
Les deux demiers points expriment la veritable profession de foi de cette entite 
professionnelle, l' essence de la durabili te et du progres des methodologies de 
travail et le critere de la formation, la definition et la conservation de 
I 'individualite des archivistes: 

"Les archivistes doivent aspirer a la performance professionnelle par le 
perf ectionnement systematique et continuei de leurs connaissances liees a 
l'organisation des Archives et par la communication des resultats de leurs 
propres recherches et experiences. 

Les archivistes doivent promouvoir la protection et l'utilisation de 
l'heritage documentaire universel par la cooperation avec Ies membres de leur 
propre profession ou d'autres professions". 

Dans I'esprit deces mots on a formule le droit des fonctionnaires publics 
de perfectionner continuellement leur formation professionnelle et, en meme 
temps, l'obligation de suivre des perfectionnements professionnels18

• Le 
perfectionnement peut etre realise a travers des cours de formation et 
d'harmonisation ou de specialisation, des cercles professionnels, convocations 
thematiques ou tests professionnels, des sessions scientifiques ou participations a 

15 Le devoir. 
16 Ce qu'il faut, ii est necessaire. 
17 Ce qui est adequat, ce qui est convenant; plaisant confonnement a la morale. 
18 Loi no. 188/1999 concemant le Statut des fonctionnaires publics, chap. V, 

Droits et obligations, art. 31, alin. ( l) et art. 4 7, alin. (I}, in "Monitorul Oficial", p. I, no. 
25 l de 22 mars 2004. 
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des congres intemationaux, I' association dans des organisations professionnelles 
ayant comme but la promotion des interets propres et des interets de I' Etat. Ces 
formes de perfectionnernent assurent la continuite dans la transrnission des 
connaissances vers Ies generations qui suivent, et accornplissent Ies exigences 
deontologiques de la cornmunication, de cette "osrnose d'opinions, conceptions, 
visions, de categorie qui permet le deroulernent spontane du processus 
archivistique inteme" 19

• 

Dans cette structure cristallisee on trouve deja Ies nouvelles competences 
d'un rnetier en pleine transformation, mais toujours a l'hypostase de 
l'accumulation des aptitudes necessaires aux activites traditionnelles. Ce sont ces 
activites qui ont forme la patience, le calme, l'introspection, la retrospection de 
l'archiviste. Mais Ies nouvelles technologies de l'information, de la recherche et 
de la comrnunication dernandent d'autres cornpetences nouvelles: la rapidite et la 
rnobilite, I' interet et la curiosite face au nouveau dans Ies domaines social, 
public, legislatif, scientifique et technique, une adaptabilite extraordinaire. 
L'archiviste d'aujourd'hui presente Ies traits d'une conscience entraînee dans la 
dynarnique socioprofessionnelle du present: esprit d'initiative et de prevision, 
empathie, sens de l 'organisation, habilites pedagogiques, esprit d 'equipe, 
disponibilite, rigueur, perfectionnisrne. 

Methodes de travail; concept de vocation et devoir; 
traits socioprofessionnels 

L 'uniformi te des activites et des rnethodes de travail est un desideraturn 
applique en ce dornaine, dans l'acception de la definir cornrne science sociale de 
l'histoire, qui suppose le travail intellectuel sur un plan rapproche de la recherche 
scientifique.20 Un tel terrain est accessible aux esprits systematiques qui evoluent 
de faits concrets a des generalisations, de phenomenes a des lois, du particulier 
au general a travers l'analyse et la synthese consequentes, en suivant l'induction 
et la deduction pour arriver finalernent a un systerne coherent qui n' admet pas de 
contradiction, un systerne scientifique et hornogene. li faut signaler que Ia 

realisation des activites et des operations archivistiques utilise Ies rnethodologies 
et Ies ressources de la logique, grâce aux forrnes de jugernent systematique (la 
description, la classification, la division, la definition, la dernonstration) ou 
heuristique (l'induction, l'analyse, la synthese, l'analogie, l'hypothese), de la 
rnerne maniere qu'elles ont ete introduites dans Ies principes de l'antiquite. 

19 Marin Radu Mocanu, Les Archives et / 'Etat, Bucarest, Editions du Ministere 
des Intemes, 2000, p. 116. 

2° Florea Oprea, Essai sur / 'archivistique, in Centenaire Aurelian Sacerdoţeanu 
(1904-2004), Râmnicu-Vâlcea, Editions Almarom, 2004, pp. 134-142. 
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L'effet en est la projection d'un monde de l'archiviste, un monde occulte21
, gui 

gravite autour d'une realite des choses, un monde de la verite historigue - objet 
de science, gui se veut decouvert, dechiffre, mis en valeur. Les methodes de 
travail intellectuellement systematigues ne refusent pas l'apport de l'intuition et 
de l'inspiration specifigues a l'esprit gui part de syntheses toutes pretes en 
gardant la vue interieure du fait, instrument a la portee de la necessite pratigue, 
vitale lorsgu'il faut suivre la voie empirigue, l'experience mentale. Les 
hypotheses de travail peuvent naître ainsi en tant gue deductions de la theorie 
archivistigue, ou idees froduites par Ies observations propres ou comme effet de 
la logigue personnelle. 2 

Tout en operant avec des normes et formules fixes, la science de 
l'organisation des archives ne leur obeit pas exclusivement, comme ii est le cas 
des mathematigues et de la grammaire; ii suffit parfois d'etablir le point de depart 
dans Ies methodes et Ies lois memorisees par l 'adequation a 1' experience propre, 
pour deduire Ies methodes speciales de celles generales, ou pour gue ces 
dernieres m;:oivent des modifications, des perfectionnements, de nouvelles 
creations au moment opportun sans ignorer pour autant I' essence de la vocation 
conservatrice de I' archiviste. 23 

Toutes Ies demarches sont mises a la disposition de la formation de 
l'archiviste en specialiste de l'information ecrite, ce gui le situe pres des 
categories professionnelles gui s 'occupent de la gestion et la manipulation de 
l'information (bibliothecaires, museographes, informaticiens etc.) et montre sa 
participation a l'effort concerte de rendre accessible l'information, dans une ere 
marguee par cette tendance. C'est un cote de la connaissance gui fait connaître un 
autre trait du representant de cette profession, car l'information determine la 
cohesion sociale, l'harmonie entre Ies etres et Ies institutions et entre Ies 
seguences temporelles, d'une telle maniere gue l'aspect attractif de cette 
profession ressort de l'aspiration vers l'harmonie sociale. Et cette harmonie peut 
se realiser par le contact avec l'information, par la recherche permanente des 
reponses et leur communication, par l'exploration de la memoire de l'humanite et 
la realisation des mecanismes de sa reconstruction. 

Cette dimension intellectuelle de l'orientation professionnelle ne 
contredit point24

, mais vient a l'appui de la conception de formation de 
l'archiviste - historien, erudit, connaisseur des sciences auxiliaires. Le plaidoyer 

21 Aurelian Sacerdoţeanu, Preparation des archivistes, extrait de „Hrisovul" -
Bulletin de l'Ecole d'archivistique, Bucarest, 1945, V, p. 27, apud Bonaini, Opuscoli, p. 20. 

22 Florea Oprea, op. cit., p. 137. 
23 Pio Pecchiai, Manuale pratico per gli archivisti, Milano, U1rico Hoepli, 1928, p. 90. 
24 Sur la conciliation des deux conceptions apparemment antagonistes, voir Jean 

Favier, La pratique archivistique fran<;aise, Paris, Archives Nationales, 1993, pp. 28-29. 
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pour Ies valences erudites, multidisciplinaires ne peut encore etre d 'actuali te, 
d'autant plus que l'archiviste doit couvrir de point de vue intellectuel tout Ie 
savoir humain pour mettre en fonction cette science: I'histoire, Ia chronologie, Ia 
paleographie, la diplomatique, la genealogie, Ia sigillographie, Ia codicologie, Ia 
vexilologie, la phaleristique, l'heraldique, la numismatique, Ia metrologie, la 
geographie, la demographie, la toponymie, Ia philologie, Ie droit, Ia biographie, 
la bibliotheconomie, la bibliographie etc. Les exigences concemant Ia dot 
intellectuelle sont valables dans le cas de I'archivar25 aussi qui "doit avoir une 
bonne cui ture generale et une memoire sans faille. "26 La finali te est exprimee par 
Eugenio Casanova, dans l'Archivistique: "le plus erudit est l'archiviste, Ies 
meilleurs sont l'ordre et l'inventaire qu'il sait preparer pour I'etude d'un autre, 
lorsqu'il a la conscience de son propre devoir."27 (n.s.) 

Grâce a la mise en evidence d'une certaine vocation28
, l'archiviste fait 

partie des extremement peu nombreuses categories socioprofessionnelles qui se 
proposent, conscientisent, vehiculent, soutiennent et perpetuent le concept de la 
vocation, defini tres concisement dans l'une des premieres stipulations 
d'organisation des archives: 

"eligendo quodam ... qui horum habeat custodiam: quatenus incorrupta 
maneant haec et velociter inveniantur a requirentibus, et sit ... archivum"29

. 

0n y voit concentre ce que Pio Pecchiai indique "le premier concept de 
l'archivistique": l'assurance des documents et la facilite d'une recherche des plus 
rapides, et celui qui reussit a I' appliquer Ie mieux "peut etre couronne comme 
Archiviste"30

. 

Le fait que l'essence d'une profession toume autour de l'idee de devoir 
determine, de nouveau, Ia connexion a la morale. II s'agit d'une morale noble de 
la Joi fondamentale qui fait la liaison entre la norme et l'action, entre l'imperatif 
et Ies faits, etant ainsi Ia garantie de l'accomplissement de la vocation a travers 
I' experience et la transcendance de la reali te pratique au nom des valeurs 
abstraites, universelles. Situee au centre des philosophies antiques comme une 

25 "Archivar" est, en Roumanie, l'employe sans etudes universitaires. 
26 Aurelian Sacerdoţeanu, op. cit., p. 22. 
27 Ibidem, p. 30. 
28 Aurelian Sacerdoţeanu est l'auteur des sentences sur cette idee: "Si l'archiviste 

remplit son devoir specifique ... ii accomplit son destin", op. cit., p. 25; "L'archiviste 
prepare coordonne ... pour pouvoir accomplir sa vocation, vocation que l'archivistique lui 
presente sans cesse", op. cit., p. 19. 

29 II faut choisir quelqu'un auquel confier leur garde (des actes - n.n.), de telle 
maniere qu'ils restent intacts et soient traces rapidement par Ies solliciteurs et etre ... Ies 
archives. (Justinian, De defensoribus civitatum, V, (2) in Corpus luris Civilis, /II, 
Novellae, Berlin, 1954. 

30 Pio Pecchiai, op. cit., p. 29. 
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condition de la vertu et du bien supreme, l 'obligation31
, qu'elle porte le nom de 

"'to &iv"32
, ou de "officium", represente la somme des actes que la raison choisit 

d'executer, en tenant compte de ce qui est convenant; en plus, elle peut etre une 
condition du bonheur lorsque l'homme peut accomplir ce qui lui est donne a 
realiser par sa nature et par ce que sa raison le conseille. Par consequent, le 
devoir represente depuis toujours pour l'archiviste )'element repere dans la 
formation des savoir-faire et des vertus, dans sa formation et son activite ... C'est 
un repere qui ressort de la perception intellectuelle et affective tout a fait 
particuliere sur le temps, comme distance du mouvement du monde. Et cela 
acquiert du corps dans la dimension du passe par la materialisation a travers des 
docurnents et leur accumulation en tant que tresor national, dont la protection est 
la responsabilite de l'archiviste, conformement a la Joi, a la moralite et a 
I' attachement: 

"Chaque archiviste doit etre persuade du fait que le materiei qui lui est 
donne a besoin de son protection illimitee, qu'il est necessaire que toute piece de 
cette nature soit consideree comme partie de son propre ârne, comme le 
temoignage d'un ancetre"33

. 

D'ailleurs, Ies Archives representent le milieu le plus propice pour 
revivre ou repenser le passe. L 'un des traits caracteristiques dominants du 
personnel est le passeisme, ce qui se traduit en langage professionnel en "le 
microbe du document" ou peut etre appele "le gout d'archives"34

• C'est le ferment 
qui, faisant abstraction de la routine, Ies privations et Ies scleroses de ce travail, 
declenche la boite de resonance de l'histoire et devient le stimulent de l'efficacite 
de l'archiviste, generateur de la vocation. Sans cet "ingredient", l'activite serait 
mecanique, digne plutot d'un fonctionnaire a la poste ou aux chemins de fer, 
insensible a "ce qui leur passe par Ies mains"35 et evidemment que l'employe ne 
sera jamais un bon archiviste, une conscience eveillee. On a invoque "l 'esprit du 
devoir et de l'abnegation"36

, "la qualite, la capacite et la fidelite 
extraordinaires"37

, mais, au-dela de tous Ies encadrements legaux ou Ies portaits 
litteraires, le profil de l'archiviste se distingue par la superposition de la 
condition de "servus servorum scientiae ... et Rei publicae" 38

• C'est une condition 

31 Le premier a avoir utilise le terme d',,obligation" a ete Zenon de Kition, le 
fondateur du courant stoîque. 

32 Devoir; l'equivalent est celui de devoir moral. 
33 A. Sacerdoţeanu, Recommandations, Bucarest, 1945, p. 354. 
34 Arlette Farge, Le gout d'archive, Paris, Archives Nationales, 1989. 
35 A. Sacerdoţeanu, La preparation des archivistes, p. 24. 
36 Idem, Recommandations, loc. cit. 
37 Idem, La preparation des archivistes, p. 26, apud F. de Porras Huidobro, 

Disertacion sobre archivos, y reglas de su coordination, Madrid, 1830, pp. 73-74. 
38 Le servant des serveurs de la science ... et de l'Etat. 
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acceptee et nourrie par Ies vertus d'une categorie socioprofessionnelle ou prime 
le travail oriente vers le benefice d'un autre - qu'il s'agisse d'institutions et de 
personnes qui creent des fonds, ou de chercheurs qui demandent et utilisent 
l'information... Aborder Ies fonds personnels determine, a câte de 
I' approfondissement des methodes de realisation des biographies, la participation 
constante au.x moments de la vie, aux etapes professionnelles et scientifiques des 
destinees deroulees et, inevitablement, la participation subjective de l'archiviste, 
en dehors du contexte professionnel, objectif, technique. Ainsi, l'archiviste 
acheve sa legitimite de biographe en tant qu'effet de son miroitement dans la 
galerie de visages vivant dans Ies documents. 

En ce qui concerne l'abnegation, l'altruisme et la sollicitude des 
employes des Archives, toute une serie de documents de fonds personnels, des 
epistolaires surtout, parle des services desinteresses et de l'aimable decouverte et 
mise a disposition des elements (notes bibliographiques, la mention des sources 
pas encore exploitees, des mentions biographiques etc.) Tous ces elements ont 
constitue le point de depart de la realisation de certaines reuvres de valeur. Sans 
vouloir representer" le sacrifie au nom du collectif, du social"39

, l'archiviste se 
montre digne de consideration lorsqu'il devient un guide optimum du materiei 
documentaire de sous sa responsabilite. La noblesse du geste de foumir aux 
"serveurs de la science" la matiere premiere des documents, sans y lier lui-meme 
son nom transforme le sacrifice en vertu superieure. Et cela d'autant plus que "di 
studioso abbia !'anima anche lui1140

, et l'archiviste comprend la priorite absolue 
des reuvres d'archivistique pure comme premier devoir. En s'acquittant de ses 
priorites, l'archiviste peut "reserver le temps d'honorer ses penchants vers Ies 
travau.x paralleles"41

• C'est ainsi que la vertu du sacrifice et de l'altruisme se 
transforme dans un authentique credo professionnel qui acquiert Ies dimensions 
du bien supreme, ideal exprime par J. Cu velier: 

"Considerez le bonheur comme le devouement a un reve ou a un devoir, 
rendez service a tous et a chacun, depensez-vous sans compter, faites 
constamment le bien pour k bic:11, slllts ospoir aucun de recompense, et vom, 
gouterez, dans la paix de votre conscience, l'inexprimable joie du devoir 
accompli, mieux que cela, la supreme satisfaction de vous etre rendu utile a votre 
prochain, de lui avoir procure le bonheur, la gloire, la richesse peut-etre. Et si, 
dans sa felicite, votre oblige se souvient de vous, s'il vous attribue une part de son 

39 Marin Radu Mocanu, op. cit., p. 115. 
40 Pio Pecchiai, op. cit., p. 97. 
41 A. Sacerdoţeanu, La preparation des archil'istes, p. 21. 
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succes, rejouissez-vous comme d'une bonne fortune inesperee, car vous aurez la 
preuve reconfortante que l'homme n'est pas toujours un loup pour l'homme"42

. 

En ce qui concerne Ies aspects negatifs de l 'exces de generosite, lorsque 
celui-ci sort de ses traditions, reglements et lois, ils provoquent des deviations 
d'interets et de situations interessantes, et la durete des sanctions pratiquees 
pendant le XVIIe siecle - le debut du XIXe (punition capitale, le travail en 
galeres)43 met en evidence l'obligation de certains traits de caractere: honnetete et 
vigilance. 

De maniere ethique, ce qui individualise une fois de plus l'archiviste 
dans le cadre du schema des professions est le fait que le devouement pour 
l' institution sort du domaine strictement professionnel et se transforme en mode 
de vie et meme en mode de fermer le registre de la vie, ici etant tres significatif le 
"testament" de l'archiviste Aurel Marc44

. Plus que n'importe ou, dans ce groupe 
on cultive et honore la memoire des fondateurs et de ceux qui ont 
remarquablement servi a la profession, et le sentiment de piete est une des 
composantes de l'unite et de la solidarite du groupe. Au fond, comme etre qui par 
son activite a transcende son individualite en devenant l 'architecte des 
monuments d'autres memoires, l'archiviste a lui-aussi le droit final a la memoire . 

... Un droit qui, defiant l 'usure et la poussiere multiseculaire, met en la 
lumiere du temps et dans la conscience publique non seulement Ies mains, le 
visage et Ies vetements de ce fonctionnaire, mais aussi toute sa personnalite, le 
portait professionnel, intellectuel, ethique et spirituel d'un individu qui pourrait a 
tout moment se superposer au modele humain stoi'que, par ses traits et ses 
valeurs, par la nature-meme de son travail. 

42 Joseph Cuvelier, Les archives, extrait de „Revue des bibliotheques et archives de 
Belgique", t. I, fasc. I, 1903, p. 6. 

43 A. Sacerdoţeanu, La preparation des archivistes, pp. 25-26. 
44 Corneliu-Mihail Lungu, Aurel Marc - L 'homme et l 'archiviste, in Aurel Marc 

- contributions a l 'histoire du departement de Harghita, Sîantu Gheorghe, Editions 
Eurocarpatica, 2000, p. 5. 
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