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public asiatic sau african, unde pro-
blemele reprezentate in spectacol se
intalnesc extrem de des si cu extrem
de mare acuitate. Mi-ar placea enorm
sa vad reactia unui asemenea public
la piesa noastra europeana.

in Europa, America de Nord, credeti
ca ar interesa mai putin?

Nu stiu dacd mai putin. Cred ca pro-
blematica e valabila pretutindeni.
Piesa se termina, doar, cu replica:
«Curat constitutional! Muzica!" Ori-
unde domneste un regim consti-
tutional, asemenea probleme apar si
sunt la ordinea zilei de cateva ori pe
an. Cel putin. Problemele politice - si
problemele politicii - sunt asemana-
toare peste tot unde nu este o dic-
tatura de fier, sa zicem.

Care ar fi urmatorul spectacol la
care va ganditi?

Ma gandesc cu drag sa fac Henric al
IV-lea, ambele parti, si daca ma tin
balamalele as face si Henric al V-lea,
ca sa pot sa istorisesc aceasta in-
treaga poveste a Printului Henric
devenit rege. Nu pentru ca ar avea
consonante de un anume fel cu pro-
blemele noastre contemporane, ci
pentru ca ele ar putea sa se constitu-
ie intr-un fel de spectacol exemplar
in sensul ,Povestirilor exemplare" ale
lui Unamuno. Aici am putea avea
niste modele. Modele umane si mo-

dele spirituale de care cred ca in
acest moment oamenii si tara noas-
tra au mare nevoie. E necesar sa li se
arate si partea alba a lucrurilor, nu
numai cea neagra. Modelul uman
valabil, nu numai modelul uman
blamabil.

Sa inteleg ca ar fi o alta etapa, nu
neaparat o noua etapa...

Da, poate pentru ca intr-un fel imi
ajunge cat am criticat, mi-ajunge cat
m-am opus. In acest moment simt
nevoia sa si afirm ceva, nu numai sa
neg.

Credeti ca are legatura cu varsta?

Nu, nici o legatura. Am trecut prin
aceste perioade de mai multe ori. De
fapt, cred ca stiti, comedia satirica a
fost specialitatea mea. in acelasi
timp, mi-a facut mare placere sa ma
apropii de piese care aduceau in
discutie puritatea, sentimentele no-
bile. Nu fug de asemenea texte dra-
matice. In acest fragment al operei lui
Shakespeare, in Henric al IV-lea,
exista de toate. Apare si binele, apare
si rdul, exista insa o pofta de viata si
un mod vertical de a-ti duce exis-
tenta, de care, cred eu, e nevoie. E
foarte adevarat ca niciodata nu m-am
gandit sa fac spectacole care sa nu se
raporteze la societate. Nu cred in
existenta autarhicd a regizorului, in
spectacolele puse pentru placerea lui

si atata tot. Cred, si afirm asta foarte
constient, ca e necesar ca noi, prin
ceea ce facem, sa ne inscriem in socie-
tate si sa raspundem intr-un anume
fel la intrebarile pe care si le pune si
ni le pune aceasta.

Ca observator din afara, dar cu
dorinta de a intelege cat mai pro-
fund structura creatorului de teatru -
regizor (magician, un altfel de demi-
urg, calauza in intuneric ori cum i se
mai zice), cred ca un director de
scena este cel mai sensibil spectator
al lumii. De aici, el transfera in teatru
aceasta sensibilitate, aceasta per-
ceptie aparte, prin optiunea pentru
un text sau altul, pentru o anume
modalitate de teatru.

E foarte adevarat ca nu ma lasa rece
nimic din ceea ce se intampla. Si caut,
intr-un fel. Chiar daca am o varsta,
exista un anume ce adolescentin in
mine, care maface sa caut modele, sa
continuu sa alerg dupa idealuri, sa nu
cred ca stiu tot, ca am invatat tot si ca
de aici incolo trebuie sa-mi expun
opinia mea docta si profesoralad
asupra lucrurilor, nemaitinand cont
de ceea ce se intampla in jurul meu.
Sunt lucruri mereu noi. In fiecare zi
exista ceva care ma impresioneaza,
care ma marcheaza si pe care repede
si imediat as dori sa-l exprim.

Simona Hodos
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pre a fi cat mai apreciat si pentru ai se asigura pre-
S lungirea contractului de munca, in cele mai multe

teatre din Romania unui secretar literar i se reco-
manda: 1. sa nu faca nici un fel de propuneri pentru
configurarea repertoriului, fiindca oricum nu tine
nimeni seama de ele; 2. sa accepte cu entuziasm ca in
repertoriu sa figureze doar piese vechi, cunoscute,
jucate mai peste tot (ineditul dauneaza grav sanatatii si
digestiei directorului); 3. sa ia cunostinta de structura
repertoriului doar atunci cand trebuie sa meargd la
tipografie spre a comanda afisul ce invitd publicul sa
contracteze abonamente; 4. sa nu observe ca intre
oferta (repertoriu) si structura publicului e o ruptura
dramatica; 5. sa afle eventualele modificari ale reperto-
riului, o data cu pompierul, de la avizierul institutiei; 6.
tot de la avizier sa ia cunostintda de componenta dis-
tributiei; 7. sa nu citeasca nici o piesa noua, iar daca a
comis cumva o asemenea greseala, sa o ascunda pre-

cum o boala rusinoasa; 8. sa nu fi fost initial critic de
teatru, iar daca totusi a fost, sa uite tot ceea ce a facut
inainte si sa nu formuleze nici o observatie la vizionari
(in cazul in care secretara institutiei a facut greseala de
a-l convoca la acestea); 9. sa nu remarce ca in oras nu
s-au lipit afise ori nu s-au pus in vanzare caietele-pro-
gram (jucatul ,in ilegalitate” tine de specificul institu-
tiei, iar acesta nu trebuie alterat); 10. sa conceapa ca-
iete-program cat mai sumare si inexpresive, dar pe care
sa fie inscris cu litere de-o schioapa numele directoru-
lui; 11. sa-I felicite pe acesta dupa fiecare premiera pen-
tru felul cum a jucat, pentru felul magistral in care con-
duce teatrul si, mai cu seama, cu ocazia zilei de nastere.
Respectand riguros prevederile de mai sus, secretarul
literar isi asigura salariul maxim din grila si isi prega-
teste o viitoare promovare.

Mircea Morariu
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