A gindi contemporan teatrul

LProfil.* Cuvintul, suparator de mult folosit in urméa cu citiva ani, reapare
in discutii. I se alatura chiar un termen nou: ,programul artistic al teatrului®.
Sa fie oare o revenire la una dintre acele discutii pseudoteoretice, amorfe, care,
neizbutind sa-si giseascd radacini in viata practicd, se prelungesec fara mnoima,
pina ce se sting de la sine, ,faute de combattants® ? Nu : astizi, dezbaterea se an-
gajeazd pe tarimul cercetarii faptelor concrete. Citim, de pilda, articolele semnate
in ultimul nostru numar de regizorii Lucian Giurchescu si David Esrig. Giur-
chescu scrie: ,Nu un spectacol, doua, asa-zis mari, pe stagiune, ci fiecare pre-
miera — un eveniment”. $i dezvoltd ideea cad atasamentul fatd de anumiti drama-
turgi poate si caracterizeze pozitiv un teatru. Esrig sustine: ,«Profilul» se rea-
lizeaza pe baza unui repertoriu original profilat® si aratid ca ,momentul actual
cere forme organizatorice, mai bine zis un sistemm complex de maisuri de organi-
zare care, fard si favorizeze fluctuatia lipsitd de sens a actorilor dintr-un teatru
in altul, farid si alimenteze proasta tradifie a boemiei nomade, si dea totusi po-
sibilitatea si actorilor si conducerilor teatrelor si se intilneasci pe drumuri de
creatie comune, in functie de afinitdfile lor firesti®. Cuvintul ,profil“, pomenit,
in urma cu citeva stagiuni, ca un ce dorit, dar nu tocmai limpede prefigurat,
capata contur, se concretizeaza.

Faptul se explica prin unele imprejurdri noi. Inainte, ideea care abia in-
cepea sa patrunda in constiinfe era afirmatid ca principiu teoretic; astazi, ea
revine ca obiect al unor discutii practice, direct legate de viata de fiecare zi din
teatre (a devenit chiar un obicei si se citeze trei teatre in drum evident de pro-
filare : Teatrul de Comedie, Teatrul Regional Bucuresti, Teatrul Tineretului).
Reluarea discutiilor corespunde unei noi etape a vietii teatrale. In fata oameni-
lor de teatru, se inal{i ca o necesitate curentad, cotidiand, problema consolidarii
si dezvoltarii armonioase a fiecdrui colectiv teatral, a extinderii experienfei pozi-
tive cucerite. Asta inseamna stil, unitate, coeziune liuntrica, adici tocmai ceea ce
intelegem prin cuvintul ,profil“. Iatd cum a revenit tema in actualitate.

L

De fapt, cuvintele nu prea au importanti si fetisizarea lor dogmaticd nu
duce la nimie, Spunem : ,profil, ,program artistic”, fiinded aceste expresii sint
concise, usor de minuit, dar tot atit de bine am putea vorbi despre gindire tea-
trala, despre conceptii directoare in activitatea scenici, despre omogenitate. Im-
portanti este ideea, si asupra ei nu trebuie si alunecam cu usurinti.

Este vorba de o caracterizare esentiala in teatrul de azi : nu simpla coexis-
tentd a unor oameni de teatru si a unor spectacole realizate de ei in aceeasi
cladire si sub aceeasi administratie defineste artistic teatrul contemporan, c¢i spiri-
tul comun, conceptiile armonios contopite, unitatea vederilor si a afinitafilor.

Aceasti unitate este un rezultat, un moment final al organizarii constiente.
Ca stilul in literatura si ca sentimentul in munca actorului, ,profilul® nu
poate fi obtinut dintr-o datd, Mai simplu spus, el apare cind cei ce conduc un
teatru vor ceva — bineinfeles, deosebit de ceea ce isi doresc in general oamenii
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de teatru, stiu ce vor si isi urmaresc perseverent si lucid scopul. Se vorbeste,
de pildi, mult despre ,profilul“ Teatrului de Comedie, condus de Radu Beligan.
Acest ansamblu a izbutit si se impuna atit de repede datorita limpezimii pro-
gramului de lucru care existd aici si care a fost afirmat, nu o data, in scris si
oral. Obiectivul artistic principal a] teatrului este atit de clar incit poate fi expri-
mat in citeva cuvinte : dramaturgie originald de calitate. Practic, nici un alt teatru
nu acorda atitea locuri, in proiectele sale, lucrdrilor rominesti si nici un alt teatru
nu a izbutit performanta — extrem de dificila — de a-si intemeia munca, in cea
mai mare masurd, pe repertoriul original, alcituit la cel mai iInalt nivel de exi-
genta. Rezultatele acestor strddanii sint cunoscute.

Victoria Dinu explicd ,profilul“® spre care tinde Teatrul Regional prin
cointeresarea maximi a spectatorilor, prin nazuinta de a stabili un dialog agi-
tatoric direct intre scena si sala, prin dorinta de a iesi, cu toate mijloacele artei
teatrale, in intimpinarea publicului. Intr-adevar, daci ne referim la ultimele suc-
cese, trebuie sa recunoastem ci originalitatea noii versiuni a Mielului turbat,
de exemplu, se defineste toemai prin constructia de colocviu deschis cu omul
din stal. Descoperirile dramaturgice ale acestui teatru — Indrdzneala de Gheor-
ghe Vlad, de pildd — se caracterizeazd prin aceeasi tendinta de a dezbate nemij-
locit cu publicul temele contemporane.

Teatrul Tineretului — scrie D. D. Neleanu in declaratia despre proiectele
stagiunii, pe care o publicim in acest numar — se considera obligat de insusi
publicul sau ,sd ducd mai departe arta noastra teatrala, sia-si spuna cuvintul
propriu in peisajul artei rominesti. Aspru ne-ar judeca tindra generatie — afirma
directorul — dacad n-am raspunde prin spectacolele noastre gindurilor sale inari-
pate, pasiunii sale pentru tot ce e nou si generos, setei sale de cultura. Dra-
molete siropoase, conflicte conventionale, o maniera greoaie, grandilocventa,
nu pot fi pe placul unui tineret activ, entuziast, animat de o conceptie noui,
inaintatd, asupra vietii“. D. D. Neleanu gaseste chiar o formuli directid pentru
maniera spectacularid pe care o prefera : teatru ,cinematografic”, in sensul auten-
ticitatii de joc si purificiarii de orice balast naturalist In punerea iIn scena (de
remarcat, asemenea devize apar numai cind obiectivele sint clare). Pozitia poate
fi discutati. Ea poate sid dea uneori rezultate, alteori nu, dupd cum regizorii tea-
trului inteleg sa aplice aceste idei. Respectatdi numai formal, deviza poate si
decada si stilul cautat poate deveni maniera. Oricum insa, la Teatrul Tineretului
nazuinta de a lucra intr-un mod personal exista.
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Ne Ingdduim sa aducem un corectiv celor afirmate de Lazar Vrabie, direc-
torul Teatrului ,Lucia Sturdza Bulandra®, in aceeasi rubricd a numairului de fata :
HProgramul artistic al teatrului nostru se incadreazi in coordonatele intregii
miscari teatrale din fara noastrd., De aceea, obiectivele mnoastre artistice nu pot
fi diferite de ale celorlalte teatre, dupd cum ele nu pot diferi — in linii mari —
nici de la o stagiune la alta“, cu atit mai mult cu cit insasi activitatea teatrului
infirma, intr-o anumitd masuri, aceste afirmatii. Unele spectacole de aici (din
pacate, nu majoritatea, de aceea mu Iindraznim inci a spune ci teatrul ,are
profil*) nu pot fi confundate cu montéarile din nici un alt ansamblu; nu putem
imagina un Cum wvd place identic, la National, chiar regizat de Ciulei, sau un
Al patrulea asemandator, la ,Nottara“, chiar pus in sceni de Dinu Negreanu.
Formatia trupei, tradifiile scenografice din teatru au dat acestor spectacole o
amprenti particulari, conditionind si munca regizorilor. In acelasi timp, realiza-
rile de aici urmaresc anume directii evolutive, in care se pot discerne chiar
preferinte continue de repertoriu (de pildia, la Ciulei, in studiul dramaturgiei
gorkiene).

Deci, nu putem considera platforma ideologici comunid a artei realist-
socialiste, in intregul ei, ca o dispensa pentru inspiratia individuala ; asta ar in-
semna sa reducem creatia la un act impersonal, sa o anihilam si sa facem exact
ceea ce adversarii realismului socialist pretind — sa limitdm arta la repre-
zentarea mecanica a unor teze fixe, prestabilite, Desigur, programul artistic al
oricarui teatru de la noi se incadreazi firesc in miscarea generala a teatrelor din
tard, dar tot atit de firesc el trebuie si se deosebeasci de programele celorlalte
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institutii teatrale ; ca orice gindire, gindirea despre teatru este dinamica si progra-
mul artistic al unui teatru evolueaza, daca este autentic.

® ¥ %

Dar teatrele care nu au ,profil®“ ? Cum pot dobindi aceste colective stilul
original atit de jinduit, personalitatea visati ? Retete nu se pot da, desigur. Dar
premisele profilarii pornesc de la exigenta neosteniti fatd de calitate si de la
stridania de a géasi coordonate concrete, constante, de lungid duratd, in munca.

La Teatrul ,C. I. Nottara“, inceputul stagiunii este de bun augur: Steaua
polard in regia lui Radu Penciulescu ne face si credem ca, intr-adeviar, aici se
incearcid o ,cotitura® in muncid. Tocmai de aceea, acum, cind dorinta de a lucra
mai bine se manifesta activ, ar fi nimerit si se incerce in teatru o analizi a
muncii pe toate coordonatele ei, analizi care si permiti combaterea lucidi, pro-
gramatici a manierei rutiniere de joc si a spectacolelor regizate la intimplare,
fara idee artistici. Nu numai prin citeva spectacole de f{inutd, c¢i prin reprofila-
rea intregii activitdti, Teatrul ,C. I, Nottara“ poate si depiseascd slabiciunile
adeseori semnalate de criticid. Problema principalad este aici problema unei regii
cu autoritate, repertoriul incluzind si pini acum piese bune gi mulfi din actorii
teatrului fiind inzestrati, dar deprinsi cu o modalitate de joc comoda, lipsita
de gindire, sablonarda. i

Slibirea exigentelor este aproape matematic urmata de despersonalizare.
Acum citeva stagiuni, Teatrul Muncitoresc C.F.R. incepuse si cistige, printre pri-
mele din Bucuresti si din tara, elemente de ,profil®: se contura aici un stil
agitatoric, cu preferinfe particulare de repertoriu si cu caracteristici regizorale
proprii. Dar Baia, Aristocratii, Domnisoara Nastasia, Doi tineri din Verona, Dom-
nul Puntila si sluga sa Matti, Rdzesii lui Bogdan au iesit de pe afis si locul lor
a fost luat de Vecini de apartament, Fata cu pistrui, Hotii §i wvardistii, Mdria
sa bdrbatul, Bdiat bun, dar.. cu lipsuri. Piesutele distractive au dizolvat ,pro-
filul“, si acest fapt nu poate fi pus exclusiv pe seama preferintelor publicului :
aceiasi spectatori ai aceluiasi teatru umpluseri entuziasti silile in care se jucau
Doi tineri din Verona si Domnisoara Nastasia. O stridanie de echilibrare a re-
pertoriului se observd in alegerea pieselor Ascensiunea lui Arturo Ui si Antigona
si ceilalti pentru aceasti stagiune, dar clasicii continua sa lipseascd din lista spec-
tacolelor pe care teatrul le are in vedere, iar piesele originale nu promit noutate.

Un amplu articol de introducere in stagiune, publicat de academicianul
Zaharia Stancu in ,Contemporanul®, in ajunul primei premiere (nr. 38, din 21 sep-
tembrie 1962), ca si informatiile ulterioare, demonstreaza ci si la Teatrul Natio-
nal ,I. L., Caragiale se Incearci efectiv o ameliorare a muncii. Prezenta unor
piese valoroase din repertoriul universal contemporan in proiectele stagiunii,
precum si participarea unor tineri regizori de talent la montarea spectacolelor
sint dovezi certe ale unei dorinte active de innoire. Totusi, deschiderea stagiunii
a ramas la National sub nivelul exigentelor despre care scria directorul teatrului
in .Contemporanul®. Febre este o piesd cu calititi relevate, la vreme, de croni-
cari, dar ea nu se inscrie, nici ca problematicd, nici ca expresivitate, in seria
pieselor inovatcare. Pe vremuri, Nationalul a fost teatrul care i-a facut cunoscuti
publicului pe Horia Lovinescu si pe Mirodan, cu remarcabilele piese
Citadela sfarimatd si Ziarigtii. Nici una dintre piesele care incearci si impros-
pateze tematic si in formad dramaturgia noastrd nu a figurat, in ultimul timp,
pe afisele teatrului (ne referim la lucrarile lui Titus Popovici, Gh. Vlad, Dorel
Dorian, Paul Everac, Sergiu Farcidsan), iar cele trei piese de prim interes ale
stagiunii — noile lucrari ale lui Mirodan si Titus Popovici si comedia de debut
a lui Teodor Mazilu — vor vedea lumina premierei pe alte scene. Care sint,
astazi, tineriti dramaturgi ai Teatrului National ?

Insemnitatea Teatrului National in peisajul vietii noastre teatrale impune
obiective mari, permanente: dramaturgie originala de calitate (in aceasti pri-
vinta, Nationalul n-ar trebui si cedeze cu nimic pasul Teatrului de Comedie);
reevaluarea vechii dramaturgii rominesti prin prisma viziunii contemporane (la
National, orice spectator ar trebui sa-si poata forma o imagine de ansamblu
asupra evolufiei teatrului rominesc; cuprinderea marelui repertoriu universal
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actual (si stagiunea care a Inceput tinde si satisfacid acest deziderat); in sfirsit,
spectacole de valoare cu piese clasice (repetam, spectacole de wvaloare, nu mon-
tari atit de triste ca cele in care- am vazut tragediile shakespeareene). Un ase-
menea repertoriu ar permite valorificarea acelor actori mari din echipa Natio-
nalului pe care i-am vazut prea rar in ultima vreme si formarea tinerilor inter-
preti, care, de cind au venit in acest teatru, joaci prea putin sau apar in roluri
sub posibilitafile lor. Desigur, cerintele sint mari, dar nu este vorba de un teatru
oarecare, ci de prima scend a f{drii, teatru care se bucurd, prin traditie, de cel
mai mare prestigiu in fata spectatorilor si posedd cea mai puternica trupa de
actori din fara.

* & %

Se uitd, de multe ori, cd Teatrul de Arti a inceput sid existe nu odata
cu ridicarea cortinei, la primul spectacol, ¢i in acea noapte in care Stanislavski
si Nemirovici-Dancenko au trecut in revistd pe toti actorii inzestrati pe care 1i
cunosteau, alegind pe cei ce pareau apropiati de conceptiile lor — dupa ce,
inainte, se ~nalizaserid intransigent reciproc, pentru a vedea daca gindesc in
chip inrudit. Berliner Ensemble nu s-a nascut spontan, odati cu alcatuirea trupei ;
germenii viitorului teatru se iviserd incad inainte, in gindirea lui Brecht. Este dru-
mul pe care s-a format, in mod firesc, orice teatru modern de seami. Si, asa cum
ardtam inainte, experienta noastra pozitiva confirma justetea acestui drum.

Exigenta artistica inalti insoteste intotdeauna talentele profunde : talentul
adevarat are nevoie de ordine, se autodisciplineazia si disciplineazid pe cei din
jur, pentru a da randament artistic maxim. Un psiholog francez, analizind proce-
sul muncii intelectuale, foloseste o comparatie pregnanti pentru a defini rolul
ideii si al starii de spirit concentrate, prielnice dezvoltarii ideii, in creatie. El
reaminteste acea experientd-joc din chimia elementard care constd in introduce-
rea unui cristal intr-o solutie suprasaturati cu aceeasi substanti. In recipientul
lasat de-o parte, solutia se precipiti treptat si, cu timpul, in jurul micului cristal
se formeaza acele cristale uriase, admirabile, care fac fala oricarui laborator scolar.

Comparatia mi se pare nimeriti nu numai pentru munca individuali a
artistului, ci, in aceeasi miasuri, si pentru creatia comuni din teatru. Pentru ca
profilul si se poata cristaliza, trebuie si existe conceptia, ideea centrala, micul
cristal spre care toate fortele colectivului sd poata converge (si istoria teatrului
modern arata ca, de obicei, astfel de idei au fost aduse in teatru de regizorii
animatori). Apoi, concepfiei trebuie sa i se asigure conditiile optime de dezvoltare,
climatul prielnic cresterii si unificdrii trupei, atmosfera in care sd predomine
respectul si exigenta fatid de talent.

Fireste, in aceasti privinta, directorului de teatru ii revine o raspundere
coplesitoare, El trebuie sia fie catalizatorul (ca sid folosim tot un termen din
chimie) energiilor creatoare, daci nu este el insusi actor sau regizor. Esentiala
este capacitatea lui de a gindi artistic, priceperea lui de a se inconjura de talente
si de a le stimula initiativa.

Teatrul modern a inceput si existe atunci c¢ind un Stanislavski, un An-
toine, un Dullin sau un Meyerhold au adunat in jurul lor oameni pe care ii stiau
gindind si simtind artistic la fel cu ei, si, impreund cu acestia, au inceput sa
lupte in numele unor idei artistice comune — adicd atunci c¢ind teatrul a inceput
si fie gindit unitar, pe toate coordonatele sale. Teatrul ca alcdtuire hibrida,
in care coexista intimpliator actori, posibil talentafi, dar de formatii cu totul
deosebite, regizori care nmu au nimic de Impartit pe planul conceptiilor, pictori
scenografi care lucreazi fiecare altfel, ignorind integral ce fac ceilalti, este o
institutie perimatd. Nu contractul de munca, ci ideile, gindirea cristalizeaza si
unifica un colectiv teatral cu adevarat contemporan.

Ana Maria Narti
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