DESPRE

SECRETARII
LITERARI*

in wviata cotidiani a teatrelor si criticii noastre, secretarul literar este un per-
sonaj mai mult anonim, amintit si numit numai in discutiile despre repertoriu. Atunci
cind, asa cum se¢ intimpld in fiecare stagiune, aceste dezbateri sint reluate oral si in
scris, sccretarul literar este pomenit intr-un context de aprecieri care lasi impresia
ci totul este limpede, simplu si definitiv in munca sa. Om de litere care lucreaza
intr-un teatru, el este cel care elaboreazd repertoriul si contribuie la ¢it mai buna
pregatire a spectacolului prin inlormatiile pe care le pune la indemina realizatorilor
§i a spectatorilor {in caietul-program. devenit, in multe teatre. prim mijloc publicitar
si de propagandd). Toate aceste dialoguri despre repertoriu si despre cultura actului
teatral nu examineazd niciodatd mai indeaproape conditiile concrete ale muncii literare
si de propagandd din teatru si posibilititile de a raspunde la cerintele noilor legaturi
care trebuie s3 se statorniceascd intre scend si spectator. Iati de ce, de foarte multe
ori, cuvintele care se spun si se scriu alunecd la suprafata problematicii acestei pro-
fesiuni. Fste necesar si nu limitim analiza la rezultatele materializate in repertoriu.
ci si piatrundem inlduntrul procesului de lucru desfasurat zi de zi in secretariatele
literare. Experienta de citiva ani de colaborare cu un teatru din Bucuresti, ca si
consultirile si discutiile organizate in cadrul redactiei revistei ,Teatrul”, ingdduie o
astfel de atacare a problemei.

CINE ESTE SECRETARUL LITERAR ?

Despre ,capul literar® al teatrului se vorbeste de obicei la noi in termeni foarte
miagulitori. Existd, se pare, si o formulare oarecum oficiald a atributiilor sale; conform
acesteia, omul din secretariatul literar este un ideolog. un conducitor spiritual, un
pionier descoperitor in dramaturgie, un documentarist cu largi posibilititi de cercetarce
in cultura nafionald si universald, veche si noud, a teatrului, un arbitru al planificirii
culhﬂra?c legate de reprezentatia cotidiand — si asa mai departe, si asa mai departe.
Dacid incercim insd si privim lucrurile mai atent, nu este greu si descoperim c¢i aceste
definitii risunitoare rimin de foarte multe ori lipsite de atingere cu fenomenul real.

In primul rind trebuie reamintit un fapt elementar pe care toate discutiile il
pomencsc, fira sa-1 admitd insi in acceptia lui reald: secretarul literar nu este un
om care fucreazi singur.

Sa discutdm cazul ideal. Intr-o cchipa de teatru firesc alcatuiti (fenomen mai
mult sau mai putin ipotetic in teatrul nostru), secretarul literar este unul dintre ani-
matorii de gind si de fapt ai colectivului. El lucreazd impreuni cu alti cameni si in
directs dependentd de conditiile materiale implacabile ale organizarii teatrale. Reper-
tgriui pe care il face el impreuna ca regizorii, actorii si scenografai teatrului trebuic
sa {ina seama, cum bine se stie, de numarul de actori ai trupei, de calitatile lor, de
caracterul stabil sau in migcare al ansamblului, de posibilitatile tehnice si economice
ale atelierclor. de capacitatea productivd a intregului teatru. de tipul relatiilor stabilite
cu publicul. Deci, in acest caz ideal pe care il propun ca ipotezi a discutiei, secretarul
ll_tﬁ_r_ar are de indeplinit o foarte complexi activitate care porneste din domeniul cerce-
tarii {eoretice, dar se consumi in cca mal mare parte pe terennl unor realititi practice
bine determinate. O definitie dati intr-o discutic a redactiei noastre de Eduard Covali.
secretarul literar al teatrului din Piatra Neamt, devine in aceasti perspectivi mult mai
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cuprinzitoare §i mal adevirati decit definitiile stas care circulda : ,,Sensul muncii mc:l:
este acela de a media intre creatorul operei de arti (dramaturg, regizor) si public.
Un bun profesionist este deci in primul rind un bun mediator intre acesti termeni
vii, care au convingerile, mentalitatea, reactiile si gusturile lor*. Afirmatia meritd s
fie retinuti: a media este munca esentiald a secretarului literar, ceea ee inseamna in
acelagi timp a deschide cele mai active si mai rodnice canale de comunicare intre
creatia literard §i dinamica realizarii de spectacole §i a dezvolta cit mai larg sistemul
de legituri care apropie actul scenic de masa potentiala a spectatorilor. In sensul
acesta, omul de litere care lucreazi in teatru este, cum spune lon Istrate, secretarul
literar al teatrului din Braila. un animator de literaturd si nu un simplu cercetator
de bibliotecd, nu un specialist care se mirgineste la materializarea studiului in
conspecte §i cercetdri scrise, ci tinde sd iasd, intr-un fel sau altul, la public, pregatind
climatul intilnirii dintre literaturd si oamenii ciarora ea li se adreseazi. Premisa
aceasts impinge discutia dincolo de punctul mort in jurul cidruia ea se invirteste de

atita vreme.

IMPERATIVUL INFORMATIE!

A media, deci: actiunea cere o calitate deschisa, dinamicd. a tuturor factorilor
care urmeazi si fie pusi in neintreruptd si fertild interrelatie. Or, in aceasta privintd,
terenul de lucru este inci foarte pufin pregitit la noi. In primul rind pentru ca
teatrului roménesc ii lipseste posibilitatca informarii sistematice — fapt care se reflectd
direct asupra muncii secretariatelor literare, creindu-i nenumirate greutati.

in nici un domeniu de activitate nu mai este cu putin{d astdzi o inaintare pro-
fesionald fireasci in afara fluxului continun de informatii, sprijinit pe sistemele
moderne de acumulare si difuzare a stirilor si a opiniilor. Acest vital sistem circulator
nu existd inci in wviata teatrald. Informatia rdmine deocamdatd, in teatru. la nivelul
initiativei personale i al incropelii mestesugiresti. Evident, secretarul literar care tridieste
in Bucuresti sau intr-un oras cu o traditie culturald bogatd poate si se descurce
— nu stralucit, dar, citeodatd, bine — si pe temciul intilnirilor sale personale i cu
ajutorul vinatorii de cirti de teatru, pe care le parcurge pe cont propriu. Ce se intimplad
insd cu secretarul literar care lucreazd intr-un oras mic. departe de centrele culturale
puternice ? $i cum izbuteste chiar si secretarul literar dintr-un mare teatru bucurestean
sa transforme informatia, fatal unilaterald, pe care poate si o adune singur, intr-un bun
de larga difuzare in teatru si in rindul spectatorilor ?

Si condifia de viatd a piesei romdinesti noi intrd in dezbatere. Noul text care
isi cauta drumul spre scend este in intregime dependent de relatiile personale ale
autorulul cu secretariatele literare si de pozitia pe care dramaturgul a reusit si si-o
creeze in timp. lata de ce debutul devine o problemid. In aceasti privinti s-a realizat
un inceput fagaduitor atunci cind Direcfia teatrelor din Comitetul de Stat pentru
Culturd si Arta, in colaborare cu Centrul de documentare AT.M. a difuzat textele
pieseler premiate la ultimul concurs de dramaturgie. Aceasti acfiune nu va avea insd
valoars peniru munca practici decit daci nu va rimine un act izolat, festiv. Firesc
este ca, in circuitul de difuzare condus de AT.M. piesa roméineasci noui si devini
prezenta cea mai insemnatd. Vorbim atit de mult despre promovarea dramaturgiei ori-
ginale, si neglijim cu atita perseverenid posibilititile practice existente de a ajuta
cencret noul text rominesc in drumul sdu citre spectacol !

o §Q{1‘iir2}ﬁr%l§ si amindrile care greveaza aparitia pieselor noi pe sceni se datoresc
in bund misurd si inexistentei acestei traditii de sistematici informare.

Un instrument de lucru absolut nccesar muncii de propagandi culturali in
teatru si in jurul teatrulur il constituie biblioteca teatrald. In actuala conditic adminis-
}rativ-arga&%zamricé, achizifiile care se pot face sint mai mult decit nemultumitoare, chiar
in ceea ce priveste cartile si publicatiile tipdrite in editurile si redactiile noastre, in
tinp ce ;érgz%e straine, de specialitate, care intrd in bibliotecile si libririile noastre nu
au cum sd ajungd in teatre. In lipsa unei biblioteci documentare bine alcatuite. in
iif:'.ah‘ff, sau macar intr-un teatru dintr-un Ords mare, care sa puaté z"égpunde cerintelor
citorva colective mai apropiate, munca de informare rdmine anevoioasi. Este dificil,
daci nu 3mp{>s;i31i, sd organizezi. de pilda, o discutie serioasi asupra unui text shakes-
pearean intr-un teatru, in faza de pregatire a repetitiilor, intrucit materialele necesare
unei asemcnea dezbateri rdmin dincolo de terenul de actiune al secretarului literar
st sint cu totul inaccesibile actorilor si celorlalti membri ai echipei. S$i in acest domeniu,
Centrul de documentare A T.M. ar putea si actioneze mai hotirit. organizind un serviciu
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de imprumuturi in agsa fel incit teatrele sa poatd sd-si procure din timp materiale%e
teoretice g critice necesare unui adevdrat studiu asupra textului care urmeazid si fie
pus in scend. In aceeasi ordine de idei trebuie si discutam si despre traducerile de
piese de teatru si de texte teoretice si critice. Secretarii literari nu pot astepta ca
editurile si acopere golurile foarte mari care existd in aceastd privintd. Anumite piese
de teatru noi si vechi, netraduse pini acum sau existente in exemplare vechi §i rare,
anumite texte de exegezd literard, anumite opere de esteticd a spectacolului si de
istoric a artei actorului, a regiei si a scenografiei sint cerute de fiecare Incercare
artistici mai serioasi. Dar administratia si organizarca actuali nu prevad nici un fel
de fonduri destinate acestei munci de traducere. Pe baza solicitdrilor existente, printr-o
continud si sistematici indrumare a traducerilor efectuate la Centrul de documentare
A.T.M., care, deocamdata, difuzeaza destul de intimpldator diferite texte, s-ar putea
constitui  in timp un fond documentar pretios, deschis tuturor oamenilor de teatru.
Mai tirziu, acest fond ar putea si devini platforma primi a activititii editoriale
Toate cele spuse finainte se referd si la dificultitile unei corecte documentdri vizuale.
Aici intervine un viciu de confinut al mentalitdtii existente in foarte multe cercuri
teatrale, care vad creaia scenica strict sub aspectul literar sau de imediat mestesug
practic, uitind ¢a@ documentul vizual este prima arma de luptd a teatrului impotriva
timpului. Mai simplu spus, nu putem niciodati sd intelegem just un fenomen de teatru
atita timp <¢it nu i-am cunoscut micar in imagine statica aspectele esentiale.

STIINTA RELATIILOR CU PUBLICUL

Riaspindirea cunostintelor in teatru §i in jurul teatrului nu se poate consuma
ca un act mecanic, iotdeauna acelasi, ¢i constituie ea insdsi un fapt creator, s-ar
putea spune chiar un moment regizoral — indreptat asupra mediului viu al oamenilor
de teatru si al spectatorilor — care ,pune in scend” pitrunderea elementului literar
si de culturd in actiunea practicd, orchestrind complexul legdturilor reciproce dintre
literatura, spectacol si public. Dezvoltarea societitii moderne nu lasi domeniul relatiilor
publice la dispozifia miciloer deprinderi empirice. Lumeca contemporani si-a format o
adevdratd stiintd in zona de actiuni adresate masei; §i in teatru, aplicarea cunostinielor
astfel dobindite va deveni cu timpul axul prim al oricirei noi actiuni.

) Sigur .cA nu secretarul literar, singur, este menit si elaboreze, si introduci in prac-
ticd si sd definitiveze principiile .5i metodica raporturilor stiintifice cu publicul. El
urmeazd sa lucreze si in aceastd arie impreuni cu oamenii de creatie, regizori, seenografi
§1 graf:cieqi,.direcé implicafi in realizarea unui climat inalt de intilnire cu spectatorul,
st cu ,,g}emahstulf in materie (incd inexistent la noi, ca profesionist), pe care. deocamdati,
il numim ,organizatorul de spectacole®. In acest stat-major. care ar urma si determine
eyo]utia relatitlor dintre teatru si public, secretarul literar va deveni un pion al teoriel
si al actiunii publicitare, omul care se dedici studiului teoretic al publicului si care gin-
deste si pune in actiune pirghiile publicitatii, respectind toate Imperativele inalte ale
creatiet si ale propagandei culturale.

O asemenea preocupare incepe sd se contureze in unecle locuri. N m -
spune lon Istrate -— si adundm pe intelectualii orasului in jurul teatrului. Cautim sa
formdm un cerc de spectatori-consultanti care sd ia parte la discutiile noastre asupra
pieselor noi, si capete curiozitatea textului necunoscutf, si-si anireneze gustul pentru a:
liza criticid si teorie. In sensul acesta am vrut si incerc uncle sondaje in rindul specta-
torilor. Am cautat in diferite biblioteci lucririle de psihologic si sociologie a publicului,
care sia-mi ofere punctele prime de sprijin. Nu am gisit nicdiert nimic de acest fel i
a trebuit si m3 multumesc cu ceea ce am putut imagina singur.” Eduard Covali a izbu-
tit s adune vreo 4000 de fise de spectatori: .Fisele acestea cer si se precizeze : virsia
spectatorului, modul in care el si-a procurat biletul, frecvenia sa in sala de spectacol. Nu
am sistematizat incd materialul adunat. Pot s& spun insi pe de acum cid primele lecturi
ficute mi-au ingiduit si-mi formez o anumiti imagine a spectatorului obisnuit, ¢ Ia
Doy, este de obicei tindr, are cel mult treizeel de ani. si se lasa ghidat de intimplare.
Mi se pare esential si duc aceasti munci mai departe. Una din greselile mari care se
comit in lumea teatrului rominesc este aceea de a discutn in general despre public, a
gindi n general actiunile menite si trezeasci interesul publicului si a hotdri tot asa,
pe baza aproximatiilor, misurile care urmeazi si stavileasci procesul de indepirtare
a spectatorului de teatru.”

. . Evident, nu este vorba decit despre niste foarte modeste inceputuri. Trebuie spus
msa ca toate incercidrile care s-au fhcut sint rezultatul unor initiative izolate si ¢i orga-
msmele care indrumd i finanteazi miscarea teatrali — Directia teatrelor, Consiliile
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municipale i juz}s}tc'nc — nu au facut deocamdati nimic pentru cunoasterea publiculm
§1 nici nu anunia in aceastd privin{i o initiativi pentru un viitor apropiat sau mai
indepartat.

Secretariatele literare ar putea si devind niste foarte pretioase laboratoare de
studiu sociologic al publiculul. cu condifia ca o asemenea preocupare generala sa fie
incurajatd s1 sustinutd chiar prin modul in care este ,normati™ munca secretarului literar.
Deocamdata, toate relatiile de muncd previzute de administraiia si organizarea teatrala
onu fac decit si impiedice incercirile de acest fel. Fonduri de publicitate nu sint pre-
vazuie in bugetele obisnuite ale teatrelor {asta, pentru a discuta aspectul practic imediat
al relatiei cu publicul). Si orice fapt nou intimpini o multime de dificultiti birocratice.
A tipdri Intr-un caiet-program textul intreg al unui comentariu teoretic de inalta valoare
e. practic, «0 ‘imposibilitate: a initia un sistem de propagandid vizuald mai atractiv
si mal nou reprezinti o mica revolutie, vehement reprimata de contabili. Fiecare miscare
a secretarului literar trebuie consemuatd intr-un referat de necesitate, chiar daca este
vorba numai de procurarea unei singure fotografii; si pe fiecare referat ‘trebuie si apari
patru semnaturi diferite. Din acest trist domeniu de cxperientid se pot colectiona o mul-
iime de anecdote fabuloase cu bicrocrafi. Teairul Mic a incercat si procure fondurile
necesare unei propagande culturale mai active, incluzind in programele sale reclame pla-
tite. Dupd ce aceste fonduri au fost adunate, s-a constatat ¢ sumele nu pot fi intrebuin-
tate in teatru si in folosul spectatorului, deoarece normele actuale de administratie cer ca
ele si fie depuse la banca unde devin intangibile. ,Fiecare fotografie este o problemi
fimanciard §i organizatorici foarte greu de depisit — spune Mihai Lupu, secretar literar
al Teatrului «Bulandra». Fotografiile de reclami se fac repede si aproape intotdeauna
nemulfumitor. sub presiunea premierci. si dupi aceea nu mai existi nici o posibilitate
de a reveni pentru o fotografiere corectd si atractivd a spectacolului.”

DEMNITATEA MUNCII TEORETICE

Discutia risci si devind foarte mirunti daci stiruic mai mult asupra jalnicelor
anecdote de acest soi, Mai important este si revenim pe un plan mai inalt, reluind con-
sideratiile asupra condifiei profesionale a secretarului literar.

S-ar zice ca toti secretarii literari cu care mi s-a intimplat sd stau de vorbd sufera
de acelasi complex de inferioritate. Mai mult, as putea si mdirturisesc cid. in timpul in
care am lucrat la Teatrul ,Bulandra®, mi s-a intimplat nu o datd s& explic si si argu-
mentez umilitor cele mai elementare ac{iuni de documentare si informare culturali. Coor-
donatele zilnice ale muncii teatrale imping activitatea secretarului literar intr-o zoni de
mici servicii subordonate. Nici una din formele de muncd existente nu di insemnitate
efortului de cercetare, studiului teoretic, lucririi estetice si de observare direct® a muncii
teatrale.

Daci secretarilor literari 11 s-ar acorda prin insusi statutul lor profesional rolul
de cercetifori §i organizatori ai muncii literare, am putea si asistim intr-un timp relativ
scurt la o interesanti evolutie a muncii critice si literare in teatru. Eduard Covali propune
in acest sens organizarea umor periodice intilniri a secretarilor literari, intilniri care sd
se desfisoare la nivelul unor sesiuni de comunicdri san al unor conferinte profesionale
postuniversitare. O dat¥ sau de doud ori pe an s-ar putea realiza astfel pasionante dez-
bateri de culturi teatrali care ar avea inscrise in program studii de dramaturgic romé-
neascd, cercetiri inedite asupra istoriei teatrului romdlnesc, noi interpretdri ale marilor
texte din literatura clasici universala, studiul estetic direct aplicat asupra
faptului teatral concret. ,In fiecare siptimind, in fiecare lund, in fiecare an —
spune Eduard Covali — trec pe lingd noi gesturi profesionale, acte concrete ale elabo-
ririi artistice, momente de aprofundare a unor texte de mare valoare. $i toate aceste expe-
riente deosebit de pretioase pentru estetica §i practica literaturii si spectacolului se pierd.
Ar trebul nu numai sa dispunem de timpul si conditiile necesare consemnarii si studierii
acestor experiente, c¢i si fim obligati sda indeplinim o asemenea operd. Uriasa munci
artistici desfdsurata pe atitea sceme la noi are dreptul la o cercetare concentratia si con-
tinua.”

O meserie se defineste prin raporturile care o leagh de toate meseriile adiacente.
in dinamica acestor legdturi, in teatru, locul secretarului literar trebuie si devind cu totul
altul. Nu avem dreptul sd vorbim despre un ideolog, un ginditor, un estetician §i un cunos-
citor al publicului desemnat prin numele de secretar literar, atita vreme cit insisi struc-
tura internd a organismului teatral il obliga pe omul de litere care a iInceput sid lucreze
pentru sceni si se transforme intr-un mirunt functionar.
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