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\M ce s-a gîndit, oare, hătrinul curtean, 
atunci cînd prinţul Hamlet i-a dat în grijă 
pe actor i i abia veniţi la Klsinore, adăugind 
o rd i nu l u i sfatul de a f i c i t ma i îndatoritor, 
in interesul l u i p r op r i u , cu cei ce sînt „cro
nica prescurtată a v rem i i ?" A fost şi e l , 
c indva , actor, într-o trupă studenţească ; 
avea virata prinţului şi a jucat chiar ro l u l 
l u i Cesar. Cum s-a tradus în mintea l u i pă
trunzătoare, de pol i t ic ian abil şi de fost actor, 
îndemnul „ai grijă de e i " ? Piesa nu ne mai 
spune ce a întreprins Polonius pentru a-şi 
îndeplini misiunea, dar, mai mu l t ca sigur, 
nu s-a rezumat la a Ic pregăti un culcuş şi 
o mîncare caldă. Ac to r i i s-or f i simţit bine la 
castel... 

Păstrind toate proporţiile, celebra scenă a 
sosiri i ac tor i lor este retrăită, aproape an de 
an, în instituţiile teatrale.. . .Multe cuvinte 
înţelepte s-au spus şi se spun despre pregă
tirea actor i lor în şcoală : în schimb, prea 
puţină preocupare se manifestă în legătură 
cu cele ce se întîmplă cu actori i după ce a 
expirat mandatu l profesori lor. Desigur, e un 
loc comun constatarea că debutu l reprezintă 
un act crucial în carieră. I n teatru . însă, îm
prejurările po r n i r i i in profesiune se par t icu
larizează. 

Ind iv idua l i t a tea se cizelează în şcoală, dar 
se concretizează in viaţa teatru lu i . Aproape 
în fiecare an , producţiile I n s t i t u t u l u i de tea
t ru au propus personalităţi capabile să con
tr ibu ie la lărgirea gamei expresive a scenelor 
ţării ; generaţiile de absolvenţi şi-au onora i 
şcoala şi profesor i i . Conspoctînd istoria specta
co lu lu i pe u n deceniu, împlinirilor care jus t i 
fică speranţele invest i te H se adaugă, însă, 
absenţe şi ezitări. Ceea ce readuce în discuţie 
integrarea tînărului actor în colectivitatea de 
teatru . 

Ev iden t , adaptarea într-un ansamblu ur
mează, de la caz la caz, altă «de . Se poale 
observa, totuşi, că întâmplarea, precum şi fel 
de fe l de factor i exter ior i , joacă un anumi t 
ro l în acest proces. Nu or ic ine — şi cu atît 
ma i puţin f i r i l e sensibile — poale încorpora, 

firesc, întregul context ofer i t de o anume 
colectivitate teatrală. Tea t ru l , ca viaţă cot i 
diană organizată, întruneşte şi factor i nepre
văzuţi ; pasiunile sînt puse în joc cu vigoare 
şi subiectivităţile ameninţă decizi i le. în unele 
teatre, no i i veniţi trec de obicei pr intr-o per i 
oadă îndelungată de inact iv i ta te ; după mun 
ca intensă d i n ins t i tu t , această pauză forţată 
arc urmări imprev iz ib i l e . I n alte teatre, tină-
r u l , aşteptat cu braţele deschise, este cata
pu l t a t dintr-o dată în r o l u r i de anvergură : 
apoi intră, aproape ob l igator iu , într-o perioa
dă de muncă discontinuă, şi nostalgia ple
cării îi ia tot t impu l nefruet i f icat pe scenă. 
Excepţiile sînt prea rare ; şi, de a l t f e l , nu 
putem socoti individualităţile de excepţie 
—ch i a r într-o profesiune a creaţiei i n d i v i du 
ale — decît ca excepţii. Ceea ce se întîmplă. 
după un număr de an i , cînd reintegrarea 
tînărului actor într-un ansamblu capătă un 
anumi t con tur şi d r i und l său p ropr i u ia un 
curs ma i ce r i , reprezintă un a l t cap i to l al 
carierei. Dar an i i de plină prospeţime, de 
avhit, de entuziasm nealterat, se cuv in feriţi 
de falsificări şi de irosire. Beneficiul ar f i , 
in p r i m u l rînd, al tea t ru lu i . 

Reamintindu-ne reuşitele cele mai v iguroa
se, care n u se explică doar p r i n personali
tăţi de excepţie, constatăm că repartizare 1 în 
grup a absolvenţilor oferă cele ma i mu l te 
şanse de a păstra şi forma în continuare ac
to r i i . Mutarea „în b loc" menţine compoziţia 
şi clima răsadului în care au încolţit mlădi-
ţelc şi evită altoirea, sub r igor i admin is t ra t ive 
şi organizatorice. Lucrînd un t imp astfel, 
reluînd eventual şi spectacolele clasei. îm
preună ou regizorii-oolegi de şcoală, absorbţia 
se produce i n mod lent , dar sigur. 

ta i mulţi an i în urmă, o generaţie 
de actori şi regizori a fondat Tea t ru l 
T inere tu lu i d in Piatra Neamţ, Ea are 
acum vîrsta maturităţii depl ine şi n u 
mără personalităţi de f run te ale scenei ; iar 
teatru l şi-a păstrat denumirea pe care i-a 
atribuit-o p r i m u l său nucleu. N u a ma i fost 
nevoie, a ic i , de repartizări în grup — deşi 
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s-au mai perindat, de atunci , generaţii dc 
absolvenţi — . pentru că, o dată cu instituţia, 
s-a stabi l iza i şi un e l i inat specific, menţinut 
cîţivu ani bun i . Fireşte, reţeta nu e valabilă 
in sine şi nu se certifică în mod automat . 
Nu de mu l t , un grup de absolvenţi a plecat 
într-un oraş d in Nord : succesul nu s-a mai 
repetat, urmările au rămas nesemnificative 
şi r isipirea t iner i lor a devenit iminentă. Exp l i 
caţiile de ord in admin is t ra t iv date eşecului 
nu-1 pol just i f ica , ştiut f i i nd eă legislaţia în 
vigoare înscrie drepturile ferme ale absolven
ţilor inst i tute lor superioare de invăţămînt. Re
partizarea în grup a actor i lor să se f i com
promis pr in acest exemplu ? Asoultînd ce 
spun câţiva absolvenţi ai promoţiei '73, re
iese că, pentru ei. repartizarea în grup a 
absolvenţilor-actori şi regizori rămîne modal i 
tatea cea ma i prielnică de a păşi în viaţa 
profesională, osmoza cu restul co lect ivu lu i 
urmînd să se producă lent. într-un proces 
urmărit însă pas cu pas, cu interes, compe
tenţă şi înţelegere. I a r necesităţile ansamblu
r i lor s-ar putea satisface şi altfel decît p r i n 
risipirea absolvenţilor încă d in p r i m u l an al 
carierei. După cîteva stagiuni , t imp în care 
actori i îşi stabilizează personalitatea şi se 
deprind eu exigenţele instituţiei teatrale, ca 
.atare, opţiunile pentru alte scene îşi pot urma 
(•ursul firesc. 

Sugestia aceasta nu are pretenţia de a f i o 
soluţie-panaceu. Ea nu provine dintr-o falsa 
alarmă, ci d in dorinţa de a înlesni dezvolta
rea unicatelor de talent şi de farmec pe oare 
le cultivă şcoala noastră de teatru. De pildă, 
ar f i o pierdere regretabilă ca l ian tu l unu i 
spectacol atît de proaspăt şi de adevărat cum 
este O sărbătoare princiară, creat de clasa 
prof. Octavian Cotescu, asistai de Ov id iu 
Scbumacber, să nu fie păstrat şi pentru alte 
împliniri ale unor t iner i de o înzestrare atît 
de aleasă. Probabil că reevaluarea normelor 
de repartizare a absolvenţilor i ns t i t u tu lu i ar 
fi utilă. După cum şi contactul mai t impu r i u 
al v i i t o r i l o r a d o r i cu viaţa teatrală a ţării, 
încă d in t impu l studi i lor , prezenţa în miezul 
l um in i l o r şi umbrelor ce compun zilele şi 
nopţile de lucru ale ac toru lu i , ar putea f i de 
folos pregătirii lor. 

fu faţa proaspătului actor, perspectiva con
ţine numeroase necunoscute... I n p r im i i an i . 
cariera sa trece p r i n încercări liotărîtoare. 
Sînl an i în care speranţele pot înflori, dar 
se po l şi fr inge, ani în care teatrul se poate 
îmbogăţi, dar poate şi pierde... Stă în pu
terea actor i lor să se poarte astfel încît să 
convingă că nimic nu e mai impor tant , în 
acel moment al începutului de d r u m . ca 
zestrea ta lentu lu i lor pur ta t p r in şcoală. Dar 
să nu f i e u i tu t n ic i Polouius... 

Un nou 
teatru popular 

Ridicarea cortinei la pre
miera Opinia publică de Au
rel Baranga a marcat eveni
mentul apariţiei pe harta tă
rii a celui de-al 17-lea tea
tru popular, la Focşani. 

La acest moment solemn, 
in, poate, una din cele mai 
frumoase săli de spectacol 
din ţară, un public cald şi 
receptiv a reamintit că este 
continuatorul tradiţionalului 
spectator focşănean. 
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Nu este cazul să mai insist 
asupra mesajului pe care-l 
transmite lucrarea lui Ba
ranga, şi nici asupra calităţi
lor textului. Subliniez, insă, 
însuşirile spectacolului, minu
ţiozitatea cu care a fost lu
crat, atît rolurile principale, 
cît şi cele episodice, dezvă
luind, din partea interpreţi
lor, talent, muncă temeinică 
şi pasionată. Rămîn în me
morie o seamă de scene sa

vuroase, in special cele de 
înfruntare între Cristinoiu 
(P. Hirţescu) şi Chitlaru (C. 
Rădulescu) ; ele sînt puncta
te de momente în care mij
loacele comediei contribuie la 
detaşarea ti sublinierea unor 
idei majore, actuale. De ase
menea, replicile rostite de 
Paula Lupu (Olilia). Valeria 
Dugheană (Niculina Golo
gan) şi lonuţ Burlan (Ioniţă) 
se cuv in consemnate pentru 
culoarea şi conturul în care 
au fost prinse. In genere, 
experienţa scenică a inter
preţilor e vrednică de toată 
preţuirea şi invită la conti
nuitate. După cum merită, 
mai ales, subliniată şi valo
roasa contribuţie pedagogică 
şi artistică a regizorului Că
lin Florian. Ea demonstrează 
încă o dată eficienţa spriji
nului regizorului profesionist 
în munca teatrelor de ama
tori. 

Calitatea spectacolului ono
rează — şi obligă — proas
păta scenă focşăneană. 

Tiberiu Petiţia 
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