BLEME AGTUALE
INVATAMINTULUI ARTISTIC

Studiul aplicat al problemelor artei spectacolului a ridicat, din ce
in ce mai des in ultimul timp, problemele formatiei profesionale a
actorului ; s-a discutat despre pregdtirea si evolutia absolventilor s
s-au formulat numeroase exigenfe privind invajamintul artistic. In
acest context, l-am rugat pe profesorul George Dem. Loghin. pro-
rectorul Institutului de Teatru ,I. L. Caragiale®, sd raspundi unor
intrebdri ale redactiei.

e, GEORGE DEM. LOGHIN

® CONCURSUL DE ADMITERE

® O NOUA PROGRAMA DE STUDIU
® ,,CASANDRA”: UN PROIECT

® PRIMII PASI IN PROFESIE

® STABILIZAREA CORPULUI DIDACTIC

— In wltimii ani, analiza problemelor de creafie s-a oprit din
ce in ce mai des §i cu mai multd seriozitate asupra formajiei profe-
sionale a actorului. Ce ecou au avut aceste discutii in Institut ?

— E normal ca Institutul si reactioneze ca un fin seismograf la tot ce se referd
la calitatea productiei sale; de aceea, fard exagerare, pot afirma c¢i existdi o ,sensibili-
zare™ pozitiva, cd exigentele ce se formuleazi — in misura in care sint emise in cunos-
tintd de cauza — au un riasunet real. De altfel, pe sinteza diferitelor puncte de vedere
exprimate si a altor observatii facute, de-a lungul timpului, asupra procesului de inva-
tdmint, se intemeiazd un cuprinzitor plan de masuri, a cirui elaborare si transpunere in
viatd se integreazia programului general de perfectionare a invitimintului superior din
tara noastra. WWw.cimec.ro



— Acest plan de mdasuri prevede o restructurare a invaamintului
artistic ?

— Da. Dupd cum stiti, deocamdati admiterea in sectiile de regie si teatrologie
a fost ‘intreruptd, pind cind se va cristaliza definitiv o noud formuld. Sint in studiu dife-
rite propuncri, de pildd, pentru sectia de regie, transformarea in curs de strictd specia-
litate, la care si aibi acces tineri care au aprofundat studiile de culturi generald si au
ajuns la o anumiti maturitate intelectuald — fie dupi 2—38 ani in facultiti cu profil
umanistic, fie chiar absolventi. Cu voia dumneavoastrd, nu ne vom opri deci asupra aces-
tor directii ale invatimintului, cu probleme spzciale incd nerezolvate; vom putea. dis-
cuta, in schimb. detaliat asupra invatadmintului de actorie. Aici, concluziile sint mai clare,
maisuri noi au inceput s3 fie aplicate...

— U-am ruga sa formulafi o apreciere generali asupra invdfd-
mintului de actorie in etapa actuald, care sa reprezinte ,.platforma
teoreticd™ a acestei convorbiri...

— Aceastd apreciere generala se poate formula fird nici o ezitare si ea este
categoric pozitiva. Institutul a dat valori tuturor colectivelor din tard si cred ci fiecare
teatru este alcatuit, cel putin pe jumaitate, din absolventi ai sii. In teatrele de frunte
{Mic, de Comedie), ei sint majoritari. Spectacolele care au adus tdrii marile succese
internationale — Troilus §i Cresida, de exemplu — se sprijind pe actorii tineri formati
in Institut. Nepotul lui Rameau este integral un asemenea rezultat. WNu-i mai putin ade-
viarat cd Institutul produce cu regularitate siun anumit contingent care ingroasi medio-
critatea din teatre; impotriva acestui staiu gquo se desfigsoara acum atacul principal;
pentru calitatea profesionald a fiecdarui absolvent.

- Concret, cum ?

- 8a incepem cu inceputul : examenul de admitere. Se stie ci educatia talen-
tului depinde de existenfa lui: ca sa poti instrui si forma, in Institut, momentul selec-
tie! e esential. Prezenta citorva elemente mediocre intr-o grupi este suficienti pentru a
cobori nivelul general; de aceea, in ultimii doi ani am schimbat metodologia concursului
de admitere.

Concursul se desfisoard in doud etape, ale cdror probe sint profilate in functie
de obiective diferite. In prima etapi, pornim de la o realitate: la noi nu existd invata-
mint preuniversitar, de specialitate, in cadrul céruia candidatul sa-si poatd wverifica
vocatia : el se prezintd la examen animat de o convingere subiectivd, de cele ‘mai multe
ori fira a se fi confruntat nici cu vreo probd de aptitudine, nici cu al{i concurenti. Asa
ci in aceasti primi etapa depistim aptitudinile ca atare: dictiunea, simtul plastic,
mimica ; apoi, intelegerea unei idel si posibilitatea transpunerii ei ‘in expresie.

Cea de-a doua etapd, aprofundind modalititile de cercetare a talentului, com-
pard@ wvalori. Candidatii sint supusi la probe de recitare, improvizatie, povestire. Se
incearcd si o interpretare de rol — o scend sau micar un monolog. Se discutd problema-
tica rolului. Concursul e astfel mai ‘complex ; nu vreau si mi grabesc cu aprecierea, dar
consider ¢d ultimele doud promotii admise garanteaza calitatea studentilor.

Oricit ar fi insd de perfecte criteriile unui concurs, ele nu trebuie absoluti-
zate ; nu ne afldm in posesia unui instrument de masurd ideal care si certifice valoarea
absoluti. In artd, nici méicar talentul cert nu e irevocabil, existi totdeauna chestiunea
modului cum el se dezvoltd. De aceea am propus ministerului — hotdrirea inci n-a fost
luata — «ca cifra de scolarizare a anului I, reprezentind ,necesarul de cadre®, si fie
maritd cu 25% ; apoi, dupd trei semestre sau la sfirsitul anului II, pe la mijlocul stu-
diilor, sd cxiste posibilitatea fie a elimindrii prin notd, fie a admiterii prin concurs
in ciclul superior. Cei care nu izbutesc si se afirme vor fi atunci transferati, in timp
util, la alte sectii sau universitdti, evitindu-li-se anii irositi si dezastrul ratirii; pe de
alta parte, constiinta ¢d nu sint ,definitivi® le-ar stimula competivitatea, combitind acel
sentiment ai cenfortului intelectual ce’ se instaleaza uneori pretimpuriu. E bine si sta-
bilim si o ritmicitate a cifrei de scolarizare ; experienta a aritat ci o prea mare cifra
de :admitere atrage inevitabil multe mediocrititi {cea mai numeroasi promotie, de 80, a
avut intr-adevar virfuri, dar §i prea. multi anonimi), una prea micd rupe continuitatea
si- ne obligd apei la. fortarea ritmului. E un . fapt ¢d nu tofi tinerii dotafi pentru teatru
vor si se faci actori. Toate aceste relatii duc la o cifri de circa 30 de tineri. selectio-
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nabili anual, care poate echilibra afluenia citre teatre cu procentul normal de
ce se creeaza.

goluri

Si atmosfera existentd in jurul concursului de admitere isi are importanta ei,

pentru ca elementele realmente dotate sa vind in contact cu teatrul. In provinei
¢ o problem? reali; prejudecatile profesorilor si ale parintilor nu s-au stins ;
alta- parte, prefesia are in anumite medii o aurd ,nobili“, stirnind atractii nef

e, asta
pe de
yndate.

Ne gindim sa propunem organizarea unor olimpiade de poezie pentru elevi; asa ceva

ar putea contribui la justa orientare spre profesie tot asa cum contribuie olim
de matematica, fizica, literatura etc.

In perspectivd, selectia pentru examenul de admitere ar trebui si dep
pragul simplei depistiri a talentului, tinzind si spre anumite prospectii pe gen
teatrul romanesc, atit de bogat in talente, se face mereu simtitd lipsa interpretului
elementele dotate pentru comedie sint mult mai numeroase decit cele dotate pentru
Sigur ¢i asta se rdsfringe asupra a ceea ce se reprezinti in teatre si se crecazi
de cerc vicios.

piadele

ageasca
uri. In
.erou”’;
drami.
un fel

— Toate acestea inseamnd c¢d ne aflim intr-un moment de ris-

cruce pentru autodefinirea invdtamintului artistic ?

— Daca nu  ne temem sid folosim uneori, atunci cind .trebuie, si cuvinte mari,
atunci o vom recunoaste. Din acest an a intrat in vigeare un plan de invitamint ¢omplet
nou. Inci de anul trecut au fost introduse schimbiri care au facut ca programa actualului

an II sia se desfigoare cu precadere intr-o directie in care Institutul a fost ¢
cultivarea mijloacelor de expresie gestice, corporale, vocale. Metodica predarii se

Fiticat ¢
axeaza

in mult mai mare miasurd pe formarea actorului complex, capabil si faci fatd exjigente-

lor teatrului modern. Inainte de a intra insi in detalii, as dori si fac o preci

are cu

privire la statutul Institutului de teatru. Unii vdd in Institut o ,fabricd de instrumente”
oferind, dupa patru ani de lucru, produse finite din partea cdrora se asteaptd si se¢ poata

integra in orice mozaic: or, in raport cu cei circa 40 de ani de carierd aflati

n fata

actorului — pe parcursul cdrora el va trebui si se schimbe necontenit —, dupd patru

ani de studiu el este abia ,alfabetizat*, adus la pragul de start. Evolutia adevira
incepe; ea are loc in mod normal in teatru §i cariera reprezintd insasi aceasta e
Altii judecd Institutul in functie de spectacolele de la ,Casandra®; aici, ei pret

4 abia
volutie.
nd un

repertoriu ,rotund” ca al oricdrui alt teatru, asteapti si vadd ultimele experi¢nte in

materie de dramaturgie modernd si apreciazi fiecare spectacol ca o manifest
arta independentd si integrala. Dar teatrul contemporan nu e un fapt in s
rezultatul uvei evolutii, pe care studentul trebuie si o parcurga fard a sari e

are  de
ne, ci
-apele ;

noi sintem datori si-i oferim nu roluri ca atare, ci ,,chei® capabile sd-i deschidi anumite

usi precis alese. De aceea, asemenea opinii ,dinafari®, neavizate, nu fac d

oit sa

semene confuzie; n-ar trebui nici un moment pierdut din vedere faptul ca avem de-a

face cu o scoald si cu un teatru-laborator, ale cdrui activitifi au insemnatate in
rind in ordine didactica.

— Care ar fi axul in jqurul ciruia se ordoneaza noile p
ale programei de invd{damint 2

primul

rincipii

— Schimbarea raportului intre latura teoretici si cea aplicativd a iﬂvétémmtukui:
Timp de multi ani, Institutul a fetigizat pregédtirea teoretica: nenumdrate cursuri §
seminarii ocupau cam 35% din timpul de pregitire al studentului, cdruia i riminea

prea putin peniru disciplinele aga-numite de antrenament si aproape deloc pentru
rarea independentd, pentru experimentul propriu cu valoare formativa., Acum
procent a fost redus la 25%,.

elabo-
acest

— Nu va temefi de riscurile unet ingustéri a orizontulyi ? Se
vorbeste §i asa destul de mult despre actorul .refractar la culturd®...

Ar fi bine sd incercam o delimitare intre acumularea de cur

ostinfe

(mai mult sau mai pupin utile) pe bancile scolii §i formarea 1ecepti-

vititii la culturd...

— De acord; dar formarea receptivititii la culturi ¢ o munci de o via
incepe mult inainte de intrarea in Institut — unde e doar mai ferm directionati

jd; ea
L men-

tinerea ei e esentiald. Acum vorbim insi strict despre cunostintele teoretice predate de
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Ia catedrd. Tn domeniul educatiei profesionale a actorului se ciocnesc in legituri cu
aceasta principii opuse: unii il proclama pe actor intelectual complex. dar cu totii stim
cd dezideratul se realizeazd numai in cazurile exceptie — ca in orice profesie; altil
vad in el un simplu instrument {la un coloeviu L.T.I., Orazio Costa definea actorul drept
winteligenta corporala®). Pozitia scolii noastre este una mediand ; experienta ne-a ardtat
cid o pregitire teoreticd oricit de ampld nu rezolva prin ea insidsi problemele esentiale
ale profesiei. De aceea, am inclinat balanta In favoarea disciplinelor de tehnici a crea-
tiei, in favoarea ,practicii®. Ne-am reformulat punctul de vedere: actorul e un crea-
tor, dar un creator, dacd vreti, artizan; el nu lucreazd cu concepte, ci cu mijloace
sensibile®, a caror instrumentare reprezinti de fapt esenta actului siu de arti. Tinind
seama .de aceasta, am concentrat volumul de cunostin{e teoretice si am ajuns la o mal
buni ordonare a lor, organizind paralel un numir de cursuri facultative diferentiate ;
in ansamblu, ele raspund acum unor anumite stadii ale preocupirilor profesionale. Dar
si exemplificdm : sprijinindu-ne pe noua structurd a liceului, unde astizi se invata,
printre altele, psihologie si sociologie (si de unde absolventul vine cu o limbi strdind
invatatd), programam in anul intli materialism dialectic si istoric si un curs facultativ
de un semestru de istoria filozofiei. In anul II se studiazd socialismul, iar in anul III,
ca o inmanunchiere a cunostintelor capdtate, estetica. Istoria teatrului se studia inainte
pe patru ani; acum se fac trei, eliminindu-se din curs aglomerdrile ..informationale® :
in anul I, pind la romantism, in anul II, de la drama modernd inclusiv romantismul,
in anul III, teatrul contemporan. Pentru studiul limbilor strdine se fac pind in anul III
cursuri facultative;: avem cinci astfel de cursuri (francezd, englezd, germana, italiand,
spaniold} si majoritatea studentilor sint inscrisi la cel putin unul. Lucrurile s-au schim-
bat mult in bine de cind se practici sistemul bibliografiilor in limbi stridine.

— Considerati nivelul cursurilor teoretice ca satisfacator 2 §i-a
asigurat Institutul un bun nucleu de specialisti ?

— Cred ca da. Avem o buni catedrd de stiinte sociale, bune cursuri de istoria
teatrului. Un salt a fost realizat prin pdrdsirea sistemului scoliresc de expunere a cursului
de la A—Z, in favoarea unei abordari mai universitare; se tinde catre predarea pe
capitole, conform specialititii profesorului, in buna traditie a invatimintului superior de
la noi; in rest, se indici surse de informare, ceea ce-l obligi pe student si-si autodi-
rijeze studiul si s& se obisnuiasci cu spiritul unei dezvoltiri intelectuale independente.

La rindul lor, disciplinele de tehnici a creatiei s-au adaptat acestei moi struc-
turi. In anii 1 si II sint programate cite 6 ore de vorbire §i 6 ore de miscare pe sdp-
timind. Acestea nu mai sint tratate ca simple exercitii tehnice (de dictie, de impostatie
vocald si, respectiv, de dans, pantomima etc.). Cursul de vorbire, de pildd, se profileaza
ca un curs de expresie artisticA a cuvintului, unde se urmireste studiul versului, poves-
tirea etc., poemul, monologul, la indicatia profesorului titular de arta actorului. Poezia
si-a cistigat din acest an un alt loc in formarea actorului — ca o metoda speciald de
elaborare a vorbirii de scend. La cursul de arta miscdrii scenice se parcurge de aseme-
nea o programa analitici legati de istoria teatrului: acrobatia — complementarid stu-
diului commediei dell’arte ; expresia laconicd, statuari — tragediei antice etc. Paralel, se
fac lectii de educatia expresiei corporale, pantomim3, dans, ritmici, mimodrami, scrimi
etc. Cei care au nevoie de exercitii suplimentare pentru a-si corecta anumite defecte
pot beneficia de cursuri facultative. Catedrele de specialitate fac lectii comune cu repre-
zentanti ai catedrelor teoretice si sub supravegherea profesorului de miiestrie; scopul
Ior e de a reuni intr-un singur tot ceea ce studentul este solicitat si invete, in asa fel
incit el si poata discerne, alege si sintetiza. Am hotirit ca lectiile si nu depaseasca
impreund un plafon de 30 de ore siptdminal: pornim de la ideea c¢i nu numai noi
il putem invita, ci trebuie si-i lisim un spatiu de meditatie si de elaborare autonomi,
pe parcursul caruia sa-i slujim drept consultanti.

Cursul principal, cel de maiiestrie, se organizeazi ca un sir de trepte: un prim
semestru numai de improvizatie, care are drept scop si descifreze misterele limbajului
scenic, sa descatuseze fantezia studentului si si-i inliture retinerea initiala — dat fiind
cd in teatrul modern un actor care nu ac{ioneazi nu mai intereseazi pe nimeni. In
semestrul II se trece la scurte dialoguri din epica universald si roméaneasci, unde stu-
dcntug'géseme explicit caracterizarea personajului 4i invati s-o extragi si s-o transcric
cu mijloace expresive; apoi, la scurte scene din dramaturgia contemporand, mai apro-
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piata lui “ca univers tematic §i unde experienta proprie il ajutd sa implineasca ceca
ce ¢ subinteles. In anul II se parcurge o antologie de stiluri si genuri, pornind cel mai
ades de la commedia dell’arte — teatru tineresc si atractiv, ce-i oferd o punte de legi-
turd dinspre improvizatie. Aici incep solicitirile mai dificile: sid cinte, si vorbeascd
repede si clar, si fugd si in acelasi timp si vorbeascid etc. {Evident, nu e un barem,
programa se fixeazd si in functie de specificul grupei.) In anul III se studiazi Caragiale
si dramna patriotici roméneascd ; drama modernd — Ibsen, Cehov ; si, obligatoriu, Shake-
speare. Dupd doi ani, studentul poate fi considerat ,gata® din punct de vedere tehnic;
urmeazd reperioriul, alcdtuit pe proeminente de gen, modele perfecte in care rolurile
oferi realmente posibilitatea de a construi personaje; altfel, insecamni si-1 inveti sa
triseze, mizind pe farmec sau pe altceva.

In anul IV se invatd exclusiv actorie; paralel se tine un seminar special, subor-
donat tematic celor ce se studiazi la actorie. Acesta e condus de cel mai bun specialist
posibil in problema datd, invitat anume pentru a elucida in aminunt orice eventualad
chestiane ivitd.

Disciplinele de tehnici a creatiei se mentin sub forma unui antrenament al expre-
siei vocale §1 corporale.

— Credefi c¢d o atit de bogald investifie poale fi corespunzitor
valorificatd de catre student in  actuala formula a Teatrului
~Casandra” ?

— Poate c¢i acum, cind se discutd in special defectele formulei, n-ar fi rdu sd-i
reamintim §i meritele. Nu stiu dacd se mai tine minte ca sintem primul institut care a
avut un teatru pentru practica de scend a studentilor-actori; acum, multe scoli au asa
ceva sau doresc si aiba. In scurta sa istorie s-au afirmat pe aceasti mici sceni ele-
ment> stralucite ; se pot cita si destule spectacole care se retin ca momente de reinnoire
a artei teatrului la noi. Rostul acestul teatru este ca studentul si iasi din géoacea
protectoare a clasei, s invete ce e publicul. Totusi, e adevirat ci in etapa actualid stu-
divul nu mai satisface, el nu mai oferd, nici mdacar fizic, suficient spatiu de lucru.
A fost propusd Ministerului §i se afld in studiu o solutie mai complexi: conform aces-
teia, dupd trei ani, studentul ar urma si fie considerat absolvent fari diplomid; el ar
intra in stagiarat in studioul constituit ca teatru, unde ar avea un statut de angajat.
Distributiile s-ar face nu numai impreund cu colegii de grupi, ci pe ansamblul anului
universitar ; cei din anii inferiori, la care s-ar face apel in functie de programul lor
de studiu, pastrindu-si conditia de studenti, s-ar obisnui mai devreme cu scena; sta-
giarii ar iesi din existenta de serd printr-un regim de tranzitie, obisnuindu-se pe de o
parte cu obligatitle §i cu sistemul competitiv in care vor trii de-aci inainte toati viata:
pe de altd parte, avind asigurati indrumarea artistici din partea unor regizori-peda-
gogi, invitati special, si contactul cu studentii-regizori, ar putea lucra intr-o atmosfera
de laborator de experiente al cdrei loc e tocmai aici. (La rindul lor, studentii-regizori
ar avea §i el o trupa relativ constanta, cu care sa lucreze, asa cum si conservatorul are
o orchestrd proprie pe care o pune la dispozitia studentilor-dirijori; s-ar lichida ano-
malia de a pregati regizori fira a avea o trupa.) Este necesar pentru wviitorul actor sa
debuteze intr-o atmosferd de coeziune, intr-o trupd relativ uniti, care si-i ofere cadrul
favorabil de dezvoltare; clasa ca atare se pulverizeazi prea repede, cici se lucreazd
doar in vedciea ‘examenului. Drept argument in favoarca acestui plan pot servi rezul-
tatele bune obfinute de promotiille repartizate in grup; cei care au avut noroc au
beneficiat de o sansa in plus si au evoluat mult mai senin si mai armonios.

— Aceste observatii dovedesc cd Institutul si-a wrmdrit rezulta-
tele in teatre §i cad nu este pe deplin satisfacut de constatari. De ce
existd o atit de mare influentd a hazardului in tralectoria tinerilor
actori 2 De ce oare, dupd o stralucire de o clipd, unii dinire cei
nimerifi in condijii de dezvoltare mai grele se siing atit de usor,
abdica de la orice ambitii. se desprofesionalizeazd 2 E o deficientd
a sistemului de invdtdmint 2 E vina lor 2 E vina teatrelor ?

— Cind ratezi ceva e aproape intotdeauna si vina ta. N-0o sd necgdm ca existd
comoditate, fualsd boemd, lene. Dar lucrurile sint de fapt mult mai complicate. Avem
de-a face cu un viciu de mentalitate. Pe de o parte, mentalitatea noastra : ii crestem
in puf, le vorbim frumos si inaripat, nu-i avertizim asupra diflicultatilor reale pe care
le vor avea de infruntat. Pe de alta, mai generali: se crede, gresit, ¢i un artist atit

WWW.CImec.ro 55



de tinar si de fragil ar trebui sa reziste, sa fie pionier cu umeri de piatri si sd aduca
viatd in ‘orice Sahard artistici; dar avem — i Comitetul de Stat pentru Culturi si
Artad o stie.— i teatre in care, de unul singur, mici Paul Scofield n-ar mai schimba
nimic. Iar socul e uneori foarte puternic: nici un animator, stagnare, informare putini,
lipsd de carti, de contacte culturale, de climat. Dezarmarea, blazarea nu sint de liudat,
dar sint omeneste explicabile. Nu ne-am da inlituri de la o colaborare cu teatrele si
cu Censiliul ‘teatrelor in aceastd privintd ; Consiliul profesoral, cooptind un grup de am-
matori ‘'§1 regizori-pedagogi din teatre, ar fi cel mai In masurd sd vegheze la ceea ce
se intimpld cu tinerii actori in primii ani de scend. Dar aici nu e nevole atit de intentii
bune, ¢it mai ales de mdasuri de stat. Ar -trebui ca absolventii sa fie repartizati pentru
unul, deoi sau trei ani, nu oriunde, ci numai in patru sau cinci teatre-model, bine alese,
constituite ca puternice centre artistice, unde sa-si inceapd dezvoltarea de la figuratie,
prinsi intr-o puternicd retea de solicitdri intelectuale si artistice. In aceastd etapd s-ar

structura ca personalitdti, ar depasi criza de adaptare si ar putea porni independent,
farad riscul de a capota.

— Institutul si-a asigurat necesarul de cadre didactice dintre
virfurile viefii teatrale ?

— Problema necesarului de cadre e practic nerezolvatd, cu toate ci in Institut
tin ore o sumedenie de artisti de frunte, cu bune rezultate didactice; dar nu existi un
corp profesoral stabil, format din pedagogi 'de meserie, i nici nu e cu putintd sd
existe — renun{area la propria activitate artistici i-ar descalifica inevitabil si ca profe-
sori. Deocamdatd, legislatia in vigoare, identificind institutiile de arti cu orice alte insti-
tutii, nu ne permite sd obtinem aportul permanent, de perspectivi §i continuitate, al vir-
furilor artistice' — salariati ai institutitlor de spectacole. Se desfisoard un slalom pentru a-i
descoperi pe cei care ar putea sd-si asume cu succes aceastd -insircinare in decursul
unei anumite perioade ; dar mereu intervine ceva s1 incurcd procesul firese de studiu.
Ceci care pierd sint desigur studentii. Solutia nu poate veni decit din acceptarea inte-
leaptd a specificului acestui domeniu; abia atunci am putea lega trainic de Institut,
de grupul de studenti respectiv, un profesor care si aibi mentalitate de magister, si se
simta raspunzator pentru discipolii sdi si si aibd cu ei o veritabild relatie sufleteasca.

Considerind rdspunsurile primite drept o documentatd baza de
dezbatere, le oferim atentiei oamenilor de teatru. Am dori sd con-
tribuim astfel la un schimb de opinii asupra tuturor compartimen-
telor de activitate ce converg spre perfeclionarea procesului ~de
pregitire a viitoarelor cadre artistice.
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