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Lucrarea îşi propune o analiză comparativă a cererilor şi ofertelor de serviciu
din cotidianul „Siebenbürgisch-Deutsches Tageblatt” din prima jumătate a anilor 1905
şi 1910. Cu rezervele de rigoare, cererile şi ofertele de serviciu se pot constitui într-o
oglindă a pieţei muncii din primul deceniu al secolului al XX, iar intervalul de 5 ani
între perioadele de referinţă poate indica o modificare a structurii acesteia. În ciuda
faptului că în 1910 meseriile din sfera casnică aveau o pondere mare, procentul celor
practicate în afară câştigau teren. De asemenea, se constată o creştere însemnată a
micilor afaceri pe cont propriu.

Dacă într-o lucrare anterioară am analizat prezenţa femeilor şi a problemelor
acestora la cumpăna veacurilor al XIX-lea şi al XX-lea în principalul cotidian de limbă
germană din Transilvania, Siebenbürgisch-Deutsches Tageblatt, această lucrare îşi
propune o analiză comparativă a cererilor şi ofertelor de serviciu din prima jumătate a
anilor 1905 şi 1910 (1 ianuarie - 30 iunie 1905: 1 ianuarie - 30 iunie 1910). Având în
vedere faptul că un anunţ era repetat de obicei de 3 ori, am reţinut numai prima apariţie
a acestuia. Cu rezervele de rigoare, am considerat că cererile şi ofertele de serviciu
dintr-un cotidian de mare circulaţie se pot constitui într-o oglindă a pieţei muncii din
primul deceniu al secolului al XX, iar intervalul de 5 ani între perioadele de referinţă
poate indica o modificare a structurii acesteia.

Profesionalizarea forţei de muncă feminine era o necesitate a timpului, indicând
totodată acceptarea în Transilvania a modernităţii europene. Din ultimul sfert al secolului al
XIX-lea în principalele oraşe transilvănene au fost create asociaţii cu scopul sprijinirii
femeilor de a-şi însuşi şi practica o profesie, prin stipendii acordate celor dornice de
învăţătură sau ajutor material pentru cele doritoare să-şi deschidă o afacere1. De asemenea,
Biserica evanghelică a organizat şcoli şi cursuri de pregătire pentru femei. Astfel, în 1888 la
Sibiu îşi deschideau porţile Şcoala de menaj (Haushaltungsschule) şi cea de surori
medicale, în 1897 a luat fiinţă Şcoala comercială de fete etc. Cursuri de calificare în
meseriile cele mai solicitate erau organizate şi de numeroase persoane particulare2.

Chiar dacă ocupaţiile tradiţionale au încă o pondere însemnată în cadrul cererilor
şi ofertelor de serviciu din cotidianul analizat, în celelalte pagini ale periodicului
cititorii/cititoarele găseau relatări despre noi meserii practicate de femei în străinătate,

1 SDT, 12 iunie 1902, p. 634.
2 SDT 7812, 27 august 1899, p. 917.
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precum poliţistă (din 1907, în Finlanda), sticlar (Viena), poştăriţă pe bicicletă (Paris)
sau şoferiţă (München)3. Nu numai femeile din alte ţări, ci şi cele transilvănene repurtau
succese în ţară şi străinătate: în 1900, Erika Paulas (n. 1870–?), născută în Elveţia, dar
crescută la Bistriţa, devenea prima femeie arhitect din „Ungaria”4, iar în 1907
concitadina ei, Klara Glokner, devenea prima săsoaică care obţinuse diploma de
farmacist la Universitatea din Cluj5.

Într-o broşură editată de Asociaţia liberă pentru formare socială a femeilor din
Braşov (Freie Frauenvereinigung für soziale Bildung, Kronstadt)6, publicată în 1914,
sunt enumerate 43 de meserii feminine, dintre care numai 3 academice, respectiv
farmacistă, medic şi juristă. Este interesant de remarcat faptul că „Hausfrau”, „casnică”,
este tratată ca o meserie şi inclusă în lista celor 43. La poziţia 25 este trecută meseria de
artistă, fără a o defalca pe domenii. Oricum, artistele – mă refer aici la actriţe şi
muziciene (cântăreţe şi instrumentiste) – făceau de mult cinste locurilor de origine pe
marile scene europene. Profesionalizarea artistelor plastice s-a produs ceva mai târziu,
acestea putând fi întâlnite de la începutul anilor 1880 în Academiile de artă din centrele
artistice ale Europei7.

Printre cele mai căutate meserii se aflau în primul deceniu al secolului XX cele
casnice – bone, menajere, bucătărese, fete în casă, îngrijitoare de bătrâni şi
bolnavi, doici – meserii care degrevau stăpâna casei de o parte a muncilor gospodăreşti,
de îngrijirea şi educaţia copiilor, de îngrijirea bătrânilor şi bolnavilor.

În ceea ce priveşte bonele, în prima parte a anului 1905 au fost publicate 18
anunţuri, dintre care 16 au fost oferte, iar 2 cereri de serviciu. Situaţia a fost aproape
identică în 1910, când, din cele 25 de anunţuri 24 au fost oferte de serviciu. Ce aşteptau
angajatorii de la o bonă sau educatoare, termene folosite aproape ca sinonime. În
majoritatea cazurilor se doreşte o fată/tânără de familie bună, cu un fizic plăcut şi o fire
blândă, de origine germană şi cunoscătoare a limbii maghiare, aceasta întrucât ofertele
veneau de cele mai multe ori de la familii maghiare de intelectuali sau funcţionari de
stat din: Orăştie, Turda (2), Cluj (4), Târgu-Mureş, Oradea, Reghin, Gilău, Sânmărtin
(Harghita), dar şi din locuri mai îndepărtate, precum comitatul Vas, Szeged, Budapesta,
Subotica (Voivodina) sau Antalfalva (Covăcita, Serbia). O ofertă de bonă a venit şi din
România, respectiv din Bacău. În ceea ce priveşte vârsta şi educaţia tinerelor angajate ca
bone pretenţiile erau destul de diferite. În timp ce unele familii se mulţumeau cu
absolvente de opt clase, din care 4 de „Bürgerschule”, altele căutau învăţătoare sau
educatoare cu diplomă, iar vârsta se situează între 15 şi 20 de ani. Un caz special îl
constituie o familie de profesori din Orăştie, care era în căutarea unei tinere de numai
12–15 ani8. Este improbabil ca o fată atât de tânără să fi fost folosită ca bonă la trei
copii, ci mai degrabă ca parteneră de joacă a acestora sau ca fată în casă. Este interesant
de menţionat faptul că printre cele care doreau un post de bone se afla şi o tânără din
Franţa9, iar proprietarii fabricii de stearină din Sibiu căuta o bonă franţuzoaică pentru

3 SDT 1113, 25 iulie 1910, p. 9.
4 SDT, 8104, 14. august 1900, p. 843.
5 SDT, 9574, 20 iunie 1907, p. 3.
6 Helene Wachner, Weibliche Berufswahl und berufliche Ausbildung, Braşov.
7 Molly Marlin (1865-?) a studiat la Budapesta, Mathilde Roth (1873–1934) la München, Anna

Dörschlag (1869–1947) la Berlin şi München, Lotte Goldschmidt (1871–1925) la Viena, Hermine
Hufnagel (1864–1897) la Viena, Betty Schuller (1860–1904) la Graz.

8 SDT 9494, 13 martie 1905, p. 7.
9 SDT 9514, 6 aprilie 1905, p. 7.
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fetiţa lor de 8 ani10. Salariile bonelor erau modeste, beneficiau de masă şi cazare
gratuită, promiţându-li-se că vor fi tratate ca membre ale familiei. Ocupaţia de bonă era
privită ca una temporară, practicată până la căsătorie şi menită a strânge banii necesari
achiziţiei trusoului. Câştigul unei astfel de ocupaţii pentru fetele de condiţie modestă
sau medie consta şi în contactul cu o familie cu un statut superior, dându-le posibilitatea
să cunoască un stil de viaţă elevat şi să-şi însuşească forme de comportament neuzitate
în familiile de provenienţă. În schimb, familiile angajatoare profitau de o forţă de muncă
ieftină, care, după cum reiese din anunţuri, se ocupa de copii, conversa cu ei într-o
limbă străină şi dădea o mână de ajutor în gospodărie. În unele cazuri, atunci când se
enumeră îndatoririle bonelor, devine limpede că se căuta mai degrabă o fată pentru toate
muncile gospodăreşti.

Dacă în cazul bonelor tinereţea şi fizicul plăcut al acestora erau esenţiale,
cerinţele privind menajerele erau altele. În cazul lor contau în primul rând maturitatea
şi experienţa, fapt pentru care erau preferate văduvele sau femeile mature necăsătorite,
domnişoarele mai vârstnice, cum erau numite11. Şi în cazul lor se preferau cele de etnie
germană/săsoaice, lucru normal având în vedere că anunţurile erau publicate într-un ziar
de limbă germană. De asemenea se impunea să fie curate, harnice, să se priceapă la
toate muncile casnice şi să fie prietenoase. Ca şi în cazul bonelor, ofertele de serviciu
veneau din Sibiu, din alte localităţi din Transilvania (Miercurea Ciuc), precum şi din
străinătate (Meran, azi Merano, Tirolul de Sud, Italia)12.

Familiile angajatoare aşteptau de la fetele în casă (Mädchen für alles) să dea o
mână de ajutor la toate muncile gospodăreşti funcţie de nevoile de moment. Dintre cele
4 oferte de serviciu din 1910, 2 veneau din Sibiu, una din Cluj, iar cea de-a patra din
Constantinopol13. Familia de origine germană din capitala Turciei căuta o săsoaică,
promiţându-i un salariu de 40K pe lună. În anunţ se sublinia că nu este nevoie ca aceasta
să ştie să gătească, întrucât în casă exista o bucătăreasă.

În ceea ce priveşte bucătăresele, este interesant de remarcat faptul că
majoritatea ofertelor veneau din partea unor hoteluri14, restaurante15, popote16, şi nu din
partea persoanelor particulare. Explicaţia acestui fenomen poate fi aceea că menajerele
erau totodată bucătărese pentru familiile angajatoare, în timp ce bonele şi fetele în casă
erau folosite printre altele pe post de ajutoare la bucătărie. Numai familiile cu o situaţie
materială foarte bună17 îşi permiteau ca alături de menajere să angajeze o bucătăreasă
profesionistă.

Dintre bucătărese în căutarea unui serviciu, avem cazul uneia care se recomanda
ca profesionistă excepţională, doritoare a găti pentru familii de vază, în care se ţineau
serate şi banchete18. Ca variantă, solicitanta era dispusă să accepte administrarea unei
popote ofiţereşti.

Solicitările de îngrijitoare de bolnavi sau bătrâni la domiciliul acestora sunt
puţine, preferându-se pentru această îndeletnicire surorile medicale calificate19.

10 SDT 9564, 7 iunie 1905, p. 7.
11 SDT 10120, 4 aprilie 1910, p. 7.
12 SDT 11017, 31 martie 1910, p. 10.
13 SDT 11078, 13 iunie 1910, p. 7.
14 SDT 9490, 8 martie 1905, p. 7 (Împăratul Romanilor, Sibiu); SDT 11062, 25 mai 1910, p. 7

(Neurihrer, Sibiu).
15 SDT 10986, 22 februarie 1910, p. 7 (Volksgarten, Sibiu).
16 SDT 9478, 22 februarie 1905, p. 7.
17 SDT 11030, 15 aprilie 1910, p. 10.
18 SDT 11079, 14 iunie 1910, p. 7.
19 SDT 9468, 10 februarie 1905, p. 7.
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O doamnă cultă căuta un post de doamnă de companie pe lângă o doamnă
vârstnică.

Cererea de doici era relativ mică, iar recrutarea şi plasarea acestora se făcea
numai prin intermediul unei agenţii20. Această ocupaţie, deşi retribuită, nu poate fi
considerată meserie, deoarece depindea strict de factori fiziologici.

Femeile care ţineau pensiune, respectiv cele care găteau pentru domni
necăsătoriţi şi, în unele cazuri, se ocupau şi de garderoba acestora21, pot fi considerate
mici întreprinzătoare. În genere acestea erau absolvente de şcoli de menaj, unde
învăţaseră şi puţină contabilitate necesară conducerii unei astfel de afaceri.

În 1910 comparativ cu anul 1905, ofertele de serviciu privind ocupaţii din afara
sferei casnice s-au înmulţit considerabil, constituindu-se într-un indicator al
profesionalizării şi emancipării femeilor.

Până în 1901, învăţământul saşilor care era unul confesional, fusese un domeniu
ocupat în exclusivitate de bărbaţi, discuţiile privind admiterea femeilor pe post de
învăţătoare care debutase la începutul ultimului sfert al veacului al XIX-lea au trezit multe
pasiuni şi orgolii22. În final, femeile au ieşit victorioase, permiţându-li-se, în lipsa unei şcoli
pedagogice de fete, să se pregătească prin intermediul unor cursuri particulare şi să susţină
examenele în cadrul seminarului (de băieţi) din Sibiu. Şcoala pedagogică de fete din
Sighişoara (Lehrerinnenbildungsanstalt) şi-a deschis porţile abia în 1904, iar prima
promoţie a părăsit instituţia în 1907. Cum am arătat într-o lucrare anterioară23, victoria
femeilor nu a fost deplină, deoarece li s-a impus celibatul. În momentul în care învăţătoarele
se căsătoreau, trebuiau să părăsească serviciul. Posturile de învăţător/învăţătoare, precum şi
cele de educatoare şi directoare de grădiniţe sezoniere, erau ocupate prin concurs, or acestea
trebuiau publicate în ziarele cu tiraje mari. După cum reiese din anunţul nr. 1 din anexă
(Câlnic, jud. Alba), deşi la concurs puteau participa atât bărbaţi, cât şi femei, primii aveau
mai multe îndatoriri ceea ce se reflectă şi în structura şi cuantumul salariului. Diferenţele
privind îndatoririle provin din aceea că învăţătorii şcolilor evanghelice săseşti aveau atât
pregătire teologică, cât şi ştiinţifică, însuşită în majoritatea cazurilor la una dintre
universităţile protestante din Germania. Aşa stând lucrurile, în general funcţionau câţiva ani
ca învăţători, iar apoi concurau pentru obţinerea unei parohii. Dacă în 1905 au fost scoase la
concurs două posturi de învăţător/învăţătoare (Câlnic şi Sighişoara)24, în 1910 n-au mai
existat asemenea oferte, indicând faptul că nu mai existau posturi neocupate.

De la înfiinţarea grădiniţelor (1872) în mediul protestant din Transilvania,
educarea preşcolarilor a aparţinut în exclusivitate femeilor. Pe lângă grădiniţele din
mediul urban, care funcţionau pe parcursul anului şcolar, în mediul rural acestea aveau
caracter sezonier, funcţionând cu program prelungit în lunile de vară, atunci când
mamele erau ocupate cu muncile câmpului. Conducerea acestor grădiniţe era
încredinţată unor cadre calificate, prin concurs. Atât în 1905, cât şi în 1910, în
cotidianul Siebenbürgisch-Deutsches Tageblatt au fost publicate mai multe anunţuri
privind astfel de concursuri25.

20 SDT 9512, 4 aprilie 1905, p. 7.
21 SDT 11057, 19 mai 1910, p. 7.
22 SDT 7799, 12 august 1899, p. 858; SDT 7801, 15. august 1899, p. 865–866; SDT 7830, 17

septembrie 1899, p. 999; SDT 7828, 15 septembrie 1899, p. 989.
23 Ittu 2011, p. 341–349.
24 SDT 9436, 2 ianuarie 1905, p. 7; SDT 9560, 2 iunie 1905, p. 7.
25 SDT 9560, 2 iunie 1905, p. 7; 9571, 16 iunie 1905, p. 7; SDT 9579, 25 iunie 1905, p. 7; SDT

11030, 15 aprilie 1910, p. 10; SDT 11043, 30 aprilie 1910, p. 15; SDT 11053, 13 mai 1910, p. 7; SDT
11060, 23 mai 1910, p. 7.
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Vânzătoarele şi casieriţele erau atât în 1905, cât şi în 1910 (din 12 anunţuri, 11
erau oferte de serviciu) la mare căutare, mai ales în magazinele şi unităţile de
alimentaţie publică din Sibiu. Acestora li se cere cunoaşterea celor trei limbi vorbite în
Transilvania, cel puţin la nivel de conversaţie26. Femeile/tinerele care practicau aceste
meserii erau (în general) absolvente de şcoală comercială. Multe dintre ele acceptau un
astfel de post doar ca trambulină pentru a accede apoi la o muncă de birou.

În perioada de referinţă, oferta privind muncile de birou la firme comerciale,
birouri de avocatură etc. crescuse considerabil. Dacă în 1905 printre cinci anunţuri se
afla numai o ofertă de serviciu27, în 1910 s-au publicat opt oferte. Funcţionarele,
„comptoiristele”, contabilele, corespondentele erau absolvente ale şcolilor comerciale
din Sibiu, Braşov, dar şi din Ungaria (Miskolc)28. Condiţia sine qua non de a fi admisă
într-un astfel de post era buna cunoaştere a cel puţin două limbi vorbite în Transilvania,
respectiv germană şi maghiară. În unele birouri angajarea era condiţionată şi de
cunoaşterea limbii române. Pe lângă cunoştinţele lingvistice, muncile de birou
presupuneau un scris frumos şi rapid, precum şi cunoştinţe de stenografie şi
dactilografie29. În toate cazurile, ofertele publicate în Siebenbürgisch-Deutsches
Tageblatt erau valabile numai pentru tinere necăsătorite (domnişoare).

În primul deceniu al secolului XX mediul industrial încă mai era considerat
nociv pentru femei, fiind privit ca promiscuu şi imoral. În 1905 Fabrica de tricotaje
Vogelsang din Sibiu căuta tricoteuse30, dar angajatele puteau opta şi pentru muncă
la domiciliu.

În anii supuşi analizei noastre impresionează numărul mare de liber profesioniste
care se recomandau onoratei clientele, oferindu-şi serviciile. Dacă în 1905 majoritatea
croitoreselor lucrau individual, arătându-şi dispoziţia de a se deplasa la domiciliul
clientelor31, în 1910 se constată proliferarea saloanelor de modă, deschise în chiar
centrul Sibiului. Numărul acestora crescuse de la două în 190532, la şapte în 1910. Fiind
ateliere serioase, acestea angajau croitorese, brodeze şi modiste calificate, cusătorese
(executau operaţii simple) şi călcătorese.  Cele mai multe dintre saloane calificau tinere
în meseriile enumerate anterior.

Din anunţurile publicate nu reiese dacă în perioada de referinţă la Sibiu a existat
vreun coafor, deoarece coafezele îşi ofereau serviciile, specificând că se deplasează la
domiciliul clientelor33.

Dacă în 1905 profesoarele de muzică – pian34, instrumente cu coarde – şi de
limbi străine, incluzând printre acestea şi limba maghiară35, dădeau lecţii la domiciliul

26 SDT 9463, 4 februarie 1905, p. 7; 9553, 24 mai 1905, p. 7; SDT 10979, 14 februarie 1910, p. 7.
27 SDT 9540, 9 mai 1905, p. 7.
28 SDT 9447, 16 ianuarie 1905, p. 7.
29 SDT, 10965, 27 ianuarie 1910, p. 10; SDT 11028, 11 aprilie 1910, p. 8; SDT 11056, 18 mai 1910,

p. 7; SDT 11080, 15 iunie 1910, p. 7; SDT 11087, 23 iunie 1910, p. 8.
30 SDT nr. 9528, 22 aprilie 1905, p. 7.
31 SDT nr. 9438, 4 ianuarie 1905, p. 7; 9447, 16 ianuarie 1905, p. 7; SDT 9484, 1 martie 1905, p. 7;
32 SDT nr. 9440, 7 ianuarie 1905, p. 8 (Josephinei Oschanitzky), SDT 9507, 29 martie p. 7 (Maison de

modes Kathi Späk), SDT 10990, 26 februarie 1910, p. 7 (Hanna Adleff), SDT 11002, 12 martie 1910, p. 8
(Johanna Jekeli), SDT 11005, 16 martie 1910, p. 12 (Hermine Müller), SDT 11009, 21 martie 1910, p. 7
(Gertrud Wolf), SDT 11015, 29 martie 1910, p. 7 (Auguste Oberth), SDT 10120, 4 aprilie 1910, p. 7
(Emma Wondraczek), SDT 11061, 24 mai 1910, p. 7 (Berta Lalitsch).

33 SDT 9443, 11 ianuarie 1905, p. 8; SDT 10953, 13 ianuarie 1910, p. 7.
34 SDT 9438, 4 ianuarie 1905, p. 7, SDT 9471, 14 februarie 1905, p. 7,
35 SDT 9437, 3 ianuarie 1905, p. 7
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elevilor, în 1910 nu mai există oferte la capitolul muzică, iar cursurile de limbi (franceză
şi engleză) erau predate în cadrul unor şcoli particulare36.

Meseriile din domeniul medical practicate de femei şi prezente în paginile
rezervate anunţurilor din cotidianului Siebenbürgisch-Deutsches Tageblatt erau cele ce
presupuneau pregătire medie, respectiv moaşă, soră medicală sau tehniciană dentară.
În 1905, o soră medicală cu diplomă şi recomandări serioase căuta un post pe măsura
pregătirii sale37, văduva medicului Wolff şi Agnes Rzeczycki38 se recomandau drept
moaşe calificate, iar K. Connerth (domnişoara/doamnă?) tehniciană dentară, executa
lucrări în specialitatea ei39. Surorile medicale erau căutate atât de familii care aveau
bătrâni sau/şi bolnavi în îngrijire, cât şi de spitale, precum cele din Făgăraş40 şi Turda41.

Printre ofertele de serviciu ciudate pentru anii aflaţi în discuţie o amintim cea de
rechercheuse (detectivă, nr. 6 în anexă) din 1905,42 desenatoare de planuri de
construcţie din 191043 şi reprezentantă/distribuitoare a unei reviste pentru femei (de
asemenea 1910). Cea din urmă îndeletnicire fiind descrisă ca potrivindu-se unei femei
inteligente şi persuasive ca o carieră, respectiv sursă de venit pentru întreaga viaţă44.

Cererile şi ofertele de serviciu publicate în Siebenbürgisch-Deutsches Tageblatt
în prima jumătate a anilor 1905 şi 1910 demonstrează creşterea prezenţei feminine în
ocupaţii din afara casei, mai ales în comerţ şi în munci de birou, rezultat al
profesionalizării crescânde şi a cererii de forţă de muncă ieftină şi eficientă, iar creşterea
afacerilor pe cont propriu poate fi interpretată drept creştere a încrederii femeilor în
forţele proprii.

ANEXĂ

1/. 9436, 2 ian. 1905, p. 7.

Concurs
Pentru ocuparea celui de-al doilea post de învăţător la Şcoala evanghelică C. A.
din Câlnic. Înscrieri până la 13 ianuarie 1903, orele 12.
A. Veniturile se compun din:
1. 1100 K pe an, din care 800 reprezintă salariul de bază, iar 300 sporuri
quinquinale (Quinquinnalzulagen)
Învăţătoarele calificate 800 de K
2. locuinţă gratuită în clădirea şcolii noi
3. lemne gratuite
4. taxe la înmormântări (pentru învăţătoare nu se acordă)
5. spre liberă folosinţă jumătate din grădina şcolii

36 SDT 10962, 24 ianuarie 1910, p. 8; SDT 11013 (Gisella v. Asboth), 25 martie 1910, p. 7 (Auguste
Wagner).

37 SDT 9468, 10 februarie 1905, p. 7.
38 SDT 9493, 11 martie 1905, p. 7 (Wolff), SDT 9497, 16 martie 1905, p. 7 (Rzeczycki).
39 SDT 10946, 4 ianuarie 1910, p. 7.
40 SDT 10986, 22 februarie 1910, p. 7.
41 SDT 11005, 16 martie 1910, p. 7.
42 SDT 9483, 28 febr. 1905, p. 7
43 SDT 11054, 14 mai 1910, p. 7.
44 SDT 11068, 1 iunie 1910, p. 7.
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B. Îndatoriri
1. Predare la clasa întâi şi la şcoala de formare/perfecţionare
2. Să cânte în biserică şi la înmormântări şi să participe la repetiţiile şi concertele
fanfarei (învăţătoarea nu va lucra cu fanfara)
3. de marile sărbători bisericeşti să predice de două sau de trei ori
4. să presteze munci de birou în cadrul prezbiteriului şi să fie activ în cadrul
organismului de reprezentare a comunităţii (Gemeindevertretung)
Învăţătoarea va fi scutită de obligaţiile de la punctele 3 şi 4.
Câlnic, 28 dec. 1904.
Preşedintele prezbiteriului evanghelic C. A.

2/ 9437, 3 ian. 1905, p. 7
Lecţii particulare
La toate materiile predate la şcoala generală (Volksschule) şi la Bürgerschule.
Franceză – gramatică – lectură – conversaţie
Curs de formare pentru domnişoare
Meditaţii la limbile maghiară şi franceză
Selma Mallik, Schulgasse 12

3./ 9447, 16 ian. 1905, p. 7
Tânără
Premiantă la şcoala comercială de fete din Miskolc,
Bună cunoscătoare a limbilor germană şi maghiară,
Caută angajare pe post de contabilă, stenografă sau dactilografă
Johanna Kenz, Făgăraş

4/ 9461, 1 febr. 1905, p. 7.
Pentru comitatul Eisenburg (Vas, în vestul Ungariei)
Se caută o domnişoară serioasă, bonă la patru copii foarte bine educaţi,
Cu vârste între 3 şi 7 ani. Se preferă educatoare sau învăţătoare cu diplomă.
Salariu 28 K pe lună, masă şi cazare liberă
Oferte la: văduva preotului Theil din Făgăraş

5/ 9480, 24 febr. 1905, p. 7.
Pentru Miercurea Ciuc
Se caută o administratoare pentru cantina unui restaurant.
Salariu lunar fix de 100 K
Ofertele se primesc la administraţia ziarului

6/ 9483, 28 febr. 1905, p. 7
Se caută o rechercheuse (detectivă)
Condiţii: cunoaşterea tuturor limbilor ţării,
Capacitatea de a scrie rapoarte,
Îndrăzneală şi comportament corect.
Fizic plăcut
Onorariu stabilit de comun acord
Oferte şi fotografie numai în scris la Institutul de detectivi, str. Elisabeta 54, Sibiu
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7/ 9487, 4 mart. 1905, p. 7.
Tânără

Nemţoaică, caută angajare pe post de doamnă de companie sau garde des
dames (bodyguard?).

Acceptă şi bonă la copii mai mari
Predă lecţii de pian şi franceză
Pentru informaţii suplimentare E. Angerbauer, Ladamos (Loamneş)

8/ 9514, 6 aprilie 1905, p. 7
Jeune Française
Cherche place près d’enfants.
S’adresser à l’administration

9/ 9564 7 iunie 1905, p. 7.
On demande une Francaise
Pour une fillette de 8 ans
Visible 9–12, Stearinfabrik, Saggasse 27

10/ 10957, 18 ianuarie 1910, p. 7.
Se caută
O tânără germană majoră, de familie bună, la 3 copii (cel mai mic de 6, cel mai mare
de 12 ani). Salariul lunar 20 K. Trebuie să îngrijească copiii, să se joace să înveţe şi să
doarmă cu ei. Va fi tratată ca o membră a familiei. Să fie perfect sănătoasă şi să nu
cunoască limba maghiară. Aşteptăm oferta împreună cu o fotografie şi cu date despre
situaţia părinţilor până la 26 ianuarie. Are prioritate aceea care ştie să coase.
Gregor Rétezár, inginer şef (regal) Turda

11/11002, 12 martie 1910, p. 8.
Anunţ
Sunt onorată să aduc la cunoştinţă stimatelor doamne deschiderea, din 15 martie, în
strada Măcelarilor/Fleischergasse (azi Mitropoliei) nr. 7–9, a salonului meu de modă.
Invit la vizitarea depozitului meu bine garnisit cu modele aduse de la Viena şi Paris.
Datorită experienţei dobândite la Viena, sunt în măsură să satisfac pretenţii dintre cele
mai variate.
Cu stimă
Johanna Jikeli, Fleischergasse 7–9.
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Fig. 1. Reclamă pentru firma de tricotaje Vogelsang în SDT din 1892

Fig. 2. Reclamă pentru Salonul de lenjerie şi îmbrăcăminte de damă
al Josefinei Oschanitzky din SDT 1905
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Some Aspects Concerning Female Professions at the Beginning of the 20th

Century: Job-searching and Job Opportunities in the Daily Newspaper
Siebenbürgisch-Deutsches Tageblatt (1905 and 1910)

Abstract

The paper is aiming at comparing female job-searching and job opportunities
published in the daily newspaper Siebenbürgisch-Deutsches Tageblatt in the first half of
1905 and 1910 as an indicator of women emancipation. Despite the fact that in 1910 the
proportion of household related jobs as nanny, housekeeper, wet nurse, nurse, and
household help was still high, the proportion of jobs practiced outside was increasing.
Jobs as sales assistant, till girl, clerk, and shorthand secretary as well as medical
assistant became fashionable. The number of professional persons was also growing.
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Fig. 1. Advertisement for knitwear firm Vogelsang in SDT 1892
Fig. 2. Avertisement for Women garments and linjerie saloon of Josefina Oschanitzky
in SDT 1905
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