0 Pentru ci am aams aici, cae ar fi, dupd piverea ta,
solufia problemelor financiare §i organizatorice din
taatrul ramanesx?

B Ca nu avem bani, cid suntem sarac este azi un hucru
ahiamnasnd, banal. Este, paate, § motivd petru cre nu se
corsuma Inci repeTTes de muiti enargie in vorbe, in uspIoase,
in jocuri de culise ori TiGEET@ panfletae Stam pe foc @ tot
cautam raspuns la intrebari chinuitoare, desi e ciar ca
raspunsurile vor veni mai tirzn. Mult mai twzin. E o retorica
sterild! De ce oare nu cautam adevarul ,.din mers”,
preon g, rre Si rezovam cGite ceva, pas cu pas, sataswd,
riscand, cu gandul la viitor? Trebuwe si Wvatam a privi mai
departe, ca pe aststradi, § Sa recastigdm gustd taplelor_ in
Franta, in teatru, oamenii n-au timp de barfid, de hucransi
mudare, de pofitichie” sterda oni de ifose. Nu §tiu ce formuie
s-ar potrivi mai bine la noi, cAc sunt convissi cd nu pot fi
copidte modeicle teatnds acxistal Trecaren peste nogpte ia
contracte _pe rol* ar fi paate catastotati, in plan social, perdru
cei mai mulli. Dar nici teatrek-—mamut, unde arcigprezere-
doudzed joaci, iar o suld i i doar sakwad § se baldcesc in
<borhutul™ culselor, nu mai pot tee pasud cu realitaten.

0 Crez ci testnd nostru, in geneval, va puien infra in
tingdd in Exxopa, i hame?

B Prin unele spectacole, ori prin valori individuale —
regizarale, actoricesti, scegyafce — a @ atrat deja, cu dreptid.
bpsesc aeerncaide nsaare § recate, despre cre am varhid,
incercinile capabie s3 poToveze expoide, sohii, formuie
nu s-a facut Simiita aceasts vasda._.

0O S$i ne Urtovarcea la tine, dar (3rd acel sinistru
pleonasm: ,ce gruiecte de viltor svefi?™" .

B De fapt, nid nu am vreun Jsaet”, ¢ un cowact ferm, fa
Teatrul M.C. 93 Bobigrny” din Paris. Aic voi ioepe repetiie,
peste citeva zile, la un sceasu pe texte din Racme, Becdet! i
altii, sub titlul Tratat despre pasiuni. Mai am inci doua
contracte de onorat, in anul vy, ceea ce Teeawa Ca, pand
prin '96—'97, stiu deja ce voi juca, maminu! aproximativ al
spectacniekr, cind vor avea loc premirete etc. in funclie de
asta, pot sa particip ori s3 ma gandesc § la alte proete.

O Nawic legat de Romania?

B DeocamdaM! Asta, pini cind se vor ivi propunerile
teyitate, timpul necesay, $arsa .. Dar ared Gi ele sunt legate g
de acele xS, Towi de shurhard § maerdai@ae. la cre ae
drephi teatrul @vEnesc, ol wbeptifie dia de valorde ki
suddisnstabde. Ar fi picat ca aceastl anlie sa se degyadeze ori
si nu se exprime in noile conditi de Evrtate §i crTroda
in Occident, dau acm senwe diseuase de degrartae Privigi,
de pida, ce se staTgli in tsign, uwie ar i vetut s3 tAgnm,
dupa '90, ca n raliurile de Formuila 1°, iar noi ne mmpcam
sd aibd 0 soart mai buna.

ANCHETA

TEATRUL

Secretarul literar —
o necunoscuta?

loceromren de a defini stotura] secretorala literar in
tronzifia tewtrolni romdmese o gjuns destn] de repade in
locn] unde ifele mEtituiiponule se imtdlmewe in etom] de a
fumrgoma comfam anor stroctmr core por — pote @St —
imvechite § in mpntiny de a constroi onele nod, Teoretic,
apEmpe tof aed Imtrederi SpUN aff este nErE N teotnm om
om cu o pregitire ool sqEEETTomd, aonre \i e oo de
structura regpertormeln, de aplitoten it o ooyt
traducdtorii, de etutmroren proagrommbn de soid, preommn g

stutwlle, afodtmite in mmno o  mmifiotive mrivaote, @ o st
nevoia unui azemenea colabormtor. $i, imtr~adevadr, fn
alcdtuiesc prin adifjionarea imifiativelor regimrmle,
Priacipoio atribmtie s btemr devine e de o
invity ko premiend cromimrii dromatici § pe o e somin
despre teatrn (nn sunt acelenry: perEommEe), FEECID $i Pe
oamenii politici pe care directorn] som regizorm] i
st (s de lo st ofmor ottt e
Dl pentra sine sow pemt ecipd)

viitor. Acom in fteotrn este nevoke de oommeni omre $him s
cumgmre ieftim g & vimds soung. Secreemmml] Aiteror, somn
oricmm se va numi aoeastd fonctie, este amn fox, mm fux
o Fi - oty
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ALEXANDRU DABIJA:

.,O meserie care ar trebui reanalizata”

- Domnule Dabija, cum vede un director de
teatru (mi-e greu s&@ spun ,.fost director”) situatia
actuala@ a secretarului literar? E important sa
aflam parerea unui director atat de ,lipsit de
calitaji manageriale” incat o pies@ montatéa la
teatrul pe care-l conducea a fost nominalizata in
Marea Britanie pentru Premiul Asociajiei
Managerilor de Teatru (TMA)... Mai corespunde
meseria de secretar literar vreunei necesitaji a
teatrului romanesc in momentul de faj&?

- In primul rand, expresia .secretar literar” este gresita.
Vorbim gresit; e exact ca si cdnd am vorbi despre functia de
sef de cultura: Inspectorul, Seful cu cultura de la Municipiu.
Secretariat literar existd peste tot in lume, atata doar cd la
noi e prost ales cuvantul care defineste functia. Dependenta
dintre termenul definitoriu si esenta muncii personajului
respectiv e mult mai mare decat ne imaginam. Atdta timp
cat sim$im c@ sunt improprii aceste cuvinte, atata timp cat
nu avem nici mdcar vocabularul pentru a formula ideile, nu
injelegem ideea. Borges spunea cd nu crede in lucrurile care
nu pot fi spuse si cd nu poti spune un lucru decat cand ifi e
foarte limpede. Or, noi incercdm sd la@murim o confuzie
folosind termeni confuzi. Functia e total depasita de
vremurile pe care le tr@im. Este un punct strategic al
teatrului, dar si o meserie care ar trebui, in mod normal,
reanalizatd profund, cdci, la fel ca si teatrul in ansamblu,
aparjine unei structuri date si nu se poate modifica decat
atunci cdnd se va schimba intreaga structurd. Deci nu este o
parte a teatrului pe care s@ putem sd o schimbam. Atata
timp cat teatrul romd@nesc isi pdstreaza structura ruseascd -
cu avantajele si marile dezavantaje pe care le presupune
aceasta -, secretariatul literar este ceva normal si
functional; intr-un teatru gandit conform standardelor
europene (fard trupa fixd, fara regizori angajati), meseria de
secretar literar ar trebui s@ deving insé cu totul altceva. Nu-
mi sund deloc bine sd aud vorbindu-se despre secretarul
literar ca despre cineva din afara procesului artistic propriu-
zis - exact cum se discutd despre dramaturgia romdneascd
ca despre ceva in afara fenomenului teatral. Sunt
ingredientele aceleiasi ciorbe si, atdta timp cat ciorba are
acelasi gust, degeaba vorbim numai despre morcovi.

- S&@ améanunjim pujin. Dup& péarerea mea, in
condijiile actuale, secretarul literar are prea
pujina activitate literara. Mai exact, din moment
ce regizorul este cel care propune teatrului un
anume proiect, ce mai poate propune secretarul
literar - si mai are rost sa o faca?

- Bineinteles c&@ nu. Iat&, ne intoarcem de unde am
plecat: problema nu e a secretariatului literar. ci a
sistemului. E limpede c& existd o senzatie de neimplinire pe
care toatd lumeu o resimte: directorii de teatru, actorii,
regizorii; iar cei dinldi, secretarii lilerari. Sursa acestei
senzaii de neimplinire este relatia absolui fals& dintre
Tegizor 5i tegtru, In Remania nu exisld nici un teatru care s&-

si propund un program artistic bine definil. Alttel,
secretariatul literar ar avea o contributie esentiala,
hotdaritoare la stabilirea respeclivului program. Daca, de
pilda. contactarea regizorilor, actorilor, scenografilor s-ar

face in functie de un astfel de program (si nu invers, cum se-
ntdmpld acum, cand ii stabilesti programul in functie de ce
ai), atunci secretarul literar, impreund cu conducerea
teatrului, ar da direcfia artistica a institutiei. Cred ca
modelul cel mai bundin acest punct de vedere se gdseste in
Anglia si in Germania; acolo se fixeazd mai intdi liniile de
literaturd dramatica@ pe care teatrul ar dori s@ meargg,
.proiectele”, nu neapdrat anumite piese. Or, la noi, sunt
stabilite mai intdi piesele, cdnd normal ar fi s@ vorbim
despre teme, teme de interes public, spiritual, sau religios,
sau conjunctural, teme care functioneaza in cultura: .anul
Rabelais”, ,anul Adrian Pdunescu” (mai stii?) etc. Ar trebui
sd fixdm zonele de interes, apoi s@ alegem regizorii si
actorii, si pe urmd s& le propunem oamenilor, in functie de
bugetul pe care-1 avem, sd lucreze cu noi. Abia atunci
oamenii ar veni, atrasi de un contract artistic, si nu de
obligativitatea slujbei. Cred ca de aici porneste falsul:
secretarul literar se trezeste si el in situafia cea mai ingrata
in domeniul culturii: cea de slujbas. Practic, la ora actuala,
secretarul literar se afld, cred, in zona cea mai parsiva a
teatrului: ca idee, aparjine zonei artistice, dar munca pe
care-o face e total birocratica. Sigur. cu ,accese” artistice, in
functie de orgoliul fiecdruia: crearea unui program de
spectacol mai deosebit etc. Dar e o mare pierdere de timp sa
faci afisul, s tipdresti un program care se aruncd... Atata
vreme cat teatrul va rdmdne in structura asta, o sd tot
discutdm la fel; secretariatul literar e o ,problema” pe care o
discutam si prin ‘79, exact la fel. E ca si cdnd ne-am chinui
sd-nfelegem de ce se circuld greu prin Bucuresti. E simplu:
se circula greu pentru c& sunt drumuri foarte proaste.

- Totusi, in ‘79 nu exista nici macar teoretic
posibilitatea sa@ se schimbe lucrurile. Acum, cel
pufin teoretic...

- Nici acum nu existd, de vreme ce stii de la bun inceput
cd orice incerci sd schimbi nu are practic sanse de reusita.

- Nu ma refeream la restructurarea vechilor
institufii, ci la posibilitatea oamenilor de teatru de
a se ,grupa” in altfel de organizaiii.

- Despre asta vorbeam si eu: este absolut imposibil. De
fapt. e vorba despre ceva ce la noi se numeste a bate apa in
piud. Astada, e o noud posibilitate care ni s-a ivit: in loc sa
facem ceva, preferdm s& batem apa in piua despre ce putem
sd facem - este o formul@ care {ine de curentul subteran al
spiritualitdii romanesti. N-am putut opri sa fim cdlcati in
picioare, in schimb nimeni nu ne-a oprit sd@ ne pldngem de
asta. Poate ramane altei generatii s& treaca la fGptuire, cred
cd noi suntem prea inecati in birocratie. De aceea spun ca
discutdm lu f{el ca in ‘79. Ce lace secretarul literar? Ce sa
taca? Citeste piese si le propune. Cui le propune?

- Oare mal citesle, m, pi de teatru pentru
a le propune?

- Mai citegle, c&teodatd. Crad. Nu sunt secretar literar,
nii gtiu. Deci ee face? Se ocupd cu tipdriturile teatrului si: din
cénd in cand, face un soi de public relations.

- Exist& vreo piedica legisiativad in a impéar}i
actualele responsabilitéfi ale secretarului literar
intr-o parte propriu-zis literara si alta de ..public
relations”, platite separat (pentru o& activitati atat




-

de diferite nu pot fi puse sub aceeasi umbrela, in
mod normal), fie ca cele doua sunt indeplinite de
aceeasi persoana sau de persoane diferite?

- Nu cred c@ existd. Dar structurile nu pot fi imbundatatite
din mers, schimbdnd pe ici-pe colo. Trebuie facuta alta
structurd. Eu, cel pufin, m-am desprins total de ideea de
teatru ca institutie de stat, cu schema fixa de 200 de oameni...
Pentru cd, in interiorul acestei scheme (care include si
secretarul literar), nu se poate functiona decdt respectand
regulile jocului comunist: cu pile la Minister, cu pile la
tipogratfii, cu spaga... Toatd lumea stie lucrurile astea:; iar
noi, in loc s@ vorbim despre amdanuntele concrete, ne batem
in idei, in propuneri marete. Nu poate fi vorba de nici o
propunere mdreatd cand orice om normal stie cd pentru a
face un atis trebuie s dai spagé in jur de 100000 de lei la
tipografie. Atata timp cdat acest sistem va dura, degeaba
vorbim despre rolul secretarului literar si despre ceea ce
poate el sa faca.

- Probabil ca Teatrul Odeon a fost singurul din
Romaénia care, in ultimii cinci ani, si-a propus un
program artistic coerent, pe termen lung., si pe
care incepuse deja s& il realizeze; Centrul de dans
contemporan si Atelierul de lansare a pieselor
contemporane (romanesti sau straine) erau doar
doua dintre componentele acestui program. Ce
contribufie au avut (daca au avut) la alcatuirea lui
secretarii literari ai Teatrului Odeon?

- De foarte multe ori au contribuit. Cred cd si din punct
de vedere al secretariatului literar Teatrul Odeon a
reprezentat un model. Miruna Runcan si Cristian Buricea-
Mlinarcic au fdcut tot ce se putea face; n-au fGcut nimic
din ceea ce trebuia fGcut - pentru cd nu se putea.

In ce masurd Miruna si Cristian au contribuit la crearea
programului artistic? Exact in aceeasi mdsurd in care am
contribuit si eu. Am afirmat-o intotdeauna: n-a fost un
program facut ,la rece”, stabilit de la inceput, ci prin
selectarea zecilor de propuneri. Din acest punct de vedere,

@ Scena din Mincinosul de Goldoni la Teatrul Odeon (regia: Vlad Mugur)

mai mulji oameni de la Odeon, inclusiv secretariatul literar,
au impus programul teatrului: prin aceasta selectie a
proiectelor si prin sprijinirea lor. Cand Mdniutiu, sau
Hausvater, sau Vlad Mugur (nu-i pomenesc aici pe toti), sau
regizorii strdini care-au colaborat cu noi au venit sa lucreze,
faptul c@ ne-am adunat toti intr-un anume fel in
sprijinirea acelui proiect a dus la crearea programului.
Repet: nu cred sd existe in Romania un teatru cu un program
artistic in sensul curat al cuvantului, adicd un program
hotarit de céatre directorul teatrului impreund cu consilierii
artistici. Cred ca secretarul literar poate ajuta mai mult
decd@t venind cu un text de care, dragd Doamne, n-a mai
auzit nimeni. Dar si aici existd o mare confuzie, determinata
de lipsa oamenilor bine pregdtifi pentru ceea ce au de facut.
Teatrul e o institutie fGcutd@ s@ promoveze cultura, deci
valoarea, sau in interiorul activitatii lui existd o mare doza
de .datorie formativd”? E un barbarism, dar il folosesc in
sensul bun, .educativ”. In ce masura teatrul indeplineste la
noi o functie social-cultural@? Sa fim seriosi, lupta teatrelor e
acum sd aibd colaborarea unor regizori buni, ca sa faca cel
putin un spectacol bun intr-o stagiune, si s aiba actori buni;
aceste conditii o data indeplinite, ele atrag automat textul.

Ca regizor, as avea nevoie de un secretariat literar care
s@-mi propund texte contemporane, din ultimii doi-trei ani.
Dar noi, azi, in dramaturgie, tr@im ca in comerf: mdncam
alunele expirate de sase luni. Sigur c@ dramaturgia nu e
ceva comercial, deci nu trebuie neapdrat sa fie proaspata,
dar e vorba despre dezvoltarea culturald; dacd vrem sa ne
racorddm la spiritul european cat de cat contemporan,
trebuie sa facem acest pas. Cu secretar literar cu tot.

- Teatrul Odeon a avut o publicajie -
~Canavaua”... De ce afi sim{it nevoia unei alte
publicaiii in afara programului de sala? E o
preocupare foarte rara in teatrele noastre.

- $i ideeq, si realizarea le aparfin Mirunei si lui Cristian.
Ei au fgcut revista, ziarul si, dac@-i intrebi pe ei, probabil vor
spune cd e singurul lucru bun pe
care l-au facut la Odeon; pentru
cq, fiind oameni de presg, fineau
foarte mult la aceastd idee. In
ceea ce ma priveste, cred ca o
asemenea publicatie e mai
importantd@ decdat un caiet-
program, destinat strict mo-
mentului in care se desfdsoara
spectacolul. Efortul pe care
secretarii literari ai Odeonului
l-au fdcut pentru scoaterea
acestei gazete a fost acela de a
impune si un demers sau un
discurs teoretic, pe langa
activitdtile teatrului, explozive si
efemere prin natura lor:
spectacolele de teatru sau cele
da balet, experientele mai mult
sau mai pufin reusite...
.Cuaunavauua” era un lacru foarte
bun gi ar {i pdeat 8@ se renunte

la al, indiferent ce o sd se
intdmple mai departe in acel
teatru. B
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ALEXANDRU DARIE:

~Solutia ar fi invatarea acestei profesiuni la ATF”

- Secrefor @erer. Ce va spase aceasia sinlagma?

— Himii st verdem de ondie vime termenmnll, dock este grroypmia
mmﬁxmmﬁﬂmhﬁ]es@mﬁmmmlkmehmﬂiﬁﬂehcme
existi o praductie literord amtempmmaomt — dupd pirereo
e, fioxomtie Reogyotits —, tredumie oo cdmeva s cersrs o omlfime
die textie,, fie amimesti, fie strne, 5 s propund direcorbon
de teatre 5§ regizomilor o seledie de pese care s-ar patea
cmmﬁmiﬁmﬁnmviimmhmﬁmmpﬁm.
termemn) aed of povize din Gemania, uode foncfia o
existiut de moulith vreme 5 existis imrd. Germomin e una dimtre
pulimele jim occidentale core mai pructicd teatrel de
IEpETTTD ago cum il proctoim S nob; o, pofesio despre
an sttt doad fomciin — hoi si@ le zicem idende Pe prime am
ammimfit-ar cittiren, sehectmen s Eropnmeren onor texte dixz
MOsET Enormad care siseste imtr-umn tevtre. A dooa foncfie
practicatd im Germania este aceea de doconmentare:
sErTemrwl literar ¢ um fel de asistent al regizmrolni. wm
aadatrrnfinr aoe e anupd de nvestigoren srmenilor i o
docmmeEmtelor de epocd $i core seleceoad din ele B

actorilor sa fie corecta (unii regizori sunt mai putin
preocupati de acest aspect si atunci treaba aceasta e
preluati de secretarul literar). In Germania, acesta se
mume=sie dromuaturg”; el trebaie sG propund variante de text,
atunci cand un artor simte nevara sa schimbe un cuvant cu
altel. Din arest punct de vedere, este un asistent de regie
mtekxtugl mar priceput, chiar, in domeniul textului decat
frrstrsi regizowal.

Existfi, desigur, si excepfii Un stralucit exemplu este cel
al seaetarulei literar san dramaturgului lui Peter Brook.
Acolo aceasta profesiune e dusd pana la capat. Se
elalxwenny texte care trebuie rostite, inspirate din lucrari
care nu an fost soyise special pentru eatra

Dupéa parerea mea. acestea ar fi cele cateva laturi
importante ale profesiunii de secretar literar: citirea-
propunerea de texte: darumentarea; supravegherea a tot
ceen ce fine de partea literar& a unui spectacol: rostire,
covant. todocere etc.

in atte $in In core am avut acaxia sa lucrez, cum ar fi
M, Bk sou SUA. =td& profesi

Qurmiind cure: sum trterssnmie penira comrepity regimmeeks —
e icomografic, detolii de sacnlogie, de politicx. de
mTwemw —, care pot i utile elabomrn spectacolulug. Acensts
colobmrare incepe mmears chior Inadintes repetijiilor. Ia
Schmmrn gemamd” @ funcfied arestens abervime o batunY fo
ples iy de |, idbeminl romédnesc ol s L™ aentin oo rostivesy

P nu exista in
axreptliumen de la noé — cu mici exxeptii. Functia e preluata.
in unele teafre, de asistentii de regie: unnl, doi sou chiar trei
peutiu on singor spectacol. Existd in Maren Britanie gi teatre
fm cave un ,comitet de lectura”™ primeste. studiazda si
seberteyat textele, oy o ST e lar sunt conduse de
e Jhoard” care stabik-gme liniile stvatagiei repertoziale gi




manageriale. In SUA teatrele de repertoriu sunt extrem de
rare, astfel incat partea de documentare cade in sarcina
regizorului si a asistentilor lui, iar partea iconografica, in
seama scenografilor si a asistentilor de scenogratie.

- Din tot ce afi spus pana acum despre
sistemele de funcfionare a teatrului in alte {ari, a
rezultat clar un punct comun: colaborarea, munca
in echipa. Ce se intampla din acest punct de
vedere la noi?

— La noi, ca si foarte multe domenii ale culiselor teatrului
(nu in sensul bdrfelor, ci al profesiunilor colaterale:
masinisti, maestri de lumini, maestri de sunet, designeri,
regizori tehnici), si domeniul secretariatului literar este,
dupd parerea mea, supus empiricului. Cred ca solutia ar fi
invatarea acestei profesiuni (ca si a celei de maestru de
lumini, de exemplu) la ATF sau in alte facultdti specializate.
De ce? Pentru c@, de obicei, la noi secretarul literar provine
fie din domeniul filologiei, fie al ziaristicii, fie al criticii
teatrale si are sarcini care sunt in alte parfi asimilate cu
profesiuni total diferite: ,public relations” sau chiar
marketing. Or, la noi, ei fac protocolul la premierd, dau
telefoane, scriu invitatii (de mana), trimit faxuri. Fac totul
absolut empiric. La facultdtile de management ar trebui sa
se invete meseria de literary manager sau de press
manager, relajii publice pentru domeniul artei,
poate chiar in mod specializat pentru teatru. La nivelul
invajdmdntului superior ar trebui fGcut ceva; degeaba se
supdrd regizorii sau teatrele cd nu existd o colaborare de
felul acesta. Eu, de exemplu, in cele 25-26 de spectacole pe
care le-am f&@cut, am avut foarte pujine momente de
colaborare reala de acest tip - ,ideal”, sd-i zicem - cu un
secretar literar. Acesti oameni fie c@ erau extraordinari in
ceea ce priveste documentarea sau realizarea caietului-
program (care e ultimul lucru ca importanta — desi, la noi,
de multe ori e primul pentru secretarul literar —, e un
apendice util spectacolului, dar numai un apendice), fie ca
stiau foarte bine limbi strdine, fie ca erau foarte capabili in
domeniul relatiilor publice, al organizarii (relatiile cu presa
par lucruri de amdanunt, dar ele pot ingropa definitiv sau,
dimpotrivg, pot ridica un spectacol)...

- Care ar fi aceste pufine experienfe reusite de
colaborare?

— Din pdcate, nu pot da decat un singur exemplu, unul
german: la Freiburg am regizat doud piese si am avut un
tandar ,dramaturg”, Christoph Deime. Absolvise Filologia
(germanisticd) la Freiburg si era si fondatorul unui grup de
teatru - ,Amatoren”, ,Amatorii” - in ale carui productii
uneori juca, pe altele le regiza.. De asta spun c& aceste
meserii ar trebui invatate la ATF: un regizor de culise sau un
maestru de lumini, s@ zicem, ar trebui sd aibd posibilitatea
sd se inijieze, urmdnd cdte un curs - nu s@ profeseze, dar
mdcar sa trdiascd .pe viu” experienta de a fi actor sau
regizor - in mai multe meserii legate de teatru; dupa cum
pentru un regizor ar fi important sd@ aibd un examen de
actorie si invers, pentru un actor - s@ regizeze o piesd.

- RAti spus: ,,Solufia ar {i...” De vremec ca
sugerati o solutie, inseamna ¢ & ceva nu e in regula
si ar trebui indreptat. Solufia s.ar afla, dupa
parereca dumneavoastré, in domeniul ecducational.
Ce pé&rere avetli despre sectia de Tcatrologie a

ATF? BAceasta pregateste un amestec de
traducator cu manager si cu secretar literar, fara
o specializare clara, ci punand laolalta toate
aceste lucruri intr-o devalmasie din care, dupa
parerea mea, numai lipsa de profesionalism are
de profitat. Sigur, asta nu inseamna ca absolventii
acestei sectii sunt neprofesionisti; depinde, ca
peste tot, de persoana careia i se aplica acest
sistem educajional. Deja a aparut ,,pe piaja” o
prima serie de absolvenii ai acestei sectii...

- ... unii foarte buni, altii — de nerecuperat. RGu e ca,
dupd ce terming facultatea, tuturor le trebuie o perioada de
cel pujin un an de acomodare, pentru cd, de fapt, .pe bancile
scolii” nu invatd nimic din realitatea vie a teatrului; invaia
teorie, curente spectacologice etc. Sigur cd nu le strica sa
invele si asta, dar chiar si din acest punct de vedere
pregdtirea nu e satisfdcatoare, studiul lor se opreste la Peter
Brook sau la Grotowski. Or s@ nu uitdm, cu tot respectul, ca
amdndoi sunt mari regizori ai anilor ‘60, ‘70, '80... C& Brook
r@mdane, probabil, cel mai mare regizor contemporan e
adevdarat; dar Brook e deja un clasic, nu are nimic de-a face
cu noul val de regizori extrem de importanii — de la Peter
Stein la Robert Wilson —, care reprezinta curentele noi in
teatru, drumul mai departe. Nu mai vorbesc despre Deborah
Warner. Dar nimic din secretele acestei meserii care e
teatrul nu sunt invajate. Cred ca secretarul literar, ca si
maestrul de lumini (desi avem cdtiva reprezentanii de
seamd in ambele domenii — de exemplu, un extraordinar
maestru de lumini e chiar aici, la ..Bulandra” lIoan Lazar),
invatd meserie de unul singur, ,.pe furate”. Acum inca exista
profesionisti; dar ei vor iesi la pensie. Unii (acum vorbesc
despre maestrii de lumini) si-au pregatit cte un tandr care
invaia tot asa, empiric...

- Uceniceste...

~ Exact, uceniceste pe 1dngd un maestru. Dar unii sunt
capabili s@ transmita ce stiu, altii nu. De aceea e nevoie de
scoala. De aceea ar trebui ca acestd idee de manageriat
teatral (care include si manageriatul literar, si pe cel de
presq, si relatiile publice) sa fie regdndita — pentru c@, chiar
acum, la cinci ani de la schimbarea sistemului stalinist,
mostenit, de organizare a teatrului, avem oameni care s-au
angajat de curdnd si care gandesc exact la fel ca inainte.
Sigur, individualitati exista. Existd o Adriana Popescu, care
a fost cel mai bun secretar literar al unui teatru roménesc, o
perioadd destul de lunga. Dar acum nu mai profeseazd...

- In conditiile organizarii rigide a teatrelor
romanesti in momentul de faja, credetfi ca doar o
schimbare a modului de pregatire profesionala
(chiar la nivelul studiilor de specialitate) poate da
rezultate? Nu cumva rezultatul ar ramane acelasi
daca un secretar literar extraordinar de bine
pregatit ar urma sa evolueze, sa ,funcfioneze” in
cadrul aceleiasi structuri?

~ Schimbarea ar trebui sa fie de structurd; nu e singurul
domeniu in care nimeni nu se poate descurca in hatisul de
legi. multe de dinainte de ‘B9, incd neubrogate, in conditiile
unei totale lipse de libertate financiard. Situatia secretarului
literar este doar un reflex (unul dintre multele) al aceslei
situatii anormale. ]



VLADIMIR GAITAN:

~As fi fericit dacd ar exista un

- Domnule Gaitan, suntefi de catva timp
directorul Teatrului de Comedie. Ce strategie afi
adoptat faja de compartimentul ,secretariat
literar”?

-~ Inainte de interviu mi-ati adresat un fel de compliment
legat de curdtenia sufleteasca si nepriceperea reald cu care
m-am inhdmat la aceastd treaba. Desigur, pentru mine
existd incd unele necunoscute legate de conducerea acestei
corabii care este teatrul. Trebuie sG@ v@ marturisesc ca
secretariatul literar reprezintd un punct de sprijin foarte
important, dar pe care simt cd inca nu stiu sd-1 definesc.

Sunt in Teatrul de Comedie de 25 de ani si imi amintesc
cu pldcere de cdtiva secretari literari competenti; de Andrei
Baleanu, de pilda. Prezentarea teatrului era foarte bine
fdcutad si cred ca aceasta ar fi atributia cea mai importantd a
unui secretar literar. De asemenea, investigarea
dramaturgiei universale contemporane pretinde calitdti
serioase din partea unui secretar literar.

- Care ar fi aceste calitati?

- Secretarul literar trebuie sa fie un intelectual de rasa.
Nu este suficient s@ propunad titluri de piese. Trebuie, in
acelasi timp, s@ aibd in vedere actorii teatrului. Evident cg,
dupd ‘90, unele ,atributii” ale secretarului literar au
dispdrut: compromisurile, slalomul acela periculos si
permanent pe care trebuia sd-1 faca - la fel ca noi toti, de
altfel - pentru a impaca si Puterea, si exigentele publicului.
Dupd ‘90 a apdrut insa o altd problema: tentatia de a cddea

@ Dinu Manolache, Gabriela Popescu §i Marian Ralea in Troilus si Cresida de

Shakespeare la Teatrul de Comedie (regia: Dragos Galgotiu)

curs pentru secretarii literari”

in capcana ,libertdtii”. Cand spun asta ma gdndesc la
spectacolele cu tinutd artistica neglijatd in favoarea
comercialului. Un bun secretar literar trebuie, categoric, sa-
si depdseascd condifia de lector al unor texte si s deving un
fel de jolly-joker in tot ce inseamnd promovarea teatrului in
ochii spectatorului, spectator care vine foarte greu in salade
spectacol; concurenta televiziunii, a filmelor video este
uriasd. Impreund cu oamenii pe care i-am adunat langa
mine incerc s realizez o injelegere mai la obiect a cerintelor
impuse de aceasta stare de lucruri.

Ar fi necesar, poate, un curs de management teatral, de
promotion. Cei mai multi dintre noi inteleg destul de
primitiv ceea ce trebuie sa taca un secretar literar.

- In teatrul dumneavoastra cum se face selectia
pieselor ce intré in repertoriu? in ce masura va
sfatuifi cu secretarul literar? Va simfiifi ,.la mana”
regizorilor care vin si va propun piese?

- Concret, toatd politica mea repertoriald de pana acum
s-a rezumat la gdsirea unor regizori de varf pe care i-am
.curtat”, uneori chiar cu insistentd. Sigur cd, din acest motiv,
repertoriul poate fi lipsit de unitate.

- Dar poate avea varietate.

— Am adus - prin concurs - sase actori tineri, unul mai
bun decat celalalt, actori de care sunt foarte incdntat. Au
venit la concurs 60 de actori, a fost o batalie extraordinara.
Aceasta participare mi-a demonstrat cd sunt pe drumul cel
bun, c@ actorii pretuiesc din nou Teatrul de Comedie care,
incet-incet, si-a recapatat acea atmosferd extraordinardg de
lucru pe care o avusese altddata. Pe de alta parte, consiliul
artistic este alcdtuit din cei
mai importanti actori ai
teatrului: larina Demian,
Virginia Mirea, Florin Anton,
Silviu Stanculescu, Cornel
Vulpe. Am invitat-o si pe dna
Adriana Popescu la unele
consilii, pentru ca tin la
pdrerea unor oameni cu
experientd. As vrea chiar sa
extind consiliul artistic si as
aspira la prezenja alaturi de
noi a unor oameni de talia lui
Liiceanu sau Plesu.

- Intamplator sau deli-
berat, mi se pare ca oco-
ligi chestiunea in discuiie:
cum e cu secretarul
literar? Vi se pare potrivit
acest termen?

- Nu cred cG denumirea
este cauza neimplinirilor.
Consider cd termenul nu
conteaz@: adic@ secretarul
literar se confunda cu secre-
tara care bate la masing si
raspunde la telefon? Nu, insasi
insotirea cu ,literar” il inno-
bileaza. Ei, la acest capitol
suntem incd in c@utdri. Omul
extraordinar care sd pro-
moveze cu fanatism, as zice,
imaginea teatrului, omul acela
de echipdé& cure sa ard& pentru
teatru, nu l-am gdsit.

Nu vreau sé las acest sector
la voia int@mpldrii. Repet, ag fi
fericit dacd ar exista un curs gi
pentru directori. $i pentru
secretari literari.

CARMEN BARBULESCU
CIPRIANA PETRE
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