.

Insemnari
contradictorii

Se pare c&, uneori, e mai comod sa fii contemporan cu
Shakespeare decat s fii contemporan cu tine insufi.

: ] . >

Din melagomanie regizoral3, i fac din cand in cand aparifia,
insofite de surle si fanfare, spectacole interminabile, supraincifrate
si supradimensionate, ce pun la grea incercare rabdarea unui
public ingaduitor, care, supus la cazne, incepe, dupa un timp, sd
se cam foiasca in fotolii.

De aceea, ar fi poate cazul s& amintim ambitiosilor realizatori
un vechi proverb din Québec: ,Niciodatd capul nu poate suporta
mai mult decat indura fundul!”.

*
* *

Un creator narcisist, indragostit de propriile-i obsesii, este de
cele mai multe ori stingherit, in intimitatea viziunilor sale, de
prezenfa indiscretd a spectatorilor.

RN
- * *

in ultimul timp, maladia unui egotism exacerbat — atét in viafa
cét s5i in teatru ~ face de cele mai multe ori imposibild orice
tentativd de comunicare.

* A *

Profesiunea de regizor presupune o anume autoritate; dar

niciodatd autoritatea nu jine loc de argument.
* % *

Nu cu mult timp in urmd, conceptul de ,teatru sdrac” a fost
insusit, ca formuld artistics, de ,regizorii revolutionari” ai unor fari
bogate; astazi, in fostele jdri socialiste, infruntand saracia tranzitiei,
noii ,regizori revolutionari* confunda ades superproductia cu
libertatea de expresie.

*
* *

»Un actor are o grimadd de defecte greu de suportat, dar el
trebuie sd aibd §i o calitate esenfiald: generozitatea.”” De aceea md
gandesc uneori cd, aldturi de exercifiile de improvizatie propuse
studentilor la Academia de Teatru, nu ar strica sd se introducd,
experimental, si ,exercitii de admirafie”.

* e -

Fira a ignora performangele de ieri si de azi ale teatrului
romanesc, e cazul sd recunoastem cd mai intotdeauna, spre
deosebire de literatura, n arta scenicd am fost niste ,moderni
intarziafi“.

Remarca lui Haig Acterian, si anume ca: ,noi am descoperit
naturalismul (abia) dupd ce murise”,” " ar cam trebui si ne dea de
gandit!

*
* *

Dornici sd conducd, daca nu o ard, macar o institufie cat de
micd, actori, regizori, funcfionari culturali, revolufionari rasarifi
prin balcoane ori revolufionari de profesie, disidenfi sau lingai,
poeli, prozatori, esteticieni, in sfarsit, o lume a celor flimanzi de
putere s-a perindat si se perinda fara intrerupere pe la direcfia unor
teatre din fara si din Capitald. De altfel, pentru a fi satisfacufi cat
mai multi pretendenti, posturile de conducere din teatre s-au
inmulfit. Asa au apdrut directorii onorifici, directorii generali,
directorii artistici §.a.m.d.

In ultimii 6 ani, numai in Bucuresti s-au schimbat, in 6 teatre,
16 directori generali!

Nelinistitor este faptul c&, in aceasts vanzoleald, s-au prabusit,
unul dupd altul, directori provenifi din randul unor regizori
remarcabili precum Andrei Serban, Vlad Mugur, Lucian
Giurchescu, Alexa Visarion, Alexandru Dabija, Silviu Purcarete.

Nu cumva finlocuirea acestor ,indivizi periculosi“ face parte
dintr-o noud ,politici de cadre”?

.
* *

Acceptand ideea cd in viaja, ca si in artd, totul poate fi
contestat, trebuie s-o acceptdm si pe aceea a contestarii
contestatiei; nimeni nu are dreptul sd creada cd parerea unui
contestatar devine obligatoriu incontestabild.

G VALERIU MOISESCU

¥, Jacques Fabbri, ,Etre saltimbanque“, Ed. Robert Laffont, 1978.
Haig Acterian, ,Pretexte pentru o dramaturgie romdneascd”, Ed.
Vremea, 1936.
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ANCHETA TEATRUL AZI

Directorul si trupa

— in acest numdr: Teatrul ,Bulandra” -

VIRGIL OGASANU:
.Unii au inceput sd se plangd de
prea multd munca”

- Teatrul ,Bulandra” a fost intotdeauna extrem
de viu; el se bucura de o aura creata de
predecesori. Dumneavoastra pastraji acest
echilibru, dandu-i mai multa vigoare. Aveli
spectacole-eveniment, aji adus regizori importanti,
ai primenit trupa, angajand tineri extrem de
talentati. Cum reusiji sa@ facefi asta in condifii
financiare precare §i cand rutina pare sa {i
cuprins mai toate teatrele din {ara?

— Existd o tradifie ca Teatrul ,Bulandra” sd fie mereu
intinerit, s@ aducem valori, sG@ cGutdm si sd@ ne gandim la
solutii care sd prindd viatd in perspectiva activitdtii noastre.
Acest lucru l-am invdjat din povestile colegilor nostri mai
varstnici. Doamna Bulandra, de pilda, proceda astfel. Auzea
cd un actor foarte bun se afla la Petrosani sau la Piatra
Neamj... Se ducea, vedea spectacolul si nu se intorcea
neinsotitd de acel artist. E si normal sa fie asa. Teatrul
seamdnd putin cu fotbalul: trebuie sd cauti valorile, sa le
convingi sd-ti fie aproape. Institutia noastrd a oferit
dintotdeauna posibilitd}i numeroase, aici fdcdndu-se artg,
asa cum dorea doamna Bulandra. Aici se gdsesc cei mai
buni regizori, cei mai buni scenogratfi, cei mai buni actori,
cei mai buni tehnicieni. Asta nu inseamna cd celelalte teatre
nu au valori.

Deci, totul tine de o munca asidud, de foarte multe nopti
albe, de stresul infruntat cu dorinta extraordinarg de a te
perfectiona continuu. Consider c& unul dintre motivele
pentru care actorii nu pregetd sd se angajeze la noi este
faptul c& aici gasesc de lucru. Au ce face! in momentul in
care un artist e ldsat in culise, el intrd in panicd, simte cd nu
mai are multe de spus, se considerd inutil si incepe sa
devindg rdu, incepe sd vocifereze, sd i se pard ca este
nedreptatit, sG@ facd memorii, reclamatii la ,forurile
superioare”. O datd ce stie, ins@, cd are un statut special si
ca este folositor, devine un om serios, care se gadndeste la
ceea ce face: munceste cu dragoste si cu tragere de inimg.
Pot spune cd noi nu mai avem probleme de acest fel. Au
existat. Acum, toatd lumea lucreaza. Poate cd unii au
inceput sa se plangd de prea multdmunca. Recunosc ca asta
a si fost dorinja meal... $i sigur cd cei mai buni regizori vin
sd monteze aici, pentru cd in Teatrul ,Bulandra” gdsesc
materialul de care au nevoie, .pasta” aceasta minunata
numitd actori.

- Afi impus o anumita disciplina? Pe ce se
bazeazéa, de fapt, aceasta revigorare a teatrului?
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— Sigur cd pe o disciplind creatoare ce trebuie bine
injeleasd, sinu pe una dictatoriald. (Desi puting dictaturd nu
stricd. In teatru e nevoie si de asa ceva, dar trebuie sa treaca
aproape neobservatd.) Sau poate cd e, mai curdnd, rigoare
profesionald. Este nevoie de un program stabilit foarte clar,
foarte precis si care trebuie respectat de toatd lumea. Avem
dorinta de a scoate un numdr mare de premiere, din care cGt
mai multe s& fie cu piese roméanesti. Incercam: nu
intotdeauna, insd, am gdsit cele mai bune texte. Le cGutdm
in continuare. Anul viitor, cdnd teatrul va implini 50 de ani
de existen}d, am vrea sd@ avem o stagiune, la sala ,lIzvor”,
numai cu piese romdanesti.

Mai avem incd o preocupare. Urmdrim atent lucrul la
scend si oprim acele productii care nu se dovedesc demne de
a vedea luminile rampei.

- RAveti acest curaj?

— Da. Am si fdcut asta in cateva randuri. Asa este si
normal, pentru cd existd intotdeauna un risc in ceea ce
tacem. Sigur c& pornim de la intentiile cele mai bune side la
dorinja ca toate spectacolele sd aibd succes, dar mai sunt si
rateuri. Fac parte din profesia noastrd. Noi, cel putin,
incercdm sd pdzim spectatorul de posibile esecuri... Fie ca
reludm repetiiile la un moment dat, intr-o altd viziune, fie ca
le pdstrdm un pic, pdnd devenim mai destepti si mai
talentati. Iatd cd nu am putut finaliza Faust, pentru cdnu s-
a gdasit cea mai buna versiune regizorala si atunci am
preferat sa@-1 lasdm deoparte. Deocamdatd se afld ,.in
parcare”, ca sd spun asa. Pentru Hitler al XVII-lea - care
era cGt pe ce sd aibd aceeasi soartd — am reusit sd@ gdsim o
solutjie salvatoare si-l reluam, in colaborare cu TVR.
Reincepem repetitiile la Est-Vest de Virgil Tanase, care au
fost oprite din cauza turneului in America. Regandim
Casatoria lui Gogol.

Toate aceste griji {in tocmai de acea disciplind a muncii
despre care vorbeam.

CORNELIA ALECU: ,Actorii nu se

pot plange cd nu joacd”

- Ce inseamna a fi director artistic al unui
teatru?

- Sa& tii director artistic la orice teatru e o mare
radspundere; i}i revin multe lucruri esentiale de facut:
proiectul de repertoriu (care, de obicei, se face pe stagiune),
dar si programul estetic al teatrului (care e cu bataie mai
lungd). Mai ales cdnd e vorba despre Teatrul ,Bulandra”,
trebuie urmdrite mai multe obiective culturale: 1. marii
clasici; 2. piesa romdneascd; 3. piesa universala
contemporand. In calitatea sa, dobanditd mai demult, de
deschizdtor de drumuri, Teatrul fost Municipal trebuie sa
propund dramaturgi necunoscuti la noi — ceea ce am si fdcut
cu Sam Shepard. In atara premierelor, trebuie create si
evenimente teatrale si, ca intr-o iubire in care nu e de ajuns
doar sd& iubesti, ci e nevoie sd si stii sd-{i exprimi dragostea,
la fel si in teatru trebuie sa stii sd-ji faci publicitate. Am
incercat s& preludm cate ceva din experienfa strdinilor cu
care am venit in contact, dar mai avem incad de invajat.

Un director artistic trebuie s fie promotorul turneelor, sa
deschidd usi, sd@ gdseasca solutii pentru deplasari

interesante. E nevoie de multe idei, de inifiativa, de
dinamism. Mai este necesard si o echipd — mai ales la
secretariatul literar — prin intermediul careia sd se creeze si
sd se pdstreze relafia cu celelalte teatre din tard, dar si din
Europa.

Teatrul ,Bulandra” este viu pentru c& si proiectul e
ambijios. Numai in 1995 am avut noud premiere. Asa cum
spunea domnul Ciulei la intalnirile pe care le-am avut cu
dumnealui, important este sd se lucreze continuu, spectatorii
sd stie cd ii asteaptd o productie noud. Cu riscul ca unele
repetitii sd@ nu ajungd la stadiul de premierd - la noi, in
Romania, se intdmplad mereu cate ceva.

fn altd ordine de idei, actorii nu se pot plange c& nu
joacd. Domnul Virgil Ogasanu a fost extrem de atent faja de
ei. Ar fi si pacat sa ai mari artisti si s@ nu-i distribui.

Arta nu se face fara sacrificii. Dar nu vad de ce s-ar crede
ca trebuie sa se sacrifice numai actorii. To}i muncim de
dimineata pané& seara, uneori, dar, atunci cand avem
reprezentatii cu sdli pline, muljumirea tuturor e mare; desi
salariile sunt mici. Eu m-am apropiat de acest lacas de
culturd cuun mare respect. Am considerat drept o datorie sa-
1 slujesc, in spiritul squ, pastrand viu locul acesta minunat
pe care publicul il priveste cu admirajie, avand siguranja
unor montdri de calitate artisticd deosebita. Datoria mea e
de a pdastra aceastd imagine. Dupa spectacolul cu Trei
surori de Cehov in regia lui Alexandru Darie, domnul
Ciulei a spus un lucru care m-a emotionat si, intr-un fel, m-a
onorat: ,Sunt fericit c@ duhul «Bulandrei» nu s-a pierdut”. De
altfel, in toate cotloanele, chiar si in cele mai umbroase,
praful e spulberat de acest spirit.

Nu avem spectacole ,de serviciu”. Nimic nu se face la
int@mplare. Dar nu e important sa fii director, e important sa
iubesti teatrul si actorii, sd faci in asa fel incat sa poti
provoca intdlniri fericite intre creatori. Aceasta e cheia: sa
reusesti sa faci sd@ se nascd acea combinatie ideald.
Important e si spiritul, spiritul de echipa. In acest teatru,
actorii au senzatia cd sunt utili si cd-si ating menirea jucand,
nu asteptand fara rost. De la tehnician, plasatoare si pana la
cei mai mari artisti, to}i au mostenit exigenta fajd de ei
insisi, in primul rdnd, si, apoi, fajd de ceea ce construiesc
impreund. Din efortul colectiv se naste un spectacol frumos
si obundimagine a teatrului.

Mai sunt foarte multe de fGcut. Spre exemplu, Teatrul
.Bulandra” nu e destul de cunoscut, pe cat ar merita, in
strdindtate. In ultima vreme, am invitat o multime de oameni
de teatru, directori de festivaluri, sd@ vind sd ne vadd, iar
ecourile sunt pozitive.

MARIANA MIHUT: ,Existd mai
multe nuclee, inca neunite...”

- Ce ne putefi spune despre situajia actuala a
Teatrului ,,Bulandra”, asa cum se vede ea din
interior?

- Eu am in minte exemplul unui moment extraordinar al
teatrului nostru: directia domnului Ciulei. Ce s-a-nt@mplat
atunci nu cred c& poate fi egalat. Nu pot s&@ nu fac o
comparatie. Au fost vremurile de aur ale ,Bulandrei”; lucrau
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O Mariana Mihut si Gina Patrichi in Interviu de Ecaie;_i?\;_()profa
(regia: Catalina Buzoianu)

aici Pintilie, Ciulei, Esrig. Din pdcate, acele spectacole
uriase, deja celebre (Revizorul, Furtuna, D’ale
carnavalului, Leonce §i Lena, Azilul de noapte) nu
8-au pdastrat. Printr-o int@mplare fericitd, ne-a r@mas o
fnregistrare de la Scrisoarea pierdut&. Sigur cd si acum
sunt mari montdri. In unele joc, pe altele le vad cu placere
(spre pildd, sunt o mare admiratoare a creatiilor lui
Purcdrete). Totusi, dupd cum am spus, avand acel etalon,
fard sd vreau, sunt mai severd. Poate cd, intr-adevadr, e si
nostalgia tineretii la mijloc, dar nu cred s& fiu exagerat de
subiectiva. Pe atunci, relatia director-angajat mi se parea
fireasca: de colaborare, de prietenie. Intotdeauna Liviu
Ciulei, in marea lui modestie, ne ldsa impresia c& noud ne
vin ideile formidabile care, de fapt, erau ale lui.

- Considera$i, deci, modestia o calitate
important& a unui mare director?

— Da! Atunci cand el este si un animator. Acesta nu se
vede, nu se simte decdt prin reprezentaiiile oferite
publicului. in momentul de fa}d, nu stiu cum s& definesc
relajia mea cu directorul actual. Virgil Ogdsanu mi-a fost
coleg, am jucat impreund sute de spectacole, ne-am injeles
perfect pe scend. Nu stiu exact ce se intdmpld, insd, cu el in
postura de conducdtor. Cred cd, deocamdatd, ne cdutdm
reciproc, ne tatondm sd vedem cat de multavem nevoie unul
de celdlalt. Sigur cd@ acum suntem la altd varstd, in alte
fmprejurdri... S-au schimbat putin lucrurile. Totusi, cred ca
pentru teatru e bine, fiindca in ultima vreme au iesit la
rampd productii extraordinare. A fGcut un lucru minunat cu
aceastd infuzie de tineri (actori, regizori), incercand s&@ aduca
fn trupa noastrd tot ce e mai valoros. Mi-as dori foarte tare sa
lucrez 8i eu cu cei nou-veniji. Dar, pentru moment, sunt in
asgteptare, jucand tot in creatiile Catalinei Buzoianu, ca si
pa&nd acum. Sigur cd orice regizor isi face o echipd, si asta e

foarte bine. Dar ea trebuie sa fie mai
mobild. E necesard miscarea. Nu injeleg
de ce n-as putea repeta si sub bagheta
regizorald a lui Darie; as fi incantata si
nu cred cd as incomoda pe nimeni. Se
pare, insd, cd persistd o neomogenizare
din acest punct de vedere. Existd mai
multe nuclee, incd neunite intre ele.
Trupa nu mai e, parcd, atat de sudata ca
altddatd. Nu cred sa fie vorba despre
diferenja de varstd, cdci nici atunci nu
eram cu to}ii din aceeasi promoiie;
aveam doar aceeasi conceptie despre
teatru. Si nu vad de ce lucrurile s-ar
schimba, pentru cgd, de fapt, simt la fel
cu acesti tineri. M-as simji ingrozitor de
tristd si chiar tradatd sd nu fiu admisa
in mijlocul lor. Poate cd e doar o
disfunctie trecGtoare. Poate cd Ogasanu
tocmai asta mai are de invdajat: sa
devind un animator, un spirit unificator
al energiilor creatoare.

fn ceea cel priveste strict ca om, eu
tot mai sper cd nu e o cauzd pierdutd, un
oportunist. Bdnuiesc cd nu s-a inscris in P.D.S.R. doar ca sa-
si pdstreze postul, ci pentru cd, intr-adevar, are ceva de spus
la directia acestui teatru.

OANA PELLEA: ,Se gdseste aici un
nucleu foarte important”

- Sunte}i rasfajata acestei stagiuni, a celei care
a trecut. Aji ajuns la maturitatea mijloacelor de
expresie dramatica prin unele sacrificii de ordin
spiritual sau moral?

— Nu cred ca este vorba de sacrificii. ,Meseria” asta, ea
in sine, poate sd fie un sacrificiu sau o ofrandd. Nu am fgcut
niciodatd o contabilitate a sacrificiilor sau a succeselor. Pot
spune cd am mari bucurii, care se vad si in ochii oamenilor
dupd spectacol. Sunt permanent atentd sd@ nu dezamdgesc.
Sunt atentd s& fac mereu ,mai altceva” decdt inainte.
E totusi o muncd de zece ani si consider cd fiecdruia ii vine
randul la o mica glorie. Probabil c& mi-a venit si mie rGndul
acum; o sd vind altora maine. E o profesie care cere multa
umilinid. Poti avea mari bucurii si mari satistactii in clipa in
care absolut tot ceea ce faci pe scend inchini unui Om si
acesta se numeste Isus. Este, insd, si o trudd cu mari
,amdreli”, pentru cd, in mod normal, ar trebui s& fim toti
impreund; ..e loc pentru toatd lumea” - spunea Amza. In
realitate, nu-i deloc asa. E minunatd clipa in care intalnesti
un grup de oameni care s& simtd la fel ca tine, asa cum mie
mi s-a intdmplat cu o anumitd parte din trupa mare a
Teatrului ,Bulandra”. Se gdseste aici un nucleu foarte
important, cred eu, care, inifial, a avut sarsa sd lucreze cu
domnul Liviu Ciulei. Nu e deloc pufin lucru, si consider cd in
asta constd forja noastrd: existdm impreund, deja ne
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cunoastem si ne injelegem; ne iertdm greselile si, alaturi,
avem curajul de a merge mai departe. Piedicile nu sunt
putine, dimpotriva! Insd, cum cred in bunul Dumnezeu, sunt
optimistd si socotesc cd, pand la urma, valoarea si adevdrul
vor invinge. $i pentru cd, mai presus de toate, in teatru e
necesar caracterul - incerc sd urmez acest drum.

- Sim{ifi ca avefi un raport de colaborare cu
direcfia actuala a teatrului?

- Absolut de colaborare! SG ne gdndim numai c& domnul
Ogdsanu a reusit sd-i aducd si pe Mihai Mdaniutiu, si pe
Gdabor Tompa - care de mult nu au mai lucrat la ,Bulandra”;
a adus aici oameni de valoare. Sunt convinsd cd e foarte
greu, fiindcd teatrul e un organism viu si este aproape
imposibil sd@ impaci tot timpul i capra, si varza. Totusi vad
ca se descurcd foarte bine. Sa-i dea Dumnezeu incd multa
forja sa@ ducad proiectele incepute panda la capat!

IRINA PETRESCU: ,Obligatia de a

respecta niste legi de convietuire”

- Este evident ca .Bulandra” se hranest
e inca din aura pe care i-au creat-o doamna
Bulandra si Liviu Ciulei. in acelasi timp,
insa, teatrul incearca@ permanent sa-si
caute propriul fagas si de multe ori reuseste...

- Nu de multe ori, ci de fiecare data.
Este ceva pomit de la bun inceput, de la o
constituire. $i stiu asta din povestile
colegilor mei mai in varstd. Doamna
Bulandra se strdgduia s@ vada toate
spectacolele din jard, cquta si angaja in
permanentd actori noi si tineri. fsi
imbogdjea echipa. Liviu Ciulei, de
asemenea, a f{dcut o masivd infuzie de
tineret; Ion Besoiu, la r@ndul sau...
Fiecare director al Teatrului ,Bulandra”
a cdutat sd@ primeneascd trupa. Iar
trecerea nu a fost niciodatd brusca. A fost
blandg, a fost lind, armonioasd, muzicald
aproape. Generatiile s-au iubit si s-au
respectat. Chiar astdzi, noi, cei cativa
.bdtrdni” care mai aparjinem teatrului
lui Liviu Ciulei, suntem {&rd exceptie
iubiti de tineri, iar la randu-ne fii
respectdm si ii privim cu admiratie. Este
un fapt care nu s-a ndscut acum,
aparjine acestui loc binecuvéantat
dintotdeauna. Suntem mai mult o familie
decdt o institutie. Sigur cd ceea ce {ine
teatrul nostru in atenjia publicului, de
aproape 50 de ani de existenid, sunt, in
primul rand, productiile artistice, titlurile
si calitatea spectacolelor. Au fost,
desigur, si neimpliniri, dar acelea au
trecut repede si au rdmas in umbra
marilor succese. Din numeroasa familie
a teatrului, sd ni-i amintim pe Siegiried,
Olteanu, Moni Ghelerter. A urmat epoca

Irina Petrescu si Virgil Ogasanu in A douas
(regia: Liviu Ciulei)

Ciulei, Penciulescu, Pintilie, Esrig, Moisescu, Sanda Manu.
Ea a deschis calea mai tinerilor Tocilescu, Catalina
Buzoianu, Purcdrete si, acum, Darie, Tompa, M&niutiu. O
adevdratd bucurie!

- In ce méasuréa considerati ca direcfia actualéa
menjine acest echilibru deja existent?

- Am citit in suplimentul ,Rampa” un articol de fond
semnat de Dumitru Solomon, care analiza hatru ce ar fi oare
mai important in teatru la un moment dat. ,Actorul, actorul,
actorul!” strigd un actor. ,Regizorul, regizorul, regizorul!”
strigd un critic. ,Directorul, directorul, directorul!” nu striga
nimeni, dar, asa cum spunea Solomon, anumi}i actori, sub
indrumarea unui anumit regizor, intr-un anume teatru,
condus de un anumit director au putut crea epoci de
glorie intr-o @anumité& perioada.

Teatrul acesta al nostru a fost, in general, norocos. Poate
cu o scurtd perioadd mai tulbure, dupd scandalul cu
Revizorul lui Pintilie, cand Liviu Ciulei a fost indepdartat de
la directie. Au urmat atunci ani incer}i, mai grei, sub diferite
triumvirate si provizorate, insd, de-a lungul vremii, Teatrul
Municipal a avut sansa unor directori-personalitati de
exceptie. Doamna Bulandra, Beate Fredanov si Jules
Cazaban, Liviu Ciulei si Maxim Crisan, Ioh Besoiu, Ion
Caramitru, Silviu Purcdrete — iatd, sunt cateva nume care, pe
o duratd mai lungd sau mai scurtd, au ddruit ceva din viaja

>ea noapte de Shakespeare




¢ din sangele lor intru
zidirea si consolidarea
~{enomenului Bulandra”.
Virgil Ogdsanu nu numai cd
nu contrazice acest lant, dar
il continud benefic. Astdzi,
pe scena teatrului nostru se
joacd spectacole de succes
{egite la intervaluri foarte
scurte; s-a realizat acea
ritmicitate mult visata de
noi. In teatru e curat, e
luming, e cald (sic!). Se
vorbeste in soaptd si, cand
se salutd, oamenii se
privesc cu bucurie in ochi.
Asta tine, desigur, si de o
anume disciplind, uneori
chiar
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toarte asprd, pe 5
care Virgil Ogdsanu a3
instaurat-o si o practica tara
menajamente. @
~ BA}i putea sa-mi
spunefi cum resimjiji legatura cu direcfia? Ca pe
un raport de colaborare sau de subordonare?
- De colaborare, tfireste, dar numai sub semnul
subordonarii fatd de un ideal comun. {nseamnd, in fond,
ceea ce invdiam noi pe vremuri la marxism, c& libertatea
este ,necesitatea inteleasd”. Suntem foarte liberi,
colabordm, insd trebuie sd injelegem obligatia de a respecta
nigte legi de conviejuire. Cum plantele trdiesc in naturd
dupd legile lor, nici noi n-ar trebui sa le nesocotim sau sa le
eluddm pe ale noastre... ca sd@ nu ne pdrdsim regnul. Virgil
Ogdsanu vegheaza la asta cu o elegantd intransigenta.

VICTOR REBENGIUC: ,A venit

momentul s&d-mi schimb locul...”

- Ce v-a determinat plecarea din Teatrul
~Bulandra” - de fapt, din casa dumneavoastra -
dupéa atatia ani? .

~ Da, e adevarat, sunt aproape 40 de ani in care ,.am
functionat” aici. A venit ins&@ momentul sd-mi dau seama ca
cel mai bine ar fi s& schimb locul, dovedindu-se cd nu mai este
nevoie de mine. Existd incompatibilitdji intre modul meu de a
privi teatrul si modul celor care se afld acum la conducerea
acestei institugii. M-am dus la Teatrul Mic, care nu-mi este
defel strdin; reprezintd un ldcas la intruparea cdruia am
contribuit si eu. Fondatorul teatrului, Radu Penciulescu, l-a
deschis - pare-mi-se in 1965 - cu un spectacol ce se numea Deoi
pe un balanssar de William Gibson si in care jucam al&turi
de Leopoldina Balanujd. Am continuat sG evoluez pe acea
ecend in multe alte spectacole, pastréndu-mi destuld vreme o
jumétate de normd. Sunt roluri pe care le consider foarte
importante in cariera mea.

- 8& injeleg c& aceasta revigorare a Teatrului
~Bulandra” s-a facut cu unele sacrificii de ordin
sufletesc sau, poate, moral? Afi simfit asta inainte
de plecare?

- Nu vreau s@ md plang de nimic. Am soarta pe care o
merit ¢i pe care mi-o fac singur. Ce inseamnd ,0 revigorare a

,~ Victor Rebengiuc in Copilul ingropat de Sam Shepard

(regia: Catalina Buzoianu)

teatrului”? Revigorarea
sa a fost permanenta.
Teatrul acesta nu era obosit,
nu era mort, nu era la
pamant. N-a venit acum o
persoand anume sd-l1 pund
pe picioare. Se poate sa fi
existat situatia in care sd
apard cineva, sd se
constituie intr-un grup bine
organizat si sd@ dea la o
parte tot ce a fost inainte.
Oricum, eu nu am a md
plange!

- In aceasta ultima
perioad&, cea de
dinaintea plecarii, afi
avut cumva sentimentul
ca intre direcfie si
actori nu a fost un
raport d e colaborare, ci
mai mult unul de
subordonare?

- Impresia mea e ca directia actuald este ilegal
instituitd. Ea s-a autoimpus, or pentru mine asta spune tot.
Nu md intereseazd o persoand care vine si spune: ,Fifi
atenti, cd@ eu de maine sau chiar de azi sunt directorul
vostru!” Cine l-a dorit? Cine l-a chemat? Ce fel de teste a
dat? Cu cine s-a luptat? Fiind pe vremea aceea director in
Directia Teatrelor, si-a iscdlit singur numirea. O asemenea
procedurd este inacceptabild din punctul meu de vedere.

- Totugi, afi revenit pe aceasta scena...

- Da, pentru cd eu nu am pdrdsit teatrul, am pdardsit
directia! Copilul ingropat de Sam Shepard era un proiect
mai vechi, care trebuia f&cut inijial pe scena Teatrului de
Comedie. Si acolo as fi jucat tot ca invitat. Au fost, insd, niste
evenimente care au frant aceastd posibilitate, si asa s-a
tGcut ca spectacolul a prins viaja aici, unde iatd-ma in
situaia de colaborator! Nu puteam sa refuz un asemenea rol,
pentru cd-1 asteptam de multd vreme si pentru cd el poate sd
md facd fericit de cate ori il interpretez. De fapt, aceasta
ramadne singura satisfactie a ,.truditorilor” pe scena.

In legdturd cu tot ceea ce se intdmpld acum in lumea
teatrului, eu cred ca este mai mult decat utild o reluare a
unei actiuni pe care am inceput-o acum vreo doi ani
impreund cu George Constantin, Mircea Diaconu, Horajiu
Malgele, Alexandru Dabija, Corina Suteu (pe atunci, director
la Theatrum Mundi). Am incercat sd dovedim celor de la
minister necesitatea unei reforme. Sunt actori care joaca pe
diferite scene si din aceastd cauzd@ programarea
spectacolelor este foarte, foarte dificild. Se impune o
reglementare, nu birocraticd, nu autoritard:; trebuie creat
climatul propice care s& asigure artistului posibilitatea de a
circula de la teatru la teatru. Adicd s aibd contracte pe
proiecte, contracte limitate in timp, lasGndu-i-se libertatea
de optiune. Nu avem nevoie de actori legati de glie; ei pot
fiinta oriunde dacd au talent, nu-i asa? Catd vreme lucrurile
rdmén neschimbate, ba chiar se incearcd o intoarcere
indarat, se ajunge la o pierdere inutild de energii, la o risipa
si la o rand adanca in trupul teatrului. Ar'trebui sa existe
colective alcdtuite in funciie de repertoriu, nu structuri
stabile in care unii actori s&@ nu facd nimic ani de zile. Se



repetd mult. Toatd ziua se repetd, piese peste piese; se scot
premiere pe bandé rulantd... dar nu se joacd. Nu e posibil ca
acest spectacol (Copilul ingropat, n.n.) sa fie programat o
datd pe s@ptdmand. El fiind foarte crud, trebuie rodat si asta
se poate face numai reludndu-l de trei, patru ori. Altfel, noi
ne afldm mereu in panicgd, fiind bantuiti de nesigurania in
privinta stdpdnirii textului, a miscdrii. Ne ldudam cu multe
premiere, dar cine le vede? Se suspendd in favoarea
repetitiilor. E adevdrat ca partea cea mai frumoasd din
munca unui actor este creafia, laboratorul, dar si spectatorii
au dreptul la bucuria de a vedea rezultatele trudei noastre.

@ Marcel lures si Oana Pellea in Trei surori de Cehov (regia:

MIRELA GOREA: ,Orice tensiune
poate fi dezamorsatd”

- Credeli ca nivelul ridicat al teatrului se
datoreaza si directiei?

- In aceasta stagiune, teatrul nostru merge cum n-a mai
mers de mult. Sunt cateva spectacole de o valoare deosebita
si mi se pare un merit extraordinar al actualei directii. Sper
s@ nu fie doar o intGmplare (desi, parcd, nu se pot petrece
atdtea lucruri bune intr-un timp asa de scurt, far@ un plan).
E vorba despre atatia regizori de mare calibru - nu e necesar
sd-i mai enumdr. Ei au reusit chiar s& monteze, nu au fost
doar adusi pe o hartie cu numele (sau renumele) si cu
propuneri care sd nu prindda viata. Realizarile lor s-au
dovedit impresionante, de stiluri diferite; s-a probat ca

aceste personalitdi pot coexista si c& orice tensiune - care,
desigur, se iveste in procesul de creajie - poate fi
dezamorsatd. Cred cd si aici direcfia are un punct castigat.
Ca actrijd pentru care teatrul este un mod de a fi, de a trai,
de a simii, sunt bucuroasd de ceea ce se petrece. Atata
vreme cat se lucreazd mult si premierele (de inalt nivel
profesional) curg, existd o mare sansa de a-i veni randul
mai repede, oricat ai astepta — pentru cd i se intdmpla sa
mai ai si pauze. Din aceastd cauzd sunt optimista.

Alaturi de Virgil Ogdsanu, in calitatea sa de conducdator
al trupei, ma simt intr-o siguranid pe care n-as putea-o
concretiza in cuvinte. Ne cunoastem de mult, am jucat

Alexandru Darie)

impreund, ne-am respectat intotdeauna. Este o persoand la
care md pot duce sd-i spun ce cred si ce am pe suflet in cazul
cand ar apdrea o situajie speciala care s-o ceard. N-o fac,
dar stiu cd as gdsi injelegere si asta imi dd@ un sentiment
reconfortant.

OANA TURBATU: ,Am lucrat
impreund {drd a fine strict cont de
raportul set-subaltern”

- Ce inseamné& pentru un secretar literar
directorul teatrului si relafia cu acesta?

- In general, un director de teatru trebuie s fie un .om
de proiect” - capabil, adicd, sd-1 gandeascd si sd-1 si duca
pand la capdt. Inifierea, dezvoltarea si concretizarea unui
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proiect presupun crearea unei echipe care sd functioneze
perfect la toate nivelurile. Fard asta nu se poate. Evident,
{nsd, cd ea se configureazd in timp, asa cum, tot cu vremea,
un teatru isi defineste identitatea in peisajul cultural. Cred
c@ noi, la ,Bulandra”, am fost norocosi: avem o echipd, ne
fnjelegem, {Gr& o delimitare strictd si, la un moment dat,
periculoas& a ierarhiilor. In ceea ce priveste obligatiile,
fiecare stie ce are de facut si pentru ce trebuie sd ra@spunda.
De doi ani de cand lucrez aici nu a existat o definire
presantd si tensionatd a functiilor; am lucrat impreund, fara
a fine strict cont de raportul sef-subaltern. Din punctul meu
de vedere, relatia cu un director care ar rdméne doar set si
care ar conduce pur si simplu este total neinteresantd. Cred
cd noi am reusit sd colabordm destins, in pofida unor
tensiuni inerente, cauzate de specificul imprevizibil al
activitdtii noastre. Cel mai bun lucru este cd am reusit sa
fnchegdm un nucleu care si-a dovedit eficienta in timpul
Festivalului Uniunii Teatrelor din Europa. Fiecare si-a avut
partea sa de muncd, de decizie, de responsabilitate; fiecare
a venit cu idei si a putut sd le impund atunci cand au fost
necesare.

MARCEL IURES: ,Actorii sar fara
parasutd si se mentin gratie
iluziei...”

- Afi parasit ,Bulandra”, afi parasit Odeonul,
dar nu v-afi indepartat de Teatru. Exista o
Incompatibilitate cu institujia teatrala? De ce?

Cu institufia teatrald, asa cum este ea gandita astdzi
fn termeni financiari si politici, existd intr-adevdr o
incompatibilitate. Vorbesc aici de spiritul atipic al oricdrui
actor autentic sau, dacd vreti, de spiritul mic al actorului
lefegiu, al actorului care se intinde confortabil in orice
sortar. Si orice sertar presupune o fracturare a verticalei. Un
artist trebuie s se plimbe liber, nu din sertar in sertar,
avand o gramadd de chei asupra sa. Cred ca este vorba de
un disconfort, ca s&-1 numesc doar asa, dar simt c& este
necesar sd se faca ceva. In primul rand, trebuie slujit
atipismul, nonconformismul. Sigur ca@ acesti termeni se
fntdlnesc, de la greci incoace, sa zicem la 20-30 de ani intr-
un secol. E o lecfie pe care trebuie s-o invdtam bine. E o
lectie care nu mai are — asemeni unei ecuatii - necunoscute
decdat in mdsura in care noi suntem cei lenesi. ,,Stadm" pe
leafd, .stadm” pe mituri, ,stdm"” pe amintiri, ,stdm" pe
legende. Eu nu cred ca un artist are voie sd se sprijine
pe legende, nici mdcar pe propria-i legendd, darmite pe
legenda teatrului roméanesc in general! Spuneam cd trebuie
slujitd la maximum aceastd .plimbare”, ori, dacd vreti,
«lugd” de jos in sus si de sus in jos a creatorului de teatru.
Actorul trebuie ldsat s aibd culoare, fie ea neagrd, gri sau
verde... $i mai cred cd lucrurile nu pot dura asa, cd nu au
cum 8a dureze. Din pdcate, existd un fel de cutie de
rezonanid in care ascultdm ecouri confortabile ,de pe
viemea caGnd, de pe vremea cdnd...” Aveam un dusman
nevazut, aveam false probleme, chiar dacd vedeam
realitatea de zi cu zi. Eu socotesc cd trebuie spartd aceasta

cutie cu false sunete, cu o sonoritate de pesterd. Trebuie s&
iesim la aer.

Din pdcate, am observat ce s-a fGcut din punct de vedere
politic. A fost un dezastru! Financiar, este un dezastru
general! Politic, s-a dat o tusd acestui fiasco financiar. Am
mai spus asta (si nu e numai cazul domnului Dabija, la
Odeon): au inlocuit, in mare parte, tot ce era valoare cu
nonvaloarea. Au inlocuit oameni vii, cu o dimensiune
frumoasd, cu oameni deja morti artistic. Au luat nume din
necrologuri si le-au pus sa gireze, sd@ pdzeascd niste bani
putini, niste bani fictivi. Poate cd este foarte durd metafora,
dar eu am fost socat la aceea vreme. Nu-mi puteam imagina
cd, dupd toate cele intdmplate in Romania... ca false, ca
bune, cd au avut dreptul, cd n-au avut dreptul... n-am crezut
cd, dupa& ce au murit oameni, mai indrdzneste cineva sd
presare praf peste intelectuali. Din cauza asta am pdardgsit
institufia. Sigur ca se pot realiza lucruri pe_bucdati.
Presupun cd nu v& spun ceva nou. Dar eu, acum doi ani si
jumdtate, cand a trebuit sd plec din teatru, motivandu-mi
renunjarea cum m-am priceput, md simjeam teribil de lovit.

Am fost crescut la tar& am fost invdjat cd oamenii au
onoare, cd trebuie sd-mi pdstrez cuvéantul, sd@ nu mint si sd
nu-l atac, f&r& motiv, pe cel din fata mea. O pierdere brusca
de barbdtie, de onoare, de cinste, de cuvént ma blocheaza si
md obligd sd ma retrag din acel loc.

- Cele mai multe dintre spectacolele in care afi
jucat dupa acest timp au avut loc pe scena
Teatrului ,,Bulandra”. A fost o intamplare, pentru
c& v-au dorit in distribufie regizori care au lucrat
aici, sau inca mai purtaji afecfiune acestui loc,
crede}i ca e ceva mai viu decat altele?

— In general, ma aflu in Teatrul .Bulandra”, daca vreti,
din intamplare. E o intamplare fericitd, evident.

- Publicul aproape cé& nici nu stie c-afi plecat...

~ Pentru cd n-am stat mult la Odeon. Si asta este o altd
cutiu}d cu minuni in care oamenilor le place sd priveasca: se
creeazd lumi false, atmosfere de lucru, de ,creatie”, colective
de lucru. Eu nu cred in asta. Cred intr-un grup de oameni de
o anume valoare, care pot face ceva la un moment dat. Dar o
istorie a unui colectiv nu-mi spune nimic.

- Dar teatrul presupune un travaliu colectiv.
Chiar dumneavoastra facefi parte dintr-un nucleu
in plinag efervescenj&. Jucaji de destula vreme sub
bagheta lui Mihai Maniufiu, formaji un cuplu
artistic din ce in ce mai sudat cu Oana Pellea...

- Poate, ,,nucleu”, dar nu-l mai numiti ,.colectiv’! Nu
vreau sd se creadd cd e o criticd fatd de ideea de colectiv,
fatd de existenta unor colective... dar este atat de viciat
intelesul acestui cuvant, si nu in vorbire, ci in fapt! El are
niste rdddcini strdmbe si care nu hrdnesc pe nimeni. Aceste
.colective” care, avand reflexe sclerotice, nenaturale,
distructive, au f&cut sa intarziem, sau, in orice caz, au pus o
piedicd zdravand unui fel de avant, unui fel de saritura -
chiar fard@ parasutd. Pentru c& actorii sar {drd parasutd si se
menfiin gratie iluziei. Parasuta lor este iluzia.

MADALINA TULINESCU
MARINELA TEPU$
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