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FESTIVALURI, GALE, ATELIERE
GALA HOP — MANGALIA

Cornel TODEA:

Gala Lavaati en ¢ bosn
de 4 descoperi valoni esentiale
‘Z‘Z ..z.

Doina Papp: Mai intai putina istorie. Eu, cel putin, am amintiri strévechi de
pe vremea cand acest concurs al tinerilor avea loc la Costinegti, in amfiteatrul in
aer liber sau la Hotelul Forum daca era ploaie. Mi-amintesc si de unele tinere
sperante, daca ar fi sa- numesc doar pe Constantin Chiriac cu memorabilul sadu
recital din Esenin...

Cornel Todea: Asa e, Gala n-am inventat-o eu, mi se pare obligatorie aceasta
precizare. Gala a existat si pana la aceasta varianta care implineste zece ani.
E adevarat ca a fost preluata de UNITER la initiativa lui lon Caramitru care m-a
delegat sa ma ocup de aceasta aventura adresata lumii tinere. Am fost nelinistit
din prima clipa si voi continua sa fiu nelinistit, nefiind tanar, in legatura cu acest
proiect al Uniunii de a veni in intdmpinarea lumii tinere, absolventilor, de fapt,
pentru ca participantii la Gala trebuie sa fie absolventi de maximum trei ani de zile
ai unui institut de invatamant superior artistic.

D.P.: La trecerea acestui hop, de la vechea formula existenta la cea de acum,
prima inovatie a fost chiar acest titlu care iti apartine.

C.T.: Asa e. Titulatura si mutarea la Mangalia, dupa ce Costinestiul, ca fosta
statiune a tineretului, Tsi pierduse orice farmec, devenind dupa 1990 un mare bazar.
La Mangalia gala a fost primita cu mare bucurie in sala Casei de Cultura, gratie
asocierii Primariei Mangalia.

D.P.: Un spatiu, din pacate, cam neprimitor, purtdnd amprenta vechii lui func-
tiuni de Casa a Sindicatelor destinata festivitatilor comuniste de tot felul.

C.T.: Intre timp, sala a inceput sa capete un aspect civilizat, a fost climatizata
si dotata cu apartura necesara intr-un ritm mai lent decat ar fi bucuria mea, dar
oricum, a devenit o sala in care se poate desfasura aceasta — revin — aventura.
Hopul este o propunere pentru o lume tanara care vrea sa-si puna in discutie
propriile mijloace actoricesti la Mangalia, unde, noi organizatorii, izbutim sa invitam,
directori de teatre si directori de festivaluri din Romania, deci persoane care au
vocatia de a pune in stare de functionare valorile actoricesti $i cronicarii care au
vocatia sa sustina sau sa distruga aceste valori. Pentru ca autoritatea pe care o
are cronicarul in clipa in care scrie trei randuri despre o persoana, desfiintand-o
cu o usurinta imensa sau sustinand-o, trebuie sa fie dublata intotdeauna de o
dragoste reala pentru acest univers, aceasta lume. $i deseori se intampla.
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D.P.: in paranteza fiind spus, chiar crezi ca rolul cronicarului e atat de impor-
tant astazi?

C.T.: Teoretic este. Adevarul e ca ma gandeam la ce se intampla, de pilda,
intr-un Paris, unde in clipa in care a aparut cronica intr-un ziar important, daca n-a
fost laudat spectacolul nu va mai avea public, sau daca a fost laudat, asta va fi
pentru el o baza de decolare extraordinara.

D.P.: La noi, in schimb, e devalmasie.

C.T.: Situatia e deosebita, asa e, pe de o parte pentru ca revistele de speci-
alitate sunt rare si apar si mairar, decalat de eveniment, iar cronica de intampinare,
imediata este un eveniment destul de rar, pentru ca nu toate ziarele isi ofera pagi-
nile cronicarului de teatru. Si nici acesta nu e tot timpul cronicar de teatru, asta
fiind cred, partea cea mai grava. Sunt putini cronicari adevarati si multi scriitori de
cronici Tntamplatori.

D.P.: Si, ag adauga eu, autocritic, ca membru al acestei bresle, e putin spirit
de responsabilitate printre cronicari. Cu atat mai mult, cand e vorba de tineri si de
lansarea acestora.

C.T.: N-as vrea sa cadem in eroarea de a vorbi in general. Sunt cateva nume
remarcabile care judeca extrem de serios, cu o cunoastere profunda a evenimen-
tului teatral. Si nu sunt numai in Bucuresti aceste persoane, in clipa asta ma gan-
desc, spre pilda, la Doina Modola, de la Clu;.

D.P.: Si o generatie tanaréa care se afirma acum, Claudiu Groza tot de la Cluj,
Kinga Boros de la Targu Mures.

C.T.: Cristina Modreanu, un varf de lance, nu? $i eu sper in aceasta genera-
tie, dar ca si Tn intreaga lume artistica nu se poate vorbi de o egalitate de valori.
Piramida functioneaza in toate zonele. Cum se intdmpla si la Gala HOP, ca sa ne
intoarcem.

D.P.: Exact, sa inchidem paranteza si sa vorbim despre intentiile din statut ale
acestei competitii.

C. T. Aceasta Gala, lansata cu gandul bun de a descoperi valorile esentiale
ale lumii tinere, la data cu pricina, 1si realizeaza vocatia partial, pe gustul meu.

D.P.: O partialitate care s-a mai imbunatatit in decursul anilor?

C.T.: Sigur ca in mod normal ar fi sa asisti la ideea de evolutie favorabila. N-ag
putea spune acest lucru. Dar, mai intai, sa fac precizarea ca Gala e un concurs
la care se participa la capitolul individual cu programe personale pe o durata de
15 minute si la capitolul grup cu spectacole care sa nu depageasca zece persoane
si 45 de minute.

D.P.: lar cei cu programe individuale au de trecut gi o proba obligatorie.

C.T.: Asta a aparut mai tarziu. La primele editii, deosebirea extraordinara de
oferta facea dificila judecata si atunci am introdus Tn programul galei o proba obli-
gatorie, identica pentru toti concurentii, care faciliteaza o judecata de valoare mult
mai exacta. Aceasta proba n-a fost niciodata confortabila. Am inceput cu propune-
rea unui text de Caragiale, La mosi, am continuat cu autori precum Cartarescu,
Radu Paraschivescu.

D.P.: Aceste alegeri iti apartin.

C. T. Da, sunt propunerile mele si mi le asum, chiar daca sunt comentate.

D.P.: Anul acesta, apropo, au fost critici la adresa alegerii textului ,DEX 305*
de Mircea Nedelciu, fiind considerat de unii prea putin teatral.

C. T. Judecata mea era bazata exact pe aceasta lipsa de confort pe care o
propunea textul ca o invitatie la inventivitate si era si un gand bun de repunere
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in circulatie a unui autor care a disparut prea repede dintre noi. Tema acestei
proze e de fapt foarte incitanta, ceea ce s-a si probat in propunerile candidatilor.
De fapt scopul acestei probe este tocmai de a evidentia capacitatea de a adecva
textului propus mijloacele fiecaruia. Poate uneori aceste texte nu sunt comode,
dar ideea de comoditate n-are ce cauta in clubul artistilor. Aici e vorba de o pro-
vocare continua.

D.P.: Si, ag mai adauga, de deschidere spre o perspectiva culturala mai ampla.

C. T. Criticile la adresa selectarii acestor texte dintr-o infinitate de posibilitati
sunt normale, dar au fost si sustinatori, Tn discutile pe care le avem la sfarsitul
fiecarei gale.

D.P.: Apropo de discutiile acestea, ce spun tinerii concurenti despre ideea de
a le impune un text ca la scoala?

C. T. Asta e regula jocului. Accepti intri, nu, nu intri. $i nu prea intra suficienta
lume in joc.

D.P.: Asta e o problema. De ce oare?

C.T.: Din ratiuni dubioase, dupa parerea mea, sau cel putin greu de inteles.
Dubioasa este ideea de comoditate, si un transfer cu care ne-am Tnvatat inertial
al responsabilitatii noastre in céarca altcuiva. Ti-ai ales meseria de actor sau
regizor, ti-ai ales o profesie liberala in care tu personal iti asumi integral respon-
sabilitatea vietii tale. Asa ar trebui sa fie. Scoala nu face suficient de clara aceasta
idee, sunt Tn masura sa o spun ca fost cadru didactic la UNATC. Nu exista o
pronuntata formare a tanarului in ideea ca el este principalul responsabil, mai
ales ca meseria asta se acopera cu ideea, reala de altfel, ca arta teatrala e una
colectiva bazata pe o alianta...

D.P.: Pe o munca de echipa.

C.T.: E adevarat trebuie sa ai aceasta capacitate de a colabora cu ceilalti, dar
performanta ramane individuala. Or, aceasta se obtine numai revizuindu-ti propri-
ile mijloace cu o indarjire care nu o are decat inceputul. E o meserie ingrozitoare
din acest punct de vedere. Niciodata nu poti spune, gata am atins culmea nu mai
am unde sa urc.

D.P.: Cu atat mai mult la inceput de drum. Dar, vorbeai de anumite carente
ale scolii. O tema care a revenit in discutii, la Mangalia, an de an.

C.T.: Si aici trebuie sa fim prudenti. Scoala noastra de teatru e foarte buna.

D.P.: Mai ales prin traditiile ei care forteaza si prezentul.

C.T.: Cea mai mare parte a produselor acestei scoli prezinta interes si dove-
desc o stiinta a teatrului, asta din punct de vedere al unei filosofii de existenta.
Poate ar fi necesar sa ne gandim daca astazi aceasta productie nu e prea ampla
in raport cu necesitatile.

D.P.: Cred ca e vorba de transformarea actului artistic in fenomen de masa.
E o infiatie a scolilor de teatru i a numarului de absolventi.

C.T.: Nicio suparare. La urma urmelor, cei care aleg calea asta 1si asuma
acest risc.

D.P.: Crezi ca e un risc constient? Daca ar fi asa, n-ar mai fi auzite atétea
pléngeri despre lipsa locurilor de munca. Sila HOP se aud aceste nemultumiri
printre cei care risca o competitie de un asemenea gen. Apropo, despre ce riscuri
ar fi vorba?

C.T.: Niciunul. Sa castigi sau, in orice caz, sa-ti afli pozitionarea ta in raport
cu colegii de generatie. Asta inseamna , dupa mine, numai castig.
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D.P.: Si asta pentru ca e asigurata o selectie prealabila care permite din start
un nivel valoric profesionist confruntarii. Cum ii alegi pe selectioneri?

C.T.: Aceasta selectie, cum se stie, este facuta acum de un juriu format mai
ales din directori de teatre, posibilii lor angajatori. La inceput, chemam profesori,
critici. Intre timp, am renuntat, pentru a elimina orice suspiciune de subiectivism.
M-am scos si pe mine din juriu, ca director al Galei, din aceleasi motive. larin faza
finala, incepand de anul asta, juriul va avea un criteriu in plus, al varstei, cat mai
asemanatoare cu aceea a concurentilor.

D.P.: Nu e riscant?

C.T.: Nu poti sa negi ca experienta in acest domeniu te Tnarmeaza cu o jude-
cata mai sigura si mai motivata si sigur ca nu e o meserie in care sa spui ca pe
masura ce ai Tmbatranit esti mai ramolit. E o meserie care nu parcurge destinul
pianului, ci pe cel al viorii. Pianul e un instrument care pe masura ce se invecheste
isi pierde din valoare, vioara, in schimb, dobandeste valori inestimabile.

D.P.: Deci ai optat pentru pian.

C.T.: Da, desi convingerea mea este ca vioara e suverana.

D.P.: Cine va mai face atunci observatii cu privire la dictia defectuoasa a con-
curentilor, daca vor lipsi cei care mai pretuiesc acest lucru in teatru, maesgtrii gene-
ratiei. . . era sd zic expirate ?

C.T.: Intr-adevar, una dintre observatiile constante a fost referitoare la rostire.

D.P.: lar |a aceasta editie, cand a aparut premiul doamnei Dorina Lazar pen-
tru rostirea unui monolog clasic, el n-a putut fi acordat.

C.T.: Ar fi insemnat sa desconsideri ideea de premiu. Adevarul e ca Dorina
Lazar, indignata ca la editia 2006 textele alese foloseau cu excesiva voluptate cele
mai oribile Tnjuraturi a spus , nu, domnule, hai sa ne intoarcem la poezia monolo-
gului clasic! Informatia a parvenit prea tarziu insa, catre concurenti, agsa incat au
fost doar trei candidati la aceasta proba pentru premiul pus la dispozitie de aceasta
minunata actrita.

D.P.: Care, ca directoare a Teatrului Odeon, sustine cu succes creatia
tinerilor

C.T.: Da, dar nu face acolo monolog clasic, sa fim seriosi. Face Copilul fierbe
in mamaliga...

D.P.: Mai sunt gi alte premii in gala decét cele ,clasice”, deci. . .

C.T.: Cand am cunoscut-o eu, Gala avea un singur premiu pentru actor sau
actrita la un loc si un premiu pentru grup. Acum sunt trei. Actor, actrita si grup. Intre
timp au venit niste oferte care nu aveau cum sa fie refuzate, desi inflatia de premii
poate duce la scaderea valorii lor.

D.P.: Prima care a spart gheata a fost Asociatia Master Class pe care o con-
duc, initiind Premiul Timica, pe care-I ofera de 7 ani, avand sponsorizare de la
Candole Parteners.

C.T.: Acest premiu a fost acordat oamenilor care erau foarte aproape de pre-
miile Galei, daca nu chiar identice, si nu e exclus ca aceste premii care se acorda
in cadrul Galei sa revina premiantilor oficiali ai Galei cum s-a intamplat chiar anul
acesta cuAna Macovei. De anul trecut exista si Premiul Generatia agteptata, oferit
de ziarul Cotidianul, iar din acest an, Premiul Maria Filotti, oferit de nepotul actritei,
actorul de origine princiara, Serban Cantacuzino.

Intre premiile oficiale ale Galei, mai exista si unul transmisibil, simbolizand
aplecarea spre lectura si cultura a artistului , coup-papierul lui Sica Alexandrescu,
o frumoasa stafeta de generatii.



TEATRUL-

D.P.: Sa vorbim despre premiile din acest an.

C. P. : Anul acesta am avut o surpriza foarte placuta. Primele editii excelau
prin prezentarea la proba individuala a unui cocteil de texte, asociind texte de
neasociat si proband o ignoranta a propriilor lor resurse si refuzul de neinteles
pentru mine al dramaturgiei. Dupa nenumaratele critici pe aceasta tema, spre
surpriza mea, anul acesta, n-a fost decat un singur colaj, apelandu-se in rest la
texte scrise pentru scena. Deigur, daca ai tu vocatia sa scrii, sa compui, sa pui in
scena, sa joci, Teodora Herghelegiu e un exemplu, e bine, dar nu pot face toti
aceasta experienta. Anul acesta au fost alegeri de texte interesante si m-ag referi
mai ales la ineditul Baghdad Burning de Reverbend, prezentat de Patricia Moga.
Apoi un lucru excelent scris de Gabriel Pintilei pentru Ana Macovei, castigatoarea
pe foarte bun merit al Galei, fiind inteligenta, frumoasa, talentata si meritand aceasta
constructie speciala si foarte ofertanta dedicata ei de autor. Premiul pentru cel mai
bun actor si actrita, in general, motiveaza pe deplin, socotesc, efortul Galei. De ce
spun asta. La gala exista deseori o reactie de nemultumire, pentru ca din 13, 15,
20 de candidati o mare parte nu depasesc o zona medie de performanta, ca
si cand ar fi posibil ca, an de an, sa vina 15 de Rebengiuc, 15 doamne Bulandra,
15 Dine Cocea, 15 de Emilia Popescu. Cum sa se imagineze asemenea situatii
aberante. Daca intr-o generatie sunt 2, 3 valorosi mi se pare o generatie fericita.
Sigur ca a fost si 0 generatie de aur cuAmza Pelea, George Constantin, Constantin
Rautki si ceilalti, dar in general valorile nu apar cu duiumul. Ar fi minunat sa traim
numai in piscuri dar e o viziune grandomano-utopico-stupida. Si eu m-am lasat
contaminat de aceasta viziune si la finele unei gale era sa plang de depresie, dar
dupa aia m-am trezit din buimaceala si mi-am dat seama ca exista riscul ca intr-un
an seceta sa fie deplina, urmand anul celalalt o inundatie.

D. P: De talente. S-a intdmplat insa in vreun an sa-ti pui problema, vazénd
preselectia, ca nu poti tine Gala?

C.T.: S-a intAmplat, la inceput. Si atunci am programat Toujours I’'amour cu
Dan Puric si Carmen Ungureanu, ca lumea sa stie cam care ar fi idealul de
prezentare a unei performante. Spectacolul, de un rafinament extraordinar, de un
perfectionism fara masura, si in acelasi timp lipsit de orice fel de pretiozitate a avut
un succes imens si a demonstrat ca publicul e mult mai evoluat decéat credem cand
zicem despre el ca-i place doar ,Vacanta mare”, si are o disponibilitate sa accepte
un produs cultural elevat in care onestitatea comunicarii este deplina, ideea de
dialog e subiacenta, valorile reale.

D.P.: In sensul asta, ce se poate spune despre interesul publicului de la
Mangalia pentru Gala devenita traditionala?

C.T.: Jumatate din public o formeaza specialistii, iar cealalta jumatate, localnicii.
O situatie normala, avand in vedere si sfarsitul de sezon cand se deruleaza eveni-
mentul. Sa mai spun ca Gala e sustinuta si de Primaria Mangalia, alaturi de Ministerul
Culturii gi, bineinteles, UNITER. O dovada in plus ca exista un interes concret fata
de lumea tanara. Ar trebui ca si interesul lumii tinere sa fie mai mare.

D.P.: Asta se va petrece, probabil, pe masura ce Gala va functiona realmente
ca o bursa, avand consecinte tot mai vizibile pe piata concurentei.

C.T.: Ca sa cagstigi la bursa, trebuie sa joci. Ca sa poti castiga ceva, si eu cred
ca toti care participa au de castigat, trebuie sa te prezinti la Gala.

D.P.: Caun veteran participant, si sustinator al Galei pot spune ca e un cagtig
§i de partea celor care pretind ca se preocupa de viitorul teatrului romanesc.
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