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M u lte  g re v e
p e n tru  n im ic

Ultima lună a aceste i veri a sta t sub semnul grevelor. Șl n-a fost
vorba de niște greve oarecare, amorsate de nemulțumiri punctuale
ș i rezolvabile, c i de acțiuni revendicative brutale s i din start nerezol­
vabile, care au m arcat dezastruos economia națională.

Cele două greve 'mari" la care ne referim - greva m inerilor ș i cea
a m ecanicilor de locomotivă - au ca punct com un revendicarea
salarlală nerealistă în două sectoare subvenționate de stat. Ele repre­
zintă, în fond, ‘recidive" ale unor tendințe m ai vechi de speculare a
unor poziții ‘chele’  în lanțul econom ic, zonă în care orice perturbați!
se propagă cu  viteză maximă în toate sectoarele. Oprirea activității în
m ine se repercutează nem ijlocit asupra termocentralelor și, în ava­
lanșă, asupra întregii econom ii; acest lucru rămîne la fe l de valabil în
cazul m ecanicilor de locomotivă, care, deși reprezintă doar o m ică
parte a personalulu i SNCFR, p o t paraliza transporturile în întreaga
țară. Cu consecințele cunoscute.

Deci, ambele greve au avut același punct de plecare: cererea
unor salarii de ord inul sutelor de m ii de le i (la care se adaugă sporuri
de to tfe lu l, care a jung chia r să-l dubleze). Guvernul, gestionar a l unul
buget secătuit, a  refuzat pe  drept cuvînt să le acorde, avînd în vedere
că  o cedare în fața revendicărilor ar fi deschis un precedent care ar
f i îndreptățit alte ș i alte categorii de salariați să ceară bani.

N ic i nu  e nevoie de m ai m ult pentru lansarea unei spirale inflațio­
niste de nestăpînlt.

Asemenea argumente s im ple ar fl fost cazul să oprească elanuri
greviste Iresponsabile. Dar nu s-a întîmplatașa. Iar oamenii oblșnuip,
cu salarii obișnuite, au pu tu t afla cifrele de-a dreptul indecente în
raport cu  veniturile lo r ale lefuribr cerute, dar ș l cele mal m ult decît
substanțiale ale lefuri lo r de care greviștii nu sînt mulțumiți. Cîți ing ineri
din România se po t lăuda cu salarii de peste 200.000 le i pe  lună cît
ce r m inerii ș l m ecanicii?

De altminteri, s-a ajuns la situația paradoxală ca restul persona­
lulu i SNCFR să amenințe la rfndul său cu greva în cazul în care
revendicările m ecanicilor sîn t acceptate de către guvern.

i 1J1 C O ALTA POARTA
AiIiiL.l). SPRE EUROPA

D a n ie la  lo rd ă n e s c u în anul 1993 a intrat în vi-
(Continuare în pag. 8) goare Acordul de comerț liber

dintre România și țările mem-

bre AELS (Asociația Euro­
peană a Liberului Schimb).
Este, fără îndoială, o reușită a
unei politici economice care
încearcă să apropie țara noas­
tră de zona prosperă a Occi­
dentului, conectînd-o la
circuitele comerciale deja sta­
bilite în această regiune. Pînă
cînd România va reuși să 'pe­
netreze" în Comunitatea Euro­
peană, acest acord cu AELS
este un pas înainte pe drumul
integrării europene.

lată de ce am considerat
necesară o prezentare a AELS,
ca șl o retrospectivă a etapelor
pe care le-a parcurs România
pînă la încheierea acordului cu
acest organism.

Tratatul de constituire a
Asociației Europene a Liberului
Schimb s-a semnat la Stock-
holm, în noiembrie 1959, de
către șapte țări (Anglia - căreia
îi aparține inițiativa -.Suedia,

Norvegia, Danemarca, Elveția,
Austria și Portugalia); în cursul
anului 1960, tratatul de consti­
tuire a AELS a intrat în vigoare.
Mai tîrziu, la această asociație
au mai aderat Finlanda (1963)
șl Islanda (1 martie 1971).

Dintre prevederile tratatului
AELS merită aduse la cu­
noștința cititorului cele mai im­
portante:

- desființarea treptată, pînă
la 1 1anuarie 1970, a taxelor va­
male și a restricțiilor cantitative
la importul de produse indus­
triale în relațiile comerciale din­
tre țările membre. S-a prevăzut
ca aceste măsuri să nu se ex­
tindă șl asupra produselor agri­
culturii șl pisciculturii;

- în relațiile comerciale cu
terți, s-a prevăzut ca țările
membre să desfășoare o poli­
tică comercială independentă;

G a b r le l N ăs t& se
(Continuare în pag. 2)
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Lumea șl vremurile în care
trăim exclud orice șansă de dez­
voltare izolată și autarhică. Siste­
mul social și econom ic nu poate
fi conceput decît global, ca un
ansamblu de subsisteme puter­
n ic  in te rde pe nd en te  șl
întrepătrunse. în același timp, In­
formația și circulația informației
au devenit cel puțin tot atît de
importante ca producția mate­
rială.

Acesta fiind m odul de per­
cepție și abordare a realității cel
mai larg acceptat în lume, ne-am
gîndit că este util și oportun să îl
promovăm și în publicația
noastră. Iar pentru că dorim  să o
facem la m odul concret, am por­
nit de la următoarea întrebare:
cum  decurg și în ce constau re­
lațiile de  afaceri dintre diferiți
agenți econom ici români (legați,
desigur, de producție) și partene­
rii lor străini? Iar pentru a afla cîte-
va posibile răspunsuri, am mers
"pe teren", abordînd un caz con­
cret.

Să facem, deci, prezentările.
’ DI.Andreas Antoniou este di­

rectoru l firm e i c iprio te AMIRA
PUMPS Ltd., din Limassol. Este
un om  de afaceri tînăr, activ și
com petent (avînd la bază o so­
lidă  pregătire ing inerească în
Franța), iar ca om  - deosebit de
agreabil.

DI.George Spyrou estetot din
Cipru, fiind, însă, totodată, absol­
vent al Politehnicii din București,
împreună cu dl.ing.EmilIan Pe-
troșel, conduce firma româno-ci-
p r io tă  de  im p o rt-e xp o rt
DATACOM S.R.L., profilată pe
produse industriale (pompe, m o­
toare, autovehicule etc.), medi­
camente și aparatură medicală.

O paranteză: celor ce li s-a
părut cun oscu t numele unuia
d in tre  cei prezentați, le con­
firmăm: este vorba despre un
tînăr și excelent inginer (șef de
prom oție, sau aproape), care
este însă mai cunoscut pentru o
activitate extraprofesională: mu­
zica rock (bună)...

Dar să revenim.
Am  avut prilejul de a asista la

o secvență a unor tratative purta­
te între dl.Antoniou și cîțiva repre­
zen ta nți ai unei în trep rind eri
românești, tratative m ijlocite de
un reprezentant al firmei DATA­
COM, ca inițiatoare a colaborării
în curs de perfectare.

Am profitat, desigur, de oca­
zie și am purtat unele dialoguri
interesante. Vă prezentăm cîte
ceva din cele aflate, precum și
unele comentarii și concluzii.

D l.A n ton iou  a ve n it în
România în urma citirii unor arti­
cole din presa internațională (Fi­
nancial Times, de exemplu), care
i-au atras atenția asupra țării
noastre ca spre un posibil teren
propice afacerilor. Și, luînd în
considerație profilul de activitate
al firmei sale (producția de pom ­
pe, dar și comerțul în general),
precum și unele date privitoare la
România, s-a decis să vină în țara
noastră. Pentru ce? Pentru a face
afaceri, desigur! Mai orecis, pen­
tru afaceri adevărate - ceea ce
înseamnă, în traducere, afaceri
reciproc avantajoase.

Concret, firma d-lui Antoniou,
AMIRA PUMPS, vine în România
nu pentru a vinde, ci mai curînd
pentru 3 cumpăra. De fapt, ceea
ce se dorește este o cooperare
cît mai substanțială, constînd mai
ales din realizarea în România a
unor produse specifice firmei ci­
priote, și anume pompe verticale
polietajate, care să fie vîndute
(foarte avantajos!) în diferite țări
arabe (Arabia Saudită, Emiratele
Arabe Unite, Kuweit, Liban etc) -
țări pentru care pomparea apei,
în special pentru irigații, este vi­
tală...

în cursul prezenței sale de o
săptămînă în țara noastră, dl.An-
toniou a ajuns rapid la unele con­
cluzii cu care deja am început să
ne obișnuim. Acestea se referă,
pe de o parte, la calitatea profe­
sională ridicată a specialiștilor
noștri, iar pe de altă parte - la
unele carențe privind atât dotarea
tehnică și tehnologiile (adesea

depășite), cît și organizarea, ma­
nagementul și modul de a face
afaceri.

Dl.Antoniou a vizitat peste 10
întreprinderi românești; scoplil a
fost, pe de o parte, acela de a-și
lansa oferta de colaborare des­
pre care am amintit (astfel încît să
aibă de unde să-și aleagă parte­
nerul), iar pe de altă parte, de a
investiga șl alte posibilități de afa­
ceri, în special prin promovarea
unor produse românești pe piața
mondială. Pentru că, iată, se con­
firmă din nou: avem produse bu­
ne, dar nu știm  să le vindem.

Nu este normal, de exemplu,
ca 6 din cele 10 întreprinderi con­
tactate să nu dea nici un fel de
răspuns! După cum nu este nor­
mal nici ca taxele vamale să des­
curajeze exportul - așa cum ne-a
atras atenția că seîntîmplă, la noi
și numai la noi, oaspetele ci­
priot.

Pe de altă parte, nu putem
avea pretenții cînd, pentru același
proces de turnare, în Cipru se
folosesc 11 oameni, iar noi avem
“nevo ie " de 200! A șa a jung
prețurile noastre necompetitive...

Dar poate că situațiile cele
mai absurde se întîlnesc în do­
meniul formării prețurilor - adică
a ace lu i "am ănunt" care
tranșează, practic, lupta de pe
piața internațională... Pentru că
nu este normal ca, pentru același
produs (avînd riguros aceeași
materie primă, aceeași tehnolo­
gie și aceleași caracteristici), să
fie cerute, de către diferite între­
prinde, i sau chiar de către ace­
eași, la două momente distincte,
prețuri între 50 de cenți și 5  dolari!

După cum nu este normal ca, la
calcularea prețului unui produs la
care lucrează 10 oameni, să se
adauge o regie de 660- 680%l

în general, este grav faptul că,
de obicei, calculațiile de preț se
fac nu după criterii riguroase, ci
după inspirație și diverse intere­
se...

Dar iată că, totuși, sînt mutți
investitori care vin și vor să facă
afaceri în România; și nu toți pen­
tru a vinde! Dl.Antoniou este un
bun exemplu. Strategia firmei sa­
le în România - unde lucrează
prin intermediul celor de la DATA­
COM - presupune întîl o  analiză a
ofertei. Sînt cerute, în acest scop,
prețurile pe kilogramul de semifa­
bricat brut turnat, apoi pe kilogra­
mul de piese prelucrate și, în final,
pe produsul finit. Astfel, urmărind
costurile pe etape, este diagno­
sticată competitivitatea întreprin­
derii. După toate acestea, firma
cipriotă va da partenerului ales
documentația completă, va pro­
ceda la semnarea contractelor
(cu trei etape: prototip, serie zero,
com enzile propriu-zise) și va pu­
ne la dispoziție SDV-urile, echi­
pamentele și tehnologia cea mai
avansată; va detașa, de aseme­
nea, specialiști pentru asistență
tehnică și va prelua spre școlari­
zare personalul român. De notat
șl Intenția partenerilor clprloțl de
a oferi în avans o  parte din plata
fiecărei etape - facilitate ce are în
vedere blocajele noastre finan­
ciare, ajunse, iată, de celebritate
internațională...

Cam acestea ar fi, în mare,
lum inile  și um bre le cooperării
agenților econom ici români cu
partenerii străini care au curajul
să vină la noi, cu intenția de a face
o  treabă bună și pentru ei, șl pen­
tru noi. Deși ilustrate cu un singur
caz, credem că, de fapt, conclu­
ziile sînt destul de larg valabile și
că merită atenție din partea celor
implicați (sau încă neimplicați) în
astfel de relații. Pentru că, după
cum  spuneam, numai astfel se
poate concepe o activitate eco­
nom ică sănătoasă în acest final
de secol.

Ing.Sorin Golopența
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- tra ta tu l p re ved ea  și
înființarea unor organe de con­
ducere care să vegheze la apli­
carea în practică a prevederilor
lui (Consiliul Ministerial, Comite­
tu l delegaților permanenți, Co­
mitetele permanente ale AELS,
secretariatul AELS).

AELS nu și-a păstrat formula
inițială, fiind părăsit de Anglia șl
Danemarca (în 1973) și de Por­
tugalia (în 1986), care au prefe­
rat C.E.E. (Consiliul Economic
al Europei). La 26 mai 1990,
România și-a manifestat oficial
dorința să conlucreze strîns cu
AELS, iar în 29 martie 1991 s-a
în re g is tra t re ite ra re a cere rii
României către AELS și s-a ela­
borat propunerea de text de De­
clarație com ună de cooperare

"Prin simulare și jocuri învățăm să
construim un viitor mai bun".

■ București, 1993 ■
în organizarea Institutului Român de Management (IROMA), în

perioada 27-31 iulie 1993, a avut loc, pentru prima oară în România,
Conferința anuală (a 24-a) a Asociației Internaționale de Simulare și
Jocuri ■ ISAGA '93.

Manifestarea, desfășurată la București, s-a dorit o invitație la lucru
pentru a crea un portofoliu de jocuri și modele de simulare originale,
pentru prezentarea cărora ISAGA '93 a oferit cadrul ideal. Conferința
ISAGA a avut următoarea tematică: "Reforma și restructurarea, spriji­
nite prin accelerarea Instruirii manageriale, folosind metode active
(Simulare și jocuri) pentru construirea viitorului*.

Secțiunile tematice au fost:
1. Pregătirea și dezvoltarea economiei de piață din Europa Cen­

trală și de Est;
2. Să învățăm să facem afaceri utilizînd jocurile decizionale (busi-

ness games);
3. Planificarea strategică și simularea;
4. Spre un comportament inteligent stimulat de jocuri;
5. Software pentru simulare și jocuri;
6. Comunicare intelectuală.
Conferința a permis discutarea a numeroase aspecte metodologi­

ce ale simulării și jocului în practica pregătirii manageriale, ca șl
demonstrații ale unor jocuri și metode de simulare cu grade de
complexitate diferită, foarte eficiente, prezentate de către participanții
din USA, Japonia, Italia, Olanda, Canada și România.

Vă prezentăm. în continuare, cîteva impresii culese la încheierea
lucrărilor Conferimței ISAGA '93.

Dl.Jan Klabbers, secretar general al ISAGA: "Acum, la sfîrșitul
conferinței, după abordarea cîtorva dintre problemele manageriale și
economice de care ne lovim în general în Europa și cred că și în
România, vă pot spune că am fost plăcut impresionat de capacitatea
studenților, tinerilor ingineri și cercetătorilor din domeniu, care și-au
prezentat lucrările într-o engleză impecabilă, cu tematici foarte intere­
sante, concrete și realiste.(.„) Ar fi posibilă deschiderea unui Centru
Român de Simulare și Jocuri; pentru început, prin trimiterea unor
profesori și specialiști străini, în paralel cu traducerea mai multor
programe din cărțile publicate în domeniu; de exemplu, eu am acasă
două cărți conțlnînd peste 3000 de jocuri! Vă dați seama cît de utilă'ar
fi traducerea acestora... Am certitudinea că putem colabora profesio­
nal prin schimburi de idei, de informații și nu în ultimul rînd de
experiență în domeniu, avînd în vedere actuala dumneavoastră dotare
hardware și software. De altfel, în domeniul modelării matematice
resursele dvs., aici, în România, sînt dintre cele mai remarcabile și
avem în vedere activități comune reciproc avantajoase. Sînt convins
că la următoarea Conferință ISAGA, România, prin participanții săi, va
demonstra confirmarea așteptărilor mele*.

Domnul Richard Teach, de la Georgia Institute of Technology,
Atlanta: *Am remarcat în mod deosebit dezvoltarea instituțiilor și fa­
cultăților pe care le-am vizitat, nivelul ridicat de cunoștințe, modul în
care au fost prezentate lucrările, problemele abordate. Sînt convins
că, deși SUA este mai dezvoltată din punct de vedere al computerelor,
avem ce învăța unii de la alții, prin schimburi de lucrări și programe
între specialiștii noștri, șl cei români. Mă voi bucura, sincer, de toate
încercările și reușitele d-voastră în domeniu".

Dl. Kiyoshi Arai, Japonia: "în urma Conferinței și vizitelor făcute,
deși am remarcat că sînteți la început de drum în această problematică,
am convingerea că este totuși un început bun către un nu prea
îndepărtat viitor încununat numai de realizări deosebite".

Conferința Inernațională ISAGA '93 a fost, fără îndoială, un succes.
Organizatorii, intre care se cuvine amintit, pentru eforturile depuse, d-l
dr. ing. Eduard Rădăceanu (noul președinte, pentru un an, al ISAGA),
au tot dreptul să fie mulțumiți de ceea ce au realizat

Se poate spune că această prestigioasă manifestare internațională
- Conferința ISAGA '93 - a încurajat preocupările unor mai vechi
pasionați și, totodată, a atras atenția tuturor celor potențial interesați
asupra unei problematici de mare utilitate șl interes.

în urma acestor demersuri,
reuniunea ministerială a țărilor
membre ale AELS de la Viena
din 24-29 mal 1991 a examinat
cererea României și a decis
începerea negocierilor. La 10
decembrie 1991 s-a semnat, la
Geneva, Declarația comună de
cooperare între România și țările
membre AELS, iar la 16 iunie
1992, în a doua sesiune a Comi­
tetului Mixt România-AELS, s-a
decis constituirea unui subco­
mitet România-AELS, cu princi­
pala sarcină de a elabora un
proiect de acord de com erț liber
între România șl țările membre
AELS.

Prima rundă de negociere a
avut loc între 21 și 22 septembrie
1992, iar la a doua rundă de
negocieri (29-30 oct. 1992) a

avut loc convenirea “ad-referen-
dum" a textului de bază al Acor­
dului. Abia în 25-27 noiembrie
1992, la a treia rundă de nego­
cieri, s-a convenit textul acordu­
lu i ș l c o n țin u tu l an exe lor și
protocoalelor de Acord.

La 27 noiembrie 1992 s-a pa­
rafat la Geneva textul Acordului
de comerț liber dintre România
și țările membre AELS, iar la 10
decembrie, în același oraș, s-a
semnat documentul respectiv.
Parlamentul României a ratificat
Acordul de asociere a României
cu  ță rile  m erpbre AELS în
primăvara anului 1993. La 1 mai
1993,- Acordul a intrat în vigoare
între România și Suedia, Elveția
(provizoriu) și Lichtenstein. La 1
iulie 1993 Acordul a intrat în vi­
goare cu Austria și Norvegia.
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A sociației Generale a Inginerilor din România
pentru promovarea unor reglem entari privind
interesele profesionale ale inginerilor români

Urmînd tradiția de peste un secol a organizațiilor de ingineri
din țara noastră, Asociația Generală a Inginerilor din România
a fost reînființată în luna ianuarie 1990, ca organizație profesio­
nală, autonomă, neguvemamentală și apolitică, cu caracter
nelucrativ și cu personalitate juridică, avînd ca scop apărarea
intereselor profesionale și sociale ale corpului ingineresc, întări­
rea autorității profesionale și a prestigiului acestora.

Anul 1993 marchează 75 ani de la recunoașterea AGIR ca
persoană morală și juridică, prin Decretul Lege nr.1800 din 21
decembrie 1918.

Statutul său de organizare și funcționare, cu modificările
aprobate prin Jurnalul Consiliului de Miniștri nr.3235 din 13
septembrie 1921, a consacrat încă din perioada respectivă
principiul 'solidarității tuturor inginerilor din România spre bine­
le și în folosul țării, necesitatea protejării intereselor morale și
materiale ale profesiunii, obținerea dreptului ca Inginerii să aibă
în întreaga activitate politică, socială și economică a țării rolul
și drepturile ce li se cuvin, în raport cu gradul de cultură și
importanța lor, ca factor de producție și progres'.

Statutul își propunea instituirea Asociației ca organ autorizat
legal pentru aplicarea legilor șl regulamentelor cu privire la
apărarea titlului șl exercitarea profesiunii de inginer, Această
sarcină a fost realizată din inițiativa AGIR, prin înființarea în anul
1938 a Colegiului Inginerilor din România.

Continuatoare de drept a organizațiilor inginerești denumi­
te succesiv ‘Societatea Politehnica', 'Asociația Generală a Ingi­
nerilor din România', 'Asociația Științifică a Tehnicienilor*,
■Asociația Științifică a Inginerilor și Tehnicienilor- șl 'Consiliul
Național al InginerilorșiTehnicienilor', AGIR acționează respon­
sabil în spiritul principiilor consacrate prin statutele predecesoa­
relor sale și-și propune, în continuare, largi acțiuni în interesul
inginerilor români.

în contextul sarcinilor trasate de Congresul AGIR din luna
Iunie 1990, în stadiul actual, marcat de profunde transformări în
țara noastră, ne preocupă posibilitatea șl oportunitatea pro­
movării unor reglementări care, fără a fi exhaustive, privesc
folosirea legală a denumirii de Inginer, protecția titlului și exer­
citarea profesiunii de inginer, organizarea inginerilor, regimul
inginerilor străini veniți să lucreze în România și echivalarea
diplomelor străine în țara noastră.

Asemenea preocupări pot fi regăsite la majoritatea țărilor
europene, unele materializate prin reglementări privind forma­
rea viitorilor ingineri în instituții de învățămînt (nivelul acestora
conținînd în unele cazuri asigurarea protecției titlului), exercita­
rea profesiei de inginer, înscrierea în organizații sau asociații
(obligatorie în unele situații pentru recunoașterea dreptului de
practică profesională), condițiile de echivalare a diplomelor de
inginer, regimul străinilor etc.

Examinarea reglementărilor promovate în interesul ingine­
rilor în unele țări membre ale Federației Europene a Asociațiilor
Naționale ale Inginerilor (FEANI) ne conduce la o mai deplină
clarificare a problemelor abordate de AGIR și a sarcinilor ce
eventual ar urma să și le asume în continuare asociația noastră.

Astfel, în Germania, parlamentele și landurile, în baza com­
petențelor exclusive acordate prin Constituție, au promovat legi,
aproape identice, privind corpul ingineresc german.

Potrivit acestor legi, denumirea profesională de inginer,
folosită singură sau în locuțiuni compuse (inginer constructor,
inginer de exploatare, inginer superior, etc), este apărată legal
și nu poate fi utilizată decît de persoanele care au absolvit
anumite instituții de învățămînt superior.

Exercitarea profesiei de inginer este liberă, nefiind condițio­
nată de nici o obligație, inclusiv aceea de a face parte dintr-o
organizație sau asociație profesională.

în Germania sînt numeroase asociații organizate pe specia­
lități tehnice și științifice, care au ca obiectiv promovarea șl
apărarea intereselor profesionale și sociale ale inginerilor. Apar­
tenența la aceste organizații șl asociații se face în mod liber și
necondiționat.

Pe plan național, asociațiile și organizațiile inginerilor ger­
mani sînt grupate în 'Deutscher Verband Technisch-Wissen-
schaftlicher Vereine - DVT, abilitată să-i reprezinte în FEANI.

Fiecare land, prin legea specifică, stabilește condițiile în
care un inginer străin este autorizat să lucreze în landul respec­
tiv.

Autoritatea deplină a landurilor se manifestă în ceea ce
privește și echivalarea diplomelor obținute în instituțiile străine
de învățămînt superior, competența echivalării revenind în fie­
care land Ministerului Culturii.

Apartenența la Comunitatea Europeană constituie un argu­
ment pozitiv în ceea ce privește echivalarea diplomelor și posi­
bilitatea de a lucra în Germania.

în Franța este permisă folosirea denumirii de inginer fără ca
persoana în cauză să posede o diplomă care să ateste această
calitate, avînd în schimb, de regulă, studii tehnice, de un nivel
mai mult sau mai puțin ridicat, dar cu o solidă experiență
profesională.

Titlul de inginer diplomat este sigurul protejat de lege și nu
poate fi folosit decît de persoanele care au urmat cursuri univer­
sitare în instituții superioare de profil, publice sau particulare.

Instituțiile autorizate să elibereze diplomele de inginer sînt
stabilite de ministerul tutelar, pe baza avizului dat de o Comisie
a titlurilor universitare.

Titlul de inginer diplomat nu obligă șl la exercitarea profesiei
de inginer, deoarece este un titlu legat de diplomă șl nu de
funcție O bună parte din inginerii francezi nu lucrează în
industrie, ci în alte activități nespecifice (bancară, asigurări,
funcționari superiori etc,).

Exercitarea profesiei de inginer este liberă (cu condiția ca
cel în cauză să nu folosească titlul pe care are dreptul eă-l

poarte) și nu este condiționată nici de apartenența la vreo
asociație, corporație sau ordin profesional.

Inginerii francezi se grupează benevol în diferite asociații
tehnice sau științifice, pe profil de specialitate sau pe instituții
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(școli) absolvite, cu corespondent în organizare pe plan regio­
nal.

Aceste asociații fac parte din 'Consiliul Național al Ingineri­
lor Francezi', membru în FEANI și FMOI.

In ceea ce privește regimul inginerilor străini, nu sînt res­
tricții pentru folosirea diplomelor obținute, cu condiția să aibe o
aprobare de ședere în Franța și un contract de muncă încheiat.
Sînt privilegia]! inginerii străini înscriși la FEANI, în 'Registrul
European al Profesiilor Tehnice Europene'. Echivalarea diplo­
melor străine și deci recunoașterea lor pe plan intern nu este
reglementată la nivel guvernamental.

Pentru obținerea titlului de doctor inginer de către o persoa­
nă posesoare a unei diplome eliberată în străinătate, instituția
de învățămînt superior la care s-a adresat este singura în drept
să aprecieze asupra nivelului diplomei prezentate și să aprobe
cererea respectivă.

în Grecia, titlul recunoscut oficial și apărat de lege este acela
de inginer diplomat, urmat obligatoriu de precizarea specialității
obținute (constructor, mecanic, mine, metalurgie etc.). Pot po­
seda acest titlu absolvenții Universității Tehnice Naționale și cel
ai Școlilor Politehnice.

Profesiunea de inginer este reglementată legislativ. Au
dreptul de a o exercita numai inginerii dlplomați, membri ai
Camerei tehnice din Grecia, după ce au trecut un examen
profesional.

CameraTehnicâ din Grecia este singura organizație oficială
a inginerilor diplomațl greci, în care trebuie să fie înscriși toți cel
care doresc să exercite această profesie.

Camera Tehnică are un statut special, fiind o organizație
oficială, de drept public, cu calitatea de consilier tehnic al
statului elen. Această cameră îi reprezintă pe inginerii greci și
pe plan internațional, inclusiv în FEANI.

Inginerii străini care vin să lucreze în Grecia își pot exercita
profesia în funcție de statutul lor în această țară, și anume:

- dacă sînt invitați de o societate particulară, sînt primiți cu
condiția de a obține o autorizație de ședere și un carnet de
muncă, eliberate de Ministerul Muncii. Aceste documente sînt
acordate numai în urma unui examen special, profesional,
avîndu-se în vedere și nevoile țării, disponibilitatea Inginerilor
greci cit și regulile de reciprocitate stabilite cu țara potentului.

Aceste documente îi scutesc de obligația de a deveni mem­
bri ai camerei Tehnice;

- dacă vin din proprie inițiativă, pentru a lucra ca salariați
sau pe cont propriu, sînt obligați să se înscrie în Camera
Tehnică și să promoveze examenul profesional. Promovarea
examenului condiționează obținerea permisului de exercitare a
profesiei.

Diplomele străine sînt recunoscute în Grecia dacă sînt eli­
berate de o școală superioară sau universitate echivalentă cu
Universitatea Națională Tehnică din Atena.

O listă a universităților și școlilor tehnice superioare străine
ale căror diplome sînt recunoscute ca echivalente celor elibera­
te de Universitatea Tehnică Națională din Atena este ținută la zi
de această universitate și publicată anual în Buletinul Oficial.

Orice inginer diplomat al unei școli sau universități străine,
care dorește să-l fie recunoscută diplomatrebuie să se adreseze
Senatului Universității Tehnice Naționale, singurul în drept a se
pronunța.

în Belgia, titlul de inginer este protejat de lege și poate fi
folosit de absolvenții instituțiilor universitare sau al Instituțiilor
superioare industriale.

Posesorii titlului de Inginer au obligația de a adăuga la titlul
respectiv, în documentele lor, abreviația ce-i identifică, ca nivel
și pregătire profesională ("IR" sau 'IG1).

în virtutea legii privind protecția titlului, inginerii diploma])
pregătiți într-o universitate belgiană pot lucra și în calitate de
arhitecți, cu condiția să fie înscriși în 'Ordinul arhitecților- ; în
schimb, aceștia nu sînt autorizați să exercite profesiunea de
inginer. Inginerii belgieni sînt organizați în mari asociații și
anume: "Confederația Belgiană a Inginerilor Constructori șl
Inginerilor Agronomi' (FABI și K.VIV), 'Uniunea Națională a
inginerilor Diplomați ai Învățămîntului Superior Tehnic și
Invățămîntului Superior Agricol' (UNIT) și 'Federația Belgiană a
Inginerilor Industriali' (FIIB), ultimele două fiind reunite în 'Con­
siliul Național al Inginerilor Diplomați ai Institutelor Superioare
Tehnice și Agricole' (ITAB).

Marile asociații existente în Belgia nu sînt autorizate să se
Implice în atribuirea titlului profesional de inginer. Ele au însă
un rol Important în elaborarea și îmbunătățirea programelor de
studii ale viitorilor ingineri și acționează autonom sau în comun
în toate problemele de interes general (tehnice, culturale, socia­
le, etc.) privind corpul Ingineresc.

Șederea inginerilor străini în Belgia și posibilitatea de a
munci sînt reglementate strict prin lege, fiind necesare autori­
zații speciale, emanate de la autoritățile de drept.

Inginerii și muncitorii străini din statele membre CEE se
bucură de un regim special, avînd aceleași condiții de salarizare
ca și cei belgieni și nu sînt obligați să posede un permis de
muncă.

Diplomele obținute în străinătate pot fi echivalate dacă
titularii acestora răspund nivelului de studii cerut în Belgia.
Echivalarea este aprobată de Ministerul Educației Naționale, pe
baza unui aviz motivat, dat de o instanță stabilită prin lege.

în Suedia, dreptul de a se numi inginer îl au absolvenții
universităților șl facultăților tehnice (Civlllngenjor), precum șl ai
colegiilor tehnice (Gimnadieingenjor).

Legea suedeză protejează numai titlul de inginer diplomat
(civilingenjor), în sensul că acesta nu poate fi folosit decît de
absolvenții la nivelul unui învățămînt universitar.

In plan național, civilingenjors sînt grupați în 'Asociația
suedeză a Inginerilor diplomați', în cadrul cărora se regăsesc
societăți constituite pe criteriul unor pregătiri de specialitate
tehnico-științifică.

Această Asociație se declară în serviciul membrilor săi
pentru sprijinirea intereselor profesionale prin dezbateri, schim­
buri de opinii, cursuri de specialitate, documentare, publicații
și nu are nici un rol în atribuirea titlului de inginer. In mod
corespunzător sînt organizați într-o asociație proprie și absol­
venții Colegiilor Tehnice.

Asociațiile menționate sînt reprezentate la FEANI și FMOI
prin Comitetul Național Suedez.

Referitor la dreptul de practicare a profesiei, orice persoană
este liberă s-o exercite, cu excepția unul număr limitat de
activități profesionale, pentru care legea impune dovedirea
calității de inginer. Nu sînt restricții pentru inginerii străini care
vor să lucreze în Suedia (cu excepția posedării unui permis de
muncă eliberat de organele autorizate) șl nici reglementări
pentru echivalarea diplomelor străine.

în Norvegia, titlurile de 'sivilingenior" și de 'Dr.ingenior- sînt
acordate de Universitatea Tehincă a Norvegiei, iar cel de "inge-
nior" de Colegiile tehnice norvegiene.

Ca și în Suedia, numai titlul de 'sivilingenior* este protejat
de lege, simpla denumire de Inginer nefiind sub protecția
acesteia.

Practicarea profesiunii este liberă. Inginerii străini care vor
să lucreze în Norvegia nu sînt supuși unor reglementări speci­
fice, în afara obligației de a poseda permisul de muncă.

în ceea ce privește echivalarea diplomelor, este înființat un
Comitet permanent in cadrul Ministerului Educației, cu sarcina
de a verifica dacă diplomele obținute în străinătate sînt eliberate
de instituții de învățămînt care asigură un nivel de pregătire
corespunzător celui de 'sivilingenior, aflat sub protecția legii
norvegiene.

în Norvegia sînt două mari asociații profesionale • Societa­
tea Norvegiană a Inginerilor Diplomați pentru 'sivilingeniors' și
Societatea Norvegiană a ’ ingeniors', ambele reprezentate la
FEANI printr-un 'Comitet Național norvegian'.

în Olanda, titlurile inginerilor cu abreviația 'IR', formați în
Universitățile tehnice și agricole și a inginerilor cu abreviația
'Ing', formați în colegiile de tehnologie șl în școlile superioare
tehnice șl agricole, sînt protejate de lege și folosirea lor abuzivă
este sancționată ca infracțiune.

Titlul simplu de inginer nu este apărat de lege.
Potrivit legislației olandeze, accesul la majoritatea acti­

vităților inginerești este liber oricărei persoane, cu excepția unor
domenii stricte de specialitate, cînd exercitarea profesiei este
condiționată de o autorizare prealabilă.

Inginerii și doctorii ingineri care au dreptul să poarte acest
titlu în țările lor de origine sînt autorizați să-l utilizeze și în
Olanda, fără însă a fi considerat ca asimilat cu un titlu eliberat
de această țară.

Nu există un sistem și nici o instituție autorizată pentru
echivalarea diplomelor străine.

în cazul cetățenilor olandezi care au obținut titlul de inginer
în străinătate, asimilarea acestuia cu un titlu olandez este obli­
gatorie și poate fi aprobată de Ministerul Educației și Științei.

Pentru a se instala în Olanda, inginerii străini au nevoie de
un permis eliberat de Ministerul Justiției, iar pentru a lucra, de
o autorizație a Camerei Regionale de muncă. (Ultima obligație
nu se aplică străinilor proveniți dintr-o țară comunitară.)

în Olanda sînt două mari asociații (KIVI și NIRIA), care-i
grupează pe Inginerii din toate ramurile de activitate și îi repre­
zintă în FEANI și FMOI.

în anumite domenii de specialitate ale științei și tehnologiei
sînt organizate asociații separate, cum ar fi 'Societatea Regală
Olandeză de Chimie', 'Institutul inglnerilorînsudură', 'Asociația
inginerilor în beton' etc.

Deosebit, există și un 'Ordin ("Consiliu") al inginerilor Con­
silieri Olandezi".

în Danemarca, titlurile inginerilor pregătiți în Universitatea
Tehnică, Centrul Universitar șl Academia Daneză (civilingenior
și akademiingenior), precum și în colegiile tehnice de ingineri,
recunoscute de stat (tehnikumingenior), sînt protejate de lege
și nu pot fi folosite decît de absolvenții acestor institute de
învățămînt

Simpla denumire de inginer nu este apărată de lege.
Exercitarea profesiei de inginer este liberă și poate fi prac­

ticată de orice persoană, fără o autorizație prealabilă și fără a fi

(Continuare în pag. 4)
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obligată să facă dovada unei pregătiri specifice profesionale.
Inginerii străini sînt obligati să aibă permis de lucru și să nu
folosească titlurile de "civilingenior", "akademiingenior* și "teh-
nikumingenior", chiar dacă diplomele lor sînt considerate ca
echivalente celor daneze.

Nu sînt reglementări oficiale pentru echivalarea diplomelor.
Inginerii 'civil- și 'akademi" sînt membri în 'Danak Ingenlor-

forenning", iar Inginerii "teknikum' în "Ingenior Sammenslutinin-
ggen- .

în Irlanda, titlul de ‘chartered engineer*, pe care-l regăsim
și în legislația engleză, este protejat de lege.

Acest titlu se acordă persoanelor în vîrstă de peste 25 ani,
pregătite în universitățile și colegiile tehnice irlandeze, și cu un
stagiu suplimentar, de circa 4 ani, de practică profesională
efectuată sub control.

Accesul la acest titlu nu este posibil decît dacă condițiile sus
menționate sînt îndeplinite.

Acordarea titlului de 'chartered engineer este în compe­
tența Intitutului Inginerilor din Irlanda, în baza unui examen
profesional (interview), la propunerea Consiliului acestui insti­
tut.

Institutul Inginerilor din Irlanda este organizat ca Asociație
Națională a Inginerilor și grupează toate disciplinele profesio­
nale, în profil ingineresc.

în afara dreptului de a cgnferi titlurile de 'chartered engine­
er, Institutul are următoarele obiective:

- apărarea intereselor profesionale ale Inginerilor;
■ supravegherea respectării normelor de etică și conduită

profesională;
- definirea șl menținerea unui nivel ridicat în formarea gene­

rală și profesională.
Titlul de inginer, fără alte mențiuni, nu este protejat de lege.
Exercitarea profesiei de inginer este liberă. Nu se cere nici

o condiție prealabilă și nici dovada unei pregătiri profesionale
corespunzătoare.

Referitor la regimul străinilor, se recunoaște calitatea de
'Guest Membership' membrilor FEANI. Aceștia au acces la
conferințe și documentare și pot recurge la serviciile Clubului
pe o perioadă de 6 luni.

în ceea ce privește echivalarea diplomelor, cererile sînt
examinate șl rezolvate de la caz la caz, neexistînd o reglemen­
tare uniformă.

în Austria sînt definite prin lege două titluri: titlul de Inginer
diplomat ("dipl. Ing."), care se referă la diplomele eliberate de
universitățile tehnice și reprezintă un nivel universitar, și titlul de
inginer fing."), care se referă la diplomele eliberate de școlile
superioare tehnice, după efectuarea unor studii de specialitate
și sub rezerva acumulării unor cunoștințe de nivel tehnic cores­
punzător.

Ambele titluri sînt apărate de lege.
Se face o diferențiere între aceste două titluri pentru anga­

jarea în aparatul de stat, unde anumite funcții superioare pot fi
ocupate numai de ingineri diplomați.

Nu sînt restricții în practicarea profesiunii de inginer, cu
obligația ca titlurile de inginer diplomat (’dlpl.ing.*) șl inginer
(■ing.1) să nu fie folosite dacă cei în cauză nu au această calitate.

Exercitarea pe cont propriu a profesiunii de inginer con­
structor, Inginer consilier, arhitect și conducător de întreprinde­
re se poate face numai pe baza unei autorizații (Zivilteknicum)
făcîndu-se dovada absolvirii studiilor universitare ("dlpl.ing.").

Inginerii constructori, inginerii consilieri și arhltecțli accep­
tați de organele administrative, prin eliberarea autorizațiilor
amintite, sînt obligați să se înscrie în 'Camera inginerilor*, insti­
tuție, organizată de stat.

în Austria sînt două mari organizații, și anume:
- 'Asociația Inginerilor și Arhitecților Austrieci' (OlAV), cu

preocupări în domeniile tehnice, științifice și de apărare a inte­
reselor profesionale ale inginerilor diplomați. Această Asociație
acționează pe întreg teritoriul țării și colaborează cu organizații
regionale similare, Independente;

- 'Asociația Inginerilor Austrieci' (VOI), care reunește pe
inginerii absolvenți ai școlilor superioare tehnice, cu aceleași
obictive ca și OAIV.

Pe plan internațional, inginerii austrieci sînt reprezentați la
FEANI de Comitetul Național Austriac, constituit din cele două
asociații menționate.

Sub rezerva posedării unui permis de ședere și a unei
autorizații de lucru, orice inginer străin poate să-și exercite
profesiunea în Austria.

Ocuparea unui post în administrația publică este rezervată
numai inginerilor austrieci.

Cu privire la echivalarea diplomelor străine, în general se
aplică regula reciprocității.

Nu există nici o reglementare oficială de natură a stabili un
corespondent între diplomele austriece și cele eliberate în
străinătate.

în Italia, titlul de inginer este atribuit numai acelora care au
obținut un certificat de aptitudine profesională (abilitatione pro­
fesionale).

Acest certificat se obține în urma unui examen de stat,
instituit pe baza unei decizii legale, rezervat deținătorilor titlului
de 'Dottore in Ingegneria' CDottlng."), eliberat la terminarea
studiilor universitare.

'Ingegneria' este un titlu profesional și acest cuvînt nu poate
fi folosit pentru a indica un grad sau o funcție.

Inginerii din administrația publică au obligația să adauge la
titlul de inginer cuvintele care definesc statutul lor de angajat
(ex. șef secțiune, divizie, șef serviciu etc.), iar cei din industria
privată, diriginte, funcționar categoria I, a ll-a etc.

Pregătirea inginerilor este exclusiv universitară și cursurile
sînt consacrate formării generale, cu deschidere pentru obține­
rea doctoratului (Lauiea in ingegneria).

Proiecția titlului de inginer este asigurată prin lege, de o
manieră foarte severă, cu sancțiuni penale pentru cei care-și
asumă pe nedrept acest titlu.

Reglementarea profesiunii de inginer rezultă dintr-un an­
samblu de legi care stabilesc că pentru a fi admis să exercite
profesiunea de inginer, pe lîngă condițiile amintite ("Dottore in

ingegneria* și 'Abilitatione profesionale"), trebuie să fie înscris
și în 'Albo professionale', deci să facă parte dintr-un 'Ordin
profesional al Inginerilor".

Un asemenea "Ordin" există în fiecare provincie. O magis­
tratură specială a "Ordinului" este însărcinată să verifice dacă
condițiile de înscriere în "Albo professionale" sînt îndeplinite și,
pe caie de consecință, să supravegheze modul practicării pro­
fesiei de către membrii săi.

Ordinele profesionale nu au nici un rol în atribuirea titlului
de inginer.

Legi șl regulamente speciale definesc funcțiunile proprii
exercitării profesiunii de inginer.

în Italia, inginerii sînt grupați în diferite asociații pe criterii și
activități disticte, pe plan național (ex. inginerii din căile ferate),
pe specialități tehnice sau științifice (ex. Asociația Inginerilor
Electronișți), pe plan provincial sau regional (ex. Inginerii din
Milano), sindical (ex. sindicatele Inginerilor cu aderențe la dife­
rite centrale sindicale), pe plan confesional sau pe planul unor
relații de amiciție universitară.

în  principiu, diplomele străine nu sînt recunoscute în Italia.
Totuși, titularul unei diplome străine eliberată de un institut de
învățămînt ce figurează pe lista anuală stabilită de Ministerul
Educației poate cere rectorului unei universități italiene, prin
intermediul Ministerului Afacerilor Externe și pe baza documen­
telor prezentate, să-i fie recunoscută diploma ce o posedă.

Inginerii străini care beneficiază de această recunoaștere,
nu-și pot exercita profesia decît dacă au obținut, pe calea unui
examen de stat, certificatul de aptitudini profesionale și sînt
înscriși în "Albo profesionale".

Consiliul Național Italian (CNI) reprezintă pe inginerii italieni
în FEANI șl FMOI.

în Spania, au dreptul de a folosi titlul de inginer absolvenții
școlilor tehnice superioare, școlilor universitare de geniu tehnic
și școlilor politehnice militare.

Specializarea unui inginer trebuie menționată alături de
titlul obținut. în scopul definirii pregătirii sale profesionale, pe
care statul i-o recunoaște oficial.

Protecția titlului de inginer este asigurată implicit, prin unele
reglementări. Astfel, se stabilește că lucrările care sînt de resor­
tul profesiunii de inginer nu vor fi acceptate decît dacă sînt
semnate de persoanele care îndeplinesc acesta condiție.

De asemeni, nici o autoritate, cu excepția școlilor superioare
menționate, nu poate elibera o diplomă, un titlu sau un certificat
care să confirme calitatea de inginer, dacă persoana în cauză
nu întrunește condițiile legale pentru a intra în posesia unui
asemenea document.

Exercitarea profesiei de inginer este condiționată de apar­
tenența la un "Colegiu Oficial". Aceste colegii sînt corporațiuni
de drept public, pentru diverse ramuri tehnice profesionale, iar
înscrierea se face corespunzător specializării primlteîn instituții­
le de învățămînt.

Colegiile sînt împuternicite să exercite un control perma­
nent asupra activității membrilor lor, inclusiv în ceea ce privește
respectarea normelor deontologice, pe plan profesional și so­
cial.

Spania, alături de Irlanda, Marea Britanie și Irlanda de Nord,
sînt singurele țări în a căror legislație găsim preocupări referi­
toare la normele de etică profesională.

Domeniile de activitate ale inginerilor spanioli sînt clar deli­
mitate prin lege.

De menționat că angajarea în aparatul administrativ al sta­
tului, indiferent de titlul obținut, nu se poate face decît prin
concurs.

Inginerii sînt organizați pe specialități, în trei mari instituții și
asociații: "Institutul Inginerilor Constructori din Spania", "Aso­
ciațiile Inginerilor de Armament și construcții Navale Militare' și
'Institutul Inginerilor Tehnicieni din Spania'.

Aceste instituții și asociații nu au dreptul de a interveni în
atribuirea titlului de inginer, însă li se recunoaște posibilitatea
de a se implica direct în formarea post-universitară a inginerilor,
prin cursuri de specialitate, monografii, conferințe etc.

Condițiile de lucru ale inginerilor străini și echivalarea di­
plomelor obținute în străinătate sînt-supuse acordurilor inter­
naționale încheiate de Spania, clauza hotărîtoare fiind aceea a
reciprocității.

în Elveția, prin Regulamentul Școlilor Politehnice Federale
(EPF), adoptat de Consiliul Federal al Elveției, se stabilește că
inginerii universitari, absolvenți ai școlilor politehnice, poartă
titlul de inginer diplomat, cu abreviația ing.dipl.EPF, iar absol­
venții școlilor tehnice superioare (ETS) titlul de Inginer cu abre­
viația ETS.

Mai multe societăți și asociații profesionale elvețiene, prin­
tre care 'Societatea Elvețiană a Inginerilor și Arhitecților" (S1A),
•Federația Arhitecților Elvețieni" (FAS), "Asociația Inginerilor
Consilieri Elvețieni" (ASIC), au instituit, printr-o convenție co­
mună, "Registrul Elvețian al Inginerilor, Arhitecților și Tehnicie­
nilor", transformat ulterior în "Fundația Registrelor Elvețiene" și
au intervenit să i se recunoască trecerea statutului de fundație
de drept privat în fundație de drept public, cu toate consecințele
decurgînd din calitatea juridică obținută.

Registrul a fost conceput ca un organ menit să realizeze
ordinea necesară în profilul și exercitarea profesiilor tehnice și
este împuternicit să informeze organele publice și atte colecti­
vități interesate asupra persoanelor care, prin formarea sau
activitatea lor practică, pot exercita profesiunea de inginer și pot
purta acest titlu.

De subliniat că, potrivit Constituției elvețiene, reglementări­
le privind practicarea profesiunilor libere sînt de competența
exclusivă a cantoanelor. In marea lor majoritate, acestea au
promovat legi care condiționează, ca regulă generală, recu­
noașterea calității de inginer și autorizarea de a semna planuri
de înscrierea în Registrul elvețian al inginerilor.

în concluzie, singurul titlu care beneficiază direct de pro­
tecția legii este acela de inginer diplomat EPF. Legea concu­
renței neloiale, care reglementează posibilitatea de a se
interveni în toate cazurile în care acest titlu este folosit abuziv,
aduce o protecție indirectă și titlului de inginer, prin aceea că
recunoaște Registrul, care este autorizat să stabilească condiții­
le care urmează a fi îndeplinite pentru a purta acest titlu.

Pentru a lucra în Elveția, un inginer străin trebuie să aibe
autorizarea organelor de resort. In cazul cînd urmează a fi
angajat ca salariat, sarcina obținerii aprobării revine celui care
angajează.

Diplomele străine eliberate de Instituțiile de învățămînt su­
perior pot fi echivalate cu condiția de a răspunde nivelului
Școlilor Politehnice Federale (EPF).

Echivalarea diplomelor se face cu consultarea autorităților
EPF.

Pe baza recunoașterii acestora, inginerii străini se înscriu în
Registrul Inginerilor Elvețieni și fac parte din Societatea El­
vețiană a Inginerilor și Arhitecților (SIA).

Această societate, care grupează pe inginerii diplomați,
împreună cu Uniunea Tehnică Elvețiană (UTS), în care sînt
înscriși Inginerii ETS, reprezintă pe inginerii elvețieni în FEANI
și FMOI.

în Marea Britanie și Irlanda de Nord, formarea inginerilor,
apărarea intereselor și organizarea activității fac obiectul unor
reglementări diferite de cele promovate în țările Europei conti­
nentale, ceea ce impune, prin ineditul lor, o mai cuprinzătoare
examinare.

Principala organizație, împuternicită cu răspunderi depline
față de Inginerii englezi, este Consiliul Instituțiilor Inginerești
(Council of Engineering Institutions), denumit în continuare
Consiliul (CEI).

Acest Consiliu a fost înființat printr-o Cartă Regală, acordată
de Consiliul Privat (Privy Council), organ de stat direct subor­
donat Coroanei, cu calitatea de Consilier și împuternicit cu drept
de control asupra tuturor formațiunilor profesionale din Marea
Britanie și Irlanda de Nord.

1. Consiliul (CEI) își desfășoară activitatea în conformitate
cu regulamentul său interior, aprobat de Consiliul Privat, și are
în componența sa un organ executiv • Comitetul Registrului
Inginerilor (Engineering Registration Board), denumit mai jos
Registrul (ERB), și un număr de Instituții (Learned Societies),
ambele organizații cu un rol important în mecanismul deforma­
re și organizare a inginerilor.

Consiliul (CEI) stabilește criteriile de formare teoretică și
practică a viitorilor ingineri, inclusiv durata studiilor teoretice
într-o universitate sau școală politehnică și a stagiilor practice
sub control, potrivit directivelor promulgate de Consiliu.

Prin Carta Regală, Consiliul (CEI) a fost împuternicit să
acorde persoanelor care îndeplinesc condițiile de formare teo­
retică și practică titlul.de chartered engineer și să autorizeze
adăugarea la numele lor, după înscrierea în Registru (FRB). a
abreviației C.Eng.CEI. (Chartered engineers sînt asimilați cu
inginerii diplomați în Europa continentală.)

De asemeni, Consiliul (CEI) conferă persoanelor care înde­
plinesc criteriile amintite titlul de Technician Engineer și autori­
zează, după înscrierea în Registrul (FRB), să alăture la numele
lor abreviația T.Eng.CEI.

Există șl o a treia categorie de ingineri înscriși în Registru
(FRB), și anume aceea de Engineering Techniciens.

Simpla folosire a titlului de Inginer, fără mențiunile cerute
de Consiliu (CEI), nu se bucură de protecția legii. Titlul simplu
de inginer este folosit în numeroase domenii tehnice și desem­
nează, în mod curent, mai mult pe lucrătorii specialiști decît pe
posesorii de diplome universitare.

Carta Regală a Consiliului (CEI) protejează titlurile de char­
tered engineer, technician engineer și engineering technician
și dispune ca persoanele care-și atribuie pe nedrept unul din
aceste titluri să răspundă în fața justiției (după un prealabil
avertisment).

Consiliul (CEI) obligă pe chartered engineers ca în
desfășurarea activității lor să se conformeze codului de deonto­
logie profesională, stabilind că "orice membru Individual, în
orice ocazie, trebuie să se comporte de o manieră care să nu
afecteze demnitatea și prestigiul său profesional și să ocro­
tească interesele populației în probleme de securitate, higienă,
precum și în orice alte domenii, în care scop este obligat să-și
asume în mod hotărit răspunderea sa profesională și să aplice,
cu competență și discernămînt, cele mai bune rezolvări".

Instituțiile au promovat reguli unice deontologice pentru
interpretarea codului de etică profesională și au stabilit mijloa­
cele de constringere, în cazul cînd acestea nu sînt respectate,
mergînd pînă la anularea statutului de chartered engineer.

2. Comitetul Registrului ERB (Engineers Registration Bo­
ard) este organul executiv al Consiliului (CEI) și are trei secțiuni
independente, pentru cele trei categorii de ingineri (chartered
engineers, technician engineers și engineering technicians),
înscriși după obținerea titlurilor.

Prin intermediul Registrului (ERB), Consiliului (CEI) deține
evidența nominală a tuturor inginerilor, pe secțiuni și Instituții
(Learned Societies).

Comitetul Registrului (ERB) este format din reprezentanți ai
Instituțiilor, un număr egal de chartered engineers, aleși dintre
membrii individuali ai Consiliului (CEI), reprezentanții secțiuni­
lor Registrului (REB) șl președintele Consiliului (CEI) pentru
problemele regionale, asigurîndu-se un contact permanent și
individual cu inginerii care lucrează pe teritoriul țării, prin inter-
medjul Instituțiilor amintite.

înscrierea inginerilor în cele 3 secțiuni ale Registrului (ERB)
asigură posibilitatea unui control permanent în ceea ce privește
exercitarea profesiei de Inginer.

Inginerii străini se pot înscrie în Registru (ERB) cu condiția
să fie membri a unei instituții care face parte din ERB și să
îndeplinească criteriile pentru apartenența la această organi­
zație.

3. Instituțiile (Learned Societies) sînt înființate prin Carta
Regală a Consiliului (CEI), ca organe de bază în structura
instituțională, menite să reglementeze formarea și să cuprindă
activitatea inginerilor englezi.

Aceste instituții se ocupă de problemele uneia sau ale mai
multor ramuri profesionale.

Toate instituțiile sînt membre ale Comitetului Registrului
(ERB).

O caracteristică in sistemul britanic constă în faptul că
înscrierea unui inginer în Registru (ERB) este condiționată de
apartenența lui la o instituție membră a acestui registru.

Această reglementare are o Importanță deosebită, deoare­
ce obligă Instituția să-și asume Implicit răspunderea dea garan­
ta că persoana propusă a fi înscrisă în Registru (ERB)
îndeplinește toate obligațiile cerute de Consiliu (CEI) în ceea ce
privește respectarea criteriilor de formare profesională (teoreti-'
ce și practice) șl acordarea titlului de chartered engineer, techni­
cian engineer și engineering technician.

(Continuare în pag. 5)
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P R E O C U P Ă R I...
(Urmare d in  pag. 4)

Responsabilitatea asumată de instituție o obligă la un dia­
log permanent cu profesorii de la școlile de ingineri, cu privire
la programele și cursurile de învățămînt și să verifice dacă
acestea sînt corespunzător adaptate disciplinelor respective.

Deosebit, exercită șl controlul asupra stagiilor practice im­
puse de Consiliu (CEI).

Instituțiile furnizează membrilor săi informații tehnice, le
asigură accesul la fondul documentar, seminarii, dezbateri pe
probleme tehnice, cursuri, conferințe.

în afara organizațiilor amintite. Consiliul (CEI) are în com­
ponența sa o organizație Fellowship of engineering care
grupează pe Inginerii considerați ca eminenți, cu realizări
științifice deosebite, comparată cu Royal Society for Scientists.

Periodic, Consiliul Instituțiilor Inginerești (CEI) publică infor­
mații despre activitatea sa, a Registrului (EFB) și a Instituțiilor,
despre condițiile stabilite pentru formarea teoretică și practică
a inginerului, precum și alte date privind domeniul profesiunii
respective.

în România, măsurile de apărare a titlului de inginer și
exercitarea profesiunii de inginer au făcut obiectul Legii din 10
august 1938, abrogată prin Decretul nr.92 din 3 iulie 1951.

Organul împuternicit prin lege să aducă la îndeplinire pre­
vederile ei a fost Colegiul Inginerilor, structurat să acționeze cu
competențe depline pe două planuri: ca organ central și prin
secțiuni de specialitate.

Potrivit legii, titlul de inginer putea fi purtat numai de per­
soanele care îndeplineau cumulativ următoarele condiții:

- posedau una din diplomele eliberate de școlile superioare
tehnice, nominalizate în lege;

- erau înscrise în Colegiul inginerilor;
- erau cetățeni români și se bucurau de toate drepturile

civile;
- nu erau condamnați, ca autori, instigatori, complici, tăinui-

tori sau favorizatori pentru crime sau delicte intenționate.
Persoanele împuternicite să poarte titlul de Inginer aveau

obligația ca în actele lor publice și private, de ordin profesional,
să menționeze, pe lîngă titlul obținut, specialitatea și denumirea
• fără nici o prescurtare - școlii superioare tehnice absolvite.

Prescurtarea putea fi eventual aprobată numai de Colegiul
Inginerilor, în care caz era publicată în Monitorul Oficial.

Profesiunea de inginer putea fi exercitată numai de membrii
Colegiului.

Pentru a fi înscriși în acest organ, trebuiau îndeplinite con­
dițiile ,de a purta titlul de inginer.

Exercitarea profesiunii de inginer era incompatibilă cu orice
ocupație care atingea prestigiul acestei profesiuni.

Competențele profesionale, pe domenii de specialitate, au
fost strict delimitate și nominalizate în lege.

înscrierea în Colegiu și dreptul de a practica profesiunea de
inginer erau aprobate de Consiliul Colegiului inginerilor, pentru
specialitatea menționată în diplomă și potrivit profesiunii exer­
citate.

Hotărîrile Consiliului erau definitive și executorii, fiind con­
siderate ca acte administrative de autoritate, care nu puteau fi
atacate decît în contenciosul administrativ.

Instanțele judecătorești, instituțiile publice șl organizațiile
particulare erau obligate să numească sau să desemneze, ca
arbitri sau experți, în orice probleme din domeniul profesional
al inginerilor, numai pe inginerii care posedau autorizație de
exercitare a profesiunii în specialitatea respectivă și figurau în
lista întocmită de Colegiu, publicată în Monitorul Oficial.

Nerespectarea acestei obligații legale avea drept conse­
cință nulitatea actului întocmit.

în mod excepțional era recunoscut dreptul de a exercita
profesiunea de inginer și inginerilor de cetățenie străină, în
următoarele condiții:

- să fi fost îndreptățit a purta acest titlu în statul pe al cărui
teritoriu se afla școala absolvită, echivalentă cu una din școlile
din România nominalizate în lege;

- să execute numai lucrările întreprinderilor autorizate a-i
angaja.

Exercitarea profesiunii de către inginerii străini se făcea cu
avizul Colegiului inginerilor, pe perioada aprobată să rămînăîn
țară, potrivit legilor speciale referitoare la protecția muncii
cetățenilor români.

La eliberarea autorizațiilor se avea în vedere asigurarea
unei reciprocități efective.

Autorizațiile de intrare și ședere în țară trebuiau comunicate
obligatoriu de autorități Colegiului inginerilor, care asigura evi­
dența lor.

Colegiul inginerilor a fost înființat ca persoană juridică, de
drept public, pentru 'a  supraveghea, prin organele sale, purta­
rea titlului și exercitarea profesiunii de inginer și a veghea la
paza prestigiului profesional'.

în structura Colegiului existau 7 secțiuni de specialitate
(construcții, mecanică și electricitate, aeronautică, marină și
armament, mine și metalurgie, industrie chimică, silvică și agro­
nomie), fiecare avînd ca organe de conducere Adunarea gene­
rală a secțiunii, Comitetul secțiunii precum și Comisia
disciplinară a secțiunii.

Cînd un inginer care îndeplinea condițiile legii avea înscrisă
pe diplomă o specialitate ce nu era cuprinsă într-una din secțiu­
nile de mai sus, înscrierea se făcea în secțiunea de specialitate
cea mai apropiată, cu aprobarea Consiliului Colegiului.

Atribuțiile secțiunilor cuprindeau toate problemele de ordin
profesional, organizatoric, financiar sau de interes general, în
legătură cu specialitatea inginerească ce o reprezentau, printre
care și acelea de a face propuneri Consiliului Colegiului pentru
autorizarea înscrierilor în colegiu și exercitarea profesiunii de
Inginer, precum și de a-l sesiza în legătură cu abaterile membri­
lor ce urmau să fie judecați de Comisiile disciplinare, din oficiu
sau la cererea celor lezați de actele acestora.

Comisia disciplinară a fiecărei secțiuni avea competența să
judece în primă instanță 'abaterile de la îndatoririle profesionale
care atingeau prestigiul profesiunii de inginer, precum și
greșelile grave contra onoarei',

Comisia era compusă din 4 membri ai Colegiului, cu suple-
anțli lor, din secțiunea respectivă, cu o vechime în profesie de

cel puțin 15 ani și era prezidată de un președinte de tribunal,
numit prin decret regal, pe o durată de 4 ani.

Sesizarea comisiilor de disciplină ale secțiunilor era de
competența decanului Colegiului, pe baza hotărîrii Consiliului,
cel vinovat fiind trimis în judecata comisiei disciplinare a secțiu­
nii din care făcea parte.

Deciziile Comisiilor disciplinare erau motivate și puteau fi
apelate la Comisia Centrală disciplinară. Aceasta era formată
din 7 membri, cu supleanții lor, aleși pe termen de 3 ani de
Adunarea generală a Colegiului, cîte unul din fiecare secțiune,
cu o vechime în profesie de cel puțin 15 ani și prezidată de un
președinte de Curte de Apel, numit prin decret regal, pe o
perioadă de 4 ani.

Ca și hotărîrile Consiliului Colegiului cu privire la înscrierea
în colegiu și autorizarea practicării profesiei de inginer, deciziile
Comisiei Centrale de disciplină erau considerate ca acte admi­
nistrative de autoritate și puteau fi atacate numai în Contencio­
sul administrativ.

Comisiile disciplinare puteau pronunța următoarele pedep­
se disciplinare:

- avertisment scris;
- amendă pînă la 10.000 lei, în folosul Colegiului;
- interdicția temporară a exercitării profesiei de inginer, pînă

la maximum 2 ani;
- excluderea definitivă din Colegiul inginerilor (cu conse­

cința indirectă de a nu mai putea practica profesiunea de
inginer).

Colegiul inginerilor avea ca organe de conducere Aduna­
rea generală, Consiliul Colegiului, Decanul și prodecanul Cole­
giului, Delegațiile de ținuturi, Comisia de control financiar,
precum și Comisia centrală de disciplină.

Atribuțiunile organului de conducere au fost stabilite prin
lege, corespunzător sarcinilor ce îi reveneau, la nivel de aparat
central.

Sînt de menționat următoarele atribuțiuni ale Consiliului
Colegiului:

- pronunțarea asupra cererilor de înscriere în Colegiul Ingi­
nerilor;

- acordarea autorizației pentru exercitarea profesiunii de
inginer;

- pronunțarea asupra cazurilor de interpretare a unei spe­
cialități profesionale, la înscrierea într-o secțiune a Colegiului;

- supravegherea și controlul asupra folosirii legale a titlului
și exercitării profesiei de inginer, precum și a strictei îndepliniri
a îndatoririlor profesionale;

- apărarea prestigiului Colegiului inginerilor, a demnității
profesiunii de inginer, precum și a drepturilor acestora;

- solicitarea, prin decanul Colegiului inginerilor, a deschi­
derii acțiunilor disciplinare contra celor ce încălcau sau contra­
veneau regulilor profesionale;

- pronunțarea suspendării exercitării profesiunii, prin efectul
unei incompatibilități (în cazul unei activități care aducea preju­
dicii prestigiului profesiunii), a unul act de nedemnitate (con­
damnări definitive, pentru crime sau delicte intenționate) sau ca
urmare unei decizii disciplinare (date de comisiile disciplinare
ale Colegiului).

Decanul și prodecanul Colegiului erau numiți prin decret
regal, la propunerea Ministerului Lucrărilor Publice și Comuni­
cațiilor, dintre membrii Consiliului Colegiului.

Este de menționat că, printr-o lege de modificare a unor
prevederi din Legea pentru purtarea titlului, exercitarea profe­
siunii de inginer și înființarea Colegiului Inginerilor din 10 au­
gust 1938, s-a stabilit în competența decanului posibilitatea de
a dispune suspendarea hotărîrii oricărui organ al Colegiului
luată cu nerespectarea legilor și regulamentelor sau contrare
intereselor generale ale statului, anunțînd despre măsura luată
Ministrul Lucrărilor Publice și Comunicațiilor. Ministrul era obli­
gat să se pronunțe, confirmînd sau infirmînd hotărîrea de sus­
pendare. Decizia era definitivă și executorie. Nerespectarea
acestei decizii de către organele Colegiului avea drept conse­
cință dizolvarea sau revocarea organului respectiv, prin decret
regal și stabilirea de noi alegeri.

Legea pentru purtarea titlului, exercitarea profesiunii de
inginer și înființarea Colegiului Inginerilor din 10 august 1938
prevedea sancțiuni penale pentru nerespectarea dispozițiunilor
ei. Astfel:

- persoana careîși atribuia sau întrebuința titlul sau calitatea
de inginer pe care nu o avea în conformitate cu legea comitea
delictul de uzurpare de titlu și era pedepsită cu închisoare
corecțională de la 1 la 3 ani și amendă de la 500 la 100.000 lei;

- persoana care avea dreptul să poarte acest titlu, dar nu
era înscrisă în Colegiul Inginerilor se pedepsea cu amendă de
la 50 la 50.000 lei;

- persoana care exercita profesiunea de inginer fără a face
parte din Colegiul Inginerilor era pedepsită, pentru prima aba­
tere, cu închisoare corecțională de la 1 la 3 luni și amendă de
la 5.000 la 100.000 lei, iar în caz de recidivă, cu închisoare de
la 3 luni la 1 an.

Pedeapsa recidivei se aplica și acelora care, deși le era
interzisă exercitarea profesiunii de Inginer, continuau totuși s-o
facă.

în toate cazurile amintite, Colegiul Inginerilor figura în in­
stanță ca parte civilă.

Acțiunea penală putea fi pusă în mișcare și de Colegiu.

Reglementările promovate de majoritatea țărilor membre
ale Federației Europene a Asociațiilor Inginerești (FEANI) în
sprijinul intereselor profesionale ale acestora conduc la
următoarele concluzii:

1. Conceptul de inginer are semnificații deosebite, consti­
tuind în unele țări un titlu universitar care desemnează o cate­
gorie restrînsă valoric în ierarhia tehnică, iar în altele, o
denumire profesională cuprinzînd majoritatea persoanelor cu
activități în profil profesional tehnic.

Interpretarea acestui concept a condus la poziții diferite,
majoritatea țărilor fiind totuși preocupate ca purtarea titlului și
exercitarea profesiei de inginer să facă obiectul unei protecții
legale.

Trăsătura comună a țărilor europene este grija pentru
apărarea drepturilor inginerilor, asigurarea socială și realizarea
aspirațiilor lor profesionale.

2. Protecția titlului de inginer este general acceptată pentru
inginerii diplomați, pregătiți în universități și facultăți tehnice.

în unele țări, această protecție cuprinde și categoria ingine­
rilor pregătiți în școli superioare tehnice, făcîndu-se însă o
departajare între aceste două categorii, în sensul că ultima nu
are acces la unele drepturi, în general de angajare și desfășura­
re a unor activități rezervate inginerilor diplomați.

Cu unele excepții, țările europene nu acordă protecție titlu­
lui simplu de inginer, folositfărăîndeplinirea condițiilor de studii
și uneori de practică profesională.

Neacordarea dreptului de a folosi titlul de inginer, în țările
unde protecția acestuia se aplică în virtutea legii, conduce
implicit la interzicerea exercitării profesiunii de inginer.

3. Adăugarea la titlul de inginer a mențiunilor referitoare la
pregătirea statutului'de angajat este legiferată ca obligație în
state europene de tradiție ca Marea Britanie și Irlanda de Nord,
Italia, Spania, Olanda, Irlanda și Belgia.

Obligația este explicată prin faptul că aceste mențiuni sînt
impuse și, deci, recunoscute oficial de statele respective, motiv
pentru care simpla folosire a titlului, fără aceste mențiuni, nu se
bucură de protecția legii.

4. Exercitarea profesiunii de inginer în lipsa unor regle­
mentări restrictive (parțiale sau totale) este liberă, acceptîndu-se
principiul autodisciplinei profesionale.

Respectînd obligația de a nu folosi abuziv titlul de inginer,
orice persoană poate practica această profesiune, necondițio­
nat de studii prealabile, de atestarea unei pregătiri profesionale
sau de apartenența la o organizație profesională.

Statele europene care au dorit o reglementare strictă a
exercitării profesiunii de inginer, sub acoperirea titlului legal
obținut și recunoscut ca atare, au promovat reglementări cores­
punzătoare, cu o exigență diferită de la o țară la alta.

Astfel, au acceptat exercitarea profesiunii de inginer numai
de către inginerii diplomați, recunoscîndu-le și dreptul exclusiv
de a ocupa anumite funcții superioare în administrația publică
și de a exercita lucrări de o anumită tehnicitate sau în profilul
unei anumite specialități, care țin de capacitatea profesională,
atestată prin titlu.

Domeniile de activitate ale inginerilor se găsesc strict deli­
mitate în legislațiile unor țări.europene.

Corespunzător exigenței amintite, unele țări pretind ingine­
rilor diplomați, de la caz la caz, să aibă și o autorizare prealabilă
pentru practicarea profesiunii, eliberată pe baza dovezii studii­
lor absolvite sau a aptitudinilor profesionale sau să fie membri
în anumite organizații profesionale, investite cu atribuțiuni de
drept public (colegii, consilii, camere, registre, ordine, instituții),
apartenența la aceste organizații fiind o condiție și pentru acor­
darea protecției titlului de inginer.

Unele țări au stabilit și obligația ca primirea în organizațiile
menționate să fie condiționată de promovarea unor examene
profesionale.

Titlul de inginer fiind un atribut al diplomei iar nu al funcției
sau gradului deținut, nu obligă și la exercitarea profesiunii de
inginer.

Referitor la măsurile pentru protecția titlului și exercitarea
profesiunii de inginer, acestea sînt diferite.

în unele țări, protecția se realizează numai declarativ, fără
alte consecințe, iar în altele prin restricții de ordin administrativ.

Sancțiunile contravenționale sau penale sînt expres
prevăzute de lege și nu le regăsim decît la cîtevațări europene,
printre care și în România, prin Legea din august 1938, prezen­
tată mal sus.

5. Echivalarea diplomelor străine se realizează prin diverse
reglementări. De regulă, diplomele sînt recunoscute în virtutea
principiului reciprocității, pe baza unor acorduri bilaterale.

Majoritatea țărilor europene cer ca diplomele străine să
reprezinte un nivel de pregătire corespunzător celor eliberate
de institutele, de învățămînt superior din țările unde se solicită
echivalarea. în unele cazuri, institutele de învățămînt străine sînt
nominalizate de țările interesate, ținute la zi și uneori publicate
anual în organul oficial al Statului.

Competența de echivalare a diplomelor revine senatului
universității căreia i se adresează cererea, unor ministere sau
unor comisii permanente, autorizate prin lege.

6. Exercitarea profesiunii de către inginerii străini este ac­
ceptată de majoritatea țărilor, cu obligația ca cei interesați să fie
obținut un permis de lucru și o autorizație de ședere, eliberate
de organele competente din țările solicitate.

în diverse țări au fost promovate reglementări stricte, care
vizează, îndeosebi, protecția inginerilor autohtoni. Autorizarea
exercitării profesiei este condiționată de disponibilitatea acesto­
ra, de nevoile de forță de muncă, de acceptarea clauzei recipro­
cității, iar în unele cazuri, de trecerea unor examene
profesionale sau de primirea prealabilă într-o organizație profe­
sională cu atribuțiuni în domeniul dreptului public.

Pentru a îndeplini această ultimă condiție, cei în cauză
trebuie să răspundă criteriilor impuse de organizațiile respecti­
ve.

7. Stabilirea normelor de etică și conduită profesională și
socială și a măsurilor pentru respectarea lor constituie o perma­
nentă preocupare a țărilor europene, reflectată indirect în atri­
buțiunile asumate de asociațiile și organizațiile profesionale, în
problemele de interes general și personal ale inginerilor.

Marea Britanie și Irlanda de Nord, Spania, Irlanda și
România (prin Legea din august 1938) au abordat legislativ
această problemă și au reglementat obligațiile deontologice
care revin inginerilor în activitatea lor în domeniile profesional
și social.

Colegiile oficiale din Spania, Consiliul CEI din Anglia (direct
sau prin Registru și Instituțiile sale subordonate), Institutul Ingi­
nerilor din Irlanda și Colegiul Inginerilor din România (cît a
funcționat). chemate să supravegheze respectarea normelor de
etică și conduită profesională, au fost constituite ca organizații
cu atribuțiuni în domeniul public Investite cu autoritatea de a
dispune măsuri disciplinare împotriva membrilor lor, printre
care amenzi, interdicția temporară de exercitare a profesiunii
sau excluderea definitivă din Colegiu (România) sau de anulare
a titlului de 'chartered engineer* (Marea Britanie și Irlanda de
Nord).

8. Organizațiile profesionale ale inginerilor, constituite în
toate țările europene, se grupează după obiectivele ce și le-au
propus și după limitele legale stabilite în două mari categorii:

a) Organizații (asociații) profesionale ce au luat ființă prin
libera asociere a inginerilor.

Scopul declarat al constituirii a fost acela de a acționa
pentru apărarea și promovarea intereselor membrilor lor șl a le
asigura prin diferite inițiative un nivel ridicat în formarea profe­
sională și generală post-universitară.

(Continuare fn pag. 6)
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PREOCUPĂRI...
(Urmare d in  pag. 5)

Unele organizații cuprind toate disciplinele profesionale, iar
altele sînt constituite numai pentru anumite domenii de specia­
litate, tehnică și științifică, sau după unele criterii de interes
colectiv (sindicate), regional seu personal (școli absolvite, relații
colegiale, identități confesionale etc,).

Activitatea desfășurată de organizațiile și asociațiile profe­
sionale are un caracter obștesc, ele nefiindautorizata să inter­
vină (în lipsa unei recunoașteri din partea statului) în acțiuni
rezervate unor organizații din domeniul public (de exemplu nu
se pot implica în acordarea titlului de Inginer, condiționarea
exercitării profesiunii de Inginer, aplicarea unor sancțiuni pentru
abateri de la obligațiile deontologice profesionale etc.).

b) Organizațiile profesionale, cu atribuțiunl de drept public.
Denumite consilii, colegii, ordine, camere, registre etc.,

aceste organizații acționează ca instrumente de autoritate ale
statului, elaborînd, după caz, reguli obligatorii pentru pregătirea
inginerilor, protecția titlului și exercitarea profesiunii de inginer
și asigură ordinea necesară în organizarea și activitatea acesto­
ra, Inclusiv respectarea normelor de etică profesională, avînd
posibilități legale de constrîngere, în cazurile unor abateri de la
regulile stabilite.

Aceste organizații, cu răspunderi și în promovarea și apăra­
rea drepturilor inginerilor, nu exclud asociațiile profesionale
menționate (litera 'a"), constituite pe diferite criterii, prin liberă
adeziune, cu care colaborează la realizarea sarcinilor asumate
și corespunzător statutului lor juridic.

Prezentarea unor reglementări adoptate pe plan european
și a unor preocupări în interesul inginerilor aduce unele clari­
ficări șl obligă la unele reflecții față de intenția de a promova în
țara noastră un proiect de lege pentru protecția titlului și a
exercitării profesiunii de inginer.

în primul rînd, subliniem că asigurarea unei asemenea
protecții n-ar putea fi realizată decît prin acțiuni de ordin admi­

nistrata, deosebit de complexe, îndeplinite de un organ investit
prin lege cu autoritate în domeniul public și care ar urma să țină
evidența centralizată a tuturor inginerilor din România - nomi­
nală, pe școli superioare absolvite, specialități, locuri de muncă

Organul constituit ar trebui să desfășoare acțiuni perma­
nente șl susținute, de profilaxie profesională, în domeniile de
activitate inginerească, urmărind comportamentul profesional,
social și de respectare a normelor deontologice profesionale.

împuternicirile date prin lege acestui organ, regăsite în
general șl la consiliile, colegiile, ordinele, registrele etc. organi­
zate în alte țări europene, ar trebui să asigure posibilitatea
aplicării unor măsuri administrativ-profesionale, Inclusiv disci­
plinare, vizînd persoana și titlul respectiv.

Se impune a se avea în vedere că înființarea unui asemenea
organ de stat și acordarea unor împuterniciri speciale necesită
consensul prealabil al inginerilor români, singurii în măsură a
aprecia oportunitatea, în stadiul actual al societății românești, a
unei reglementări pe care ar considera-o ca necesară în apăra­
rea profesiunii lor.

Trebuie reținut și faptul că noul organ ar fi chemat să
cuprindă în sfera activității sale peste 320.000 Ingineri, de
diferite activități, dispersați pe tot teritoriul țării, în diferite medii
de acțiune și condiții de lucru.

Un asemenea organ l-a constituit Colegiul Inginerilor,
înființat în anul 1938 și desființat în anul 1951. El a fost o creație
a Asociației Generale a Inginerilor din România, după căutări și
discuții de peste 20 de ani cu toate categoriile de ingineri și a
fost gîndit ca un organ în serviciul public, integrat în activitatea
statală, cu funcții tutelare și dirijate de stat.

La 1 mai 1940 erau înscriși în Colegiu șl practicau profesiu­
nea, autorizați de acest organ, un număr total de 8560 de
ingineri.

Relațiile între AGIR și Colegiul Inginerilor din România au
fost de strictă colaborare, cu funcții clar definite, care nu exclu­
deau prezența în societatea românească a ambelor organizații,

fiecare axată pe o anumită activitate, dar cu aceeași finalitate -
apărarea intereselor corpului ingineresc.

Reamintim că printre importantele sarcini ale Colegiului
Inginerilor era și aceea de a 'observa stricta îndeplinire a
îndatoririlor lor profesionale'.

Spre deosebire de Colegiul Inginerilor, obiectivele AGIR în
perioada respectivă erau mult mai numeroase, răspundeau
interesului public și profesional și plasau această asociație în
sfera preocupărilor generale pentru apărarea, îndrumarea și
pregătirea profesională a inginerilor, obiective care se regăsesc
și în actualul AGIR.

Asociația este preocupată în continuare pentru creșterea
aportului membrilor săi la dezvoltarea competivității economiei,
științei și tehnicii românești, a prestigiului titlului și profesiei de
inginer.

Acționînd pentru recunoașterea sa ca organizație profesio­
nală de interes public și de utilitate publică, AGIR și-a stabilit noi
și importante obiective în activitatea sa, menite creșterii rolului
inginerilor în luarea hotărîrilor și aplicarea lor, la nivelul ce­
rințelor economiei, și care vor fi dezbătute în viitorul Congres al
AGIR din luna noiembrie 1993.

Problemele prezentate, și în primul rînd oportunitatea pro­
movării unei legi privind protecția titlului și a exeercitării profe­
siei de inginer, necesită o analiză profundă, care se cere a fi
făcută cu colegii noștri ingineri, îndreptățiți a hotărî asupra
propriilor interese.

Rugămintea este adresată și inginerilor membri ai Parla­
mentului României, direct Interesați în toate acțiunile de natură
a ridica prestigiul și a apăra interesele corpului ingineresc
român.

PREGĂTIREA INGINERILOR ÎN UNELE ȚĂRI EUROPENE (DUPĂ INDEX FEANI) EUR ING.
TITLUL OBȚINUT
NUMĂRUL ȘCOLILOR

Nr. DURATA B+3U B+3U B+3U B+3,3U B+3.5U B+3.5U B+3.SU B+4U B+4U B+4U B+4.5U B+4.5U B+5U B+5.5U B+8U OBSERVAȚII
crt.STUDII +0.5T +1T +2T +0.5T +  1T +0.5T + 1T +0.5T
1. Austria Dipl.lng. DIPLOM INGENIEUR

2. Belgia lng"/25 lr*/9 'INGENIEUR CIVIL ou INGE-
NIEUR AGRONOME (Ir.); "lN -
GENIEUR INDUSTRIEL (Ing.)

3. Elveția Dipl.lng.
2

ING.DIPL. Se adaugă Inițiale­
le ETH pentru Școala politeh­
nică din Zurich; EPFL pentru
Școala politehnică Lausanne

4. Germania
(fosta R.F.G.)

Dipl.lng. Dipl.lng.
6 27

Dipl.lng
14

Dipl.lng
18

Dipl.lng
1

Dipl.lng.
27

DIPLING. (FH); FH reprezintă
Inițialele Iul FACHHOCH-
SCHULE; "DIPLING

5. Germania
(fosta R.D.G.

Dipl.lng. Dipl.lng.
1 2

Dipl.lng
14

Dipl.lng.
12

DIPLOM INGENIEUR

6. Danemarca Ing. /9 Ing- 71 Ing. 710 Civil.
ing.’/2

CIVILINGENIOR, CAND.PO-
LTT.; ’AKADEMIINGENIOR,
TEKNIKUMINGENIOR

7. Spania Ing. 728 Ing. 71 Ing. 71 Ing. 73 Ing. 722 INGENIERO SUPERIOR; IN-
GENIERO TECNICO

8. Finlanda Ing. 727 Dipl.lng.
5

DIPLOMI - INSINOO"';
DIPLOMINGENJOR; * iNSI-
NOORI; INGENJOR

9. Franța Dipl.lng.
2

Dipl.lng.
154

Dipl.lng.
7

INGENIEUR DIPLOME

10. Marea
Britanie

BSc
BEng’/92

BSc
BEng*758

MEng 71 MEng 5 MEng
64

MEng
12

BACHELOR OF SCIENCE
(BSc); BACHELOR OF ENGI-
NEERING (BEng.); "MAȘTER
OF ENGINEERING (MEng.)

11. Grecia Dipl.lng.'
6

'DIPLOMATOUCHOS MICHA-
NICOS

12. Ungaria Dipl.lng.
12

Dipl.lng
2

Dipl.lng
4

DIPLING. (FH) OKLUZEM-
MERNOK; DIPLING.
OKLMERNOK

13. Irlanda BE 710 BACHELOR OF ENGINEE­
RING (BEng.)

14. Islanda Dipl.lng.
1

Dipl.lng
1

TAEKNIFRAEDINGUR;
"VERKFRAEDINGUR

15. Italia Dottlng.
33

DOTTORE IN INGEGNERIA
JDottlng.)

16. Malta BEng 71 BACHELOR OF ENGINEE­
RING (BEng.)

17. Olanda Ing 125 Ir 75 INGENIEUR (Ing.); INGE-
NIEUR (Ir.)

18. Norvegia Ing. 716 Civ.lng. Civ.lng. INGENIOR; SMLINGENIOR

19. Portugalia Ing./18 'ENGENHEIRO
20. Suedia Civ.lng.

7
CIVIUNGENJOR

Explicaiie^entmiabel
B - Educație secundară da nivel înalt atestată de o diplomă
U - Un an de educație inginerească intr-o școală recunoscută de FEANI
T - Un an de stagiu de formare, inclusiv în programul unei școîl recunoscute de FEANI.

ingineri: cu pregătire B + 3U sînt formați pentru a lucra în activitatea practică de producție
Inginerii cu pregătire B +  4U, B + 5U, B + 6U sînt foi mâți pentru a lucra și în cercetare și proiectare.
Dipl.lng. - titlul obținut
12 - numărul de școli
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ANALIZA VALORII, SIMULAREA SI JOCUL
ca metode de proiectare asistata a

sistemelor informaționale si fluxurilor de producție
(Urmare din numerele

trecute - partea a llt-a)

Pentru evaluarea efortului și
costului de realizare a soft-ului de
aplicație, vor trebui listate toate
aplicațiile și programele aferente
și specificate funcțiile pe care le
acceptă.

Se va construi astfel o matri­
ce C cu intrare 1 în cij dacă funcția
j poate fi acoperită integral cu
produsul informatic i și o dată i nu
va rezolva nici o problemă cores­
punzătoare funcției j. Acoperirea
parțială a funcției j cu produsul I
va fi specificată prin valori între 0
și 1. Se va putea observa că une­
le produse software acoperă mai
multe funcții, iar altele au un rol
secundar, și nu vor fi analizate în
continuare. Dacă unele funcții nu
sînt acoperite, vor trebui proiec­
tate (achizițonate) programe noi
sau dezvoltate unele existente.
Pentru structura dezvoltată de
aplicații, care să acopere funcții­
le, vom evalua o matrice C, C =
C în același mod ca și C. Prin
compararea celor două matrice
vom obține o primă evaluare a
cerințelor de dezvoltare a SIC.

Dacă definim matricea boole-
ană C cu &j = 1 dacă funcția j
poate fi acoperită de produsul i,
care însă nu se folosește pentru
aceasta și <I> în caz contrar, com­
parația între C și C permite eva­
luarea gradului de utilizare a
soft-ului existent și potențialul
său pentru o acoperire suplimen­
tară a funcțiilor, în cadrul unor noi
aplicații, cu o nouă configurație a
programelor în cadrul fluxului de
prelucrări.

Dacă notăm yij costul asociat
cu realizarea funcției j utilizînd
produsul i în actualul sistem,
atunci E«î> =  E jS j yijCij constituie
o estimare a costurilor actuale (c,j
= <I> sau 1 după caz, dacă pro-*
dusul i se utilizează pentru
funcțiaj sau nu).

Dacă costul adaptărilor de
produse program pentru a aco­
peri mai bine funcțiile este E1 =
Z iS j yijcij, '/i, este costul adaptării
produsului i pentru funcția j, iar
E2 este costul de realizare a unor
produse program noi pentru aco­
perirea mai completă a funcțiilor,
o estimare a costului total pentru
acoperirea funcțiilor în discuție
va fi E = E<t> + E1 +  E2.

Dacă pentru proiectarea unui
nou SIC se apreciază costu^E,
atunci valoarea raportului E/Eva
decide dacă noul sistem rezultă
pe baza adaptării și dezvoltării
sistemului actual, sau va fi reali­
zat cu un sistem nou integral.

J_a evaluarea ei, și a costurilor
yi|, yij vor fi avute în vedere inten­
sitatea de intrare și de Ieșire și
alte criterii de utilizare a resurse­
lor de calcul.

Problema, tratată ca proble­
mă declzională care necesită o
analiză multicriterială, poate fi re­
prezentată și ca arbore de decizie
(fig.2).

In figura 2 s-au notat:
v<I> - varianta continuării ex­

ploatării sistemului actual;
v i - varianta exploatării în

paralel a sistemului actual și a
celui proiectat care se dezvoltă
pe măsura efectuării analizei pro­
blemelor aferente funcțiilor SIC,
în sensul aplicării AV;

Va - varianta introducerii nou­
lui sistem și renunțarea la vechiul
SIC;

e<I> - rezultatul economic glo­
bal în varianta v<ț>;

ei - rezultatul economic glo­
bal în varianta v i;

ea - rezultatul economic glo­
bal în varianta va;

k =  1 dacă s-a făcut analiza
problemelor;'

k =  2 dacă nu s-a făcut ana­
liza problemelor;

eijk - rezultatul economic în
cazul variantei i, ca rezultat al re­

zolvării problemelor în cadrul
funcției j în situația k;

ei|k - speranța matematică a
acestui rezultat economic;

Pijk - probabilitatea de a
apărea necesitatea rezolvării pro­
blemelor pentru funcția j în va­
rianta i, situația k;

ijk - gradul de acoperire de
către SIC a funcției j in varianta I.
situația k;

Cj - penalizarea pentru nea-
coperirea funcției j de către SIC;

cij - rezultatul economic co­
respunzător rezolvării probleme­
lor pentru funcția j în varianta i.

Au ioc relațiile:

Pui + Pij2 =  1 ale conducerii, pe rezultatele glp-
etjk =  Sk»i,2 Pijkeijk bale ale sistemului conducerii. în
eij = Sk-i.2 (eijk • (1 - ftjk) cj) felul acesta se creează premisele
ei =  Sj erj metodologice în vederea per-
Evident, se alege varianta fecționârii sistemului de condu-

decizională pentru care se obține
max ei.

Această problemă decizio­
nale poate fi ilustrată și prin rezol­
varea unui model de programare
liniară, în care soluția cijk are
semnificația oportunității re­
zolvării problemelor cores­
punzătoare funcției j în varianta i,
cu sau fără analiza problemelor
(după valoarea Iul k). Evident,
Xijk =  1 dacă se obține varianta i
pentru rezolvarea problemelor
pentru funcția j în situația k și 0
în caz contrar.

Este posibil ca arborele de
decizie din flg.2 să fundamente­
ze strategia v1 cu accent deose­
bit pe faza de analiză a tuturor
problemelor, inclusiv a celor po­
tențiale.

Modelul propus este următo­
rul:

Sj(Sk PijkXijkCijk - Cij) >. E1
XjSkVijkXnkiVi
SjSk Wijk Xijk < W|
Sk=1.2Xijk =  1
Cu funcția obiectiv max EjXk

Xijk, reprezentînd numărul ma­
xim de probleme rezolvate sau
max SjXk Pijk Xijk, dacă oportuni­
tatea alegerii variantei i pentru
problemele funcției j în situația k,
se ponderează cu probabilitățile
de apariție a lor sau max EjZkPijk
Xijk Cijk reprezentînd însă spe­
ranța matematică a cîștigului ma­
xim prin rezolvarea problemelor
aferente funcțiilor SIC în varianta
aleasă.

Aceste modele urmăresc
deci acoperirea în măsură cit mai
mare a problemelor ce apar în
cadrul funcțiilor SIC, în varianta
cea mai potrivită.

Analiza comparativă a va­
riantelor SIC sau a produselor
software implicate, dacă analiza
se face separai pentru acestea,
se poate face folosind metode de
analiză multicriterială în care
drept criterii se iau chiar funcțiile,
sau, într-o abordare mai aprofun­
dată, chiar problemele în cazul

funcțiilor, cărora li se atașează
note de importanță care depind
de frecvența și influența lor asu­
pra costurilor sau la obținerea ve­
niturilor.

Aceste cerințe impun o ana­
liză de sistem detaliată, pe baza
căreia să se poată constitui arbo­
rele de decizie sau modelul de
programare liniară de mai sus.

Este o sarcină ce privește atît
producătorii de software și hard­
ware, cîtși pe utilizatorii acestora.
AV sistemelor de conducere și
SIC mută accentul, pe nevoile
înguste, limitate la anumite pro­
ceduri de prelucrare și de formă

Concluzii:
1. AV este o metodă ce tre­

buie avută în vedere la proiecta­
rea SIC.

2. Modulele de simulare aflu­
xurilor de activități, în special a
fluxurilor de fabricație, și jocurile
manageriale (business games)
pot fi utilizate cu succes în proce­
sul de aplicare a AV sisteme de
conducere și SIC.

3. AV a sistemului de condu­
cere șl SIC orientează definirea
de structuri ce pot fi tipizate în
cadrul unor sisteme cu reglaje
structurale.

4. Funcțiile SIC definite prin
prisma abordării sistemice și
aplicării AV pot orienta realizarea
de structuri software specializate,
cu mare productivitate, ce vor pu­
tea fi integrate fizic într-o fază ul­
terioară, dacă se adoptă filozofia
sistemelor deschise în prelucra­
rea SIC.

dr.Ing.Eduard
Rădăceanu

în sensul Analizei proble­
melor Kepneh - Tregoe (v.’Ratio-

nai Manager, Mc Crow Hill, 1968,
/v și 10/.
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PNEURI UZATE PENTRU
DIMINUAREA POLUĂRII

SONORE
Societatea "Acial" a găsit o soluție origi­

nală pentru a reduce poluarea sonoră, vak>
rificînd totodată niște deșeuri. Ea utilizează
pneuri uzate ca Izolant fonic în fabricarea
unor paravane antizgomot dispuse de-a lun­
gul șoselelor.

Pneurile sînt așezate în chesoane meta­
lice care au fața dinspre sursa de zgomot
constituită din tablă perforată. Echiparea a
200 km de șosea pe ambele părți ar necesita
aproximativ 10.000.000 pneuri uzate.

("Sciences et Avenir")

A FOST COMANDAT
VIITORUL REACTOR

EUROPEAN DE FUZIUNE
TERMONUCLEARĂ DIRIJATĂ

Grupului european de interes economic
EFET (European Fusion Engineefing and Te- 5
chnology) i-a revenit din partea Comisiei eu­
ropene un contract-cadru pentru conceperea
viitorului reactor de fuziune termonucleară
dirijată (TER. Acest proiect internațional, al
cărui cost total este estimat la 6 miliarde de
dolari (dintre care un miliard pentru stridii)
are drept obiectiv producerea de energie
prin fuziunea termonucleară dirijată a lzotoj  ■
pilor de hidrogen, după modelul procesului
natural care se desfășoară în Soarb. ' ,

La conceperea și dezvoltarea elemente­
lor de bază ale reactorului [TER vor colabora
"Framatome" (Franța), ’Ansaldo" și 'Fiat" (Ita­
lia), NNC (Marea BrHanie), 'Siemens' (Ger­
mania), 'Empresarios Agrupados" și "Senar*
(Spania).

("Le Monde*)

CEL MAI LUNG CABLU
OPTIC DIN LUME

Trei nave - Atalante, Suroit și Jean Char-
cot - au terminat o călătorie de recunoaștere
pe traseul celui mai lung cablu submarin de
telecomunicații cu fibre optice din lume, care
va fi instalat anul viitor. El va uni Franța cu
Singapore, pe o distanță totală de 18.000 km,
deservind pe parcurs 11 alte țări.

în timpul celor 150 de zile de navigație;
cele trei nave au întocmit 700 hărți, care ■
acoperă 200.000 km pătrați de fund marin.
Datorită Indicațiilor precise asupra reliefului
submarin pe care le conțin, aceste h$rțl vor
permite alegerea zonelor celor mai propice
pentru pozarea cablului.

Costul cablului, care va putea transmite
simultan 80.000 comunicări telefonice, se va
ridica la 4.200.000.000 franci.

("Sciences et Avenir)

MODEL REDUS DE VEHICUL
PE PERNĂ DE AER

Societatea 'Aeroplast* comercializează
modelul redus al unui vehicul pe pernă de
aer. El reprezintă de fapt reducerea la scara
de 1/2 a vehiculului pe pernă de aer cu un
singur loc, fabricat do aceeași firmă. ,

Modelul are dimensiunile . deî-
1,45x0,90x0,65m, este echipat cu motor fa rf i
wasaki în doi timpi cu capacitatea de 49 cm
cubi și reproduce exact toate caracterislieila
vehiculului cu pilot. El "plutește* pe p pernă '.
de aer de 10 cm și poate atinge viteza de 40
km/h pe apă, pămînt, nisip, mlaștină, zăpadă
etc.

Motorul unic asigură atît suetentația, crt
și propulsia. O parte din curentul de aer
produs de elice este preluat și difijat sub
vehicul, creînd astfel perna de a*r. La tei c f .
și vehiculul pilotat, în jurul modelului sunt'
montate *fuste" bicilindrice, care se umflă
individual și "absorb" obstacolele care ar pu­
tea produce șocuri.

Toate piesele modelului redus sînt fabri­
cate din poliester armat cu fibre de sticlă, iar
unele porțiuni sînt umplute cu un polimer
expandat, astfel Incit vehiculul este nescu-
fundabil. O telecomandă cu două căi permite-
controlul de la distanță ai turației mdtorului și '
direcției.

("Science et Vie")
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A A I I APARAREA SICILIANA
\  11 N ™ VERSIUNEAV Ă I I  3.c2 - cA (II)

Apărarea siciliană în versiunea
1. e2 - e4, c7 - c5 2. Cg1 -f3, d7 - d6
(sau 2.....e7 - e6, sau 2...... a7 - a6)
3. c2 - o4 prezintă asemănări și dife­
rențe și cu alte variante principale
clasice, în afară de varianta Scheve-
ningen.

Aceste particularități pot fl puse
în evidență în modul cel mai simplu
prin analiză comparată și exemple
practice.

Ne vom referi la varianta drago­
nului, caracterizată de mutările 1. e4,
c5 2. Cf3, d6 3. d4, c : d4 4. C : d4,
Cf6 5.Cc3, g6.

în acest mod, negrul fianchetea-
ză nebunul la g7, de unde va exerci­
ta presiune pe diagonala mare a1 -
h8, susținînd contraacțiunile negru­
lui pe flancul damei.

Albul are mai multe continuări în
această poziție, cea mai promițătoa­
re fiind 6. f3, Ng7 7. Ne3,0 - 0 8. Dd2,
Cc6.

Analiza poziției din diagramă
conduce la concluzia că albul tre­
buie să atace pe flancul regelui, Iar
negrul pe partea damei. De partea
cui va fi victoria e greu de prevăzut,
în acest stadiu.

Să ne oprim și asupra unei po­
ziții din partida care urmează.

Apărarea siciliană
E.Tudor - T.Codruț
București, 1968.
1. e2 • e4, c7 - c5
2. Cg1 - f3, a7 - a6
3. c2 - c4.
O mutare specifică versiunii 3.

c2 - c4 a apărării siciliene, care
întărește poziția albului în centru și
pe flancul damei.

3.....Cb8 - c6
4. d2 - d4, c5 : d4
5. Cf3 : d4, Cg8 - f6
6. Cb1 - c3, g7 - g6
7. Nf1  ■ e2, Nf8 - g7
8. Nc1 -« 3 ,0 -0

Intre poziția din această dia­
gramă și poziția specifică variantei
dragonului, deosebirea cea mai im­
portantă constă în prezența pionului
de pe coloâna 'c* pe cîmpul o4.
Acest pion face ca avansarea pionu­
lui negru de pe coloana -d ' la d5 să
fie oprită, stînjeneșțe atacul negrului
pe flancul damei și-l asigură albului
un spațiu de mișcare mai mare.

Se întrevăd ușor și direcțiile de
atac: pe partea regelui pentru alb și
pe partea damei pentru negru.

9. 0 - 0, d7 - d6
10. h2 - h3, Nc8 - d7
11. f2 - f4. Ta8 - c8
12. Cd4-f3, Cc6-a5
Părțile își concentrează forțele

pe direcțiile de atac.
Mutarea calului negru la a5, cu

atac direct asupra pionului din c4, îl
obligă pe alb să apere acest pion cu
b2 - b3. în acest mod, presiunea
exercitată de nebunul din g7 pe dia­
gonala a1 - h8 crește. De asemenea,
turnul din c8 are o poziție ame­
nințătoare pe coloana "c- .

Totuși, așa cum arată desfășura­
rea ulterioară a ostilităților, mutarea
calului la a5 nu a fost Inspirată.

13. b2 - b3, b7 • b5
14. e4-e5!
Această înaintare a pionului alb

la e5 anulează toate considerentele
prezentate anterior în favoarea ne­
grului și-i permite albului să obțină
avantaj decisiv.

14... .. Cf6-h5
15. Cc3 - d5. Tc8 - b8
Negrul parează amenințarea 16.

Nb6, după care se pierde calul din
a5.

16. Dd1 -e1 ,f7 -f5
17. c4 : b5, a6 : b5
18. Del - h4, d6 : «5
19. f4 : e5, Ca5-c6
20. g2 - g4l
O mutare care-i pune negrului

probleme greu de rezolvat După 20.
.... f : g421. h : g4, N : g4 22. D : g4,
D : d5 23. Ta d1, Df7 24. Cg5, De8
25. De6+, Rh8 26. T : f8+, d: f8 (la
26.....N : f8 urmează 27. Cf7+, Rg7
28. Nh6+, Rg8 29. Cd6+ și negrul
pierde dama) 27. D : c6, N : e5 28. N
: h5. g : h5 29. De4l, Dg7 30. D : e5,

albul are două figuri ușoare pentru
doi pioni.

Nu salvează nici 20..... Ne6 21.
g : h5, N : d5 (sau 21.....D :d5  22. h
: g6, h : g6 23. Cg5, Tfd8 24. Dh7+,
Rf8 25. D : g6 și albul cîștigă) 22. h :
g6, h: g6 23. Cg5, Te8 24. Dh7+. Rf8
25. D : g6, C : e5 26. T : f5+, urmat
de mat în două mutări.

în continuarea partidei, negrul a
ales o altă cale, dar n-a putut să evite
înfrîngerea.

20..... f5 -f4
21 .g 4 :h 5 ,f4 :e3
22. h5 : g6, h7 : g6
23. C f3-g5,Tf8 :f1 +
24.Ta1 :f1, Nd7-f5
25. Dh4-h7+, Rg8-f8
26. T fl : f5+, g 6 :f5
27. Cg5-e6+, Rf8-f7
28. Dh7 : f5+, Rf7 - g8
26. Ce6 : d8, Tb8 : d8
30. Df5 - e6+ și negrul a cedat.
O partidă desfășurată la tensiu­

ne 'înaltă-, care arată că apărarea
siciliană în versiunea 3. c2 - c4 dispu­
ne de posibilități pentru un joc atrac­
tiv, care așteaptă să fie exploatate.

dr.ing.Emll Tudor

M u l t e
p e n t r u

(Urmare din pag. 1)

Efectul acestor greve asupra
unei econom ii slăbite se va ve-
dea în timp. Pierderile nu au fost
încă puse pe  hîrtie ș i contabiliza­
te, d a r se c ifre a ză  la  sum e
amețitoare de ordinul m iliarde­
lor. Cine va p lăti? Și cum? Cel
mai probabil este însă ca reper­
cusiunile să ajungă din aproape
în aproape to t la  buzunarul omu­
lu i de rînd, inclusiv m ecanic de
locomotivă sau miner, confruntat
cu  prețurile crescute fie  în sco­
pu l acoperirii pagubelor din zile­
le de grevă, fie pu r ș i s im plu ca
efect a l dezechilibrării economi­
c e  p ro p a g a te  cu  oa reca re
întîrziere la toate nivelurile.

D in acest punct de vedere,
nim en i nu cîștigă. N ic i măcar
greviștii. D ar pierderile nu se li­
mitează la atît. Acțiunea revendi­
cativă a m ecanicilor a continuat,
ș i încă în forma extremă a grevei
totale, ș i după ce  Curtea Su­
premă de Justiție a suspendat-o.
A ce as tă  n e sup un ere  a junsă
pînă la sfidarea hotăririlor celei
m ai înalte instanțe judecătorești
a  ță rii pune sub semnul întrebării
însăși ideea statului de drept în
România. Nerespectarea leg ilo r
țării, ind iferent de context ș i de
circumstanțe, creează un prece­
dent periculos, care pune în dis­
cuție chiar ideea de democrație.
Cu atît m ai m ult cu  cît România,

POSTMESAGER
asigura distribuirea

imprimatelor continind mesaje
publicitare (sau de informare
generala) in orice localitate

din tara, fara a indica un
nume sau/si adresa precise.

Dimensiunile
sint cele
admise
pentru
scrisori

(min.90xl40
mm/max.324

x458mm).

g r e v e
n i m i c

percepută pînă acum  ca un po l
de stabilitate în frămîntata zonă
balcanică, a oferit cu  această
ocazie Imaginea unei ță ri pe  ca­
re doar bariere fragile o mai se­
pară de anarhie. Iar momentul
este Important: se discută prim i­
rea R om âniei ca m am bru cu
drepturi depline în Consiliul Eu­
ropei ș i, în SUA, se pune proble­
ma clauzei.

Rămîne de discu tat c ît de co­
rect ș l coerent a fost răspunsul
guvernului în fața valului de gre­
ve. Cu toate că, oricum  s-ar pune
problema, revendicările greviști­
lor nu puteau f i acceptate. To­
tuși, izbucnirea nem ulțumirii a
avut o istorie a ei, iar perico lu l de
a se întîmpla ceea ce  a sfîrșitprin
a se întîmpla era prea serios
pentru a nu c e re  efortu l unei
contracarări. Care nu pare să fi
fost făcut, deși se știe  că e mult
mai ușor să previi decît să vin­
deci. Iar rănile econom iei lăsate
de cele două greve vor f i sufi­
cien t de greu de vindecat.

Se anunță o toamnă fierbinte,
în care se vor propaga ecourile
vechilor nemulțumiri. Vor f i ș i ne­
mulțumiri noi, căc i deocamdată
nu se întrevede la  orizont cornul
abundenței. Dar un a lt ș ir  de gre­
ve nu va face decît să amîne
pentru c ine știe cînd pragu l din­
colo de care începe ieșirea din
criză.

Este pus Ia
dispoziție in
toate oficiile
poștale (de

distribuire)din
tara.

Imprimatele vor
fi prezentate la

oficiul postai
cu o saptamina

înainte de
începerea
distribuirii

propriu zise.
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