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,,Prefer un adevar daunator unei minciuni
utile.” (Goethe)

INOVATIILE FACUTE LA INCDTP -
RECUNOSCUTE LA EUREKA 2006

Printre succesele inregistrate de cercetatorii din INCDTP in
anul 2006 la saloanele internationale de inventii care au avut loc la
Geneva, Bucuresti, Taipei, Budapesta, Zagreb etc. se numara si di-
plomele si medaliile primite la Bruxelles, la 4/ 55-lea Salon Mondial
al Inovarii, Cercetarii si Noilor Tehnologii. Este un merit cu atat mai
mare cu cit se cunoaste importanta Salonului Eureka in randul inven-
tatorilor si implicit meritele deosebite ale celor care sunt recompen-
sati cu premiile oferite de juriu.

in acest context, INCDTP a avut onoarea si-i fie oferite 0 meda-
lie de aur i una de argint.

Medalie de aur si Diploma

Bioimplant gastroenterologic si procedeu de realizare a acestuia,
autori: Alexandra Gabriela Ene, Mihai Carmen, Adriana Petrescu

Bioimplantul gastroenterolo-
gic este destinat ca suport structural
al mugchilor, putand fi folosit in ca-
zuri de hernie si eventratii. Avantajul
acestuia 1l constituie faptul cd poate
fi decupat si modelat intraoperator pe
masura defectului, asigurdnd incor-
porarea in tesuturile gazda fara apa-
ritia de efecte secundare (intoleranta,
seroame, supuratie parietald).
(Continuare in pag. 8)

Dr. ing. Emilia Visileanu,
director general INCDTP

CONFERINTA SCHIMBARI CLIMATICE.
ENERGIE. PROTECTIA MEDIULUI

Sediul Institutului Bancar Romdn a gazduit recent o conferinta
intitulata ca mai sus, la care au luat parte personalitati atat din sferele
tehnicilor enuntate, cét si economisti din acele domenii.

Romania are nevoie de investitii cuprinse intre 800 de milioane
si un miliard de euro pe an in domeniul energetic, potrivit unui studiu
prezentat de profesorul universitar Aurel Leca la aceasta conferinta.
Potrivit studiului, Romania are rezerve de petrol si gaze naturale pen-
tru numai 15 ani, dependenta de importuri fiind de 54% pentru petrol
si de 50% pentru gaze naturale. in prezent Romania este capabild sa
produca 15.000 megawati, insa 80% din capacitatile termo si 40%
din capacitatile hidroenergetice au durata de viata depasita si nu exis-
ta instalatii de epurare conform EURONORM, a explicat profesorul
Leca. Conform datelor furnizate de acesta, pierderile energetice ale
Romaniei s-au cifrat la 25% din totalul industriei si la 50% 1in cazul

(Continuare in pag. 6)

Drd. ing. Gh. Moraru, Galati

putea schimba in mod fundamental viata europenilor.

platite regeste in UE!

(Continuare in pag. 6)

NS

Ce se cauta? Inteligentd, idei stralucite, solutii miraculoase... cu
alte cuvinte se cautd oameni de geniu. Presa a titrat: Inventiile vor fi

Liderii europeni au pornit de la o constatare simplu de facut:
inteligenta Europei migreaza, de prea multi ani de zile, in Statele
Unite, pentru céd acolo sunt conditii mai bune §i bani mai multi pen-
tru cercetare. Efectul acestei hemoragii a fost scaderea competitivi-
tatii produselor europene care inglobeaza mai multd inteligenta.

Acum, americanii sunt mai buni chimisti, mai buni in industria
aeronauticii i categoric mai buni in industria computerelor, desi cei
mai multi care au contribuit la construirea acestui avans tehnologic
au fost oameni plecati din Europa. Politica tarilor europene, care a
favorizat imigratia din fostele colonii, a fost orientata sa acopere cu
fortd de munca sectoarele dezagreate de muncitorii europeni: salu-
britate, agricultura, constructii. In acelasi timp, SUA a deschis porti-
le selectiv savantilor, studentilor ultraperformanti, personalitatilor stiintifice recunoscute. Majoritatea sa-
vantilor fugiti In Occident din térile foste comuniste au fost atrasi in SUA sau Canada, in dauna Europei.
Multi dintre ei, foarte bine pregatiti, mai ales in stiinte exacte teoretice (matematica, fizica, chimie,
stiinte ingineresti) ar fi preferat o tard europeana pentru ca ar fi ramas mai aproape de casa, dar

4 UNIUNEA EUROPEANA A CREAT CONSILIUL EUROPEAN AL CERCETARII

Consiliul European al Cercetarii este un organism nou, paneuropean, care a fost inaugurat la Berlin,
in cadrul unei ceremonii la care a participat si cancelarul federal al Germaniei, dr. Angela Merkel, pre-
sedinte 1n exercitiu al Uniunii Europene. Noul Consiliu are un buget de 7,5 miliarde de euro, de care va
dispune pana in anul 2013, si a fost insércinat sa se concentreze asupra problemelor si solutiilor care ar

Drd. ing. Gh. Morary

DEMARAJ ECONOMIC EZITANT iN 2007

Suita de comunicate ale Institutului

National de Statistica aparutd in ultimul
timp ofera o imagine cuprinzatoare a star-
tului economic si social in anul in care
Roménia a devenit membru al Uniunii
Europene. Surprinzitor sau nu (analiza
factorilor care au contribuit la rezultatele
inregistrate urmeaza a fi facutd), in aproape
toate domeniile s-a incetinit ritmul de cres-
tere. Cel mai pregnant apare acest fenomen
in domeniul industriei. Fatd de decembrie
2006, pe ansamblul acestei ramuri, ciderea
este de 1,6 la suta. Cel mai mare recul — 7,5
la suta — s-a inregistrat in industria extrac-
tiva. Cu toate cad in subramurile industriei

prelucratoare sunt unele cresteri semnifi-
cative (textile, pieldrie, masini §i aparate
electrice), nici in acest sector nu s-a atins
nivelul de la finalul anului precedent (di-
minuarea este de 0,8 procente).

Fireste, rezultatele dintr-o singura
lund, mai ales cea de la inceputul anului,
nu permit extrapolari suficient de conclu-
dente. Remarca nu ne impiedica sa obser-
vam ca avem de-a face cu o scddere ge-
nerala a ritmului de crestere, ceea ce nu
s-a Intamplat in anii precedenti decét la di-
mensiuni restranse, sectoriale. Referindu-
ne, de pilda, la constructii (sector care a
beneficiat i de conditii climatice dintre

cele mai favorabile), ne apare de neexpli-
cat de ce n ianuarie 2007 reculul a fost
impresionant, 62,8 la sutd. Acest rezultat
vine in contradictie cu tendinta din ultimii
ani de crestere a investitiilor, in special pe
seama lucrarilor din constructii.

Cum era de asteptat, fatd de varful
din decembrie 2006, cifra de afaceri in
sfera comertului cu amanuntul s-a dimi-
nuat. Numai ci scaderea a fost, i in acest
caz, substantiala, respectiv 26,8 la suta.

Asumandu-ne toate rezervele nece-
sare in conditiile date (absenta unei ana-
lize oficiale asupra mersului economiei),
putem aprecia ca, din pricina unor dis-

functionalitati pe care Univers ingineresc
le-a semnalat in ultimul timp, indeosebi
dezechilibrele macroeconomice care s-au
accentuat in 2006, startul in acest an a
fost ezitant, neconcludent. Asteptam un
punct de vedere oficial, deoarece auto-
ritatile au raspunderea principala fata de
modul in care se indeplinesc obiectivele
de politica economica si sociald. Speram
ca analiza va fi obiectiva, percutanta, de-
oarece concluziile care vor fi formulate
pot sta la baza unor masuri cu adevarat
eficiente. Credem cd nu mai este nevoie
sd subliniem consecintele unei abordari
propagandistice. (T. B.)
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INGINERI MARI PERSONALITATI ¢ ISTORIA TEHNICII

Acad. NICOLAE PETRULIAN (1902 - 1983)

Holul
Facultatii
de Geologie
si Geofizica
din  strada
Traian Vuia
nr. 6 din
Bucuresti
a fost nein-
capator joi,
15.02.2007,
ora 11, pentru asistenta venitd sd participe
la dezvelirea efigiei si placii comemorati-
ve amplasate pentru academicianul Nicolae
Petrulian (1902-1983) si la omagierea aces-
tuia. Lucrarea a fost realizatd de sculptorul
Marcu, prezent la manifestare.

Festivitatea de omagiere a academicia-
nului Nicolae Petrulian, fondator al scolii ro-
mane de inginerie geologica si geofizica, or-
ganizata de un grup din fostii sdi studenti, s-a
desfasurat In prezenta unei asistente selecte
formatd din membri ai Academiei Romdne,
profesori universitari, fosti colaboratori din
mediul universitar. A fost deschisa si condusa
de prof. dr. ing. Cristian Marunteanu, actua-
lul decan al faculttii, care i-a prezentat per-
sonalitatea si activitatea profesionala.

Nicolae Petrulian s-a nascut intr-o fru-
moasa familie de preot, ca al treilea copil din
14, in Bals-Romanati, unde face si clasele
elementare, dupa care urmeaza Liceul Militar
Dimitrie Sturza din Craiova. Decedandu-i ta-

tal in epidemia de tifos din Primul Razboi
Mondial, se transfera la Liceul Petru si Pavel
din Ploiesti, unde lucra un frate mai mare in-
giner. fsi termina liceul si continua apoi pre-
gatirea la Sectiunea de Mine si Metalurgie a
Scoalei Politehnice din Bucuresti. Mentionez
ca, ajutandu-se reciproc, toti baietii familiei
au facut studii superioare, desi erau orfani.

Primind o bursa, face un stralucit docto-
rat in Elvetia (Ziirih) In zacdminte metalifere,
revenind apoi la Scoala Politehnica Bucuresti
in 1929, ca asistent suplinitor la cursul de me-
talurgie. Urcd treptele ierarhiei universitare, de-
venind 1n 1942 seful Catedrei de zacaminte si
prospectiuni, iar in 1945 decanul Facultatii de
Mine si Metalurgie. In 1946 este numit prorec-
tor cu delegatie de rector la Scoala Politehnica
Bucuresti, inlocuindu-1 pe prof. Petre Sergescu,
plecat in Franta, indeplinind aceastd functie
pana la delegarea la 21.12.1948 a prof. Lazar
Stoicescu ca rector al Institutului Politehnic din
Bucuresti, infiintat prin reforma invatamantu-
lui. Profesorul Petrulian isi continud activitatea
in cadrul Facultatii de Chimie Industriala, Ca-
tedra de metalurgie — prepararea minereurilor
st la geologia zacamintelor minerale.

Vocatia de conducator de invatamant uni-
versitar gi-o continud fiind dupa 1948 succesiv
rector la inca trei institute: Institutul de Geologie
si Tehnica Miniera, Institutul de Mine, Institutul
de Petrol, Gaze si Geologie, preocupandu-se de
madrirea spatiului de invatamant, construind o
aripd noud a cladirii din Traian Vuia (actual-

mente Facultatea de Farmacie). Stabileste ast-
fel un record de conducator a patru institute de
invatamant superior, cum arata fostul sau stu-
dent, prof. dr. ing. Mircea Florea, unul din orga-
nizatorii manifestarii, definindu-1 in alocutiunea
sa, pe merit, ca fondator de scoald romaneasca.

Activitatea prodigioasd si personalitatea
caracterizati de omenie a rectorului, academici-
anului Nicolae Petrulian a fost elocvent evocata
de personalitdtile prezente: academician Radu
Dimitrescu; prof. dr. ing. Napoleon Antonescu,
rectorul Universitatii de Petrol si Gaze,
Ploiesti; membru corespondent al Academiei
Romdne Dorel Zugravescu, de la Institutul de
Geodinamica; prof. dr. ing. Petre Bomboe, fost
decan al Facultatii de Geologie Tehnicd, prof.
dr. ing Radu Jude; conferentiar dr. ing. Alina
Popovici; ing. dipl. Stelian Gherman, fost stu-
dent al Politehnicii din Bucuresti in perioada
rectoratului prof. Petrulian.

S-a dat citire unui emotionant mesaj din
partea fostei colaboratoare a academicianului
Petrulian, prof. dr. ing. Livia Steclaci, trans-
mis din Miinchen, unde traieste si isi desfa-
soara activitatea.

Un moment emotionant, semnificativ al
manifestarii l-a constituit acordarea de diplome
si stimulente materiale pentru merite deosebite
in pregatire studentilor: Ramona Tilincu, anul
4 la Fac. de Geofizica, Vasile Stefan, anul 4,
Fac. de Geologie Tehnicd, Directia de Studiul
Ingineriei Geologice a Mediului, precum si
doctorandei Mihaela Roca.

Manifestarea s-a desfasurat in prezenta
fiicei profesorului Petrulian, Catrinel Plesu,
care si-a facut studiile in litere la Londra,
si flului acesteia, Matei Plesu, licentiat al
Universitatii Bucuresti.

Grupul de fosti studenti ai academicia-
nului Petrulian care au organizat si sustinut
material toatd aceastd manifestare a invitat in
incheierea acesteia asistenta sa serveasca o
gustare in memoria ilustrului lor profesor, in
sala de consiliu a facultatii.

Doamna Liliana Barsan, reprezentan-
ta Muzeului Universitétii Politehnica din
Bucuresti la manifestare, a ficut fotografii
pentru documentarea muzeului in fostul la-
borator al profesorului Petrulian din locatia
Traian Vuia.

Cu sprijinul domnului geolog Dumitru
Danci de la Facultatea de Geologie a
Universitatii din Bucuresti s-a fotografiat si
Sala Petrulian (locatia N. Balcescu), unde
se afld partial colectia de roci a profesorului
— care numara peste 2000 de exemplare — mu-
tata de la IP Bucuresti. Conform celor comu-
nicate de dl Danci, o parte din aceasta colectie
(peste 400 de roci) a fost donata Muzeului de
Geologie Bucuresti, care expune doar cca 30
de bucéti In Sala de Flori de Mind, facand prin
aceasta o insuficientd informare a publicului
despre activitatea de o viatd a importantului
geolog academician Nicolae Petrulian.

Ing. dipl. Stelian Gherman

" OMAGIEREA

Sala Nicolae Vasilescu Karpen a
Muzeului Universitatii  Politehnica din
Bucuresti (localul Polizu) a gazduit la 28
decembrie 2006 o manifestare importanta
pentru invatdmantul superior textil. Initiata
de absolventii promotiei 1951 ai Facultatii
de Textile din Institutul Politehnic Bucuresti,
in colaborare si cu participarea conducerii
Muzeului, manifestarea s-a desfasurat in
prezenta unui numar insemnat de absolventi
kdin toate cele patru promotii bucurestene

PROF. ING. NICOLAE BADAN

ale facultatii (1949 — 1952), naintea mutarii
acesteia la Iasi.

Manifestarea a debutat cu prezentarea
carpetei omagiale a fondatorului invata-
mantului superior textil romanesc, industri-
asul, profesor inginer Corneliu Casassovici
(1886 — 1961), diplomat al Politehnicii din
Dresda in 1909, primul inginer textilist
roman, amplasata la standul Facultatii de
Textile din Muzeu, ca omagiu al inginerilor
textilisti la 120 de ani de la nasterea acestu-

ia. Carpeta s-a executat in baza conceptiei
ing. dipl. Stelian Gherman, la Artex SCM
Ploiesti, condusa de inginera textilista Lucia
Busoicescu, realizarea acesteia fiind spon-
sorizata de societatile textile Rifil Savinesti,
Transilana Ghimbav, Lanexin Bucuresti si
Stelian Gherman.

Dupa fotografia de grup s-a continuat cu
omagierea distinsului profesor ing. Nicolae
Badan (1906-1964), in prezenta doamnei
Elena Badan, sotia acestuia, prezentarea vie-

tii si activitatii lui fiind ficutd de ing. dipl\
Stelian Gherman din promotia 1951, care i-a
fost student si si-a sustinut cu acesta lucrarea
de diploma in constructii de masini textile.
Nascut dintr-o familie modestd, in
Corabia, Romanati, la 24 septembrie 1906,
dupa cursurile elementare din localitate si
medii la Rdmnicu-Valcea, urmeaza intre
1926-1930 Sectiunea Industriald la Scoala
(Continuare in pag. 3)

Ing. dipl. Stelian Gherman
Ing.dipl. Vasile Diaconescu,
directorul Muzeului UPB)/

Ochelari de la inceputul sec. XVII

ISTORIA

in jurul anului 1280 se consemnea-
za ca sticlarii au observat ca persoanele in
varstd vedeau mai clar obiectele dacd pri-
veau prin sticle cu suprafatd convexa, iar
persoanele cu miopie vedeau mai clar daca
priveau prin sticle cu suprafata concava.

in acea perioada, naturalistul si fizi-
cianul italian Salvino degli Armati (1245
— 1317) a facut multe experimentari lega-
te de refractarea luminii. Deoarece avea

Puterea de marire a sticlei cu suprafa-
ta rotunjitd a fost remarcata incd din Evul
Mediu. Fizicianul si matematicianul arab
Ibn al-Haztham ak-Hazin (965 — 1039), in
scrierea sa Cartea opticii, scrisd in 1028,
emite primele idei asupra propagarii luminii
si trateaza pentru prima data problema folo-
sirii lentilelor de cristal sau de sticla pentru
marit si citit. Tot el a remarcat fenomenul
persistentei imaginilor pe retind si a descris
principiul care, mai tarziu, a stat la baza ci-
nematografiei.

Unii cercetatori atribuie inventia oche-
larilor calugdrului franciscan englez Roger
Bacon (1215 — 1249) din Oxford. Dupa altii,
in anul 1267, acelasi Roger Bacon, impreuna
cu doi arabi a constatat ca prin fragmente de
globuri de sticla se poate citi cu multa usurin-
ta scrisul, acesta fiind marit.

probleme cu vederea, a cautat un remediu
personal. in 1280, el si Alessandro da Spina,
un calugdr dominican de la Manastirea Sf.
Ecaterina din Pisa, au gasit un mod de a mari
obiectele folosind doua buciti de sticld cu o
anumitd grosime si curburd. A avut ideea de
a fixa lentilele pe rama de lemn ce statea pe
nas (ochelari fara brate), iar istoria il consem-
neaza pe el ca fiind inventatorul ochelarilor.
De altfel, pe morméantul sau scrie ,,Aici se
odihneste Salvino d’Armati din Florenta, in-
ventator al ochelarilor. Fie ca Dumnezeu sa 1i
ierte pacatele. A.D. 1317.“

Un document din 15 iunie 1301, desco-
perit la Bologna, Italia, mentioneaza primele
indicatii despre existenta ochelarilor ,,vitros ab
oculis ad legendum®. Acest document si un al-
tul din 1316 se refera la pretul de sase soldi bo-
lognezi pentru ,,oculos de vitro cum capsula“.

OCHELARILOR

Primul manuscris referitor la ochelari
dateaza din 1327, scris de Jean Brisebarre,
aflat azi la Bibiloteca Nationald din Paris.
Odata cu secolul al XIV-lea numerosi intelec-
tuali — artisti, pictori, sculptori — isi corectea-
za viciile de refractie prin ,,besicles®. in Evul
Mediu ,,diavolul“ era reprezentat grafic prin
,besicles”, pentru a putea sa vadd mai bine
pacatele oamenilor.

in 1352 Thomas de Modena, un discipol
al Iui Giotto, a pictat primul portret cu oche-
lari, al cardinalului Hugh de Provence (1200
—1263) in biserica Sf. Nicolae din Treviso, la
30 de mile nord de Venetia. Sunt reprezentati
ogliarii sau doud lentile montate cu manerele
prinse impreund, fixate bine pe nasul clericu-
lui. O curiozitate: cardinalul a murit inainte
sa fie inventati ochelarii, dar constient de eru-
ditia subiectului sau, pictorul i-a adaugat la
portretul acestuia.

in anul 1508, Leonardo da Vinci a de-
scris lentilele care stau direct pe ochi - un pre-
cursor al lentilelor de contact!

Asa cum se intdmpla de obicei, au fost
filozofi care au calificat lentilele drept ,arti-
ficii Ingelatoare” pentru ca imaginile pe care
le dau nu sunt riguros egale cu cele pe care le
vede ochiul. De altfel si Roger Bacon a fost
arestat si Inchis pentru ideile sale revolutio-

Salvino degli Armati

nare. Abia in
1604 astrono-
mul german
Johannes
Kepler a ex-
plicat de
ce lentile-
le pozitive
corecteaza
presbitismul
si lentilele
negative mi-
opia. Pana la sféarsitul secolului al XIX-lea,
lentilele erau biconvexe — cu doua fete con-
vexe opuse, aga cum este confectionata lupa.
Abia in secolul XX s-a constatat ca lentilele
menisc, cu o fatd convexa si una concava, de-
formeaza mai putin, permitand formarea ima-
ginilor stigmatice.

Bratele ochelarilor au fost inventate
abia dupa inca o jumatate de secol, respectiv
in 1746.

(Continuare in nr. viitor)

Prof. dr. ing. Gheorghe Manolea,
Filiala AGIR Dolj,

Casuta postala 609, O.P. 6, Craiova
ghmanolea@gmail.com
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LEGISLATIA MUNCII + CERCETARE STIINTIFICA

IMPORTANTE MODIFICARI LEGISLATIVE IN
DOMENIUL SECURITATII $1 SANATATII IN MUNCA (111)

(Urmare din nr. trecut)

Este bine de precizat ca specialistii care
au utilizat multd vreme normele specifice de
securitate a muncii apreciaza ca acestea pot
fi utile In continuare, reprezentand o foar-
te bund ,,sursd de inspiratie” in elaborarea
instructiunilor proprii, dacd sunt adaptate
in mod corespunzator conditiilor de lucru
concrete ale intreprinderii. Prin urmare, atat
Normele Generale de Protectie a Muncii, cat
si normele specifice de securitate a muncii ar
putea fi utilizate ca exemple de bune practici
in domeniu, alaturi de alte materiale cu infor-
matii de specialitate.

Este deja cunoscut faptul ca Legea
nr. 319/2006 transpune in legislatia interna
prevederile Directivei Cadru 89/391/CEE
pentru promovarea imbundtatirii sandtatii
si securitatii lucratorilor la locul de mun-
cd. Preluand principiile de prevenire ale
Directivei Cadru, legea prevede obligatia
angajatorilor de =
a asigura activi-
tatile de protec-
tie si de preve-
nire a riscurilor
profesionale in
unitatile lor, fie
prin  asumarea
de catre ei insisi
a atributiilor in
domeniu, dacd
au capacitatea §i
cunostintele ne-
cesare, fie prin
desemnarea unu-
ia sau mai mul-
tor lucratori, fie
prin organizarea
serviciului intern
de prevenire i - -
protectie, fie prin apelarea la un serviciu ex-
tern. De asemenea, legea stabileste situatiile
in care angajatorul poate apela la una din
aceste modalitdti si in ce conditii.

in cazul in care competentele interne
sunt insuficiente pentru organizarea acestor
activitati, angajatorul trebuie sa faca apel la
competente (persoane sau servicii) externe.

Cu alte cuvinte, exista posibilitatea externa-
lizérii acestei activitati, cu observatia ca re-
glementarile legale insistd asupra prioritatii
rezolvarii ei prin mijloace interne.

De la aparitia Directivei Cadru, la nivel
european au fost numeroase discutii asupra
modalitétii de asigurare a activitatilor de se-
curitate si sanatate in munca, existand unele
opinii in favoarea acordarii de prioritate ser-
viciilor externe. Totusi, Comisia Europeana
a stabilit un punct de vedere comun cu pri-
vire la acest subiect, astfel Incat angajatorii
din statele membre ale Uniunii Europene sa
apeleze la solutia ,,externd’ ca o ultima solu-
tie de luat in considerare. Intentia legiuitoru-
lui european, atunci cand a instaurat regula
prioritatii recurgerii la serviciile de preveni-
re interne fatd de cele externe, a fost de a
permite intreprinderilor care dispun de un
astfel de serviciu sa il pastreze si celor care
nu dispun de acesta sa poata face apel la ser-

= ﬂj '] vicii externe de calitate.
el o= Este de remarcat fap-
4 tul cd prin externalizarea
acestei activitati, angaja-
torul nu este exonerat de
responsabilititile sale in
domeniu.

Pentru a asigura efi-
cienta serviciului extern
de prevenire §i protectie,
angajatorul trebuie sa
permitd accesul acestuia
la toate informatiile ne-
cesare desfasurarii acestei
activitati. De asemenea,
trebuie sa asigure realiza-
rea unei stranse colaboréri
intre serviciul extern de
prevenire si protectie si

35 lucratorii desemnati sau
serviciul intern de prevenire si protectie.

Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 319/2006 stabilesc, in
mod detaliat, conditiile pe care trebuie si
le indeplineasca serviciul extern de preve-
nire si protectie. Astfel, acesta trebuie:

— sé dispuna de personal cu capacitate
profesionald adecvata si de mijloacele ma-

teriale necesare pentru a-si desfagura activi-
tatea;
— sa fie abilitat de Comisia de abilitare

a serviciilor externe de prevenire §i protec-
tie, constituitd 1n cadrul Directiei de Munca,
Solidaritate Sociala si Familie de la nivelul
fiecarui judet;

— sd fie format din lucratori care inde-
plinesc cerintele minime de pregétire in do-
meniul securitatii si sanatatii in munca.

Tot in cadrul Normelor metodologice
sunt detaliate cerintele minime de pregatire
a personalului in domeniu, modalitatea de
abilitare a serviciilor externe de prevenire i
protectie si documentele necesare abilitarii,
precum si modul de constituire §i functiona-
re a comisiilor de abilitare si avizare.

Din pacate, experienta acumulata la ni-
vel european demonstreaza ca nu toate intre-
prinderile respecta obligatia de a utiliza ser-
vicii de protectie si de prevenire a riscurilor
profesionale, fie utilizand personal propriu,
fie, in lipsd, adresandu-se serviciilor externe.
Aceasta situatie este caracteristica pentru in-
treprinderile mici i mijlocii din toate statele
membre.

Una din conditiile succesului activita-
tii de prevenire constd in constientizarea si
implicarea tuturor ,.actorilor prevenirii” in

acest proces. latd de ce, dacd pentru anga-
jator au fost prevazute o serie de obligatii,
legislatia in domeniu impune si lucritori-
lor un set de cerinte de securitate si sanata-
te in muncé, plecand de la obligatia de a-si
desfasura activitatea doar in conformitate cu
pregitirea si instruirea lor si de a colabora
cu angajatorul la realizarea masurilor preva-
zute. Astfel, sunt stabilite obligatii pe care
lucratorii trebuie sa le respecte in scopul
asigurarii sigurantei In munca atat a propriei
persoane cat si a celorlalti lucratori, precum
si obligatia ca in contractul individual de
munci sa fie prevazute atributii clare privind
securitatea si sanatatea la locul de munca.

in fond, Roménia trebuie sa se alinieze
uneia din preocuparile majore in domeniul
securitatii i sanatatii in munca la nivel eu-
ropean, aceea de intensificare a eforturi-
lor pentru crearea unei culturi a riscului la
nivelul tuturor intreprinderilor din statele
membre. Iar pentru reusita acestei acti-
uni este necesara participarea constienta
si voluntara a tuturor celor vizati, impli-
carea tuturor responsabililor in domeniu
pentru realizarea stirii de bine la locul de
munca.

Ing. dipl. Mihai-Octavian Vinturache

(Urmare din pag. 2)

Politehnica din Bucuresti. De la inceputul
activitatii sale practice atrage atentia asupra
remarcabilelor sale aptitudini de inginer.

fn noiembrie 1935 i s-a incredintat Ca-
tedra de magini textile la Scoala Superioara
de Textile — infiintata de ing. Casassovici in
1934 — devenind 10 ani mai tarziu director.
in aceastd scoald desfisoard o intensd acti-
vitate pentru pregatirea cadrelor tehnice, atat
de necesara industriei textile in dezvoltare in
tara noastra. Cursurile sale elaborate cu rar
discernamant au facut din prelegeri adevara-
te faruri la lumina carora multe generatii de
ingineri au fost orientate.

Dupa avizarea in 08.06.1945 de ca-
tre Consiliul Invatamantului Superior al
Ministerului Educatiei Nationale, sub pre-
sedintia prof. Stoilov, rectorul Universitdatii
din Bucuresti, a trecerii Scolii Superioare
de Textile in Invatamantul superior de stat,
datorita pregatirii sale a fost numit profesor
universitar in 1946, iar in anul 1948 sef de
catedra. In cei 18 ani care au urmat pana in
ultima clipa a vietii sale a desfasurat o vas-
ta activitate metodico-didactica si stiintifica
creand discipline noi in ingineria textila,
cum ar fi: bazele filarii si proiectarea masi-
nilor de filatura.

A lasat peste 50 de lucrari publicate sub
forma de cursuri, manuale, tratate, articole si

OMAGIEREA PROF. ING. NICOLAE BADAN

recenzii in reviste de specialitate, multe din
ele premiate, unele avand caracter de inovatii
cu aplicatie in industrie.

Prof. ing. N. Badan a desfasurat multi
ani o valoroasa activitate in cadrul Institutului
de Cercetari Textile si a adus o contributie
pretioasa la elaborarea Manualului ingineru-
lui textilist si a materialului de specialitate
pentru Dictionarul tehnic poliglot.

La 13 iunie 1964, o moarte fulgeratoare
a smuls din viatd pe distinsul profesor de la
Institutul Politehnic Iasi. Se deplasa cu avi-
onul spre Uzinele Buhusi — Bacdu pentru a
definitiva programul de vara al studentilor.
Ultimele clipe au ramas expresia vie a sim-
tamintelor de daruire pentru studentii sai
dragi.

Cei prezenti s-au aldturat astfel oma-
gierii profesorului Nicolae Badan de catre
cadrele didactice de la Facultatea de Textile-
Pielarie din Universitatea Tehnica Gheorghe
Asachi din Tasi, unii fosti studenti ai sai, in
cadrul Mesei Rotunde — Educon 2006 din 16-
17 noiembrie 2006, pastrand nestearsa amin-
tirea ilustrului disparut.

Conducerea  Societdtii  Inginerilor
Textilisti a conferit, postmortem, prof. N.
Béadan, Diploma de excelenta si titlul de
Membru de Onoare Emerit al SIT.

in Incheierea manifestirii, vorbitorul a
prezentat ideile principale ale interventiei sale
la Simpozionul din 14 aprilie 2006, organizat
pentru omagierea ing. C. Casassovici, in sala
de festivitati a AGIR (coorganizator aldturi
de SIT, INCDTB, FTPUT Iasi), construita
de Societatea Politehnica, al carei membru
acesta a fost din 1916.

S-a punctat activitatea didactica a
acestuia, Inceputd prin conferintele de tex-
tile-zahar la Sectiunea Industriala a Scolii
Politehnice in 1920, marcand acum 86 de
ani de invatamant superior textil in tara
noastra. Fiind cooptat in 1920 si membru al
Consililui de Perfectionare al SP, parcurge
ierarhia universitard pand la conferentiar ti-
tular in 1929.

Construirea din contributia sa si a altor
industriasi textili a Laboratorului de analize
si incercari materiale al Scoalei Politehnice
- atestat ulterior ca laborator oficial — el de-
venind din 1928 seful acestuia, a cimentat
legatura invatamantului superior textil cu
Scoala Politehnica, in cadrul careia s-a dez-
voltat continuu.

Pe langa activitatea in multe organis-
me guvernamentale si de stat, s-a preocupat
de dezvoltarea si modernizarea industriei
textile romanesti, in contextul favorabil al

legislatiei in epoca, el fiind si un important
industrias textil.

Pentru imbunatatirea conditiilor in-
vatamantului, infiinteazd in 1938 Asociatia
Profesionala a Industriei Textile — APIT pen-
tru sprijinirea invatamantului superior, Ince-
pe construirea unui Centru de Invitamant
Superior Textil, cu sprijinul acesteia si al
Bancii Nationale, pe un teren de 20000 mp
achizitionat in Bucurestii Noi, realizeaza
2500 mp constructii, utilate partial, lucrari-
le trenand in timpul razboiului, apoi si dupa
1945, fiind in final abandonate si nationali-
zate in 1948.

A avut si o importanta activitate edi-
toriala in domeniu, in timpul activitatii sale
didactice la Scoala Politehnicd pana in 1941,
cand a demisionat, in Biblioteca Academiei
existand peste 25 de titluri de lucrari de spe-
cialitate ale sale.

Cele prezentate au fundamentat sin-
tagma de Fondator al Invatamantului
Superior Textil a inginerului Corneliu
Casassovici.

Participantii la Simpozionul din 14
aprilie au mandatat conducerea AGIR sa so-
licite primariilor din Bucuresti si Pucioasa sa
dea, fiecare, cate unei strazi, numele de /ng.
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le apartine acestora, ci managementului defectuos
privind piata muncii §i a invatamantului, mai toate
functiile managementului fiind alterate la diferite
niveluri prin incompetentd sau practici incorecte
dictate de interese oculte si amoralitate. Reforma
ce caracterizeaza sfarsitul secolului 20 si Incepu-
tul secolului 21 se manifesta peste tot in lume, ge-
neratd de gradientul dezvoltarii tehnologice si de
procesul de globalizare. in tirile avansate tocmai
de aceea se manifestd o preocupare speciald pentru
sistemele de educatie de toate gradele, dar mai ales
pentru invatamantul superior §i pregatirea conti-
nud dupa absolvire, pentru a se asigura resursele
umane si de know-how care sa ducd mai departe,
amplificate calitativ, realizarile de pana acum, in
conditiile unei permanent dorite cresteri a calitatii
vietii, aflate insad sub amenintari deloc de neglijat

(Urmare din nr. trecut)

O consecinta importanta a competitivitatii in conditiile
globalizarii se regaseste in domeniul ocupérii fortei de mun-
ca si al structurii resurselor umane in firme. Pe langa faptul
ca sistemul educational asigura de la varste tot mai fragede
cunoasterea si utilizarea sistemelor IT&C, ocuparea fortei
de munca poate inregistra un regres, daca nu se iau din timp
masurile corespunzatoare in domeniul managementului re-
surselor umane, prin exercitarea tuturor functiilor conduce-
rii in acest domeniu, pentru asigurarea echilibrului necesar
acordate cu nivelul tehnologic tot mai avansat §i cerintele
pietei globalizate. Analiza §i Ingineria Valorii, folosita ini-
tial la proiectarea si/sau reproiectarea produselor, dar si a
sistemelor de administrare a resurselor, poate fi adoptata
ca o abordare predilectd si iIn domeniul perfectionarii ma-
nagementului resurselor umane la scara firmei si chiar si la
scard nationala [25]. In Romania este simptomatic faptul ca
inginerii incep sa fie cautati din nou de catre firmele care
au o importantd componenta tehnologica a activitatii. Dar
nu numai tehnologia poate utiliza calificarea inginereas-
ca, bazata in primul rand pe o anumita rigoare matema-
tica, pe logica si rationalitate — cel putin teoretic vorbind.
Largirea campului de
cunostinte predate in
Politehnica, de exem-
plu, unde cunostinte-
le de management
si marketing ocupa
un loc important in
economia anului 5
la facultatea IMST,
fac dezirabile si sunt §
considerateaccesibile
pentru studentii anu-
lui 5, care, dupa cum
aratd un studiu efec-
tuat de autor la pro-
motiile 2006 si 2007,
sectia de Maygini-
Unelte, doresc po-
zitil In sistemele de .
vanzari, in administratie, banci, comert etc. Numarul celor
care 1si doresc astfel de joburi devanseaza mult pe cel al
doritorilor sd-si exercite meseria in cercetare-proiectare
sau/si productie. In aceste conditii este normal si ne punem
intrebari legate de obiectivele, calitatea si productivitatea
procesului de instruire, de finalitatea sa sociala si indivi-
duala, chiar daca aceastd situatie este una din consecintele
schimbarilor postdecembriste, ale reformei cu avatarurile
marcate atat de frecvent de ineficienta si risipa de resurse
si potential. Lipsa oportunitatilor de angajare convenabila
in tard a unor promotii intregi de ingineri dupa 1990 a facut
ca migratia multor absolventi n tari ale UE sa indreptateas-
ca observatia cd Romania produce ingineri pentru export,
fara niciun avantaj pentru cei care asigura invatamantul
tehnic superior gratuit, adicd pentru cetatenii tarii, pentru
a caror bunastare ar trebui ca inginerii sa contribuie, lucru
pe care societatea este indreptdtita sa-l astepte, cdci prin
contributia la buget le asigurd instruirea. Desigur, vina nu

‘4‘ -,

din partea unui mediu agresat, care se cere imperios a fi
protejat, ca si de conditiile globalizarii si ale societatii cu-
noasterii, care pot fi privite, dupa caz, ca oportunitati dar si
ca pericole, in functie de modul 1n care suntem pregatiti sa
le facem fata.

3. INVESTITIILE $1 COMPETITIVITATEA iN

CONDITIILE GLOBALIZARII

Adesea in firmele din Roméania
competitivitatea scazutd este pusa
pe seama performantei scazute a
unor utilaje si tehnologii invechite,
dar sunt frecvente cazurile In care
de lipsa performantei este responsa-
bila resursa umana, prin utilizarea
si Intretinerea necorespunzatoare
si/sau reglari defectuoase ale utilajelor. In acest caz imple-
mentarea unui sistem TPM (Total Productive Maintenance)
poate fi salutara, scutind firma de investitii nejustificate.

Se impun, de asemenea, determinarea §i utilizarea cat
mai intensa a capabilitatii reale a utilajelor, echipamentelor
si competentei personalului n efortul de dezvoltare si de
inovare a productiei. Achizitiile curente, dar mai ales investi-
tiile pe termen lung pot avea o contributie importanta la sca-

y - derea costurilor si
cresterea produc-
tivitatii si calita-
tii productiei. O
mentiune specia-
la trebuie facuta
relativ la modul
{ in care firmele
folosesc avanta-
jul creditelor in
conditiile in care
efectul de levier
(Leverage effect)
le este favora-
bil [17], ca si la
analiza de risc si
veghea continua
asupra racordarii

_ firmei (afacerii)
la mediul in care aceasta activeaza. Pentru aceasta vor fi
folosite metode de fundamentare decizionala specifice, pre-
cum calculul indicatorilor de tip ROI, NPV si IRR, dar si
analiza multicriteriala, analiza statistica, simularea, scenari-
ile, analiza riscului etc. [17,7]. Globalizarea impune cerinte
suplimentare in acest sens, avand in vedere si influentele
politicilor monetare si fiscale diferite in zone economice
diferite. Sistemul global este vazut de unii cercetatori ca fi-
ind ,,0 societate in care frontierele interne pot fi contesta-
te, solidaritatile modificate, acestea fiind intr-un proces de
deconstructie §i reconstructie“[3], pe baza unor obiective
si restrictii corespunzitoare. In conditiile dezvoltarii acce-
lerate a sistemelor IT&C, aceastd deplasare devine in buna
parte virtuala, circulatia capitalului real sau virtual (in cazul
tranzactiilor electronice), ca si stabilirea relatiilor de parte-
neriat in cercetare/proiectare, productie si vanzari capatd o
importantd deosebita. Circulatia fizica a resurselor materia-
le si umane este In fapt Inlocuita cu exploatarea avantajului

competitiv al fortei de munca mai ieftine din tarile si regiu-
nile mai slab dezvoltate, precum Europa de Est fatd de cea
vesticd, sau tarile din Asia si Africa pentru multinationalele
din UE, America de Nord si Japonia. Miscarea capitalului de
investitii spre aceste zone are loc conjugata si cu un transfer
tehnologic corespunzitor. Efectele sunt adesea contradicto-
rii, pe de o parte prin crearea de locuri de munca si putere de
cumparare, iar pe de altd parte, prin regresul unor ocupatii
traditionale, ceea ce a produs adesea proteste.

Miscarile antiglobalizare, cu ocazia diferitelor con-
ferinte internationale consacrate globalizarii, au aderenti
nu numai din térile slab dezvoltate, care vad in globalizare
doar expansiunea occidentald, In special americana, ci si
din SUA si alte tari dezvoltate, care militeaza contra econo-
miei consumatoriste, pentru pastrarea unor forme autohto-
ne specifice in domeniul economic si social, de protectie a
mediului §i Ingradire a expansiunii multinationalelor [1].

Modul in care este gestionat rezultatul complexului
proces de globalizare depinde insa in mare masura de ad-
ministratiile zonelor vizate, prin factorii de influentd spe-
cifici managementului macroeconomic, legislatiei muncii,
fiscalitate, mentalitate etc.

Premisele create pentru Romania in procesul de ade-

TRIADA NECESARA CALITATE -

O ABORDARE MANAG

Prof. dr. ing. EDUARD RADACEANU

rare la UE, prin utilizarea fondurilor PHARE, ISPA si
SAPARD, au creat o baza suficient de consistentd pentru
aderarea tarii la 01.01.2007 la UE, mai tardiva decat a ce-
lorlalte tari foste comuniste din Europa Centrald si de Est,
cu care a pornit simultan 1n cursa pentru aderare. Conditiile
locale economice, sociale si politice au determinat o ama-
nare ab initio a aderarii pentru 2007 fata de 2004 in cazul
celorlalte 10 téri, cu acordul mutual al guvernului roman si
al Comisiei Europene. Aceasta intarziere a constituit pana
la urma o temporizare a procesului de reforma si un cadru
de tolerare, daca nu de Incurajare a coruptiei si abaterii de la
o serie de norme morale si de conduita corectd in mai toate
domeniile vietii economico-sociale, pe baza aplicarii nepe-
nalizate a binecunoscutelor principii cultivate pe plaiurile
mioritice, ,,merge si asa®, ca si a celui tot de sorginte pasto-
ral-agricola-mioritica referitor la ,,capra vecinului®. in plus,
s-a tolerat o fantastica risipa de resurse in toate domeniile,
in agricultura terenurile lasate in parloaga, distrugerea sis-
temelor de irigatii, livezile degradate etc., In industrie des-
fiintarea unor intregi ramuri de productie si ,,valorificarea®
ca fier vechi a unor utilaje Inca functionale, iar in domeniul
social Incurajarea nemuncii printr-o asistenta sociala prost
fundamentata, mai ales in domeniul minier, resursa umana
disponibilizata putand fi utilizata la realizarea unor lucrari
de infrastructurd de care tara avea atita nevoie, in condi-
tiile In care acest sector nu s-a bucurat de atentia pe care
o impuneau cerintele dezvoltarii unei societati civilizate
moderne. Nota de platd nu a Intarziat dupa inundatiile din
ultimii ani, urmele acestora nefiind inca reparate, cu con-
cursul unui management deficitar in domeniu. in schimb,
au inflorit afacerile imobiliare, departe de a rezolva criza
de locuinte, si specula cu terenuri intr-o halucinanta goana
dupa bani obtinuti printr-o simpld semnatura, cu complici-
tatea interesata a celor alesi sa apere interesul general (deci
al nimanui, sic!). Pragmatismul pecuniar, pentru a inlocui
eufemistic amoralitatea, a devenit principala valoare si ghid
de conduita practic la toate nivelurile societatii, in defavoa-
rea interesului general, pe care guvernantii trebuiau sa-1
serveascd, dupa cum sunau promisiunile electorale ale asa-
numitei clase politice in preajma fiecarui scrutin.

4. CONSTRUIREA TRIADEI NECESARE

Abordarea 1n spirit constructivist a sistemului compe-
temului calitatii si productivitatii, cu un accent special pe
creativitate. In acest context, Analiza/Ingineria Valorii (A/
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IV) — metoda de proiectare si/sau reproiectare a produselor
si serviciilor in conditiile mentinerii sau chiar amplificarii
valorii lor de intrebuintare (valorii functionale) cu costuri
mai reduse — poate constitui baza metodologicd pentru
perfectionarea sistemului administrativ, de productie si de
sa analitica si creativa, A/IV este, evident, constructivista.
Rolul sistemelor calitatii in crearea si dezvoltarea competi-
tivitatii este in continua crestere. Astfel, in firma se creeaza
»casa calitatii“ (HOQ) si alte forme superioare de organi-
zare, dezvoltare si generalizare in firma a realizarii calitatii,
precum QFD,VA/VE, DEMA [19] \.

Sistemele IT&C permit acum o crestere a competi-
tivitatii si calitatii prin forme de cooperare a centrelor de
excelentd in CAD, CAM, CAE 1in cadrul unor sisteme dis-
tribuite mai capabile sa coreleze performantele in proiec-
tare cu ingineria concurenta si sistemele de distributie tip
e-commerce in cadrul retelelor de firme reale sau virtuale.

Industria automobilelor este unul din domeniile care
beneficiaza cel mai mult de acest progres tehnologic si
managerial. Adaptarea firmelor la schimbarile rapide im-
puse de contextul globalizarii este un proces de instruire si
inovare continud, acestea devenind firme instruibile. A/IV

PRODUCTIVITATE - COMPETITIVITATE
‘ERIALA CONSTRUCTIVISTA

. Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti

poate fi aplicatd la proiectarea si realizarea acestor retele
de firme 1n virtutea principiului functionalitatii maxime la
costuri minimale, Intreaga problema fiind abordata si in
spiritul conducerii proiectelor, cu utilizarea metodelor tip
CPM, PERT, GERT [15].

Succesul real este Insd conditionat de calitatea obiec-
tivelor propuse, la stabilirea carora trebuie respectate pre-
vederile sintetizate prin cunoscutele acronime SMART si
PURE si prin exercitarea integrald a functiilor conducerii
pentru actiunile cu caracter mai ales proactiv si nu doar
retroactiv, permitand astfel respectarea termenelor si a bu-
getelor stabilite si rezolvarea favorabila a unor situatii ne-
prevazute, daca se aplica si metodele specifice de manage-
efortului propriu al firmei, dar aceasta poate beneficia si de
oportunitatile create de stat, prin reglementari fiscale si alte
facilitati de creditare etc.

Pe de alta parte, in UE competitia economica si com-
petitivitatea sunt protejate juridic prin prevederile antitrust
din art.81, 82 si art.31 si 86 privind monopolurile de stat i
drepturile lor, prin reglementarile EC nr.1/2003, cu aplicare
din 1 mai 2004 [30]. Aceste reglementéri combat tentative-
le si actiunile de cartelizare si conditiondrile care afectea-
za competitivitatea reald, fiind penalizate firmele care au
incercat aceasta practica. Dar si in UE statele pot sprijini
financiar pe termen scurt firmele 1n dificultate in efortul lor
de restructurare, mai ales in cazul IMM-urilor, in special in
actiuni de cercetare-dezvoltare si training pentru protectia
mediului [30].

Toate aceste circumstante reclama transformari de
adaptare importante in firma, ce se inscriu intr-o gama des-
tul de largd, de la unele schimbari tehnologice si/sau orga-
nizatorice impuse de inovarea productiei, pana la reingine-
ria afacerii. Cum restructurarea este determinata in primul
rand de noi obiective pe care le propune managementul
strategic al firmei, Intregul proces poate fi schematizat in
diagrama operatoriala [7] alaturata.

T unde firma F= {O,R,S,K,Ru},
{R,S,K,Ru}—» 0 T:{R,S,K,Ru} reprezentata prin
categoriile: O....obiective,R...

2 J, T ¥ J, resurse, S...structuri (de or-
(R, 8, K,Ru}—— 0 ganizare si de productie), K...

" QFD...Quality Function Deployment
VA/VE...Value Analysis/Value Engineering (v.si [26])
DEMA...Design for Manufacturing and Assembling

know-how, Ru...relatii umane, T...tehnologia (inclusiv
cea manageriala).

Indicele * semnificd noile forme ale categoriilor O, R,
S, K, Ru, T conforme cerintelor restructurarii sau chiar re-
ingineriei afacerii.

in aceste conditii, restructurarea completd a firmei,
mergand pana la reingineria afacerii, va fi reprezentatd
de relatia p=ye@et, unde y reprezintd reorientarea fir-
mei, prin schimbarea obiectivelor, ¢ este restructurarea,
cu schimbdrile pe care le presupune in domeniul resurse-
lor, structurilor, know-how-ului si relatiilor umane, iar t
=(T—T") reprezinta retehnologizarea prin efort inovativ si
investitional. Dacd anumite schimbari cu rezultate semni-
ficative pot fi obtinute prin kaizen, restructurarea este un
proces complex, care trebuie condus cu mijloacele speci-
fice conducerii proiectelor. Desi acest proiect vizeaza in
primul rand realizarea triadei necesare, QPCo, odata reali-
zata, aceasta trebuie intretinuta si chiar amplificata, ceea ce
determina caracterul de continuitate al interesului si efortu-
rilor ce trebuie sa-i fie consacrate.

Productivitatea ridicata a firmelor se poate datora unor
cauze diverse, care fac parte din portofoliul avantajelor com-
petitionale care, pe de o parte, constituie factor de atractie
pentru noii veniti,
sau care au fost cre-
ati si dezvoltati 1n
firmele respective,
categorie din care
fac parte manage-
mentul  strategic
si cel operational
din firma, calitatea
strategiilor adoptate si modul 1n care se exercitd functiile
conducerii in conducerea functiilor firmei. In ce priveste pri-
ma categorie, domeniile atractive, precum cel bancar, permit
obtinerea unei rate ridicate a profitului, dar necesita trecerea
unor bariere mai inalte la intrare si un management al riscului
bine construit si exercitat. Din aceasta categorie fac parte si
sectoarele de activitate care cunosc fie o importanta expan-
siune, fie o cerere de piatd crescutd in conditiile unei oferte
limitate, cum este cazul industriei petroliere 1n ultimii ani,
cand simptomele crizei energetice devin tot mai evidente.

in fine, trucarea raportarilor poate acredita o producti-
vitate ridicata nejustificata, in plus sau in minus, dupa caz,
insotitd eventual de evaziunea fiscald sau de manipularea
frauduloasa a informatiei. Cazul ENRON din SUA, ca si
alegatiile preprocesuale in cazul RAFO si ROMPETROL
fac, puternic mediatizate, parte din aceasta categorie. Con-
secintele, deloc favorabile pentru investitori, se regasesc la
bursa de valori. O mentiune speciala trebuie facuta referi-
tor la piata de capital, care prin modul in care functioneaza
poate fi un catalizator al productivitatii si investitiilor, sau o
frana, in cazul in care bursa, prinicipalul loc de manifestare
al acestei piete stagneaza sau involueaza, din cauze adesea
oculte, sau provocate de decizii neinspirate la nivel guver-
namental, sau In consecinta deteriorarii unor factori de influ-
entd externd.

in fine,
productivi-
tatea ridicatd
poate fi creatd
de contextul
favorabil pre-
vizionat, 1In
conditiile unei
oferte specifi-
ce domeniu-
lui respectiv
stagnantd sau
cu dezvolta-
re mai lentd
decat ritmul
de crestere a
cererii, ca in
cazul investitiilor imobiliare. Desigur, oferta limitatd sau
in curs de epuizare determind la rdndu-i cercetarea unor
solutii alternative, care prin incurajare legislativa in con-

cordantd cu strategiile la nivel national sau international
pot crea avantaje competitionale corespunzitoare, in caz
contrar temporizdndu-se dezvotarea si utilizarea larga a
acestora. In ce priveste a doua categorie, metodele mana-
geriale si stilul de conducere au un rol decisiv in crearea
avantajului concurential prin obtinerea unui nivel ridicat al
productivitatii si calitatii. Intre metodele manageriale si or-
ganizationale de succes mentiondm conducerea orientatd
pe procese §i conducerea orientatd pe proiecte, cu defini-
rea corespunzatoare a metodelor si tehnicilor folosite.

Daca managementul orientat pe procese are o stabi-
litate structurald mai mare in raport cu managementul de
proiect, acesta din urma este recomandabil sd fie practi-
cat mai totdeauna cand procesul de conducere se refera
la obiective §i sarcini cu resurse strict limitate si termene
de realizare strict stabilite, mai ales in cazul lucrarilor cu
caracter unical sau cu specificatii stricte ale beneficiarilor,
care le determind acest caracter.

Combinarea celor doud forme de exercitare a mana-
gementului 1si dovedeste superioritatea neta fata de meto-
dele clasice, in care managementul este exercitat in cadrul
unor structuri ierarhic-functionale stabile, cu o birocratie
pe masura. In fine, tipul de organizatie si regimul de lucru
pot de asemenea sa avantajeze firma. Astfel, franciza, in
care firma francizata beneficiaza de procedurile de lucru
ale firmei francizoare, pe care trebuie sa le respecte, con-
stituie un avantaj substantial fatd de o firma care ia startul
pe cont propriu si independent, care nu beneficiaza nici de
brandul francizorului, nici de sistemul acestuia de a con-
duce afacerea. In fine, marimea firmei, corelati cu tipul
activitatilor, chiar in cadrul unui aceluiasi domeniu, poate
determina niveluri de productivitate diferite, in general
mai mari in cadrul unor firme nu prea mari, care se pot
dovedi mai flexibile decat organizatiile mari, mai ales in
domenii in care diversificarea activitatilor si produselor
realizate este mai greu de realizat.

5. Nevoia orientérii si actiunii la scara nationala

Dupa Al Doilea Razboi Mondial, cresterea produc-
tivitatii a devenit principala sursd a dezvoltarii, factor
de progres economic si bunistare. in Japonia a fost cre-
at JPCSED in 1955. in tarile UE functioneazi programe
nationale dedicate acestui scop, iar la nivel european
functioneaza la Bruxelles The European Association of

National Productivity Centres (EANPC), care prin indru-

mare metodologica contribuie la co-
ordonarea centrelor nationale, acolo
unde acestea exista. Astfel, recentul
memorandum al EANPC, intitulat
Competitiveness — The High Road
to Wealth [31], subliniaza rolul ma-
jor al IMM-urilor si formele noi de
lucru, precum munca virtuald, sub
forma muncii la domiciliu, echipa
virtuald, serviciile partajate §i refe-
lele virtuale.

In Romania datele statistice
probeaza ca intreprinderile private,
in covarsitoare masurd din catego-
ria IMM, sunt cele mai productive
si asigurd cca 70% din PIB. in do-
meniul industriei constructoare de
masini, caracterizatd ca industria
intreprinderilor mari inainte de reforma postdecembrista,
situatia este prezentata n anexa.

(Continuare in nr. viitor)
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MANIFESTARI TEHNICO-STIINTIFICE INTERNATIONALE

UNIUNEA EUROPEANA A CREAT_
CONSILIUL EUROPEAN AL CERCETARIN

(Urmare din nr. trecut)

in cazul in care cererea se depune de citre persoana imputerni-
citd, potrivit legii, cererea va fi Insotita de urmatoarele documente:

—actul de autorizare a functionarii contribuabilului, In original
si copie;

— documentele de identitate ale reprezentantului legal, in copie
legalizata;

— documentele de identitate ale persoanei imputernicite, 1n ori-
ginal si copie;

— documentul de imputernicire, 1n original si copie legalizata;

—extras din registrul comertului care sa certifice persoanei ca-
litatea de reprezentant legal, in original si copie.

Certificatul digital se transmite reprezentantului legal al contri-
buabilului, prin posta electronica, la adresa mentionata in cerere.

Dupa primirea certificatului digital, reprezentantul legal al
contribuabilului poate solicita emiterea certificatelor digitale de tip
delegat, pentru cazul in care dreptul de semnare a declaratiilor fis-
cale se deleagd altor persoane.

Curier legislativ

3. Solicitarea certificatului digital de tip delegat se face de ca-
tre reprezentantul legal al contribuabilului, pe baza unei cereri care
se completeaza direct pe site-ul Ministerului Finantelor Publice, in
conformitate cu manualul de utilizare a serviciului ,,Depunere de-
claratii on-line®.

In cazul sediilor secundare, inregistrate ca plititori de impozit
pe veniturile din salarii, certificatul digital de tip delegat se solicita
de catre entitatea care le-a Infiintat.

Persoanele pentru care se solicita certificat de tip delegat se in-
registreaza In sistem numai de citre reprezentantul legal al contribua-
bilului, care a obtinut certificat digital, conform prezentului ordin.

Declaratia depusa prin mijloace electronice se prezuma a fi sem-
natd de cétre reprezentantul legal al contribuabilului, a carui semna-
tura a fost atasata declaratiei, conform certificatului digital utilizat.

Atentie! Metoda de depunere a declaratiilor fiscale prin mij-
loace electronice de transmitere la distantd nu se aplica pentru sedi-
ile secundare ale contribuabililor persoane juridice, inregistrate ca
platitori de impozit pe salarii, care nu isi desfasoara activitatea pe
raza teritoriald a municipiului Bucuresti si a judetului Ilfov.

Consilier juridic Mirel Tudor,
SC INDACO SYSTEMS SRL

ROMANIA OIL & GAS CONGRESS 2007 - PROVOCARILE SCHIMBARI

U.S.1. Romdnia, companie specializatd pe comunicare in dome-
niul energiei, organizeaza cea de-a treia editie a evenimentului
international Romania Oil & Gas Congress, care va avea loc la
Bucuresti, Hotel JW Marriott — silile de conferinte C si D, in
perioada 2 — 3 aprilie 2007.

Relatii la tel. 0748 11 60 62, Lavinia Iancu, e-mail lavinia.
iancu@usiromania.ro

(Urmare din pag. 1)

americanii s-au dovedit mai primi-
tori. Cum inteligenta nu cunoaste
granite, saltul economic s-a vazut
imediat.

Putini stiu ca
primul  computer
capabil sa faca cal-
cule complicate a
fost creat dupa un
model matematic
de calcul serial,
pus la punct de un
polonez.  Recent,
la Bucuresti, Bill
Gates declara ca
are peste 300 de
romani 1n SUA,
de care este foarte
multumit. Se pare
ca acum Europa nu
mai este dispusa sd mai piarda ni-
ciun om inteligent, ca toti cei care
au un cap ,,mobilat* trebuie sa stie
ca ei vor fi foarte bine primiti in
Uniunea Europeana.

Banii vor stimula competitia
in lumea stiintifica. Se vor acorda
premii importante la olimpiade in-
ventatorilor si tuturor celor capabili
sd producd idei noi si viabile. Sa

aplicativitate imediata. S-a promis
ca ceea ce se va rasplati va fi acti-
vitatea la limita cunoasterii. Orice
pas inainte va fi ajutat §i va primi
finantare. Uniunea Europeand a
anuntat la 28 februa-
rie 2007, cu prilejul
infiintarii ~ Consiliului
European al Cercetarii,
ca este dispusa sa lupte
pentru savantii pe care i
are §i a promis ca 1i va
ajuta sa-si experimente-
ze teoriile si inventiile.
Competitia este acerba!
Pe langa Statele Unite,
tari precum Japonia,
China si India au dove-
dit ca acei care investesc

speram ca UE nu va proceda pre-
cum suedezii, care acorda Premii
Nobel aproape numai americanilor.

Proiectele nu trebuie sd fie
paneuropene §i nu trebuie sa aiba

in inteligenta obtin, pe
termen lung, un avans
colosal, pe care simpla acumula-
re a banilor nu il poate echivala.
Aurul cenusiu, al inteligentei, este
fara indoiald mai pretios §i nu cu-
noagte limite.

Mesagerul energetic, nr. 63:
Foaie de parcurs pentru un viitor cu
emisii reduse de CO,: 2 previziuni pe
termen lung despre schimbarea clima-
tului, Politica externd §i securitatea
climatului, Cateva lectii invatate din
procesele anterioare de privatizare,
Potentialul enorm al Ucrainei pentru
eficienta energeticd — cheia imbund-
tatirii securitdtii sale energetice, Cele
sapte strategii tematice, componentd
importantd a celui de al 6-lea pro-
gram de activitate pentru mediu (6
PAE), Stocarea energiei pare promi-
tatoare, Reformele sectorului energe-
tic din China: incotro se indreapta?,
Programul CNR-CME.

Revista de unelte si echipa-
mente, nr. 77: Instalatiile mobile
moderne de concasare §i sortare,
Motoferastraiele profesionale Stihl,
Atlas Copco: Prima Optiune-Prima

Alegere, Noile echipamente Case din
gama ugsoard, Noul Liebher LR 1300,
Noul concasor de la Terex Finlay,
Poduri pentru autostrada M O in
Budapesta, La JCB Vibromax se anun-
ta un an strategic, Romdnia va avea
un Master Plan General de Transport,
Dupa aderare— Norme i reglementdri
UE, Atuuri necesare integrarii euro-
pene: calitatea, economia de energie
si echipamentele performante, traditie
si inovare la producatorul Tatra, Noi
generatii de motoare ecologice pen-
tru camioane i utilaje de constructii,
Generatoare mobile de aer cald.
Automatiziri si instrumenta-
tie, nr. 1 din 2007: Gestiunea gazelor
naturale in Romdnia conform regle-
mentarilor UE, Trecerea la masurarea
cantitatilor de gaze naturale in unitati
de energie. Program de masuri in
cadrul SNGN ROMGAZ SA Medias,

Facturarea gazelor naturale in unitati
de energie, Consideratii despre odo-
ranti si propunere de alegere a unui
alt odorant in locul etilmercaptanului,
Solutii noi de realizare a instalatii-
lor de odorizare a gazelor naturale
pentru presiuni inalte, Solutii oferite
de SYSCOM 18 SRL pentru masura-
rea §i contorizarea gazelor naturale,
Siemens SIWAREX FTA — solutia ide-
ala in tehnologia de cantarire si do-
zare automata, Convertor tip ,,explo-
rer” pentru debitmetru ABB AQUA
MASTER, Senzor optic de proximita-
te, ,,Intelligent Pumping Control” —
concept nou in automatizarea statiilor
de pompare sau ventilatie, Utilizarea
echipamentelor PLC in automatizarea
madsurarii parametrilor de functionare
a pompelor cu roti dintate.

Ing. dipl. Cristina Puican

- >
SEMINAR CONSACRAT E7P 2007

Incepand din acest an, companiile romanesti interesate
de cooperarea cu Japonia si Coreea de Sud pot participa la
Programul de Pregdtire Profesionala destinat personalului
executiv din tarile Uniunii Europene (ETP 2007).

Programul urmareste initierea participantilor in practicile
de afaceri si in particularitatile culturale ale celor doua tari,
in vederea extinderii relatiilor economice dintre UE si tarile
mentionate.

Coordonatorul pentru Romania al acestui program este
Camera de Comert si Industrie a
Romaniei (CCIR).

In ziua de 16 februarie,
CCIR a organizat un seminar de
promovare a acestei oportunitati
in mediul de afaceri din Romania,
la care au participat oficiali din
partea Comisiei Europene, ai
Eurochambres si ai Centrului
pentru Cooperare Industriala

CCIR

CAMERA DE COMERT
SI INDUSTRIE A ROMANIEI

UE-Japonia.
(&

@ONFERINTA SCHIMBARI CLIMATICE. ENERGIE,

PROTECTIA MEDIULUB

(Urmare din pag. 1)

folosirii in cladiri. Astfel, intensi-
tatea energetica este de peste trei
ori mai mare in Romaénia decat in
Uniunea Europeand. Pentru com-
paratie, trebuie retinut faptul ca
pagubele in energie in SUA s-au ci-
frat la 20 de miliarde de euro, iar in
Europa la opt miliarde de euro.

De asemenea, Aurel Leca a
precizat ca energia si transporturile
au cel mai mare impact asupra de-
teriorarii mediului. In Europa sunt
necesare investitii de minimum
1.000 miliarde euro, in timp ce la
nivel global este nevoie de 30.000
miliarde de dolari. in ceea ce pri-
veste alimentarea centralizatd cu
cildura in sistem urban, potrivit
aceleiasi surse, pierderile totale in
Romania au reprezentat 35% pentru
cele mai eficiente si 80% pentru cele
mai ineficiente. Acest sector este cel

mai deficitar sector energetic. Dupa
criza petrolului din anul 1973, tari-
le Uniunii Europene au redus con-
sumul energetic din cladiri cu 60
—65%. Tinta Uniunii Europene pana
in anul 2010 este reducerea cu peste

iar in acelasi timp trebuie stimulata
competitia, a mai spus economistul
citat.

Potrivit unui studiu prezen-
tat de profesorul universitar Calin
Georgescu, 50% din suprafata pa-

20%, a precizat Leca.

in prezent, in RomAnia
sunt 85 000 de blocuri, 3 mi-
lioane de apartamente si sap-
te milioane de locatari. Prin
publicarea acestor rezultate,
specialistii transmit implicit o
mare dezamagire. Nu am fost
capabili si avem un minim
de masuri pentru problemele

energiei, a afirmat economis-
tul Daniel Daianu. De asemenea, el
a precizat cd principala problema a
Roméaniei este productivitatea ener-
giei electrice. Se va consuma mai
multa energie, acest lucru nefiind o
tragedie. Piata trebuie reglementata,

mantului se transforma in mod ra-
dical: padurile se restrang cu 9 mi-
lioane de hectare pe an, iar 50% din
pasuni s-au transformat in deserturi.
Peste un miliard de oameni sufera
de lipsa de apa.
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NOUTATI EDITORIALE « ISTORIA INGINERIEI

PROMOVAREA TEHNOLOGIILOR CURATE DE iNALTA EFICIENTA PENTRU
ALIMENTAREA CU ENERGIE TERMICA A CONSUMATORILOR URBANI

La 28 februarie a.c., Comitetul
National Roman al Consiliului Mondial al
Energiei (CNR — CME) a organizat, in cola-
borare cu Camera de Comert si Industrie a
Municipiului Bucuresti (CCIMB), o confe-
rinta cu subiectul Termoficare 2006 —2009,
calitate si eficientd, care a avut ca mode-
ratori pe dl Iulian Iancu, presedintele CNR
— CME, si pe dl Nicolae Vasile, viceprese-
dinte CCIMB.

Simultan a fost prezentatd Expozitia
de echipamente si tehnologii pentru siste-
mul de incilzire urbana.

Subiectul, de o importantd deosebita
sub aspect economic §i social, a reunit ca
parteneri de eveniment o serie de institutii ale
statului, printre care Ministerul Economiei
si Comertului (MEC), ale societatii civi-
le — Asociatia Municipiilor din Romania,
institute de cercetare si proiectare — ISPE,
ICEMENERG, ICPE s.a.; IDC CENTRAL

EUROPA GmbH. Au participat manageri
si specialisti din unitatile industriale de
producere, transport si furnizarea energiei
electrice si termice, in regim de cogenerare,
din subordinea autoritétilor publice locale,
reprezentanti ai autoritatilor locale, institutii
si agentii de protectia mediului.

Tematica manifestdrii a avut ca scop:
promovarea tehnologiilor eficiente si curate
in proiectele energetice de interes local — prin
cogenerare; mbunatatirea cadrului legisla-
tiv privind solutiile energetice pe plan local;
acordarea de consultantd in domeniul ener-
getic; Tmbunatatirea eficientei administratiei
locale in furnizarea de servicii energetice si
elaborarea unui proiect pilot pentru instalarea
in cladirile publice a unor sisteme de incélzire
care utilizeaza ca sursa pompele de caldura.

Au luat cuvantul ministri, secretari de
stat, consilieri ministeriali, specialisti de
marca, primari.

Dintre comunicdrile prezentate ci-
tam: Strategiile institutiilor statului (MAI,
MMGA;MTCT) de dezvoltare a servicii-
lor publice si de energie termica; Viitoarea
strategie europeand in legdaturd cu schim-
barile climatice, posibile implicatii pentru

Romdania.

Studiul de caz: Situatia actuald a ali-

mentarii cu energie termicd a
consumatorilor din municipiul
Suceava — necesitatea lucrari-
lor de reabilitare, modernizare
§i realizarea de noi investitii,
Programe de finantare a pro-
iectelor din sectorul energetic;
Surse de finantare complemen-
tare pentru reabilitarea i mo-
dernizarea sistemelor publice
de incalzire urbana.

Ca rezultate ale acestui
eveniment se preconizeaza ela-

borarea unui program strategic pe termen
scurt, mediu si lung care sd contribuie la
dezvoltarea capacitatii de a gasi solutii efi-
ciente In domeniul energetic pe plan local si
promovarea parteneriatului public-privat in
reabilitarea cladirilor.

Mihai Olteneanu

Noutati editoriale

Vladimir Alexandru Ticovschi

GLOBALIZARE $l1 TRANSFER
DE TEHNOLOGIE

Editura Enciclopedica, Bucuresti, 2006

Lucrarea are ca scop,
dupéd cum declara autorul,
o analiza a proceselor pre-
mergatoare si in mare ma-
surd pregatitoare ale globa-
lizarii: internationalizarea
si mondializarea. Defineste
globalizarea ca un proces

(iLOBALIZARE

S1
TRANSFER DE TEHNOLOGIE
s forma de organizare mon-

‘ _ diald. Referindu-se la tara
: noastra ca si la celelalte
tari central si est-europene,
afirmd cd acestea se con-
frunta cu o intarziere si cu
dificultati de a gasi solutiile
cele mai eficiente pentru a
se alinia la acest proces, la
care alte tari din UE se ga-
sesc Intr-un stadiu avansat.

Definind transferul
de tehnologie (TT), consi-
dera cia este o completare a
actiunilor de Cercetare-Dezvoltare-Inovare (CDI), care se desfagoara in
cadrul societatilor comerciale puternice, ce se pot angaja intr-o astfel de
activitate, fiind o sursa esentiald care asigura dezvoltarea tehnologica.

TT se poate realiza pe mai multe céi: de la unitatile specializate de CDI
(institute de cercetare, centrele de cercetare universitard) spre societati de
productie; in cadrul parcurilor tehnologice; intre Intreprinderi si prin inter-
mediul transferului international de tehnologie (TIT). Se subliniaza faptul ca
TT are loc prin investitii importante, cu al caror parcurs se confrunta.

Lucrarea este structuratd pe patru parti: 1. Internationalizare
— mondializare — globalizare; II. Metatehnologii; III. Managementul
transferului international de tehnologie; IV. Structuri stimulatoare ale
transferului de tehnologie.

Cu deosebit interes am citit partea a doua, care se referd la me-
tatehnologiile: electronizarii, cibernetizarii, automatizarii complexe,
informaticii si telecomunicatiilor, virtualizarii si altele si capitolul refe-
ritor la tehnologiile viitorului: laserul atomic; nanotuburile din carbon;
materialele bioplastice; panourile fotovoltaice; biotehnologia genetica.

Autorul lucrarii, Vladimir Ticovschi, este inginer diplomat, ab-
solvent al Facultatii de Energetica — Universitatea Politehnica din
Bucuresti (1994) si doctor in economie, absolvent al Academiei de
Studii Economice din Bucuregsti (2004). Are o experienta deosebita ob-
tinuta prin activitatea sa in comert exterior, cercetare i invatamantul
superior. in prezent este cercetitor principal gr.1 la Institutul de Cerce-
tari i Proiectari pentru Electrotehnica (ICPE) si conferentiar univer-
sitar la Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA)
Bucuresti. Este autor al mai multor comunicari, studii, eseuri pe care
le-a publicat si prezentat in Italia, Austria, Germania, Polonia.

Vladimir Ticovschi

Mihai Olteneanu

in istovia ingineviei romanesti

(Urmare din nr. trecut)

in domeniul masginilor si aparatelor electri-
ce, 1.C.PE. (Institutul de Cercetari si Proiectari
Electrotehnice) incepand cu anii 1970 a contribuit la
asimilarea de noi materiale izolante, de conductori, de
materiale ceramice si de masini electrice etc.

Si In multe alte mestesuguri, cum ar fi instalatii-
le tehnice rurale, sunt realizdri de exceptie care pun
inca o datd in evidentd vocatia de constructor a popo-
rului romdan.

Ne vom referi doar la unele dintre acestea.

Instalatiile actionate de apele curgatoare s-au
inmultit, In special In secolele XV-XIX, In Tarile

/// Fig. 19
W
=

Romaéne. Pentru mdcinatul boabelor de pe plaiuri-
le bogate ale pdmantului romanesc au fost folosite
morvile de apd cu ciuturd (cel mai vechi tip din acest
gen de instalatii), ca si roata vertical@ pe vase (de
exemplu, pe Olt, Mures, Somes, Nistru, Prut, Siret,
Dunire etc.).

Un document din 23 aprilie 1448, al domnitorului
Petru al I1-lea (1448 — 1449) mentioneaza, in Moldova,
existenta morilor de apa pentru mécinat cereale, a pi-
velor pentru ulei (oloinite). De asemenea, amintim i
morile de vint din estul tarii (fig. 19).

apa Ramnicului, la laroslavesti, din anul 1604; in sa-
tul Bisoca, jud. Buzdu, din anul 1605; la Cazanesti din
anul 1629 etc.). In Moldova se numeau steze si sunt
mentionate din sec. XVII in tinutul Neamt si din sec.
XIX pe apele de munte Putna, Zabraut, Casin, Trotus,
Bicaz, Cracau, Moldova etc.

INTERFERENTA experientei si a influente-
lor din toate cele trei provincii romanesti, Moldova,
Muntenia si Transilvania, s-a manifestat in toate do-
meniile, ea a fost si este continud, ca un flux viu, din
care vom prezenta doar unele exemplificari.

in secolul al XV-lea, in Muntenia se fac caramizi
colorate care se trimit si in Moldova.

intre anii 1582 — 1583 este construitd biserica
manastirii Galata, ctitorie a lui Petru Schiopul (1582 —
1591), la care in plastica exterioara apare pentru prima
data in Moldova impartirea fatadelor in doua registre
separate cu un brau, dupa modelul creat in Muntenia.

Pentru prepararea pulberilor explozive necesare
rachetelor sale (fig. 20), Conrad Haas, in Transilvania,
a avut colaborator pe Johan Walah — Ioan Romanul
(Valahul), care invatase meseria de silitrar in Moldova,
unde aceasta era foarte raspandita.

Din timpul lui Stefan cel Mare aflam ctitorii ri-
dicate in Transilvania, biserica din Feleac ca o nava
dreptunghiulara si biserica Sf. Nicolae in forma de
cruce, din Hunedoara (1458). Arhitectura construc-
tiilor din Moldova in timpul lui Petru Rares exprima
detalii de influenta gotica transilvaneana. Ctitoriile din
Transilvania, inclusiv cele ridicate de voievozi mol-
doveni si munteni, demonstreaza in mod concludent
apartenenta comunitdtii roméanesti transilvane la ace-
easi traditie de cultura si civilizatie de la est si sud de
Carpati.

in arta Tarilor Roméne, traditia si inovatia atesta,

Pentru textile, mentiondm pivele
pentru ingrosarea (indesirea) postavu-
lui, ca si ddrstele (pivd rudimentara
actionatd de apa curgdtoare) servind
la Ingrosarea tesdturii, si valtorile fo-
losite la spalarea tesaturilor, pentru a
le face mai paroase. Intr-un document
din 23 aprilie 1441, al lui Vlad Dracul,
pastrat numai in traducerea romaneas-
ca din sec. XVIII (textul slav lipseste),
este amintitd ddrsta din satul Voila,
pe Olt, in Tara Fagarasului. Darstele
sunt mentionate in documente din
Tara Roméneascd din sec. XVII (pe

v R bk s erander e thobom imid v

e

= de-a lungul secolului al XVII-lea, vita-
'ﬁ*ﬁt‘.' litatea societatii romanesti si in creatia
artisticd exprimatd in timpul lui Vasile
Lupu (biserica Trei Ierarhi din lagi) si
a lui Matei Basarab si indeosebi sub
carmuirea lui Constantin Brancoveanu.
Desprindem deopotrivda mai deplin in-
terferentele si iradierile dintre cele trei
principate, care, intr-o varietate de mani-
festdri si peste hotarele politice, asigura,

in fond, unitatea artei vechi romanesti.
(Continuare in nr. viitor)

Ing. dipl. Vasile Popovici
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DEZVOLTAREA REGIONALA
A ROMANIEI 2007 - 2013

in anul 1998 a fost promulgati
Legea de dezvoltare regionald, prin
care teritoriul tarii a fost impartit in opt
regiuni de dezvoltare §i s-au pus bazele

Scopul acestui eveniment a fost
informarea administratiei locale si a
mediului de afaceri asupra proiectelor
de investitii regionale care urmeazd sa

lor, ai consiliilor judetene,
primdriilor din principalele
orage din regiune si ai me-
diului de afaceri prin com-

institutionale ale siste-
mului.

Prima  dezbatere
publica privind dezvol-
tarea regionald, care
a avut loc in perioada
20-21 februarie a.c., or-
ganizatd la Bucuresti, a
fost dedicata Regiunii
de Dezvoltare Nord-
Est, in care sunt cuprin-
se judetele Botosani,
Suceava, lasi, Neamt,
Bacdu, Vaslui. Aceasta
conferintd a fost orga-
nizatd de World Trade
Center in parteneriat cu
Agentia Locala pentru

1 — Nord-Est A o
2_sSud-Est | In diferite ramuri in-
3-Sud dustriale, In dome-
4 -Sud-Vest | pjyl serviciilor, al co-
51 | Ml . precum
7 — Centru §1 reprezentantil unor
8 —Bucuresti | firme finantatoare, ca
BCR.
Subliniem  ca

paniile care investesc

Regiunea de Nord-
Est si Oltenia repre-
zintd cele mai sara-
ce teritorii ale tarii
noastre, cu cel mai

FUNDATIA PREMIUL ROMAN
PENTRU CALITATE
b ML JURAN®

drumul cel mai scurt si eficient pentru a realiza

Fundatia .J. M. Juran - Romania®, str. Gen. Berthelot nr. 24, sector 1, Bucuresti,
telifax 021 313 33 84, e-mail pre@fundatia-juran.ro, www.fundatia-juran.ro

Membru

EFQ

Vreti sa atingeti
EXCELENTA MANAGERIALA
si sa va evidentiati prin calitate si
excelenta in afaceri?
Aliniati-va la standardele europene
cu ajutorul

PREMIULUI ROMAN PENTRU CALITATE
,'"'3 “a\,\\ (14
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ROMANIAN QUALITY AWARD.

Fundatia ,J. M. Juran — Roménia“,
aplicand modelul de
Excelenta Manageriala al
European Foundation for Quality
Management (EFQM), adoptat in
Europa de catre 20 000 de
organizatii, va ajuta sa gasiti

EXCELENTA MANAGERIALA

redus venit pe cap de
locuitor.

La 26 ianuarie a.c., Agentia
de Dezvoltare Regionald a sem-

Dezvoltare. In aceeasi perioadd a fost
organizatd §i o expozitie, In care prin
postere si fotografii au fost prezentate
o serie de aspecte din regiune, produse-
le, serviciile si proiectele de dezvoltare
pentru perioada imediat urmatoare.

structurale, procedeelor si criteriilor ne-
cesare pentru a dispune de aceste fon-
duri. Au participat reprezentanti ai UE,
ai guvernului Roméniei, ai prefecturi-

nat la Bucuresti acordul-cadru privind
delegarea de atributii de la Ministerul
Integrarii Europene, in calitate de au-
toritate de management, catre ADR
Nord-Est, 1n calitate de organism
intermediar, pentru implementarea

Programului Operational Regional
2007 — 2013. Fondurile structurale
pentru aceasta perioadd sunt de 703
mil. euro.

Urmeaza sa aiba loc conferinte si-
milare pentru celelalte regiuni de dez-
voltare.

Veronica O. Mandroiu
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INOVATIILE FACUTE LA INCDTP -
RECUNOSCUTE LA EUREKA 2006

(Urmare din pag. 1)

Acesta este constituit dintr-un
suport textil, tricotat din fire po-
liesterice filamentare, rotosetate,
cu densitatea de lungime 76-93
dtex/f24-32, in doua variante
de structurd diferentiate prin
lantul de comanda si indltimea
randurilor, procedeul de realizare a
acesteia constand intr-o succesiune de
operatii de finisare interfazica si finala
si sterilizare prin iradiere gamma Co®.

Inventia a primit si alte distinctii
internationale:

— Medalia de aur si diploma ofe-
ritd de IFIA — Federatia Internationala
a Asociatiilor  Inventatorilor, la
Budapesta, septembrie 2006;

— Medalia de argint si Diploma
Nikola Tesla oferita de Serbia, cu oca-
zia Expozitiei de Inventii de

Asociatia Inventatorilor
din Malaezia, septembrie
2006.
Medalie de argint si Diplomd
Structura 3D pentruparapanta
si tehnologie de realizare, autori:

Mihai Carmen, Adrian

prin impletirea

a 6 — 10 fire poli (p-fenilen-
tereftalamida), cu densitatea
de lungime 1100 dtex/666 fx1
— pentru miez si 8 fire polie-
tilentereftalat cu densitatea de
lungime 1100 dtex/192{/120Z,
in doud variante de culoare
— pentru manta. Este prezen-
tat procedeul de Tmpletire si
finisare chimica a acestora,
constind in: conditionarea

la Budapesta, septembrie i 57 e firelor din poli (p-feni-
2006; A I_/:\\’ ¢ . lentereftalamidd) si

— Premiul Special /7.« ‘“\{\J\ polietilenterefta-
pentru cea mai bund /8)|| ) lat, depunerea pe
inventie in  bioteh- | Siieanc formate  speciale
nologie, acordat de T‘ﬂ“ de impletire cu o

tensiune a firului
de 0,2-0,4 cN/dtex;

impletirea a 8 sisteme de
fire pentru manta in jurul a 6-
10 fire din poli (p-fenilenteref-
talamida); finisarea structurii

Salistean, Claudia cu o solutie uscatd, printr-o operatie
Niculescu, Sabina de impregnare-stoarcere la un grad de
Carac, Petre stoarcere de 60%, urmata de uscare la
Raduca o temperaturd de 110 — 150 °C.
Structura 3D Inventia a primit la Salonul

este destinatd sus-
pentajului parapan-
tei si este realizatd

prin aplicarea unui tratament chimic

International de Inventii ARCA 2006,
de la Zagreb (septembrie) Medalia de
aur i Diploma.
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