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„Nu răsturna fără să poţi înlocui, nu dărâma fără să poţi 
clădi, nu făgădui fără să poţi acţiona.“   (Nicolae Iorga)

Aşa cum rezultatele din 2013 sunt considerate esenţiale pen-
tru proiecţiile pe 2014, tot astfel, la cumpăna anilor 2012 – 2013 
consemnam, în acelaşi spaţiu tipografi c din Univers ingineresc, pre-
misele activităţii din următoarele 12 luni. Remarcam atunci că, în 
pofi da unor prognoze optimiste, creşterea economică a fost aproape 
inexistentă. Este adevărat, efectele crizei globale se manifestau pu-
ternic, iar anul electoral, ca şi alte „turbulenţe“ în spaţiul politic nu 
erau de natură să avantajeze o semnifi cativă relansare economică. 
Începutul anului 2013 a coincis cu demarajul într-un ciclu electoral 
care se suprapunea şi cu o nouă etapă în dezvoltarea Uniunii Euro-
pene, cu implicaţii majore asupra României în calitate de ţară mem-
bră situată, de regulă, la „coada“ clasamentului comunitar la foarte 
multe capitole, în special în sfera economiei.

Desigur, nu ne putem aventura, la această dată, într-un demers 
care să-şi propună o evaluare completă, fi e şi numai sub aspect eco-
nomico-social, a anului de care ne vom despărţi în curând. Cu toate 
acestea, putem identifi ca lesne şi un set de elemente pozitive şi unul 
de negative.

În prima categorie se înscrie, neîndoios, ritmul de creştere eco-
nomică, anticipat de rezultatele pe trei trimestre, un spor al PIB de 
2,7% comparativ cu anul precedent. Fără să subapreciem contribuţia 
agriculturii la acest spor (datorat, în bună măsură, condiţiilor meteo-

rologice deosebit de favorabile), se cere subliniat apăsat că industria a 
avut o creştere importantă, determinând cea mai mare parte a sporului 
(1,4%), determinat de o creştere a producţiei de 5,1%. Explicaţia prin-
cipală constă în extinderea exportului în condiţiile în care ponderea 
net majoritară a comerţului intercomunitar s-a menţinut constantă, 
însă s-au extins schimburile în multe dintre zonele non-UE.

Există o legătură directă între aceste rezultate şi mutaţiile de 
pe piaţa muncii. În primele trei trimestre din 2013, angajatorii au 
încheiat cu circa 10% mai multe contracte de muncă în compara-
ţie cu perioada similară din 2012. Mai pot fi  consemnate alte reali-
zări semnifi cative care au consolidat – cum s-a văzut – ieşirea din 
recesiune şi reluarea creşterii economice. Repetăm: nu este vorba 

despre sporuri specta-
culoase, însă nu există 
niciun motiv pentru a 
subaprecia ceea ce s-a 
realizat.

În ceea ce pri-
veşte capitolul de ne-
împliniri, trebuie spus, 

cu mult regret, că acestea puteau fi , în mare măsură, evitate dacă s-ar 
fi  manifestat mai multă consecvenţă şi coerenţă în elaborarea şi apli-
carea politicilor publice. Aspectul cel mai neplăcut (ca să ne expri-
măm eufemistic) îl constituie, fără urmă de îndoială, diminuarea cu 
5,5% a volumului investiţiilor nete în economia naţională în primele 
9 luni ale anului. E drept că o infl uenţă deosebit de puternică a avut 
reducerea alocărilor bugetare pentru acest capitol, însă nici sectorul 
privat nu se poate deroba de propria răspundere. Nu se poate aştepta 
ca totul „să vină de la stat“ (când se cere insistent şi reducerea fi sca-
lităţii), în situaţia în care sectorul privat contribuie cu peste 90% la 
crearea produsului intern brut.

Tot la neîmpliniri pot fi  menţionate privatizările ratate (în 
special ale Oltchim şi CFR Marfă), acumularea de arierate, de cre-
dite neperformante, creşterea numărului de insolvenţe, în special 
pe segmentul întreprinderilor mijlocii şi mari, iar în plan social 
accentuarea inegalităţilor şi diminuarea puterii de cumpărare a 
majorităţii populaţiei ţării. De aici rezultă că, în pofi da macro-
stabilizării, se manifestă în economia naţională fenomene negati-
ve de profunzime. Nu pot fi  depăşite în cursul anului viitor, însă 
există premise favorabile pentru diminuarea efectelor lor. Ceea ce 
ne îndreptăţeşte să repetăm tradiţionala urare: „Cele bune să se 
adune, cele rele să se spele“. (T.B.)

Potrivit unor recente sondaje, cele mai căutate 
job-uri pe plan mondial sunt cele care vizează pro-
fesiile de inginer biomedical şi de inginer de sistem 
software. De asemenea, se afl ă în top 
meseriile de statistician pentru com-
paniile de asigurări, de medic ORL şi 
de planifi cator fi nanciar. 

În ceea ce priveşte specializa-
rea în inginerie, se remarcă o serie de 
competenţe demne de interes şi în le-
gătură cu orientarea învăţământului 
tehnic superior inclusiv în ţara noas-
tră. Inginerului biomedical i se soli-
cită cunoştinţe şi aptitudini subordo-
nate cerinţei de a analiza şi concepe 
soluţii pentru probleme de biologie 
şi medicină, cu scopul de a îmbună-
tăţi calitatea îngrijirii pacientului. De altfel, cum s-a 
putut remarca, o serie de profesii legate de medicină 

se afl ă, la rândul lor, în top. În acest sens, mai reţinem 
că sunt solicitate posturile de ingineri specializaţi în 
asigurarea funcţionării aparaturii medicale. Este vor-

ba despre dezvoltarea unor 
sisteme informatice pentru 
companii şi instituţii de 
profi l.

Inginerul de sistem 
software trebuie – conform 
exigenţelor angajatorilor – 
să fi e capabil să activeze în 
sfera cercetării şi proiectă-
rii în vederea dezvoltării 
şi menţinerii sistemelor 
software. Totodată, i se 
solicită să fi e capabil să 
contribuie la dezvoltarea 

segmentului de hardware pentru domenii precum me-
dicina, cercetarea ştiinţifi că, activitatea din industrie. 

Testul anual al posibilităților 
transformate în realități

Sub impactul globalizării, profesia de inginer 
– una dintre cele mai căutate în lume

Jurnal de bord

Cel mai mare vas construit 
vreodată (pag. 7)

Învăţământul ingineresc şi Declaraţia 
de la Bologna  (pag. 3)

2013 – Sub semnul emblematic al celei de-a 95-a aniversări 
a Asociaţiei Generale a Inginerilor din România (pag. 4 – 5)
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Aho, aho, copii şi fraţi,
Staţi puţin şi nu mânaţi!
Grijă mare când araţi, 

Dar mai mult când semănaţi!
Din belşug pot fi  bucate,

Când nu-i pace-ntre palate?
Dumnezeu o să ne deie,

Pace-atunci doar în bordeie?
Este omul mai cuminte,
Dacă nu e preşedinte?
Ponta, oare, o să vie

La Băsescu, la moşie?

Aho, aho, copii şi fraţi,
Nu araţi, ci arătaţi

Fundul rupt la pantaloni,
Arătaţi-l la baroni,

Ca s-aveţi ce să uraţi!
Tu, şi tu, şi tu, baroane,
Geaba sărutaţi icoane,

De nu ne-ascultaţi necazul!
Că vi s-a-ngroşat obrazul,
Şi-n trei straturi rânzele!

Poftele sălbatice,
Întrecând măsurile,
Au tăiat pădurile,

Merg chiar până-n pânzele
Albe? Nu, freatice!

Nu-ţi mai pune dinţi în gură,
Aurul e cu cianură!

La escroci şi la şnapani,
Nu le ziceţi „LA MULŢI ANI!“

Ci uraţi la toţi varanii,
Mulţi la ANI! Mulţi la ANI!

Ăştia au din naştere
DNA în ADN!

Pân-atuncea, oameni buni,
Se văd regi la regiuni!

Ce e, oare, de urat,
Când ocupi un post în stat,

Nu cu fi şa postului,
Ci cu fi şa prostului!
E o scuză, în esenţă,
Lipsa de experienţă?

Da, dar nu şi pentru cel
Bou de când era viţel!

Chiar măicuţa lui cea bună,
Blând, obişnuia să-i spună:

– Găgăuţă, Găgăuţă,
Greu te tragi tu din maimuţă!

Ia uraţi, măi, ia uraţi,
Că noi suntem vinovaţi!
Vrei sau nu să înţelegi,
Cum alegi, aşa te-alegi!
Când alesul e un bou,

Cert, îl veţi vota din nou!
Asta-i continuitate!
Asta, da, stabilitate!

Ia uraţi, măi, ia uraţi!
Viitorul nu-l mai daţi
Pe fasole cu cârnaţi,

Nici pe panglici, pe sarmale,
Ţuică fi artă şi „gogoşi“,

Pe pomeni electorale!
Învăţaţi de la strămoşi:

Azi ne-atacă, fraţi români,
Noi păgâni, moderni păgâni!

Dintre care cei mai răi,
Sunt, vezi bine, dintre-ai tăi!

Birui-vom orice greu,
Cum am reuşit mereu, 

Când L-aveam pe Dumnezeu!

Prof. dr. ing. C. Berbente

Pluguşor 2014Pluguşor 2014

Cu prilejul Anului Nou 2014, Consiliul Cu prilejul Anului Nou 2014, Consiliul 
Director al AGIR şi redacţia „Univers Director al AGIR şi redacţia „Univers 
ingineresc“ adresează tuturor colegilor ingineri ingineresc“ adresează tuturor colegilor ingineri 
calde felicitări pentru faptele care dau măsură calde felicitări pentru faptele care dau măsură 
şi sens nobilei noastre profesii, precum şi urări şi sens nobilei noastre profesii, precum şi urări 
de sănătate, putere de muncă, împlinirea de sănătate, putere de muncă, împlinirea 
proiectelor în domeniile de activitate.proiectelor în domeniile de activitate.

Vă dorim un an mai bun, cu reîntregite Vă dorim un an mai bun, cu reîntregite 
speranţe într-o viaţă demnă, într-o societate speranţe într-o viaţă demnă, într-o societate 
care preţuieşte creaţia, valorile prin care care preţuieşte creaţia, valorile prin care 
ne afi rmăm personal şi în rândurile întregii ne afi rmăm personal şi în rândurile întregii 
noastre comunităţi inginereşti.noastre comunităţi inginereşti.

La Mulţi Ani!La Mulţi Ani!
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SUB  LUPA  ACTUALITĂŢIISUB  LUPA  ACTUALITĂŢII

Depunerea candidaturilor pentru titlul 
de Capitală europeană verde în 2016 s-a în-
cheiat, iar în competiţie au intrat următoarele 
12 oraşe din 11 ţări: Dąbrowa Górnicza (Po-
lonia), Essen (Germania), Larissa (Grecia), 
Ljubljana (Slovenia), Nijmegen (Ţările de 
Jos), Oslo (Norvegia), Reggio Emilia (Italia), 
Santander (Spania), Tours (Franţa), Umeå 
(Suedia), Zaragoza (Spania), Piteşti (Româ-
nia). Menţionăm că premiul Capitala euro-
peană verde este acordat unui oraş care ocupă 
o poziţie de lider în materie de management 
urban ecologic. Aceste oraşe urmăresc să in-
stituie standarde mai înalte în do-
meniul dezvoltării urbane durabi-
le, ascultând dorinţele cetăţenilor 
şi promovând soluţii inovatoare 
la provocările din domeniul me-
diului. După cum am mai infor-
mat într-un număr anterior, anul 
acesta, pentru prima dată, au fost 
eligibile să candideze la titlul pen-
tru 2016 oraşe din întreaga Euro-
pă având cel puţin 100 000 de lo-
cuitori. În anii precedenţi, numai 
oraşele cu o populaţie de peste 
200 000 de locuitori erau eligibi-
le. Întrucât s-a dat şi oraşelor mai 
mici posibilitatea de a candida, peste jumătate 
dintre candidaturi provin din partea unor ora-
şe cu mai puţin de 200 000 de locuitori.

Un grup de experţi internaţionali va 
efectua o evaluare tehnică a fi ecărei candi-
daturi pe baza a 12 indicatori care includ 
atenuarea şi adaptarea la schimbările clima-
tice; transporturile locale; zonele verzi urba-
ne, inclusiv utilizarea durabilă a terenurilor; 
natura şi biodiversitatea; calitatea aerului 
înconjurător; calitatea acustică a mediului; 
cantitatea de deşeuri produse şi gestionarea 
acestora; gestionarea apei; tratarea apelor 
uzate; ecoinovarea şi crearea durabilă de 
locuri de muncă; performanţa energetică, 
precum şi gestionarea integrată a mediului. 

În 2014, oraşele preselecţionate vor fi  
invitate să îşi prezinte propunerile în faţa unui 

juriu internaţional, care va evalua cât sunt de 
dedicate să aducă îmbunătăţiri constante în 
materie de mediu, precum şi obiectivele lor 
viitoare. Juriul va evalua, de asemenea, ca-
pacitatea oraşelor respective de a comunica 
cu cetăţenii şi va examina, totodată, posibi-
litatea ca acestea să constituie un exemplu şi 
să promoveze cele mai bune practici în alte 
oraşe europene. Juriul este alcătuit din repre-
zentanţi ai Comisiei Europene, ai Parlamen-
tului European, ai Comitetului Regiunilor, 
ai Agenţiei Europene de Mediu, ai ICLEI – 
Autorităţile locale în sprijinul durabilităţii, 

ai Biroului Pactului Primarilor şi ai Biroului 
European pentru Mediu. Câştigătorul va fi  
anunţat în iunie 2014, la Copenhaga – Capi-
tala europeană verde din 2014.

Pe lângă faptul că reprezintă o sursă 
de inspiraţie pentru alte oraşe, experienţa 
arată că oraşul câştigător benefi ciază de 
pe urma unei vizibilităţi publice mai ac-
centuate, care îi poate îmbunătăţi reputaţia 
şi atractivitatea ca destinaţie turistică sau 
ca loc în care oamenii vor să muncească 
şi să trăiască. Din 2010, când a avut loc 
prima ediţie a competiţiei, şase oraşe au 
primit titlul de Capitală europeană verde. 
Stockholm a fost primul câştigător, apoi 
Hamburg (2011), Vitoria-Gasteiz (2012), 
Nantes (2013). Copenhaga a obţinut titlul 
pentru 2014, iar Bristol pentru 2015. 

Orașul Pitești candidează 
pentru titlul de Capitala 
europeană verde 2016

România este prezentă cu 
cinci fi rme în clasamentul 
Deloitte EMEA Technology 

Fast 50, 2013
Ţara noastră este prezentă cu cinci fi rme 

în clasamentul Deloitte EMEA Technology 
Fast 50 2013, comparativ cu patru în 2011 
şi 2012.

Afl at la a 13-a ediţie, clasamentul in-
clude cele mai dinamice companii de teh-
nologie din 24 de ţări din Europa, Orientul 
Mijlociu şi Africa, în baza ratei de creşte-
re a veniturilor pe o perioadă de cinci ani. 
Companiile candidate trebuie să fi  raportat 
venituri anuale de cel puţin 50 000 de euro 
pe an în ultimii ani. În 2013, creşterea veni-
turilor companiilor din top a fost în medie de 
1403%, rată în scădere faţă de cea înregis-
trată anul trecut (1549%). Lista companiilor 
din România din acest an este formată din 

Vola.ro (locul 17, cu o creştere de 17 323% 
a veniturilor în perioada 2007 – 2011), 
TeamNet International (locul 217, creşte-
re de 639%), Crys Computers (locul 333, 
+431%), SmartTel (poziţia 487, +288%) şi 
Fortech (491, +286%).

Compania franceză YMagis se afl ă pe 
primul loc în clasament, cu o rată de creştere 
de 59 096%, luând locul liderului de anul tre-
cut, Criteo, de asemenea din Franţa. De altfel, 
Franţa şi Israel au cele mai puternice prezenţe 
în clasament, cu două, respectiv trei companii 
în primele zece. În ansamblu, Franţa a rămas 
cea mai reprezentativă ţară din regiune pentru 
al treilea an consecutiv, aceasta fi ind urmată 
de Marea Britanie şi Suedia.

Preocuparea constantă şi de durată ma-
nifestată de dr. ing. dipl. Silviu Mihai Petri-
şor, din cadrul Academiei Forţelor Terestre 
Nicolae Bălcescu Sibiu, membru al AGIR, 
pentru „parteneria-
tul“ uman-artifi cial şi 
plasarea acestuia sub 
auspiciile umanismu-
lui tehnologic şi ale in-
teligenţei responsabile 
– utilizată în numele 
siguranţei şi bunăs-
tării sociale –, dar şi 
eforturile îndreptate 
atât spre formarea 
unor resurse umane 
înalt califi cate, cât şi 
spre îmbunătăţirea 
calităţii experienţelor 
de învăţare, au deter-
minat editura germa-
nă LAP LAMBERT 
Academic Publishing să-l crediteze cu în-
credere şi să-i publice lucrarea Industrial 
Robots – Concept, Modeling, Design and 
Implementation. Rod al cercetărilor între-
prinse de autor în domeniul tehnologiilor 

robotizate, aceasta aduce în prim plan opti-
mizarea constructivă şi funcţională a unor 
structuri de roboţi industriali de construc-
ţie serial-modulară, noi variante arhitec-

turale de roboţi industriali 
adaptabili unor confi gurări 
de celule fl exibile de fabri-
caţie deservite de aceştia şi 
impuse de cerinţele bene-
fi ciarului, proiectarea unor 
module inovative de trans-
laţie şi rotaţie ce intră în 
componenţa organologică a 
structurilor de roboţi indus-
triali seriali şi aplicaţii infor-
matice e-learning utilizate în 
scopuri instructiv-educative.

Organizată în 5 capi-
tole, cartea se adresează 
specialiştilor din domeniul 
tehnic, inginerilor proiec-
tanţi, cadrelor didactice 

şi tuturor celor interesaţi de „aluatul“ 
tehnologiilor robotizate şi dornici să afl e 
răspunsul la întrebarea „Aceasta este 
problema de rezolvat. Care este robotul 
dumneavoastră?“

Silviu Mihai PetrişorSilviu Mihai Petrişor
Industrial  Robots –  Concept, Industrial  Robots –  Concept, 

Modeling, Design and ImplementationModeling, Design and Implementation
LAP LAMBERT Academic Publishing, ISBN 978-3-659-47184-1, 392 pag.LAP LAMBERT Academic Publishing, ISBN 978-3-659-47184-1, 392 pag.
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Se ştie că progresul societăţii umane 
este dependent de nivelul de educaţie al 
membrilor ei. În acelaşi timp, o societate 
modernă necesită o pregătire profesională 
fl exibilă, care să permită trecerea spre o 
economie globala integrată, în care un rol 
important revine inginerului, considerat ca 
manager al schimbării. De altfel, pionierii 
managementului, Taylor şi Mayo, au fost 
ingineri.

La întâlnirea Rectorilor Universită-
ţilor Europene, cu ocazia celui de-al 9-lea 
centenar al celei mai vechi universităţi din 
Europa, la Bologna, în 1988, s-a elaborat 
Magna Carta Universitatum, care a inclus 
posibile direcţii de acţiune comune de pus 
în practică în cadrul universităţilor din ţă-
rile participante. În document s-a propus: 
(1) promovarea, la nivel naţional, a unor 
politici educaţionale care să încurajeze 
echivalarea statutului absolventului, a ti-
tlurilor/califi cărilor şi a examenelor, şi (2) 
elaborarea unor acorduri între universităţi, 
în legătură cu mobilitatea studenţilor. 

Pe acest fond a apărut Declaraţia de 
la Sorbona (1988) – Achitecture of the Eu-
ropean Higher Education System, semnată 
de miniştrii din Germania, Franţa, Italia şi 
Marea Britanie. Unsprezece ani mai târ-
ziu, Declaraţia de la Bologna (1999) pu-
nea bazele unui Spaţiu European pentru 
Învăţământul Superior (European Higher 
Education Area) prin implementarea la 
nivel naţional, instituţional, a unor direcţii 
de acţiune comune. Tot în acest document 
erau subliniate ca principii de funcţionare 
a universităţilor: autonomia, îmbinarea pre-
dării/învăţării cu activitatea de cercetare, 
promovarea tradiţiilor academice existente 
la nivel european. Declaraţia a fost semnată 
de 29 de miniştri ai educaţiei din ţări euro-
pene, printre care şi din România. 

Discuţiile cu partenerii europeni şi 
organizarea periodică a unor conferinţe 
(Conferinţa Asociaţiei Universităţilor Eu-
ropene, Conferinţa Rectorilor şi Preşedin-
ţilor Universităţilor de Tehnologie din Eu-
ropa – 2007, Conferinţa pentru Asigurarea 
Calităţii în Învăţământul superior – 2007), 
proiectul Creativitatea în Învăţământul Su-
perior – 2006 – 2007 (la care am participat) 
au evidenţiat şi alte aspecte ale procesului 
de reformă în domeniul educaţiei. În primul 
rând, se au în vedere motivele economice 
legate de fi nanţarea educaţiei. Educaţia în 
învăţământul superior este scumpă, dar ea 
trebuie să fi e accesibilă tuturor membrilor 
societăţii. Atunci s-a propus să se desfăşoa-
re în trei cicluri – licenţă, masterat, doctorat, 
fi ecare dintre ele benefi ciind de cote diferi-
te de fi nanţare de la stat, deci din bani pu-
blici. Licenţa să fi e fi nanţată complet de la 
stat, iar celelalte două doar parţial, în func-
ţie de nevoile societăţii. Astfel, masteratul 
ar urma să se desfăşoare pe două direcţii: 
profesional şi de cercetare. Masteratul pro-
fesional va asigura competenţele necesare 
pentru cei care ar urma să lucreze în diver-
se companii, în majoritate cu capital privat. 
Prin urmare, organizarea şi fi nanţarea lor 
ar trebui discutate cu benefi ciarii acestor 

forme de pregătire. Masteratul în cercetare 
ar trebui să asigure cadrele necesare pentru 
învăţământul superior şi pentru cercetare, 
asigurând în acelaşi timp condiţiile pentru 
integrarea în cel de-al treilea ciclu de stu-
dii – doctoratul. În acest caz, fi nanţarea ar 
putea fi  realizată atât de la buget, cât şi din 
proiecte, sau de companii interesate pen-
tru a pregăti cadre cu califi care superioară. 
Acest sistem de organizare şi fi nanţare nu 
este original (deşi se numeşte procesul Bo-
logna), aşa după cum au afi rmat, la Con-
ferinţa pentru Asigurarea Calităţii, partici-
panţii din Marea Britanie, în care se aplică 
sistemul de educaţie în cele trei cicluri, aşa 
cum se întâmplă în ţările anglo-saxone.

O ofertă educaţională de scurtă durată 
– licenţa – răspunde şi interesului tinerilor 
care doresc să ajungă cât mai repede pe piaţa 
muncii, pentru a-şi asigura existenţa cu forţe 
proprii şi pentru a cotiza cât mai devreme în 
sistemul de pensii. Organizarea acestor for-
me educaţionale implică o responsabilitate 
deosebită din partea universităţilor care tre-
buie să fi e în contact permanent cu societa-
tea pentru a nu se ajunge în situaţii de genul 
celor întâlnite în Europa, unde există peste 
20 de milioane de şomeri în rândul tinerilor, 
după cum există tot atâtea locuri de muncă 
accesibile, pentru 
care universităţile 
nu oferă competenţe 
absolvenţilor pentru 
a le putea ocupa. În 
Maroc s-a înfi inţat 
Asociaţia absolven-
ţilor şomeri! De ace-
ea, ofertele educaţio-
nale şi planurile de 
învăţământ trebuie 
alcătuite cu mare res-
ponsabilitate pentru 
a asigura compati-
bilizarea sistemelor 
de educaţie, fl exibi-
lizarea, schimburi-
le de studenţi între 
universităţile din ţară 
şi străinătate, accesi-
bilitatea locurilor de 
muncă etc. În acest sens, trebuie oferit un 
număr mare de discipline din care, sub co-
ordonarea unui director de studii, studenţii 
să poată alege, în concordanţă cu sistemul 
creditelor transferabile, pe cele care le pot 
asigura competenţele necesare, într-o struc-
tură fl exibilă. De aici a apărut şi termenul 
de fl excurity, combinaţia dintre fl exibilitate 
şi securitate, în ceea ce priveşte siguranţa 
locului de muncă, şi care a scăzut în ultima 
vreme ca urmare a diversifi cării şi schimbă-
rii structurii industriei. 

Flexibilitatea se poate asigura printr-un 
contact profesional cu industria, altfel aceas-
ta îşi va crea sisteme proprii de educaţie, aşa 
cum au apărut în unele companii (de exem-
plu, Skoda Auto University), care nu şi-au 
găsit specialiştii printre cei educaţi în univer-
sităţile cu profi l tehnic. Sunt concluzii rezul-

tate şi la Conferinţa Rectorilor 
şi Preşedinţilor Universităţilor 
de Tehnologie din Europa – 
2007, la care exemplele prezen-
tate de diferite universităţi au 
demonstrat că acestea îşi obţin 
fondurile necesare educaţiei nu 
numai din fi nanţarea în funcţie 
de numărul de studenţi, ci în majoritatea lor 
prin intermediul unor forme de cooperare 
cu industria (centre de transfer tehnologic, 
crearea de start-up-uri, spin-off-uri, centre 
de pregătire postuniversitară, participarea în 
parcuri tehnologice etc.). În anii ’90, sigu-
ranţa unui loc de muncă era de 14 ani, iar în 
anul 2000 a scăzut la 7 ani. De asemenea, se 
apreciază că un inginer, de-a lungul carierei 
sale, trebuie să-şi reîmprospăteze cunoştin-
ţele de 4 – 5 ori. În relaţia dintre universitate, 
industrie şi guvern, un model interesant îl re-
prezintă aşa-numitul Triple Helix, aplicat cu 
succes la MIT, în SUA, şi la Universitatea 
Catolică din Leuwen, Belgia, şi care a per-
mis valorifi carea rezultatelor cercetării prin 
crearea unui mare număr de locuri de muncă 
şi a unor importante benefi cii fi nanciare. 

Referitor la aplicarea sistemului Bo-
logna, la nivel european a fost fi nanţat, 
în cadrul programului Socrates Erasmus 

Thematic Network, subprogramul TREE – 
Teaching and Research in Engineering in 
Europe, la care din România au participat 
Universitatea Tehnică Gheorghe Asachi 
din Iaşi, Universitatea Politehnica din 
Bucureşti şi Universitatea din Craiova. În 
fi nal s-au făcut recomandări privind struc-
tura planurilor de învăţământ pentru toate 
domeniile inginereşti. Acestea trebuie co-
relate cu competenţele pe care trebuie să 
le asigure absolvenţilor solicitate de piaţa 
muncii şi care se înscriu în fi nal în Anexa 
care însoţeşte diploma de studii. Numărul 
de discipline este sufi cient de mare pentru 
a permite studentului să-şi stabilească, asis-
tat de un director de studii, traseul pentru 
o pregătire inter şi transdisciplinară fl e-
xibilă şi pentru a dobândi competenţele ne-
cesare pentru accesarea unui loc de muncă. 
Educaţie centrată pe student! În acelaşi 
timp, fi ecare disciplină primeşte un nu-
măr de credite transferabile, care îi asigură 

studentului libertatea de a-şi alege traseul 
şi de a-şi planifi ca timpul de studiu, pen-
tru realizarea obiectivelor propuse. Oferta 
educaţională a universităţii trebuie să ţină 
seama de cerinţele de pe piaţa locurilor de 
muncă. În învăţământul ingineresc, un rol 
important revine practicii pentru care tre-
buie prevăzute atât fonduri, cât şi locuri de 
desfăşurare, pe baza unei relaţii stabilite cu 
partenerii posibili benefi ciari ai sistemului 
de educaţie. În unele universităţi europene, 
la nivel de masterat, practica este inclusă în 
planul de învăţământ, în care perioadele de 
şcolarizare sunt alternate cu cele de practi-
că, în sistem sandwich.

Aplicarea sistemului de învăţământ 
superior în trei cicluri la nivel european 
a întâmpinat şi mai întâmpină difi cultăţi. 
Acestea sunt semnalate şi în România, deşi 
s-a încercat să se evite unele erori pe care 
alte ţări le-au comis (în multe ţări introdu-

cerea bachelor-ului cu o durată de 3 ani 
nu a dus şi la o recunoaştere a acestuia 
de către asociaţiile profesionale sau, 
în ultimă instanţă, fără aplicabilitate pe 
piaţa muncii). În cazul Italiei, de exem-
plu, în învăţământul tehnic s-a revenit la 
o structură de patru ani, după ce a fost 
scurtat la trei ani. În România, s-a propus 
încă de la început o durată de patru ani a 
studiilor de licenţă. Cu toate acestea, sunt 
încă probleme determinate în opinia mea 
de următoarele aspecte: lipsa contactelor 
dintre universităţi şi industrie/asociaţiile 
patronale pentru dimensionarea corec-
tă a nevoilor de specialişti pe diferite 
niveluri de califi care, oferta educaţio-
nală a universităţilor nu se corelează cu 
competenţele solicitate de piaţa muncii, 
nu este sufi cient de fl exibilă, nu permite 
studenţilor opţiunea traseelor de studii, 
iar activitatea acestora nu este evaluată 

conform principiilor creditelor transferabi-
le, fi nanţarea este insufi cientă – indiferent 
de ciclu – vine numai de la buget – nu exis-
tă un buget detaliat şi justifi cat pentru pre-
gătirea unui absolvent, ceea ce determină 
şi un nivel redus al deprinderilor practice. 
Organizarea studiilor de masterat nu cores-
punde cerinţelor de pregătire în concordanţă 
cu piaţa muncii şi, în consecinţă, nu bene-
fi ciază de fi nanţare din partea companiilor 
interesate pentru a avea specialişti pregătiţi 
într-un anumit domeniu.

Apreciez că este de datoria ASTR să se 
implice într-o dezbatere largă privind orga-
nizarea şi desfăşurarea învăţământului ingi-
neresc pentru a-şi atinge obiectivele, pentru 
a răspunde cerinţelor economiei naţionale.

Prof. em. dr. ing. Valentin I. Popa
Membru corespondent al ASTR

NR.: Subtitlurile aparţin redacţiei

AGORA  INGINEREASCĂAGORA  INGINEREASCĂ
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Memoria istoriei

O reformă profundă

Exigențele pieței 
muncii
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industria

Educație centrată 
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2013 – Sub semnul emblematic al celei de-a 95-a an

Este imposibil ca într-o pagină de revistă să evoci fi e şi 
numai momentele cele mai importante ale drumului parcurs 
de AGIR în aproape un secol de existenţă şi de rodnică ac-
tivitate. Din acest motiv, mă voi limita la câteva repere care 
ne permit celor de astăzi şi celor de mâine să înţelegem mai 
profund ce a însemnat şi înseamnă asociaţia profesională a 
inginerilor români în context naţional şi internaţional.

Înainte de toate, reamintim că ideea înfi inţării asociaţiei îşi 
are rădăcina în Războiul de Reîntregire a Neamului, în vederea 
realizării idealului naţional fundamental întruchipat de Marea 
Unire. Războiul, la care toţi inginerii – cu deosebite însărcinări – 
au luat parte activă le-a dat mult de gândit acestora asupra lipsu-
rilor generale ale ţării şi a celor spe-
ciale profesiei lor. Iată cum descria 
această situaţie Mihail Manoilescu, 
într-un articol publicat în primul Bu-
letin AGIR din 1919: „Nepriceperea atribuţiilor, pe de o parte, 
încălcarea autorităţii şi imixtiunile fără rost, pe de altă parte, 
apoi imperfecta coordonare a activităţii diferitelor administraţii 
şi, în fi ne, incompetenţa ridicată la principii de guvernământ, cu 
un cuvânt lipsă totală de organizare ştiinţifi că în vederea celui 
mai bun randament naţional, au lovit puternic spiritul ingineri-
lor. (...) Iată de ce în vremea noastră inginerul sau face o operă 
hibridă sau moare, adică dispare ca inginer: devine birocrat, 
negustor sau, Doamne fereşte, politician, dar părăseşte funcţia 
sa socială specifi că de creator în domeniul material“. 

Sunt idei cu valoare perenă, spiritul critic pe care-l rele-
vă degajând nu numai îngrijorare, 
ci şi o atitudine autentic militantă. 
Cu toată diversitatea ideilor, un lu-
cru era recunoscut de toţi: necesi-
tatea solidarizării inginerilor într-o 
puternică organizaţie de acţiu-
ne. De aceea, s-a căzut de acord, 
la prima consfătuire din 27 mai 
1918, desfăşurată în amfi teatrul de 
fi zică al Universităţii din Iaşi, că 
trebuie creată această organizaţie 
– Asociaţia Generală a Ingineri-
lor din România (AGIR). După 
cea de-a doua consfătuire, din 17 
iunie 1918, documentele pregăti-
te au creat o puternică emulaţie, 
atestată de un număr impresionant 
de adeziuni. La 12 august 1918, 
s-a deschis, la Iaşi, Adunarea ge-
nerală de constituire a asociaţiei. 
Sprijiniţi de adeziunea atâtor participanţi şi dornici să înceapă 
mai repede activitatea efectivă, cei prezenţi au votat integral 
statutele şi regulamentul. „Şi astfel, în ziua de 12 august ora 
11, tânărul bastiment purtând promiţătorul nume de AGIR a 
fost lansat în mijlocul însufl eţirii acelora care îşi promiteau, 
fi ecare în gând, să-l animeze cu energia lor, vijelioasa învâr-
tire a elicelor“, spunea acelaşi Mihail Manoilescu. Momentul 
fondator este indisolubil legat de meritele incontestabile ale 
celor care au fost aleşi în primul Consiliu de administraţie al 
AGIR: 1. Gheorghe Balş; 2. Constantin Buşilă; 3. Tiberiu Ere-
mie; 4. Alex Perieţeanu; 5. Ion Tzintzu; 6. Alex Bărbăcioru; 
7. Şerban Ghica; 8. Mihai P. Florescu; 9. Mihail Manoilescu. 

Congresele AGIR, care s-au ţinut anual la Iaşi (1921), 
apoi la Timişoara, Bucureşti, Cluj, Chişinău, Cernăuţi, 
Oradea, Constanţa, Arad, Craiova şi Braşov au dat expre-
sie, prin această cuprindere a majorităţii zonelor ţării, ideii 
de unitate naţională. După 1931, congresele s-au ţinut la 
doi ani şi s-au desfăşurat la Galaţi, Iaşi, Bucureşti şi în alte 
oraşe ale ţării. La toate aceste reprezentative reuniuni au 
fost examinate principalele probleme ale economiei şi so-
cietăţii româneşti în ansamblul ei, deciziile adoptate având 
un rol esenţial în dezvoltarea economică a României, în 
special a industriei autohtone.

Reuniunile naţionale ale AGIR, ca şi activităţile desfăşu-
rate între congrese, au pus un accent deosebit şi pe participarea 
asociaţiei la elaborarea unor acte normative de importanţă capi-
tală pentru România. Astfel, în 1921 se elaborează un proiect de 
lege pentru apărarea titlului de inginer şi exercitarea profesiunii 
de inginer. Până în 1947, AGIR şi-a adus contribuţia competen-
tă la proiectele de legi cu caracter tehnico-economic, cum au 
fost: Legea drumurilor, Legea regimurilor apelor, Legea mine-
lor, Legea pentru comercializarea şi controlul întreprinderilor 
statului etc. În intervalul 1937 – 1938, AGIR a realizat primele 
standarde cu caracter naţional, care au stat la temelia standar-
dizării naționale în România. În februarie 1948, a luat fi inţă 
CR-NOR-AGIR (Centrul român de Normalizare AGIR) care a 
întocmit primele proiecte de standarde concepute şi elaborate 

în mod realist şi ştiinţifi c: 98 proiecte de standarde apărute în 
1948, în 5 numere ale Buletinului de Normalizare AGIR. 

Tot în această perioadă s-a acţionat „în vederea concen-
trării învăţământului tehnic superior în politehnici, acţiune 
care ar fi  dus mai repede la rezultatul dorit dacă, în desfăşura-
rea ei, s-ar fi  găsit mai multă înţelegere la factorii în drept, ca 
şi la părţile în confl ict“. 

AGIR a funcţionat în paralel cu Societatea Politehnică 
până în anul 1949, când, prin fuzionarea lor, a luat fi inţă Asocia-

ţia Ştiinţifi că a Tehnicienilor – AST, care, la primul congres, 
în 1951, a devenit Asociaţia Ştiinţifi că a Inginerilor şi Tehni-
cienilor – ASIT. În anii următori, cu ASIT au fuzionat Socie-
tatea Ştiinţelor Agricole, precum şi Asociaţia Subinginerilor 
şi Conducătorilor de Lucrări. Ca membri erau primiţi ingineri 
şi tehnicieni, inventatori şi inovatori, precum şi alte persoane 
(matematicieni, de exemplu) care manifestau interes pentru teh-
nică. Corespunzător împărţirii administrative, funcţionau fi liale 
ASIT în toate regiunile şi subfi liale, în raioane şi oraşe. 

Realizarea cea mai valoroasă a fost continuarea publicării 
Lexiconului tehnic român, ediţia a II-a (1955 – 1962), în 19 vo-
lume. Prima ediţie, apărută în 7 volume, a fost începută în 1949 
la Editura AGIR. De asemenea, s-au reeditat manualele ingine-
reşti apărute în perioada 1947 – 1949 la Editura AGIR, „Hütte“ 
– Manualul inginerului, Manualul chimistului (vol. I şi II), Ma-
nualul inginerului mecanic (vol. I – III). Dezbaterea în consfă-
tuiri a unor probleme tehnice reprezentative pentru dezvoltarea 
economiei a constituit o altă direcţie de activitate a ASIT. 

Din anul 1962, Asociaţiei Ştiinţifi ce a Inginerilor şi Teh-
nicienilor (ASIT) i-a luat locul Consiliul Naţional al Ingine-
rilor şi Tehnicienilor (CNIT), care urma să lucreze sub îndru-
marea Uniunii Generale a Sindicatelor din România (UGSR). 
Orice altă formă de organizare autonomă tradiţională – asocia-
ţie sau societate profesională – a fost respinsă, atât în faza de 
organizare iniţială, cât şi în încercările ulterioare. 

În anul 1972, organizaţia a fost, practic, desfi inţată. Sunt 
cunoscute avatarurile perioadei la care ne referim, cu tot ceea 
ce a însemnat profund negativ în viaţa societăţii româneşti, 

dar străduinţele remarcabile ale inginerilor de a-şi onora pro-
fesia s-au concretizat în contribuţii de seamă la dezvoltarea 
economică şi socială a ţării.

În decembrie 1989, în contextul transformărilor postrevo-
luţionare, a fost iniţiată reconstituirea Asociaţiei Generale a In-
ginerilor din România. Prin activitatea sa de până acum, AGIR 
a demonstrat nu numai capacitatea de a se organiza într-o formă 
de activitate autonomă, ci s-a reafi rmat şi ca o forţă activă, una-
nim recunoscută, a societăţii civile. În mare măsură ne preocu-
pă creşterea demnităţii noastre şi prin cunoaşterea trecutului. 
Am comemorat importante evenimente şi personalităţi din isto-

ria ingineriei româneşti. Susţinând re-
conectarea cu istoria ştiinţei şi tehnicii 
româneşti, ştim ce face istoria cu noi şi 
învăţăm ce să facem noi pentru istorie. 

Acum, după aproape 24 de ani de la reînfi inţarea AGIR, 
putem spune că am realizat ceea ce ne-am propus şi chiar mai 
mult, în toate domeniile pe care le-am avut în vedere. Prin pu-
blicaţiile Univers ingineresc şi Buletinul AGIR am încercat, şi 
am şi reuşit, să facem cunoscute problemele şi frământările 
noastre legate de profesia de inginer în România de azi. Prin 
Editura AGIR, cea mai importantă editură tehnică din ţară, s-au 
tipărit sute de titluri de specialitate, constituindu-se într-un cen-
tru important de cultură tehnică. 

Iniţial anual şi apoi la doi ani, din motive fi nanciare, orga-
nizăm Simpozionul inginerilor români de pretutindeni, la care se 
dezbat cele mai importante teme de interes pentru ţară, folosind 
experienţa inginerilor români din ţările învecinate şi din diaspora. 

În fi ecare an, începând din 1995, sărbătorim Ziua In-
ginerului Român, care a fost recunoscută prin Hotărârea de 
Guvern nr. 525/2000. În aceeaşi zi se decernează şi Premiile 
AGIR pentru lucrări inginereşti deosebite, concepute, proiec-
tate şi aplicate, sau cărţi originale, de înalt nivel tehnico-ştiin-
ţifi c. Tot prin Hotărâre de Guvern, HG nr. 970/2007, asociaţia 
a fost recunoscută de utilitate publică.

AGIR are fi liale şi sucursale în aproape toate judeţele ţării, 
în oraşe mari, precum şi societăţi de specialitate. La asociaţie 
sunt afi liate şi societăţi profesionale inginereşti cu personalitate 
juridică, ca membri colectivi, iar multe întreprinderi sunt mem-
bri susţinători. 

Patrimoniul nostru s-a îmbogăţit continuu prin recâştiga-
rea în justiţie a unei părţi din proprietăţile deţinute de asociaţie 
în Bucureşti. Mai avem, desigur, multe neîmpliniri, cum ar fi  
iniţiativa pentru realizarea Parcului Naţional al Ştiinţei şi Teh-
nicii, studiul întocmit şi promovat fi ind tratat cu indiferenţă de 
instituţiile statului cărora ne-am adresat. 

Esenţial, însă, este că – în toate împrejurările – AGIR se ma-
nifestă ca un organ de luptă, deoarece, la urma urmei, nimic nu se 
poate obţine, nici în ţara cea mai democratică, decât tot prin luptă, 
iar dinamismul sufl etesc rămâne pretutindeni condiţia izbânzii. 
Astfel, AGIR este o instituţie vie, prin comunitatea de simţire a 
membrilor şi prin frumoasa ei tradiţie, fi ind o adevărată perso-
nalitate colectivă în mijlocul marii familii a neamului românesc. 

AGIR veghează, de asemenea, asupra învăţământului, 
fi indcă nu există un mai important drept natural decât dreptul 
fi ecărei profesii de a se ocupa de formarea elementelor care îi 
asigură regenerarea şi buna împlinire a îndatoririlor sale vii-
toare în mijlocul naţiunii. 

Rolul AGIR a fost şi este unic şi de neînlocuit, de apără-
tor al ideii naţionale în cadrul profesiunii noastre. AGIR a făcut 
ceea ce trebuia făcut. Dacă n-ar fi  decât această prezenţă activă în 
spaţiul public, AGIR tot ar merita să existe pentru a-şi îndeplini 
misiunea, o fărâmă din misiunea istorică şi a generaţiei noastre. 

Se poate, deci, conchide că obiectivele Adunării de înfi -
inţare din 1918, de la Iaşi, şi ale Congresului din 1921, prin 
patriotismul şi prin spiritul lor înălţător, au constituit un reper 
pentru activitatea asociaţiei, temeiul unei noi revigorări a acti-
vităţii, pentru că toţi tractăm după noi un trecut. 

„Numai întoarcerea noastră către trecut ne dă forţa 
faptelor de azi“, afi rma Nicolae Iorga, iar Mihai Eminescu 
spunea: „Orice bun cetăţean are datoria de a se ocupa de 
viitorul patriei sale.“

Mihai Mihăiţă 

Permanența valorilor inginerești

Repere ale afi rmării profesionale şi civice a AGIR

O experiență care îmbogățește 
tezaurul național de gândire
și acțiune

Acum, când ne despart puţine zile de fi nalul lui 2013, ceea ce ne apare perfect legitim de subliniat este faptul că s-au împlinit, în acest an, 9 decenii şi jumătate 
de la înfi inţarea AGIR. A fost o perioadă complicată, marcată de evenimente faste şi nefaste, dar ceea ce este important transpare cu deosebită claritate: în pofi da 
vitregiei vremurilor, comunitatea inginerilor români a vieţuit şi supravieţuit, aducându-şi o contribuţie esenţială la dezvoltarea economiei naţionale, la progresul întregii 
societăţi. Acestei aniversări îi consacrăm paginile de faţă ale publicaţiei noastre.

În luptă cu vicisitudinile istoriei

Renașterea asociației 
în vremurile libertății recâștigate 
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iversări a Asociației Generale a Inginerilor din România

Prin datele şi faptele puse la dispoziţie de prof. univ. em. 
dr. ing. dipl. fi z. George Arghir, membru al Filialei Cluj a 
AGIR, avem posibilitatea să marcăm cea de-a 95-a aniversare 
a asociaţiei noastre într-o manieră inedită şi, în acelaşi timp, 
deosebit de expresivă. De-a lungul timpului, activitatea AGIR, 
momentele aniversare, precum şi reuniunile la nivel naţional 
au fost marcate de Poşta Română prin emisiuni de mărci poş-
tale, plicuri cu marcă imprimată şi plicuri prima zi (FDC), ceea 
ce a reprezentat una dintre formele cele mai atractive şi de lar-
gă circulaţie prin care, atât în ţară, cât şi peste hotare, imaginea 
asociaţiei noastre a fost tot mai bine cunoscută.

În cele ce urmează, prezentăm câteva dintre exemplare-
le emise de Poşta Română, cu explicaţiile date de prof. univ. 
em. dr. ing. dipl. fi z. George Arghir.

AGIR (I). ASOCIAȚIA GENERALĂ 
A INGINERILOR DIN ROMÂNIA, 25 ANI 
DE ACTIVITATE, 1918 – 1943, 
19 decembrie 1943, marcă, fi gura 1
Imagine: Inginer examinând un desen tehnic şi Emble-

ma AGIR. Text: „POŞTA ROMÂNĂ, 1918 – 1943, ASOCIA-
ŢIA GENERALĂ A INGINERILOR DIN ROMÂNIA, 25 
ANI DE ACTIVITATE, 21+29 LEI“. Tiraj: 100 000 de mărci.

Este de remarcat că, la vremea respectivă, valoarea înca-

sată pentru transmiterea unei scrisori până la 20 g în România 
era de 21 lei, iar suprataxa de 29 lei era în favoarea Asociaţiei 
Generale a Inginerilor din România. În felul acesta, AGIR pri-
mea 29 lei din vânzarea fi ecărei mărci.

AGIR (II). CONGRESUL AL XVI-LEA, 
București,  1 octombrie 1945, 
mărci, fi gura 2
Imagini: Tren electric (10 + 490 L), Scriitor (20 + 480 

L), Circulaţie rutieră (25 + 475 L), Industrie petrolieră (55 + 
445 L), Agricultură (100 + 400 L). Pe lângă imagini, mărcile 
conţineau „ROMÂNIA, emblema AGIR, AL XVI CONGRES, 
POŞTA, ASOCIAŢIA GENERALĂ A INGINERILOR DIN 
ROMÂNIA“, la care se adăuga „LEI“ şi nominalul (pentru pla-
ta taxelor poştale (10, 20, 25, 55, 100) şi suprataxa în favoarea 
AGIR-ului (490, 480, 475, 445, 400). Conţinutul apare pe emi-
siunile CONGRESUL AL XVI-LEA. Tiraj: 82 000 de serii. 

Aceluiaşi eveniment i-au mai fost consacrate emisiuni 
„POŞTA AERIANĂ“ – mărci (tiraj: 82 000 serii), o coliţă 
formată dintr-o singură marcă triunghiulară (tiraj: 30 000 de 
coliţe), mărci nedantelate (tiraj: 82 000 de serii), „POŞTA AE-
RIANĂ“ – coliţă (tiraj: 30 000 coliţe formate dintr-o singură 
marcă triunghiulară).

AGIR (III). CONGRESUL AL XVII-LEA, 
București, 1 octombrie 1947, 
mărci, fi gura 3, FDC, fi gura 4
Imagine: Modernizarea producţiei agricole 

(1 + 1 L), Industria forestieră (2 + 2 L), Industria 
petrolieră (3 + 3 L), Industria metalurgică (4 + 4 L). 
Tiraj: 250 000 serii.

Este al doilea FDC (First Day 
Cover – Plic Prima Zi a emisiunii) 
realizat cu mărci emise de Poşta 
Română. Cele 4 mărci ale emisiunii 
sunt aplicate pe plicul cu dimensi-
unile de 155 x 100 mm. Tiraj: 200 
plicuri prima zi.

Aceluiaşi congres i-au fost de-
dicate o marcă „POŞTA AERIANĂ“ 
şi un plic.

Totodată, Poşta Română a 
emis mărci, coliţe şi FDC-uri cu 
prilejul altor evenimente, între 
care cea de-a 75-a aniversare a 
AGIR (1993). Celui de-al 25-lea 
Congres al asociaţiei i-a fost con-
sacrat un plic cu marcă tipărită (1997). La împlinirea a 90 de 
ani de la înfi inţarea AGIR (2008) s-a editat, de asemenea, un 
plic cu marcă tipărită (fi gura 5).

În mod deosebit remarcăm plicul aniversar emis la 
8 noiembrie 2013 la Cluj-Napoca (fi gura 6). Este marcată, 
astfel, împlinirea a 95 de ani de la înfi inţarea AGIR. Pli-
cul aniversar are dimensiunea 162×114 mm. Hârtie albă. 
Marca fi xată în colţul drept sus aparţine seriei Locomotive 

2006. S-a utilizat valoarea de 1,00 lei pe plic, iar pe altele, va-
lorile de 0,50 lei (câte două pe plic pentru a fi  tariful expedierii 
unui plic până la 20 g), 1,20, 1,50, 1,60 lei. Pe alte plicuri s-au 

utilizat mărci din seria Minerale 2006 valorile de 0,50, 1,00, 
1,20 lei. 

În stânga plicului apare cu negru şi roşu emblema UTCN, 
sub care este textul în negru „UNIVERSITATEA TEHNICĂ DIN 
CLUJ-NAPOCA“. Emblema AGIR este în albastru, sub care în 
negru textul „95 ANI DE LA ÎNFIINŢAREA ASOCIAŢIEI GE-
NERALE A INGINERILOR DIN ROMÂNIA“. Jos apare textul 
„CLUJ-NAPOCA, 8 NOIEMBRIE 2013“.

Ştampilă de dată. Realizator: dr. ing. George Arghir. 
Tiraj: 150 de plicuri. Plicul aniversar s-a realizat cu sprijinul 
prof. univ. dr. ing. DHC multi Radu Munteanu.

*
Precizăm că în nr. 19/2013 al Universului ingineresc 

am publicat, de asemenea, o serie de mărci poştale emise 
cu prilejul celui de-al XVI-lea Congres al AGIR, desfăşu-
rat în 1945, primite la redacţie din partea cititorului nos-
tru, ing. dipl. Drumus Tănase, membru al AGIR. 

Mărturii peste timp despre o remarcabilă activitate pusă în slujba interesului public

Figura 1 

Figura 2 

Figura 3 

Figura 4 

Figura 6 

Figura 5 
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Recent, a fost prezentat public rapor-
tul Resurse de gaze naturale din zăcăminte 
neconvenţionale – Potenţial şi valorifi care, 
elaborat de Centrul European de Excelenţă 
în domeniul gazelor naturale din argile ga-
zeifere (CENTGAS). Prezentarea s-a realizat 
în cadrul unui eveniment de presă organizat 
de Comitetul Naţional Român al Consiliului 
Mondial al Energiei (CNR – CME), care, de 
altfel, a fost şi iniţiatorul întocmirii acestui 
raport. Motivaţia acţiunii a fost faptul că 
există numeroase controverse referitoare 
la explorarea şi exploatarea gazelor de şist 
fi ind nevoie, deci, de o informare corectă, 
complexă şi argumentată ştiinţifi c a tuturor 
părţilor interesate.

Raportul a fost realizat de un colectiv 
format din 43 de specialişti din mediul aca-
demic, universitar, din institute de cercetare 
şi personalităţi cu activitate îndelungată în 
domeniul petrolier şi al geoştiinţelor. Acti-
vitatea de circa 9 luni a colectivelor consti-

tute pentru elaborarea celor cinci module ale 
raportului s-a concretizat într-un document 
de aproximativ 400 de pagini, redactat în 
terminologie de specialitate, destinat cu 
precădere specialiştilor petrolişti şi în geo-
ştiinţe. Lucrarea nu are caracter confi denţial 
şi poate fi  consultată la sediul CNR – CME 
sau trimisă la cerere în format digital sau 
pe suport de hârtie persoanelor juridice in-
teresate. În baza raportului comprehensiv a 
fost realizat un rezumat, cu o adresabilitate 
mai largă, care este postat pe site-ul CNR – 
CME (www.cnr-cme.ro) şi care va fi  trans-
mis autorităţilor centrale şi locale interesate. 
Moderatorii conferinţei de presă au fost dr. 
ing. Rodin Traicu, deputat (Comisia pentru 
Industrii şi Servicii din Camera Deputaţi-
lor), prof. dr. ing. Mihai Albulescu (secretar 
de stat în Ministerul Economiei) şi ing. Cor-
neliu Condrea (director general – Direcţia 
de Resurse Energetice din Ministerul Eco-
nomiei). Prezentarea generală a raportului 

şi detalii referitoare la modul de elaborare 
a lui au fost făcute de prof. dr. ing. Nicolae 
Antonescu, coordonator CENTGAS, iar pre-
zentarea modulelor lucrării de către coordo-
natorii respectivi.

Astfel, prof. univ. dr. ing. 
Nicolae Anastasiu, membru 
corespondent al Academiei Ro-
mâne, a prezentat potenţialul 
geologic al României cu privi-
re la existenţa unor resurse de 
gaze naturale neconvenţionale 
(gaze de şist, cărbuni gazei-
feri, zăcăminte compacte, gaz 
hidrat). Acestea pot constitui 
o formă alternativă de ener-
gie. Ele se găsesc atât în uni-
tăţi de orogen, cât şi în unităţi 
de platformă, în formaţiuni de 
grosime variabilă, dar pentru 
punerea în evidenţă şi evalua-
rea eventualelor rezerve sunt 
necesare studii şi costisitoare 
lucrări de explorare inclusiv cu 
foraje de adâncime.

Utilajele, tehnicile şi teh-
nologiile specifi ce operaţiuni-
lor de valorifi care a gazelor neconvenţiona-
le au fost prezentate de prof. dr. ing. Avram 
Lazăr, de la Universitatea Petrol Gaze din 
Ploieşti, care a detaliat cele două procedee 
inginereşti specifi ce utilizate în exploatarea 
gazelor de şist: forajul orizontal şi fractura-
rea hidraulică. Despre mult discutata temă a 
impactului extracţiei gazelor naturale asu-
pra mediului înconjurător, biodiversităţii, 
patrimoniului şi mediului social economic a 
vorbit dr. ing. Alexandru Pătruţi, de la Ro-
maqua Group S.A. Prof. dr. ing. dr. ec. Ionuţ 
Purica (Institutul de Prognoză Economică 
al Academiei Române) a detaliat impactul 
economic al resurselor de gaze naturale 
neconvenţionale în Romania, atât la nivel 
naţional, cât şi local. În fi ne, cadrul legis-
lativ aplicabil în valorifi carea resurselor de 
gaze neconvenţionale a fost analizat de gru-
pul condus de ing. Mihai German de la Da-
nubian Energy Consulting. S-a subliniat că 
legislaţia petrolieră primară din ţara noastră 
este perfect compatibilă cu cea europeană, 

are aplicabilitate asupra tuturor tipurilor 
de hidrocarburi indiferent de caracterul de 
„convenţional“ sau „neconvenţional“ al 
acestora, impune regulile de bază ale valori-

fi cării resurselor petroliere şi consacră două 
principii importante: tratamentul nediscri-
minatoriu aplicat titularilor şi stabilitatea 
termenilor contractuali. Legislaţia secunda-
ră reprezentată prin instrucţiuni tehnice, re-
glementări, coduri de bună practică, reguli 
de monitorizare şi control este însă lacunară 
şi necesită completări.

În general, autorii raportului conside-
ră că precizarea potenţialului României de 
gaze din zăcăminte neconvenţionale, apre-
ciat ca semnifi cativ, şi trecerea la explorarea 
sistematică şi exploatarea acestora este o 
oportunitate şi o necesitate a momentului, în 
condiţiile aplicării unor tehnologii moder-
ne şi adoptării unui cadru de reglementare 
adecvat care să reducă riscurile potenţiale la 
valori acceptabile. 

În unul din numerele următoare ale 
Universului ingineresc vom publica o pre-
zentare mai amplă a raportului.

Dr. ing. Amuliu Proca

FOCUS  INGINERESCFOCUS  INGINERESC

Adunarea Generală a Sucursalei Botoșani a AGIR

Reamintim colegilor noştri, mem-
bri ai Asociaţiei Generale a Inginerilor 
din România (AGIR) care nu şi-au achi-
tat cotizaţia pentru anul 2014, că nivelul 
acesteia este:

• Pentru membrii individuali: 
– 40 lei, respectiv 20 lei pentru pensio-
nari; studenţii plătesc cotizaţie doar dacă 
doresc să primească publicaţia bilunară 
Univers Ingineresc; taxa de înscriere: 25 
lei (include şi legitimaţie nouă); noul tip 
de legitimaţie – 10 lei;

• Pentru membrii AGIR cu domi-
ciliul în străinătate: 25 euro cotizaţia 
anuală; 12 euro – taxa de înscriere;

• Pentru membrii colectivi: 400 lei;
• Pentru membrii susţinători: mi-

nimum 1000 lei.
Cotizaţia de membru AGIR pentru 

anul următor, 2014, trebuie achitată până 

la 31 decembrie a.c. Conform statutului, 
persoanele care nu au achitat cotizaţia 
timp de 2 ani consecutivi îşi pierd calita-
tea de membru al AGIR.

Plata taxelor se poate efectua astfel:
1. Prin bancă, într-unul dintre con-

turile:
a. Cont AGIR Lei: 
RO22 RZBR 0000 0600 0471 1869, 

Raiffeisen Bank, Piaţa Amzei; 
b. Cont AGIR Euro: 
RO54 RZBR 0000 0600 0471 1875, 

Raiffeisen Bank, Piaţa Amzei.
Precizăm că, la plata prin bancă, se 

specifi că numele şi numărul legitimaţi-
ei (dacă aceasta se cunoaşte). Codul de 
Înregistrare Fiscală (CIF) al AGIR este 
RO3162244.

2. Cu numerar, la sediul AGIR din 
Bucureşti, sector 1, Calea Victoriei nr. 118.

Plata cotizației de membru AGIR 
pentru anul 2014

S-a lansat raportul științifi c „S-a lansat raportul științifi c „Resurse de gaze naturale Resurse de gaze naturale 
din zăcăminte neconvenționale – Potențial și valorifi care“din zăcăminte neconvenționale – Potențial și valorifi care“

La 6 noiembrie a.c., s-a desfăşurat 
Adunarea Generală a Sucursalei Botoşani 
a AGIR, la sediul său din cadrul SC Grupul 
Industrial ELECTROCONTACT SA 
Botoşani. Reuniunea a fost convocată pen-
tru analiza situaţiei existente, alegerea noii 
structuri de conducere, alegerea delegaţilor 
la Congresul AGIR şi prezentarea progra-
mului de activitate pentru anul 2014. 

În deschiderea reuniunii, pentru a 
marca şi Ziua Mondială a Calităţii – sărbă-
torită în a doua zi de joi a lunii noiembrie 
– au fost prezentate două comunicări: Ziua 
Mondială a Calităţii – prin calitate, către 
competitivitate (ing. dipl. Carmen Chirică şi 
ing. dipl. Gheorghe Văcăreanu) şi EMAS – 
o cale către Eco-Management (ing. Severin 
Piaskowski şi ing. Valeriu Neamţu).

Adunarea Generală propriu-zisă a 
fost deschisă prin prezentarea mesaju-

lui preşedintelui Sucursalei Botoşani, 
ing. Gabriel Chiriac. De asemenea, prof. 
univ. dr. ing. Radu Pentiuc, preşedintele 
Sucursalei Suceava a AGIR, delegatul 
Consiliului Director al AGIR la acest eve-
niment, a transmis un mesaj de salut din 
partea conducerii asociaţiei.

A fost prezentată Darea de seamă 
asupra activităţii Sucursalei în perioa-
da 2009 – 2013. A fost prezentată, de 
asemenea, propunerea de plan de activi-
tate pentru perioada următoare. Au luat 
cuvântul, între alţii, ing. dipl. Corneliu 
Andrişan, ing. dipl. Peter Szocs, ing. 
dipl. Denisa Mihai, ing. dipl. Veronica 
Roşu. Documentele au fost supuse dez-
baterii celor prezenţi. A fost făcută o 
analiză exigentă a activităţii, relevân-
du-se atât aspectele pozitive, cât şi cele 
negative, în vederea aprofundării bune-

lor rezultate şi eliminării neajunsurilor. 
Participanţii au punctat importanţa sim-
pozioanelor organizate cu prilejul mar-
cării Zilei Inginerului Român şi a Zilei 
Cercetătorului şi Proiectantului; au fost 
amintite, de asemenea, prezentările efec-
tuate cu diferite ocazii referitoare la do-
menii de larg interes ingineresc, precum 
responsabilitatea socială a companiilor, 
standarde şi sisteme de mediu, sectorul 
calităţii. Totodată, s-au formulat o serie 
de propuneri de completare a programu-
lui de activitate pentru perioada urmă-
toare, între care organizarea unei mese 
rotunde cu tema Inginerii botoşăneni, 
istorie, prezent, perspective şi identifica-
rea oportunităţilor oferite de noul centru 
local de Cercetare-Dezvoltare-Inovare 
Botoşani. De asemenea, s-a exprimat in-
tenţia de a se efectua nominalizări pentru 

acordarea Premiilor AGIR pentru reali-
zări inginereşti deosebite ale unor mem-
bri ai Sucursalei. S-a mai relevat faptul 
că, pentru anul 2013, cotizaţia a fost plă-
tită în totalitate la această Sucursală.

Documentele prezentate în Adunarea 
Generală au fost dezbătute şi, apoi, aproba-
te în unanimitate de participanţi.

Adunarea Generală a ales prin vot 
noul Comitet de conducere al Sucursalei: 
preşedinte – ing. dipl. Gabriel Chiriac, vice-
preşedinte – dr. ing. Alexandru Avasiloaie, 
secretar general – ing. dipl. Veronica Roşu. 
Delegat pentru Congresul AGIR a fost ales 
Alexandru Avasiloaie.

Ing. dipl Corneliu Andrişan, 
Corespondent „Univers ingineresc“ 

din partea Sucursalei 
Botoşani a AGIR 
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Cel mai mare vas construit vreodată

CALEIDOSCOP  CALEIDOSCOP    CALEIDOSCOPCALEIDOSCOP

La Cluj-Napoca a fost inaugurată 
cea mai modernă staţie de epurare din 
ţară şi a doua ca mărime din România, 
se arată într-un comunicat al Consiliului 
Judeţean Cluj. Staţia de Epurare 
Cluj-Napoca (Someşeni) deser-
veşte municipiul Cluj-Napoca şi 
comunele din amonte Floreşti, 
Gilău, Baciu şi Săvădisla, circa 
360 000 de locuitori stabili sau, 
după caz, 440 000 de locuitori 
dacă sunt luaţi în calcul studen-
ţii şi elevii din alte localităţi. În 
urma lucrărilor de modernizare, 
staţia din Cluj poate să proceseze 
nu mai puţin de 111 000 mc de 
apă menajeră pe zi. Pentru con-
trolul debitului în exces au fost 
amenajate patru bazine de colectare a 
apei pluviale de 7300 mc. Ca o nouta-
te, staţia de epurare Cluj are o modernă 
treaptă terţiară de epurare a apelor uzate, 
destinată eliminării fosforului şi azotului 
pe cale biologică şi chimică. De aseme-

nea, staţia de epurare este şi un important 
producător de energie verde, aproximativ 
jumătate din necesarul de energie electri-
că şi termică pentru funcţionarea ei fi ind 

produs din biogazul rezultat din nămolul 
de epurare.

Contractul Reabilitarea şi extin-
derea staţiei de epurare Cluj-Napoca, 
cu o valoare de 147,95 milioane lei 
(fără TVA), a fost derulat prin proiec-

tul cofi nanţat din Fondul de Coeziune 
al Uniunii Europene în cadrul Progra-
mului Operaţional Sectorial (POS) 
Mediu. „Urmare a fi nalizării lucrărilor 

de reabilitare şi extindere a staţiei 
de epurare Cluj-Napoca, aceasta şi-a 
păstrat şi chiar şi-a consolidat statu-
tul de cea mai modernă şi avansată 
tehnologic staţie de epurare din ţară, 
a doua ca mărime din România, după 
cea care deserveşte Bucureştiul. Lu-
crările de modernizare şi extindere 
au vizat practic construirea unei staţii 
noi, elementele păstrate de la staţia 
iniţială şi doar reabilitate fi ind extrem 
de puţine. Prin fi nalizarea acestor in-
vestiţii şi implementarea tehnologiei 
moderne de epurare a crescut calitatea 

apei deversate în Someş după tratament, 
contribuindu-se astfel esenţial la o mai 
bună protejare a mediului înconjurător 
şi la creşterea calităţii vieţii“, a declarat 
preşedintele Consiliului Judeţean Cluj, 
Horea Uioreanu.

● România va construi 6000 
de stații de încărcare electrice, 
până în 2020
Potrivit unui comunicat al Parlamentului Eu-

ropean, România şi-a asumat înfi inţarea a 6000 de 
staţii de încărcare atât pentru vehiculele electrice, 
dar şi pentru cele care folosesc ca propulsie hidroge-
nul sau gazul. Parlamentul European a adoptat un 
proiect de directivă prin care solicită statelor mem-
bre instalarea unui număr de astfel de staţii până 
la fi nele lui 2020. Astfel, cele mai ambiţioase ţinte 
au fost asumate de Germania (86 000 de staţii), Ita-
lia (72 000 de staţii ) şi Marea Britanie (70 000 de 
staţii). „Decizia Parlamentului European va ajuta la 
reducerea dependenţei faţă de combustibilii fosili 
şi va scădea emisiile de CO2 din sectorul transpor-
turilor cu până la 60% până în 2050“, se arată în 
comunicat. Membrii acestei instituţii l-au mandatat 
ca raportor pe Carlo Fidanza pentru începerea ne-
gocierilor cu Consiliul European. Se estimează ca 
în primăvara anului viitor să se ajungă la o formă 
fi nală a proiectului de directivă.

● Mari speranțe generate 
de resursele din Marea Neagră 
OMV, acţionarul majoritar al OMV Petrom, 

intenţionează să transforme România din impor-
tator în exportator de gaze naturale, iar resursele 
din Marea Neagră înseamnă „gaze pentru Europa“, 
a declarat directorul general al grupului austriac, 
Gerhard Roiss. Transformarea ţării noastre într-un 

exportator de 
gaze presu-
pune inves-
tiţii de mili-
arde de euro, 
iar gazele 
care ar putea 
fi  extrase din 
Marea Nea-
gră ar putea 
fi  exportate 
în ţările veci-
ne, unde sunt 
pieţe în creş-

tere. „Cheia este să facem România independentă 
de importurile de gaze. (...) Partea bună este că în 
jurul României sunt pieţe în creştere“, a spus Ger-
hard Roiss. El a adăugat că printre ţările unde ar 
putea fi  exportate gaze extrase din Marea Neagră 
se numără Turcia şi Bulgaria: Turcia are o econo-
mie în creştere şi are nevoie de cantităţi semnifi ca-
tive de energie, iar Bulgaria este dependentă aproa-
pe integral de importurile de gaze de la Gazprom. 
La rândul său, responsabilul de activităţile de gaz 
şi electricitate din OMV, Hans-Peter Floren, a spus 
că în primul rând gazele din Marea Neagră vor fi  
destinate consumului României.

● Infrastructura globală are 
nevoie de investiții de 57 000 
miliarde dolari până în 2030
Infrastructura la nivel global are nevoie de 

investiţii masive, de 57 000 de miliarde de dolari 
până în 2030, pentru a susţine aşteptările privind 
creşterea economică, potrivit fi rmei de consultanţă 
McKinsey & Co, citată de CNBC. „Trebuie de fapt 
să înlocuim toată infrastructura de pe faţa plane-
tei. Este o sumă imensă“, a declarat Robert Palter, 
unul dintre şefi i diviziei de infrastructură globală 
a McKinsey, în timpul unui forum la New York. 
Cele mai mari investiţii sunt necesare pentru a fi -
nanţa construirea de drumuri, proiectele în sectorul 
energetic şi infrastructura de alimentare cu apă şi 
canalizare. Totodată, Robert Palter a avertizat că 
parteneriatele public-privat nu reprezintă o soluţie 
universală pentru acoperirea lipsei de fonduri.

Stația de epurare din Cluj-Napoca 
produce energie verde

O companie americană a proiectat 
un vapor uriaş, cu o populaţie permanen-
tă de 50 000 de persoane, care ar func-
ţiona ca un oraş plutitor, anunţă site-ul 
dailymail.co.uk. Freedom Ship va avea o 
lungime de 1,37 km, de aproape patru ori 
mai mare decât Allure of the Seas, cel mai 
mare vas de pasageri din lume şi o înăl-
ţime de 25 de etaje, aproape 106 metri. 
Vasul, care îşi propune să aibă 50 000 de 
rezidenţi permanenţi, 20 000 de angajaţi 
şi încă 10 000 de vizitatori zilnic, va avea 
o lăţime de 228 de metri şi o greutate de 
2,7 milioane de tone, fi ind prea mare ca să 
poată opri în vreun port. Compania care 
l-a proiectat spune că vaporul ar urma să 
rămână permanent pe mare, înconjurând 
lumea la fi ecare doi ani.

Roger M. Gooch, director şi vice-
preşedinte al companiei Freedom Ship 
International, spune că „acesta va fi  cel 
mai mare vas construit vreodată şi primul 
oraş plutitor“. Vaporul ar urma să coste 

în jur de 10 miliarde de dolari. „Suma e 
mare şi, în ultima vreme, economia glo-
bală nu a oferit un mediu prea receptiv la 
proiecte îndrăzneţe ca al nostru. Sperăm 
totuşi să strângem primul miliard, ca să 
putem începe construcţia“, a declarat Go-
och. El plănuieşte ca Freedom Ship să fi e 
un oraş plutitor în adevăratul sens al cu-
vântului, cu şcoli, parcuri, spital, cazino, 
galerii de artă, centre comerciale şi, bi-
neînţeles, aeroport. Pasagerii vor putea să 
coboare şi să viziteze ţările pe lângă care 

trec, când vaporul opreşte pentru aprovi-
zionare, dar şi în timpul mersului. Com-
pania va afi şa un program cu locurile prin 
care va trece vaporul-oraş şi datele când 
va fi  acolo, iar rezidenţii se pot întoarce 
oricând pe vas, chiar şi în timp ce acesta 
se deplasează. Freedom Ship ar urma să 
fi e alimentat cu ajutorul panourilor solare 
şi al energiei valurilor. Nava ar urma să 
plece de pe coasta de est a Statelor Unite, 
traversând Oceanul Atlantic spre Europa 
şi de acolo în Marea Mediterană. S-ar în-

toarce apoi pe lângă Capul Bunei 
Speranţe, ocolind Africa şi îndrep-
tându-se spre Australia. Drumul 
continuă spre estul Asiei, în Paci-
fi c şi încheie primul an în apropi-
erea Chinei, urmând ca iarna să o 
petreacă pe coasta de vest a SUA. 
Înconjoară apoi America de Sud 
şi se întoarce la destinaţia iniţială, 
completând astfel călătoria de doi 
ani în jurul lumii. 

Investiţiile efectuate de guverne şi 
corporaţii în cercetare şi dezvoltare vor 
creşte în acest an cu 2,7%, la 1558 mili-
arde de dolari, încetinind semnifi cativ faţă 
de avansul de 7,6% înregistrat anul trecut, 
din cauza situaţiei economice difi cile din 
Statele Unite şi Europa. Anul viitor, inves-
tiţiile în activităţi de cercetare şi dezvolta-
re vor avansa cu 3,8%, potrivit estimărilor 
publicate în luna decembrie a.c. de orga-
nizaţia non-profi t Battelle Memorial In-
stitute şi preluate de Wall Street Journal. 
„Europa şi SUA încă se luptă cu situaţia 
economică. Deciziile privind cheltuielile 
de cercetare şi dezvoltare se bazează de 
multe ori pe profi t şi marje de profi t, ast-
fel că bugetele au întotdeauna de suferit 

în perioade mai difi cile“, a declarat Martin 
Grueber, cercetător la institutul Battelle.

Topul Battelle privind investiţiile 
în cercetare şi dezvoltare este condus, în 
continuare, de Statele Unite. SUA, Eu-
ropa şi Japonia au dominat clasamentul 
în ultimii 40 de ani, însă China a venit 
rapid din urmă, depăşind recent Japonia. 
Institutul Battelle estimează că investiţi-
ile Chinei vor depăşi în următorii 5 ani 
grupul celor 34 de economii europene 
incluse în studiu. De asemenea, China 
va egala SUA în următorii 10 ani, potri-
vit calculelor Battelle, care se bazează 
pe rata medie de creştere a investiţiilor 
Chinei în cercetare şi dezvoltare din ul-
timii 20 de ani, de 12% – 20%. Pentru 

SUA, rata medie de creştere a fost mai 
mică de jumătate faţă de cea înregistrată 
de China. Totodată, Battelle anticipează 
că investiţiile în cercetare şi dezvoltare 
din SUA vor creşte uşor anul viitor, la 
465 miliarde de dolari, faţă de 450 mili-
arde de dolari în acest an, după stagnare 
în 2012 şi 2013. Aproximativ trei sferturi 
din cheltuielile prognozate pentru SUA 
reprezintă investiţii ale sectorului privat.

Ţara noastră a ieşit anul trecut din 
top 40 al ţărilor cu cele mai mari cheltu-
ieli pentru cercetare şi dezvoltare, după 
ce s-a plasat cu un an înainte pe locul 37, 
cu investiţii estimate la 1,8 miliarde de 
dolari, reprezentând 0,66% din PIB, po-
trivit datelor institutului Battelle.

Investițiile în cercetare și dezvoltare 
încetinesc la nivel global
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„Mulţi oameni aşteaptă cu nerăbdare Anul 
Nou pentru a avea un nou început al obiceiurilor 
vechi.“ (Autor anonim)

„Un optimist aşteaptă până la miezul nopţii 
pentru a se vedea intrat în noul an. Un pesimist 
întârzie doar pentru a se asigura că vechiul an a 
trecut.“ (Bill Vaughn)

„Anul Nou este poarta prin care problemele 
tale sunt transportate dintr-un an în altul.“ (Goethe)

„Stejarul creşte numai unde-i pământul bun, 
buruienile cresc pretutindeni.“ (Mihai Eminescu)

„Nimic nu costă mai mult decât neştiinţa.“ 
(Grigore Moisil )

„Încercarea, şi atunci când nu reuşeşte, e o 
şcoală.“ (George Coşbuc)

„Destinul e scuza celor slabi şi opera celor 
tari.“ (Nicolae Titulescu )

„Viaţa poate fi  înţeleasă numai privind înapoi, 
dar trebuie trăită privind înainte.“ (Kirkegaard)

„Cea mai înverşunată luptă este cu tine însuţi. 
Te afl i în ambele tabere.“ (Voltaire)

„Să fi i liber nu înseamnă să faci tot ce vrei, ci 
să ştii că poţi să vrei.“ (Jean Paul Sartre)

„Să nu te jenezi niciodată să recunoşti că ai 
greşit. Asta înseamnă că ai evoluat şi că azi eşti 
mai înţelept decât ieri. (Jonathan Swift)

„Trebuie să ai totuşi ceva inteligenţă ca să te 
doară că nu ai destulă.“ (André Gide)

„A-ţi cunoaşte neştiinţa este partea cea mai 
bună a cunoaşterii.“ (Confucius)

„Nu există înălţimi prea mari, ci numai aripi 
prea scurte.“ (Giovanni Papini)

„Fă-ţi datoria oricând. Totdeauna va fi  cineva 
care să te vadă: tu însuţi.“ (Nicolae Iorga)

„Putem să-i iertăm pe copiii care se tem de 
întuneric, dar adevărata tragedie este a adulţilor 
care se tem de lumină.“ (Platon)

„Când faci un bine, uită imediat. Când ţi se 
face un bine, nu uita niciodată.“ (Proverb arab)

Din dicţionarul înţelepciunii Din dicţionarul înţelepciunii 
universaleuniversale

Revelionul
Şuncă, icre, raci, sardele,
Pui, curcani, piftii, cafele,
Vin, şampanie la gheaţă...
S-a mai dus un an din viaţă!
Nelu Ionescu-Quintus, din 
„Dicţionar de epigrame“ (1981) 

Zvon de Anul Nou
De-o vreme-ncoace se zvoneşte,
Pe la diverse adunări,
Că mâine anul se-nnoieşte...
Cu noi impozite şi dări.
Mitică Ion, din arhiva personală 
a lui Gheorghe 
Culicovschi (2008)

Unui slugarnic
Ai primit de Anul Nou
Un aspirator cadou
Şi tu iute-ai întrebat:
O fi  bun la... periat?
Gheorghe Buleteanu, 
din Orizont 
(28 decembrie 1979)

Plăcinte 
cu răvaș, 
de Anul Nou
O vorbă ce nu se 
dezminte
(Ce-o ştie bine 
românaşul),
Sătulu-nfulecă 
plăcinte,
Lăsând fl ămândului 
răvaşul.
Virgil Petcu (2007)

De Revelion
Primesc şi musafi ri acasă,
Dar iată-mi punctul de vedere:
Cei care vin îmi fac onoare,
Cei care nu, îmi fac plăcere.
Gheorghe Buleteanu, 
din „Orizont“ 
(30 decembrie 1982)

*
*    *

Trag concluzia din fapte,
Oricât de-aiurit ea sună:
Cât mă costă-această noapte,
Nu câştig eu într-o lună!...
Eugen Albu, din revista 
„Rebus“, nr. 1073

„Arbitrul este cel mai important 
personaj din ring, în afara celor doi bo-
xeri.“ (George Foreman, fost campion 
mondial de box)

„Bineînţeles că există accidentări 
şi decese în box – dar n-a fost nimic 
serios.“ (Dean Minter, fost campion 
mondial la categoria mijlocie)

„S-ar putea ca Benedict să nu fi e 
accidentat atât de grav pe cât este, de 
fapt.“ (Jerry Coleman, comentator de 
baseball)

„E la fel ca o accidentare la 
genunchi, numai că e la cap.“ (Ray 
Perkins, comentator de fotbal)

„Un şut formidabil, care l-a izbit 
pe fundaş direct în antebraţ – şi era să 
i-l smulgă din umăr.“ (Kevin Keagan, 
fost fotbalist)

„Sonny Liston a suferit o acci-
dentare neobişnuită, ciocnindu-se 
cu pumnul de capul adversarului.“ 
(Henry Cooper, comentator de box)

„A tras pe lângă poartă cu o pre-
cizie remarcabilă.“ (Des Lyman, crai-
nic sportiv)

„A intrat, evident, la schimbul 
de pneuri – şi spun «evident» fi indcă 
nu-l văd.“ (Murray Walker, comenta-
tor de Formula 1)

UMOR  FĂRĂ  FRONTIERE

Câte cuie sunt pe casă
Atâţia galbeni pe masă,

Câte frunze de stejar
Atâţia bani în buzunar!

Un An Nou mai fericit
Cu de toate garnisit,

Sănătate şi iubire
Şi cu multă fericire!

I-am spus anului ce vine
Să-ţi aducă numai bine

Şi i-am mai spus să îţi dea
Tot ce vrea inima ta!

Gânduri bune, mii şi mii,
Ce-ţi lipseşte şi nu ştii,

Tot ce ai şi îţi doreşti
În Noul An să primeşti!

Mult belşug în casă,
Pâinea mai gustoasă,

Datorii puţine
În anul care vine!

Anul care stă să vină
Va fi  un an de lumină,

Sănătate şi mulţi bani,
La anul şi La Mulţi Ani!

RĂVAŞE  PENTRU  2014
„Un An Nou mai fericit„Un An Nou mai fericit

Cu de toate garnisit“Cu de toate garnisit“

LA  MULŢI  ANI, 2014!

● Râsete la ora zero
● D`ale sportului
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