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„Speranţa nu înseamnă faptul că aştepţi 
ca totul să îţi meargă bine, ci faptul că faci 
ca totul să aibă un scop.“    (Václav Havel)

Ministerul Mediului, Apelor şi Pădurilor a apro-
bat 210 planuri de management pentru arii naturale 
protejate, astfel încât să se elimine importante surse de 
poluare şi să se asigure sustenabilitatea ansamblului de 
programe privind dezvoltarea economico-socială a în-
tregii ţări. Resursa fi nanciară pentru realizarea acestor 
planuri o constituie fondurile europene nerambursabile 
în valoare de aproximativ 200 milioane euro, alocate 
prin Programul aferent perioadei 2007 – 2013. În cazul 
în care nu s-ar fi  aprobat aceste planuri, suma menţio-
nată s-ar fi  pierdut. Totodată, decizia ministerului per-
mite deschiderea liniei de fi nanţare pentru domeniul 
Biodiversitate din Programul Operaţional Infrastruc-
tura Mare, program aferent perioadei 2014 – 2020. 
Ministerul precizează, de asemenea, că persoanele 

care deţin terenuri în arii naturale protejate şi nu 
pot desfăşura anumite tipuri de activităţi vor avea 
posibilitatea să primească o serie de fonduri com-
pensatorii.

Tot în vederea asigurării unei dezvoltări durabile 
în cele mai sensibile zone ale ţării sub aspect ecologic, 
Ministerul Mediului, Apelor şi Pădurilor elaborează 
în prezent un set de norme obligatorii, concordante cu 
directivele Comisiei Europene, astfel încât programe-
le şi planurile naţionale să fi e racordate organic la cele 
comunitare. Deblocarea fondurilor europene pentru 
protecţia mediului a fost apreciată în documentele 
guvernamentale drept o prioritate absolută atât pentru 
prezent, cât şi pentru întregul interval strategic până 
în anul 2020.

210 planuri de management pentru arii protejate

Guvernul a lansat programul GovITHub, o inițiativă prin care urmăreşte să stimuleze sectorul IT în realizarea 
de acceleratoare, hub-uri, în implicarea ONG-urilor și voluntarilor în vederea dezvoltării de proiecte de tip 
parteneriat între stat şi mediul privat. Menţionăm că sectorul IT a ajuns anul trecut la o pondere de 5,6% din PIB, 
cu o valoare adăugată de 9 miliarde de euro. În ţara noastră lucrează aproximativ 100 000 de programatori, dar, 
conform semnalelor din piaţă, acest domeniu ar mai avea nevoie de 80 000 de angajați. În esenţă, se are în vedere 
crearea unui sistem, a unor mecanisme prin care să se asigure o colaborare permanentă între tineri, antreprenori, 
manageri din companiile IT, membri ai administrației publice centrale 
și reprezentanți din industrie și societatea civilă. Programul urmăreşte, 
astfel, realizarea umor proiecte de modernizare a administrației, sprijinirea 
antreprenoriatului din IT, promovarea culturii open data și open source.

Coordonarea programului va fi  asigurată de Consiliul GovITHub, iar 
pentru reprezentare, membri vor alege Comitetul GovITHub (CoRe), format 
din antreprenori, experți și membri ai administrației. Membrii GovITHub 
vor fi  selectați pe durata a șase luni, în regim de voluntariat (8 ore pe 
săptămână) sau de fellowship (poziție remunerată). De asemenea, vor fi  
selectați 10 bursieri care se vor implica full-time în activitatea Hub-ului.

În legătură cu această iniţiativă guvernamentală, premierul Dacian Cioloş a declarat: „Ne-am dat seama 
că avem nevoie de capacitate inovativă în administrație, capacitate de inovație care să vină din sectorul care, 
din punctul meu de vedere, s-a dezvoltat cel mai rapid în economia românească, producția de servicii IT. Este 
chiar impresionant (...) Vorbim de atâta vreme de potențialul agriculturii românești și de cât ar putea să facă 
pentru Produsul Intern Brut și am avut surpriza plăcută (...) din acest punct de vedere, al dezvoltării serviciilor 
IT, să văd că, dacă nu mă înșel, nu numai că a egalat aportul agriculturii în Produsul Intern Brut, dar chiar l-a 
depășit, ceea ce arată capacitatea de a inova și de a evolua a acestui domeniu în România. Și atunci ne-am 
gândit cum să facem ca să aducem această capacitate de inovație și în administrația din România, să putem 
arde niște etape și să putem face niște pași mai rapizi înainte“.
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Există, în momentul de faţă, un număr impresionant de semna-
le care aduc în prim plan tema viziunii, adică a capacităţii de a in-
fl uenţa evoluţiile politice, economice şi sociale în direcţiile cele mai 
favorabile pentru umanitate, pornind, desigur, de la individ, de la 
condiţia umană a fi ecărui vieţuitor al României, a fi ecărui locuitor al 
acestui Pământ, în prezent şi în viitorul previzibil. Dacă ţinem seama 
de dezbaterile ample şi profunde din lume privind îndreptăţirea de a 
vorbi despre post-umanism, adică despre o perioadă în care roboţii 
vor prelua, într-o măsură incredibilă, extrem de multe funcţii umane, 
ne dăm seama mai bine de importanţa şi gravitatea tuturor aspectelor 
care defi nesc o viziune dezirabilă.

La prima vedere, tema pare abstractă dacă o raportăm la grijile 
de fi ecare zi, mai ales ale inginerului care se afl ă în multe ipostaze 
difi cile, de la „bază“ – cum se spune – acolo unde se concep produse şi 
tehnologii în stare să facă faţă unei pieţe concurenţiale extrem de „fră-
mântate“ până la colegii de breaslă afl aţi în înalte funcţii decizionale 
la nivel naţional, dar – în calitate de reprezentanţi ai României – şi în 
foruri internaţionale, la nivel european, euro-atlantic şi mondial.

Din păcate, preocupările curente, riscurile şi provocările căro-
ra, cu toţii, trebuie să le facem faţă, nu lasă prea mult timp şi spaţiu 
pentru refl ecţie, pentru conturarea de viziuni. Cu toate acestea, con-
statăm, cu satisfacţie, înmulţirea situaţiilor în care numeroşi ingi-
neri, dar şi exponenţi ai altor profesii, îşi dedică resursele creative 
investigaţiilor ştiinţifi ce care privesc viitorul. În acest „val“ de pre-

ocupări, „Univers ingineresc“, cum bine se ştie, este racordat la tot 
ceea ce prezintă interes pentru profesie, dar în conexiune cu procese, 
tendinţe, fenomene la o scară mult mai largă.

Astfel, inevitabil, începând cu fi rmele (companiile), activităţile 
din sferele concepţiei, dar şi execuţiei, ţin seama, într-o măsură tot 
mai mare, de conexiunile dintre micro-macro-mezo şi mondo eco-
nomie. Nu este cu nimic exagerat să se evalueze până şi cele mai 
mici piese ale unui produs, în primul rând, prin prisma a ceea ce 

se întâmplă în jur, de la 
concurenţii direcţi până 
la tendinţele care se afi r-
mă la scară universală.

Şi pentru că este fi -
resc să se pornească de la 
microeconomie, o temă 
esenţială o constituie 
viziunea despre spiritul 
antreprenorial sau, mai 
bine zis, spiritul între-

prinzător (deoarece există o lungă şi acută dispută pe tema noţiu-
nii de antreprenoriat pe care unii o consideră valabilă doar pentru 
sectorul construcţiilor). Potrivit celor mai recente date ofi ciale ale 
Registrului Comerţului şi Institutului Naţional de Statistică, la noi 
în ţară sunt 40 de fi rme active la 1000 de locuitori activi, în timp ce 
media europeană este de aproape 80. Sunt ţări – chiar în zona noas-
tră geografi că, precum Cehia – unde se înregistrează 170 de fi rme 
active la 1000 de locuitori activi.

Trebuie, totuşi, reamintit că numărul entităţilor economice este 
impresionant: peste 760.000 societăţi comerciale cu capital autohton, 
peste 200.000 de fi rme cu capital străin şi aproape 400.000 persoane 
fi zice autorizate. Practic, peste un milion de concetăţeni sunt angajaţi 
în afaceri în calitate de patroni (acţionari) şi manageri în exerciţiu, 
ceea ce ar putea să indice şi dimensiunile clasei mijlocii din România.

Nu ne propunem o analiză amplă a reţelei naţionale de fi rme 
(companii), ci doar să consemnăm o realitate (sau măcar câteva 
fragmente din realitate) care atestă potenţialul deloc neglijabil de 
spirit întreprinzător (antreprenorial, dacă vreţi) din ţara noastră. 
În aceste circumstanţe, ceea ce contează şi va conta tot mai mult 
de acum înainte vizează fructifi carea respectivului potenţial, iar în 
această privinţă rolul inginerilor este de neînlocuit. Unirea tehnicii şi 
tehnologiei cu capitalul, în special autohton, constituie şansa pe care 
nu avem dreptul s-o ratăm. (T.B.)

 Viziune și rigoare
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Continuăm, în numărul de faţă, publi-
carea unor date semnifi cative privind o se-
rie de evenimente din sfera tehnico-econo-
mică, ce vor fi  marcate, în 2016, cu prilejul 
unor aniversări „rotunde“.

110 ani de la:
– Înfi inţarea, în baza legii asupra bre-

vetelor de invenţii, a Ofi ciului Român de 
Invenţii, care înregistra atât invenţii româ-
neşti, cât şi „brevete de importaţii“;

– Brevetarea, de către inginerul A. A. 
Beldiman, a sistemului de foraj cu motor la 
talpa sondei, acţionat de un curent de apă sub 
presiune pompat prin prăjini. Sistemul, expe-
rimentat în 1910 la Câmpina, realiza până la 
200 de lovituri pe minut asupra sapei;

– Darea în circulaţie în Bucureşti, între 
Gara de Nord şi bariera Sf. Vineri (astăzi, 
cartierul Bucureştii Noi), a unui tramvai ac-
ţionat de o maşină cu abur, care nu a funcţi-
onat decât un an;

– Construirea, de către inginerul Geor-
ge C. Cosmovici, a cutiei cu ungere conti-
nuă pentru osiile roţilor vagoanelor de cale 
ferată în vederea evitării supraîncălzirii 
materialului rulant. Formată dintr-o singură 
piesă, închisă ermetic cu un capac pe faţa 
anterioară, cutia, adaptată pe osia roţii, a 
fost folosită cu rezultate superioare de căile 
ferate române şi franceze;

– Realizarea, de către Traian Vuia, la 
Montesson, lângă Paris, a primului avion 

monoplan din lume, care s-a desprins de 
la sol cu mijloace proprii de bord, fără 
folosirea niciunei instalaţii ajutătoare, 
la 18 martie 1906. Avionul, având sche-
let metalic şi fiind echipat cu un motor 
cu anhidridă carbonică şi cu un tren de 
aterizare prevăzut cu roţi pneumatice, a 
decolat, de la o înălţime de 0,60 m pe o 
distanţă de 12 m. Abia la 13 septembrie, 
23 octombrie şi 12 noiembrie acelaşi an, 
inginerul şi inventatorul brazilian Alberto 
Santos Dumont a efectuat zboruri pe dis-
tanţe între 6 şi 220 m, folosind un avion 
biplan, de construcţie proprie;

– Deschiderea, la Bucureşti, a Expozi-
ţiei Generale Române, unde, în diverse pa-
vilioane, erau prezentate realizările econo-
miei naţionale din ultimele decenii. Comisar 
general al expoziţiei a fost dr. Constantin 
Istrati. În cadrul expoziţiei a fost insta-
lată prima centrală telefonică automată 
din ţara noastră, cu 20 de numere, la care 
legătura era realizată prin selectoare ro-
tative, separate pentru fiecare număr, in-
ventate de americanul A. B. Strowger în 
1898. La aceeaşi expoziţie, Nicolae Teclu 
a prezentat o serie de invenţii importan-
te, constând în aparate pentru prepararea 
ozonului şi bioxidului de carbon solid, 
pentru despicarea şi inversarea flăcării, 
pentru sinteza şi descompunerea apei, 
pentru înregistrarea exploziilor de gaze, 
pentru determinarea, în orice moment, a 

compoziţiei aerului din mină în scopul 
evitării exploziilor de grizu etc.

105 ani de la:
– Introducerea în geometrie, de către 

Gheorghe Ţiţeica, a unei noi clase de curbe, 
cunoscute sub numele de „curbe Ţiţeica“;

– Publicarea – de către Ludovic Mrazec 
împreună cu Ion Popescu-Voiteşti – a lucrării 
Contribuţiuni la cunoaşterea pânzelor fl işu-
lui Carpaţilor din România, prima sinteză 
tectonică asupra Carpaţilor Orientali, în care 
sunt distinse mai multe pânze de şariaj, lega-
te fi e de zona centrală a lanţului muntos, fi e 
de depresiunile situate la est de acesta;

– Susţinerea la Sorbona, de către ingi-
nerul George de Bothezat, a tezei de doctorat 
cu titlul Studiul stabilităţii avionului, fi ind 
primul specialist aeronautic din lume care 
şi-a luat doctoratul cu un subiect aviatic;

– Înfi inţarea, la Bucureşti, a primei fa-
brici de acumulatoare şi pile electrice („Tu-
dor“), care marchează începutul industriei 
electrotehnice în ţara noastră;

– Realizarea, de către inventatorul Gri-
gore Brişcu, a primei machete a unui elicopter 
(„aerobrişca“) cu două elice coaxiale şi con-
trarotative şi un platou pentru variaţia ciclică 

a pasului elicei prin variaţia unghiului de inci-
denţă al palelor acesteia, idee emisă şi dezvol-
tată de el încă din 1910 în cartea sa Helicop-
terele, independent de aeronautul francez Paul 
Cornu, care, în 1909, se ridicase de la sol cu un 
elicopter având la bază un principiu similar;

– Brevetarea, de către profesorul Ion 
Stroescu (care a preconizat reducerea supra-
feţei portante a avioanelor) a unui sistem de 
hipersustentaţie cu totul original, folosind 
jeturi de aer. În acelaşi an (1911), a emis ide-
ea aspiraţiei stratului limită, precum şi ideea 
aripii cu sufl aj pentru obţinerea sustentaţiei;

– Construirea peste râul Bârlad, la 
Tecuci, a unui pod de beton armat cu boltă 
dublă încastrată, de 50 m deschidere, reali-
zându-se, astfel, primul pod cu boltă de des-
chidere mare din ţara noastră;

– Construirea, de către Gogu Constanti-
nescu, în Marea Britanie, a sincronizatorului 
sonic, care permitea tragerea cu mitraliera 
printre palele elicei avionului în mişcare;

– Terminarea construcţiei primei con-
ducte pentru transportul produselor petroli-
ere de la Băicoi (jud. Prahova) la Constanţa. 
Conducta, propusă de inginerul Anghel Sa-
ligny încă din 1899, a fost executată în baza 
legii votate de Parlament în 1911.

Importante momente aniversare tehnico-economice în 2016 (VIII)

Ministerul Comunicațiilor și pentru So-
cietatea Informațională (MCSI) a anunţat că 
în zilele de 20 – 21 septembrie a.c. va avea 
loc conferinţa de lansare ofi cială a proiectu-
lui-pilot „Smart City Alba Iulia 2018“, după 
ce Consiliul Local Alba a aprobat, recent, 
derularea acestei iniţiative. Totodată, MCSI 
își propune, până atunci, fi nalizarea unui 
Ghid de prezentare a conceptului de Smart 
City în România – un compediu de soluții și 
tehnologii inteligente bazate pe IT&C care, 
aplicate la nivel local și regional, pot trans-
forma comunități în orașe inteligente cu ac-
ces liber la produse și servicii de calitate, cu 
sisteme de sănătate și educație moderne și cu 
administrații publice transparente care guver-
nează pentru cetățean și împreună cu acesta.

Termenul de Smart City este utilizat 
pentru a desemna oraşele care apelează in-
tensiv la tehnologiile noi tip Smart dedicate 
îmbunătăţirii serviciilor publice, creşterii 
nivelului de confort al cetăţenilor din loca-
lităţile urbane şi rurale, efi cientizării con-
sumurilor de resurse şi reducerii cheltuie-
lilor pe termen mediu şi lung. „Smart City 
este mai degrabă un proces continuu care 
se va desfăşura pentru cetăţean şi împreună 
cu acesta şi care îşi propune să transforme 
fi ecare oraş într-o comunitate cu un nivel 
de trai cât mai ridicat din toate punctele de 
vedere“, se precizează pe site-ul MCSI.

Iniţiativa „Smart City Alba Iulia 2018“ 
vine în contextul în care industria IT&C din 
România înregistrează valori crescute de 
concentrare și dezvoltare, cu o piață de pro-
duse și servicii bazate pe tehnologii Smart în 
continuă creștere. „Acest proiect se va baza 
pe dezvoltarea de parteneriate public-privat 
care vor conduce la integrarea lanţurilor va-

lorice din diverse sectoare de activitate la 
nivel local și regional. Industria de IT&C, 
asociații, institute de cercetare-dezvoltare, 
universităţi și, nu în ultimul rând, voluntari 
vor lucra împreună la construirea celui mai 
modern și inteligent oraș din România din 
punct de vedere high-tech. Proiectul va fi  fi -
nalizat în decembrie 2018, odată cu celebra-
rea centenarului Marii Uniri la Alba Iulia“, 
precizează MCSI.

Potrivit reprezentanţilor ministeru-
lui de profi l, un Oraș Smart (inteligent) 
însemnă un oraș mai inclusiv și care cre-
ează oportunități egale pentru toți. „Teh-
nologia nu este în mod necesar un lux; 
dimpotrivă, s-a dovedit că ne simplifi că 
existența și o face mai puțin costisitoare 
în multe aspecte. Smart și Tehnologizat 
înseamnă mai educat, mai sănătos, mai 
puțin costisitor, mai implicat în tot ceea ce 
înseamnă procesul de administrație publi-
că, mai multe oportunități pentru mediul 
de afaceri și cetățean, benefi cii care se 
traduc pe îmbunătățirea calității vieții – o 
interacțiune mai ușoară și prietenoasă a oa-
menilor cu orașul, cu mediul, cu semenii și 
orientat către un viitor susținut de tehnolo-
gii inteligente integrate.

Conceptul merge dincolo de relațio-
narea dintre cetățeni și furnizorii de servicii 
publice și oferă instrumentele ce încurajea-
ză cetățenii să fi e mai activi și mai partici-
pativi în viața comunității. De exemplu, să 
ofere un feedback despre starea șoselelor, 
să adopte un stil de viață mai sănătos sau să 
participe, ca voluntari, la diverse activități 
sociale. În felul acesta, un Smart City va fi  
un loc mai atractiv pentru a locui, a munci 
și a ne recrea.

Proiectul-pilot „Smart City 
Alba Iulia 2018“ va fi  lansat 

ofi cial în toamnă

Opiniile publicate în Univers ingineresc aparţin autorilor şi nu reprezintă 
punctele de vedere ale AGIR şi/sau ale redacţiei. Potrivit legii, responsabilitatea 
juridică pentru conţinutul articolelor aparţine autorilor sau sursei citate.
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Consorţiul European al Academiilor 

Naţionale de Inginerie, Ştiinţe Aplicate şi 
Tehnologii este o organizaţie independentă 
non profi t, care promovează schimbul de 
idei, experienţe şi bune practici între prin-
cipalele instituţii, industrie şi cercetarea din 
Europa.

Din Euro-CASE fac parte 22 de acade-
mii naţionale:

■ Academie Royale des Science, 
des Lettres et des Beaux-Arts de Belgique 
(ARB);

■ Croatian Academy of Engineering 
(HATZ);

■ Engineering Academy of the Czech 
Republic (EA CR);

■ Danish Academy of Technical Sci-
ence (ATV);

■ Technology Academy Finland 
(TAF);

■ National Academy of Technologies 
of France (NATF);

■ National Academy of Science and 
Engineering (ACATECH) – Germany;

■ Technical Chamber of Greece 
(TCG);

■ Hungarian Academy of Engineering 
(HAE);

■ Irish Academy of Engineering (IAE);
■ Italian Council of Applied Sciences 

(CISAI);
■ Netherlands Academy of Technolo-

gy and Innovation (AcTI);
■ Norwegian Academy of Technologi-

cal Sciences (NTVA);
■ Polish Academy of Sciences (PAN);
■ Portuguese Academy of Engineering 

(PAE);
■ Romanian Academy of Technical 

Sciences (ASTR);
■ Academy of Engineering Sciences of 

Serbia (AESS);
■ Engineering Academy of Slovenia 

(IAS);
■ Real Academia de Ingineria (RAI) – 

Spain;

■ Royal Swedish Academy of Engi-
neering Sciences (IVA);

■ Swiss Academy of Engineering Sci-
ences (SATW).

■ Royal Academy of Engineering 
(RAEng).

Prin intermediul membrilor academii-
lor, Euro-CASE are acces la cea mai valo-
roasă expertiză a celor circa 6000 de mem-
bri, cu ajutorul cărora pot fi  făcute recoman-
dări imparţiale, independente şi echilibrate 
de politică, în probleme tehnologice şi de 
inovare ale Europei, către instituţiile euro-
pene şi guvernele naţionale.

Inovarea este fundamentală pentru dez-
voltarea viitoare şi pentru prosperitatea Eu-
ropei. Din acest motiv, Uniunea Europeană 
promovează inovarea şi a făcut din aceasta 
iniţiativa esenţială a Strategiei Europa 2020.

Euro-CASE crede că cercetarea, inova-
rea şi tehnologiile, conduse pe căi viabile, 
precum şi schimbările în cultura inovării şi a 
activităţilor antreprenoriale, vor reprezenta 
elementele preliminare devenirii Europei ca 
regiunea cea mai inovativă din lume.

Euro-CASE a iniţiat simpozioanele inter-
disciplinare „Frontierele ingineriei EU-USA“, 
pentru tinerii ingineri de pe 
ambele maluri ale Atlanticu-
lui, pentru a stabili contacte 
între următoarele generaţii 
de lideri în inginerie şi pentru 
crearea reţelei de tineri ingi-
neri prin care să se realizeze 
colaborarea transatlantică în 
interesul societăţii. De ase-
menea, a organizat mese ro-
tunde, pe unele teme actuale, 
ca de exemplu: - „Cum să 
crească contribuţia univer-
sităţilor în ştiinţă şi ingi-
nerie“; - „Dialogul dintre 
ştiinţă, tehnologie şi socie-
tate în legătură cu energia şi cu schimbările 
climatice“; - „Cum poate tehnologia să mă-
rească puterea Europei în competitivitate şi 
inovare“.

Activitatea Euro-CASE se desfăşoară, 
între altele, în legătură cu unele platforme 
tehnologice. Aceste platforme sunt organi-
zate ca grupe de lucru în care reprezentanţii 
diferitelor academii studiază o anumită temă 
şi alcătuiesc rapoarte care, adeseori, sunt 
trimise autorităţilor din diferite instituţii eu-
ropene şi pot deveni o bază pentru viitoare 
acţiuni comune.

Începând cu anul 2008, Euro-CASE, 
prin intermediul academiilor membre, a or-
ganizat conferinţe anuale pe teme majore ale 
Europei.

Unele activităţi ale Euro-CASE se des-
făşoară în cuprinsul unor platforme tehno-
logice, formate din experţi nominalizaţi de 
către academiile membre. Aşa a fost, de 
exemplu, Platforma transport şi mobilitate, 

care a cuprins specialişti din Franţa, Germa-
nia, Elveţia, Anglia, Spania şi România.

În prezent, platformele în care se des-
făşoară activităţi ale unor experţi din acade-
miile membre sunt următoarele:

− Energie (Climă);
− Energie (Tehnologie);
− Educaţie Inginerească;
− Inovare;
− Bio-economie.
● Consorţiul European al 

Asociaţiilor Academice, înfi inţat 
în anul 2015, este format din ur-
mătoarele cinci organizaţii acade-
mice europene:

− Academia Europea, the 
pan-European Academy of Humani-
ties, Letters and Sciences – Presi-
dent Professor Sierd Cloetingh;

− ALLEA, the European 
Federation of Academies of Sci-
ences and Humanities from the 
Council of Europe region – Presi-
dent Professor Günter Stock;

− EASAC, the Association of National 
Academies of Science of EU member states, 
Norway and Switzerland – President Profes-
sor Jos van der Meer;

− Euro-CASE, the organization of 
National Academies of Engineering, Applied 
Sciences and Technology in Europe – Presi-
dent Professor Reinhard Hüttle;

− FEAM, the European umbrella 
Group of National Academies of Medicine 
and Medical Section of National Academies 
of Science – President Professor Dermot 
Kelleher.

În acest organism sunt reuniţi peste 
10 000 de experţi eminenţi ai celor 90 de aca-
demii din Europa, din aproape toate discipli-
nele ştiinţifi ce, care pot contribui la dezbate-
rile asupra benefi ciilor şi riscurilor politicilor 
actuale şi de viitor ale UE.

Consorţiul Euro-
pean al Academiilor 
Naţionale de Ştiinţe 
Aplicate şi Tehnologii:

– încurajează şi 
promovează excelenţa 
în domeniul ingineri-
ei, pornind de la ideea 
că „excelenţa creează 
excelenţă“;

– tinde să devină 
lider european în pro-
movarea excelenţei în 
inginerie şi în ştiinţele 
aplicate;

- acţionează ca forum ştiinţifi c pentru 
promovarea schimburilor de idei şi crearea 
reţelelor adecvate de informare.

● Prin intermediul Euro-CASE, Acade-
mia de Ştiinţe Tehnice din România este mem-

bră a Consor-
ţiului European 
al Asociaţiilor 
Academice, în 
cuprinsul căruia 
urmează să aibă 
rolul pe care 
membrii săi şi-l 
vor asuma.

● ASTR a 
recomandat ex-
perţi din ASTR şi 
din afara ASTR, 
care să lucreze în 

programul referitor la securitatea cibernetică, 
la programul privind poluarea produsă de mij-
loacele de transport sau să facă parte din echi-
pa din care vor fi  selectaţi funcţionari pentru 
Consorţiul European al Asociaţiilor Academi-
ce. Preocuparea pentru reducerea până la zero a 
emisiilor poluante s-a materializat în anul 2015 
prin organizarea întâlnirii Airbus Group – Eu-
ro-CASE, referitoare la acţionarea electrică a 
avioanelor de nivel regional, la care a luat par-
te şi un reprezentant din România.

● Preşedintele Comisiei Europene, 
Jean-Claude Juncker, a propus academiilor să 
joace un rol activ în noul mecanism pentru 
avizare ştiinţifi că independentă (SAM – Sci-
entifi c Advisory Mechanism) al Comisiei Eu-
ropene. În acest scop, au fost destinate 6 mil. 
euro în bugetul Horizon 2020, începând cu 
anul 2016, pentru acţiunile de avizare.

În concluzie, membrii ASTR, dar şi ex-
perţii români recunoscuţi în domeniile lor, 
vor putea fi  recomandaţi, şi în viitor, spre a 
participa la activităţile platformelor tehnolo-
gice, la simpozioanele interdisciplinare pen-
tru tinerii ingineri din UE şi SUA, la imple-
mentarea mecanismului de avizare ştiinţifi -
că independentă, în structurile Consorţiului 
European al Asociaţiilor Academice ş.a.

Prof. univ. emerit 
dr. ing. Valeriu V. Jinescu, DHC
Secretar general al Academiei 

de Ştiinţe Tehnice din România

N.R.: Subtitlurile aparţin redacţiei

CERCETARE-DEZVOLTARE-INOVARECERCETARE-DEZVOLTARE-INOVARE

Academia de Științe Tehnice din România 
în contextul Uniunii Europene

Academia de Ştiinţe Tehnice din Ro-
mânia (ASTR) este membră a Consiliului 
European al Academiilor Naţionale de 
Inginerie, Ştiinţe Aplicate şi Tehnologii 
(Euro-CASE) şi, prin intermediul aceste-
ia, face parte din Consorţiul European al 
Asociaţiilor Academice. Invităm membrii 
academiei să facă cunoscute, în mediul 
academic şi în societate, aceste date. 

Academia de Ştiinţe Tehnice din Ro-
mânia, instituţie de interes public, autono-
mă, este un for de consacrare ştiinţifi că, la 
nivel naţional, al personalităţilor din do-
meniul ingineriei, de dezbatere şi iniţiati-
vă, pentru promovarea şi dezvoltarea cer-
cetării, creaţiei tehnice şi a învăţământului 
ingineresc. ASTR reuneşte personalităţi 
inginereşti reprezentative, cu o înaltă ţi-
nută spirituală şi morală, care s-au distins 
prin rezultatele obţinute în promovarea 
ştiinţei, creaţiei intelectuale şi dezvoltării 
tehnicii.

Schimb de idei, 
experiențe și bune 
practici

În centrul atenției, 
temele majore 
ale continentului

Obiectiv: 
transformarea Europei  
în cea mai inovativă 
regiune din lume

MOTTO: „Misiunea Academiei de Ştiinţe Tehnice este să promoveze ştiinţele inginereşti şi dezvoltarea industriei în benefi ciul societăţii.“

Implicarea ASTR 
în realizarea 
programelor europene 
de cercetare științifi că
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Restructurarea sist
Puncte de vede

Suntem martorii unei dezvoltări puternice a tehnologi-
ilor, în mod special, a celor informatice și a comunicațiilor. 
Roboții inteligenți și inteligența artifi cială sunt două exemple 
edifi catoare.

Se poate afi rma că România este în tranziție la societa-
tea cunoașterii. Pentru a  putea accelera procesul tranziției este 
necesar un nou mod de abordare a restructurării societății 
românești. În această lucare se va propune o abordare 
particularizată pentru sistemul educațional. Această propunere 
este, de fapt, o reluare îmbunătățită a unor 
idei prezentate în lucrarea „Tranziția 
spre societatea cunoașterii. Puncte 
de vedere și propuneri de abordare“, 
susținută la Conferinţa Internaţională de 
Studii Interdisciplinare – ICIS 2016, din 
perioada 11 – 12 iunie de la Constanța și 
publicată în Buletinul AGIR nr. 2/2016. 
Îmbunătățirea are la bază dezbate-
rile purtate la conferința de mai sus și 
noutățile apărute în abordarea proiec-
tului  „România Educată“, ințiat de 
președintele României, Klaus Iohannis. 

Abordarea restructurării sistemu-
lui educațional este un proces complex și ea ar trebui să fi e 
o componentă a restructurării de fond a societății romanești 
(o abordare de tip sistem integrat). Restructurarea societății 
româneşti ar trebui să se bazeze pe existența unei strategii de 
dezvoltare a României pe termen lung. Strategia, la rândul ei, 
pentru a putea fi  implementată cu succes, trebuie să fi e însoțită 
de o viziune pertinentă şi de programe adecvate. Scopul fi nal 
urmărit prin implementarea acestei noi abordări ar trebui să fi e 
îmbunătățirea, cel puțin, a proceselor cunoașterii, în general, 
și, în particular, ale inovării și ale creativității, la nivel de in-
divid și de societate.

Pornind de la aceste premise, abordarea propusă pentru 
sistemul educațional se bazează pe parcurgerea a cinci pași 
importanți, prezentați în continuare. 

Pentru a putea crea un context general adecvat tre-
buie pornit de la o strategie de dezvoltare pe termen lung a 
României și nu o strategie a Președinției sau a Parlamentului 
sau a Guvernului sau a Academiei etc., cum s-a practi-
cat până în prezent. „Strategia de dezvoltare a României 
în următorii  20 de ani“, propusă de Academia Română în 
anul 2015, denumită în continuare Strategie, ar putea fi  un 
punct de plecare pentru a dezvolta o astfel de strategie. A fost  
selectată această Strategie deoarece, în primul rând, este o 
abordare completă și complexă, comparativ cu alte strategii 
realizate anterior. În al doilea rând, poate asigura suportul 
necesar dezvoltării unei viziuni pe termen scurt, mediu și lung, 
atât la nivelul societății românești, cât și la cel al educației. În 
acest sens, conține propuneri importante pentru domenii cheie 
precum educația, cultura, sănătatea, energia etc., și pentru care 
s-au prezentat 11 proiecte. Și, în al treilea rând, educația este 
un domeniu proritar pentru care „au fost identifi cate 8 
programe fundamentale, transversale, care pot conduce la 
o stabilizare a priorităților“. (http://www.academiaromana.
ro/strategiaAR/strategiaAR.htm)

Pentru ca această strategie să devină una națională și să 
poată fi  pusă în funcțiune cu succes cât mai repede posibil, ar 
trebui să se parcurgă, cel puțin, următoarele etape: 

1) Urgentarea fi nalizării redactării Strategiei, dacă se 
poate, în acest an  (și nu în 2018 – cum este planifi cat în vari-
anta actuală). Faza 4, de exemplu, ar putea să includă și cele-
lalte două faze (faza 5 și faza 6);

2) Parcurgerea unei etape de dezbatere publică pentru 
îmbunătățirea ei; 

3) Asumarea ei de către noul Parlament și de către noul 
Guvern la începutul anului 2017;

4) Defi nirea unui cadru legal și alocarea unui buget 
adecvat, necesare pentru punerea ei în practică;

5) Preluarea coordonării implementării de către 
Președinția României. Implicarea Președinției ar trebuie să fi e 
una de mediere și de facilitare, importantă pentru ca această 
strategie să poată fi  implementată cu succes. În plus, implicarea 
Președinției ar asigura neutralitatea necesară unei abordări 
interdisciplinare și interinstituționale (Guvern, Parlament, 
societatea civilă, academii, institute de cercetări etc.);

6) Realizarea unei infrastructuri, necesară pen-
tru implementarea ei. Această infrastructură ar trebui să 
fi e formată din două componente mari: una administrativă 
(cu reprezentanți din societatea civilă, Guvern, Președinție, 
Parlament) și una tehnică. Componenta tehnică ar trebui să 
cuprindă echipe de experți, create pentru toate domeniile de 
bază (științe, agricultură, educație, sănătate etc.). Aceste echipe 

ar trebui să formeze corpul de experți apelați atât de Președinte, 
cât și de Parlament, la stabilirea politicilor/programelor 
naționale pe domeniile respective. Echipele pot fi  organizate 
sub diferite forme (comitete, comisii, consilii, fundații etc.), 
cu reglementare clasică sau cu auto-reglementare. Un posibil 
model pentru domeniul științei și ingineriei ar putea fi  Fundația 
Națională pentru Științe („National Science Foundation“), 
înfi ințată prin lege în 1950, în SUA. Este o fundație apolitică, 
afl ată sub coordonarea unei echipe de specialiști eminenți din 
industrie și universități, și care formează  „National Science 
Board“ etc. (http://www.nsf.gov/nsb/).

Trebuie parcurse toate aceste etape, altfel și această 
strategie riscă să aibă aceeași soartă precum cele ante-
rioare. Strategia realizată de Comisia de la SNAGOV 

(martie – iunie 1995) a fost abandonată. A urmat „Strategia 
Națională a României 2013 – 2020 – 2030“, aprobată în 2008. 
Coordonarea  ei, în acel moment, era asigurată de Ministerul 
Mediului și Dezvoltării Durabile. Între timp, acest minister 
a „pierdut“ componenta „Dezvoltarea Durabilă“ și a devenit 
Ministerul Mediului și Schimbărilor Climatice, dar strategia a 
rămas tot la acel minister. Practic – se poate afi rma –, ea a fost 
abandonată. Pe site-ul Centrului Național pentru Dezvoltare 
Durabilă (CNDD), „una dintre cele mai autorizate voci din so-
cietatea civilă în domeniul elaborării de propuneri și strategii 
pentru dezvoltarea durabilă a României“, apar doar proiecte 
pentru protejarea mediului și pentru dezvoltarea resurselor 
umane. Prea puțin pentru o dezvoltare durabilă reală în soci-
etatea cunoașterii. (Portalul eComunitate  http://www.ecomu-
nitate.ro/proiect)

 

Aceste dezbateri au fost lansate la 15 februarie 2016. 
„Vă invit ca, în 2016, să construim împreună o viziune și un 
set de obiective de țară pe măsura ambițiilor noastre ca stat 
modern. Pe aceste baze, putem concretiza anul viitor, în 2017, 
o strategie și un plan operațional care să ilustreze traseul pen-
tru a ajunge unde ne-am propus, iar în 2018, promovând un 
mix legislativ coerent, să spunem start 
reformei pentru «România Educată»“, 
a declarat președintele României, 
Klaus Iohannis. (http://www.presi-
dency.ro/ro/romania-educata)

În continuare, se vor face câteva 
propuneri pentru a îmbunătăți  această 
inițiativă. Prima propunere se referă 
la conectarea dezbaterilor (pasul doi) 
la  Strategia națională prezentată la 
primul pas deoarece această strategie 
conține informațiile necesare pen-
tru formarea unei viziuni coerente 
și pertinente, propune obiectivele și 
programele necesare pentru implementarea ei etc. Strategia 
trebuie realizată de specialiști și îmbunătăţită  prin dezbaterile 
publice și nu invers. A doua propunere se referă la crearea 
unei echipe (interdisciplinară și interinstituțională) care va 
avea în componență și specialiști implicați în realizarea 
Strategiei, pentru domeniul educației, și care să coordone-
ze dezbaterile pe baza unui program de lucru cu termene și 
responsabilități clare. Varianta actuală, bazată pe parteneria-
tul realizat cu Unitatea Executivă pentru Finanțarea 

Învățământului Superior, a Cercetării, Dezvoltării și 
Inovării (UEFISCDI), nu poate acoperi toate proble-
mele supuse dezbaterii și nu asigură îndeplinirea tuturor 
condițiilor/cerințelor prezentate anterior (http://www.
presidency.ro/ro/angajamente/romania-educata).

A treia propunere se referă la „Instrumentul de consul-
tare online din cadrul Dezbaterii Naţionale pentru Educaţie 
şi Cercetare – România Educată“, lansat la 10 iunie 2016. 
El ar putea fi  o componentă a infrastructurii propuse la 
primul pas sau ceva similar. O primă îmbunătățire se referă 
la regândirea temelor (extinderea lor) supuse dezbaterii 
pentru completarea formularului online. Formularul trebuie 
sincronizat cu Strategia de la primul pas. (http://www.ro-
maniaeducata.eu/). De asemenea, propunerea se referă la 

asigurarea unui cadru tehnic adecvat pentru o dezbatere online 
performantă, în conformitate cu tehnologiile actuale (dezbateri 
în timp real de la distanță de tip videoconferiță cu participa-
rea românilor de pretutindeni și nu numai completarea online 
a unui formular).

Al treilea pas ar putea fi  identifi carea, selectarea și 
adaptarea unor noi modele educaționale aplicate cu succes 
în alte țări, necesare pentru a acoperi noile cerințe genera-

Invitaţie la dezbateri
Inițiativele Președinției, Guvernului și Academiei 

Române, „România lucrului bine făcut“, „România 
Educată“, „România Competitivă“ și „Strategia de 
dezvoltare a României în următorii  20 de ani“,  sunt 
o dovadă a faptului că ne afl ăm într-un moment favo-
rabil pentru a pune bazele unei restructurări de fond a 
societății românești. Conform invitației la dezbateri, inițiată 
de Univers ingineresc, noi, inginerii, suntem interesați 
să participăm cu propuneri pentru identifi carea celor mai 
bune soluții. Contribuția inginerilor ar putea facilita dez-
voltarea unei abordări conceptuale riguroase, coerente 
și consistente,  ținând cont de stadiul î n care suntem, de 
bunele practici și de exemplele de succes existente la 
nivel național și internațional, precum și de țintele pe care 
dorim să le atingem.

În acest sens, am venit cu o primă propunere 
referitoare la „Restructurarea sistemului educaţional. 
Puncte de vedere și propuneri“.

Cred că este necesar ca pe lângă cele patru inițiative 
să propunem să se mai adauge una: „România prosperă, 
un nivel de trai decent pentru fi ecare cetățean“. 
Această a cincea inițiativă ar trebui să defi nească mai clar 
scopul fi nal urmărit prin punerea în funcțiune a primelor pa-
tru. Să ne urăm succes pentru a răspunde corespunzător 
la așteptările mari adresate specialiștilor din România în 
aceste momente.

Câteva considerații generale

Primul pas: asigurarea unui 
context general adecvat

Al doilea pas: „Dezbateri 
naționale privind educația 
și cercetarea“, parte a 
proiectului „România Educată“

Al treilea pas: implementarea 
unor noi modele educaționale 
care să permită realizarea 
unei restructurări de fond
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temului educaţional 
ere şi propuneri

te de societatea cunoașterii. Ele ar putea fi  acele bune prac-
tici de la care s-ar putea porni. 

Un prim model propus este sistemul educațional STEM 
(Science Technology Engineering and Mathematics), 
inițiat de SUA și preluat de marea majoritate a țărilor dez-
voltate. STEM se bazează, în primul rând, pe o abordare 
interdisciplinară având ca scop fi nal dezvoltarea inovării. Este 
necesară o îmbunătățire a Strategiei prezentate la primul pas, 
în sensul introducerii STEM în topul urgenţelor pe termen 
scurt (2016 – 2020) și nu în lista țintelor pentru 2020 – 2030 
(așa cum este prevăzut în varianta actuală); aceasta ar fi  o primă 
propunere. A doua propunere se referă la asigurarea unei in-
frastructuri organizatorice minimale necesare pentru a facilita 
implementare STEM. Un exemplu de bună practică ar putea 
fi  comitetul CoSTEM (Committee on Science, Technology, 
Engineering and Math Education), din SUA, care este în subor-
dinea Președinției și care are ca membri, reprezentanți din: gu-
vern (Departamentele: Agricultură, Comerț, Apărare, Educație, 
Energie, Sănătate, Interne, Transporturi), Agenția de Protecție 
a Mediului, Administrația Aero-Spațială.  (https://www.white-
house.gov/administration/eop/ostp/nstc/committees/costem).  

Ar mai fi  de adăugat o propunere privind conectarea la 
strategiile/proiectele UE referitoare la implementarea STEM. 
Această conectare ar putea începe cu aderarea  la organizații 
europene precum: STEM Alliance (http://www.stemalliance.
eu/ –  promovează colaborarea între industrie și educație pentru 
îmbunătățire STEM) și la  EU STEM Coalition (stimulează și 

sprijină statele membre în vederea dezvoltării de strategii naționale 
STEM) etc. EU STEM Coalition (http://www.stemcoalition.eu/) 
a fost lansată la 2 octombrie 2015. Inițiatori: Olanda, Danemarca, 
Estonia și Flandra (BE). Patru organizații mari au semnat deja 
declarația de suport, și anume: FEANI (Federația Europeană a 
Asociațiilor Naționale ale Inginerilor din 35 de țări – ROMÂNIA 
este reprezentată de AGIR), CSR Europe (Corporate Social 
Responsability – o rețea care cuprinde peste 10.000 de companii) 
și ECSITE (o rețea cu peste 350 de organizații membre – cen-
tre de cercetare și muzee – și care promovează 
creativitatea și gândirea critică). Câteva exemple 
de bune practici: Proiectul INSTEM (http://
www.instem.com/, gestionează rețele inova-
tive în STEM și din care face parte și Institutul 
Naţional pentru Fizica Laserilor, Plasmei şi 
Radiației,   ESERO România (www.esero.
ro, înfi ințat ca urmare a unui parteneriat între 
Agenția Spațială Europeană și Agenția Spațială 
Română pentru promovarea STEM, Junior 
Achievement România (http://www.jaroma-
nia.org/ – promovează  activități specifi ce pen-
tru  „learning by doing“, inclusiv cele specifi ce 
STEM) etc.

Un alt model propus se referă la STEAM 
(Science Technology Engineering Arts and 
Mathematics). A apărut, în SUA, în anul 2006, 
prin includerea artelor în STEM. STEAM se 
referă la crearea unui nou cadru general care 
facilitează dezvoltarea atât a inovării, cât și 
a creativității. Abordarea este una holistică 
bazată și pe interdisciplinaritate și pe trans-
disciplinaritate. Se propune introducerea în 
Strategie și a sistemului  STEAM (în varianta 
actuală a Strategiei nu se face nicio referire la 
STEAM). 

Un exemplu de bună practică este Proiectul 
Științescu (http://sibiu.stiintescu.ro/) – un pro-

gram de fi nanțare pentru proiecte educaționale din domeniile 
STEM şi STEAM, implementat în Sibiu de Fundația Comunitară 
Sibiu (FCS), alături de Romanian-American Foundation şi 
partenerii locali Visma Software, ITNT, Bearing Point, United 
Way, Metropolitan Life, EBS, ProLanguage, Universitatea 
Lucian Blaga – Sibiu, Inspectoratul Școlar al județului Sibiu și 
Librăria Habitus.

În domeniul educației au fost și mai sunt proiecte mari 
prin care s-au făcut abordări specifi ce tranziției spre societa-
tea cunoașterii, dar fi nalizarea lor nu a condus la rezultatele 
așteptate deoarece ele nu au făcut parte dintr-o strategie a 
României, coerentă și consistentă care să permită și să asigure 
continuitatea, corelarea și sincronizarea  lor. Marea majoritate 
a programelor europene lansate în România nu țin cont sau 
nu au nicio legătură cu necesitățile și cerințele concrete ale 
țării noastre. Ele au rămas proiecte izolate și, apoi, abandonate 
după expirarea termenului de punere în practică. 

Similar cu restructurarea învățământului preuniversitar 
trebuie restructurat și cel universitar. În domeniul in-
gineriei, un model propus este CDIO (Conceive – Design 
– Implement – Operate) dezvoltat de americani. Se va 
porni de la faptul că, în economia cunoașterii, abordarea 
educației în inginerie, și nu numai, va fi  focusată pe proiec-
te. Studentul se va pregăti pentru a putea aborda toate fazele 
necesare realizării unui proiect din domeniul lui de speci-
alitate, și anume: Concepere, Proiectare, Implementare și 
Operare/Funcționare efectivă (http://www.cdio.org/). 

Conectarea mediului universitar la mediul economic și 
la dezvoltarea cercetării rămân, în continuare, două puncte 
slabe care ar putea fi  îmbunătățite printr-o astfel de restruc-
turare de fond.

 

Al patrulea pas se referă la realizarea și  îmbunătățirea 
standardelor educaționale, gândite pentru generațiile 
viitoare. Ele, apoi, trebuie completate cu o programă 
(curriculă) unitară din punct de vedere al completitudinii, 
consistenței, coerenței și calității și cu ghiduri necesare 
pentru implementarea lor.

În propunerea celor cinci pași s-a ținut cont și de rezul-
tatele slabe, în comparație cu alte state, obținute de România 
în urma evaluărilor sistemului educațional românesc reali-
zate prin Programul PISA (Programme for International 
Student Assessment), o componentă OECD (Organisation for 
Economic Co-operation and Development – http://gpseduca-
tion.oecd.org/CountryProfi le?primaryCountry=ROU&tresh
old=10&topic=PI). Programul PISA are avantajul că se fac 
evaluări neutre periodice (la trei ani). Astfel, s-ar putea măsura 
mult mai corect evoluția sistemului educațional ca urmare a 

aplicării acestei noi 
abordări. 

Ca exemplu de 
bună practică, în acest 
sens, am putea pre-
lua din experiența   
SUA, care, în urma 
evaluării prin pro-
gramul PISA, și-a 
reluat îmbunătățirea 
standardelor pro-
prii („The Next 
Generation Science 
Standards“ – http://
www.nextgenscience.
org/ http://www.nap.
edu/read/18290/chap-
ter/1)

În consecință, 
propun să se introducă, 
în Strategia defi nită 
la primul pas, proce-
duri concrete privind 
utilizarea rezultatelor 
evaluărilor sistemului 
educațional românesc 
ca urmare a aplicării 
programului PISA. 

 

De modul de realizare a acestui pas va depinde, în mare 
măsură, succesul sau insuccesul proiectului de restructurare a 
sistemului educațional. Restructurarea trebuie să se bazeze pe un 
proiect complex de perfecționare și formare a cadrelor didactice. 

Un posibil model ar putea fi  campania „Educă să 
inovăm“ (Educate to Innovate). Este o campanie pentru 
excelență în educație STEM în SUA, realizată prin implicarea  
președintelui Obama. Ea s-a bazat pe o investiție, în parteneriat 
public-privat, de peste 250 milioane de dolari, pentru formarea 
a peste 10 000 de noi profesori pentru matematici și științe și 
pentru perfecționarea a peste 100 000 din profesorii existenți. 
La fel de importante au fost și acțiunile de voluntariat, coor-
donate tot de președinție, în care s-au implicat peste 200 000 de 
ingineri și oameni de știință, precum și instituții importate în do-
meniul inovării (ca, de exemplu, NASA) etc. (https://www.white-
house.gov/the-press-offi ce/president-obama-expands-educate-
innovate-campaign-excellence-science-technology-eng)

După cum rezultă și din cele prezentate, această nouă 
abordare (în cinci pași) ar trebui să se bazeze pe selectarea și 
îmbunătățirea a ceea ce s-a aplicat cu succes (pe plan național 
și internațional), pe completarea lor cu părțile care lipsesc 
unei abordări de tip sistem integrat și pe respectarea unui set 
minim de cerințe, și anume:

1) Trebuie început cu adaptarea și îmbunătățirea Strate-
giei prezentate la primul pas;

2) Este necesară implicarea Președinției în coordonarea 
noii abordări. Implicarea ar trebui să fi e una de facilitare și de 
mediere, asigurând neutralitatea necesară unei abordări inter-
disciplinare și interinstituționale;

3) Trebuie dezvoltată o nouă viziune, adecvată pentru 
această nouă abordare;

4) Trebuie adoptate măsurile necesare asigurării 
continuității în implementarea strategiei la schimbări de gu-
verne și/sau de majorități parlamentare;

5) Trebuie asigurată reducerea la minimum a riscului 
cu implementarea restructurării, prin apelarea la cele mai bune 
practici, la nivel național și internațional;

6) Trebuie asigurată alinierea la standardele și practi-
cile europene și internaționale;

7)  Trebuie asigurate condițiile necesare și sufi ciente 
pentru evitarea repetării greșelilor anterioare.

Realizarea restructurării sistemului educațional ar putea 
fi  făcută aplicând metode similare cu cele utilizate cu succes în 
restructurarea afacerilor (exemplu: „Business Process Reen-
gineering“ – BPR). În acest sens, sunt deja o serie de abordări 
și în domeniul educațional (exemple: „Educational Process 
Reengineering“ – EPR, Re-Engineering The Educational 
Process etc). Prin aplicarea reingineriei se poate trece la o abor-
dare focusată pe procese urmărind îmbunătățirea efi cacității și 
efi cienței acestor procese. Un proces este o grupare de activități 
necesare pentru a genera ceva semnifi cativ pentru „clientul“ 
sistemului educațional, iar restul activităților (care nu fac parte 
din niciun proces) se elimină sau se regândesc în noul context etc. 

În plus, la implementarea noii abordări va trebui să se 
țină cont, în primul rând, de faptul că schimbarea este sin-
gura constantă a societății în care trăim. În al doilea rând, de 
faptul că învățarea, la nivelul fi ecărui cetățean, se extinde pe 
tot parcursul vieții („impusă“ de adaptarea la noul context). 
În al treilea rând, de apariția unor noi categorii ocupaționale 
precum „knowledge worker“ și „wisdom worker“ în toate do-
meniile  de activitate etc. 

În consecință, această abordare va trebui îmbunătățită 
continuu pentru atingerea tuturor obiectivelor urmărite 
în procesul de restructurare a sistemului educațional, în 
particular, și a societății românești, în general.

Ing. dipl. Nicolae Fildan
Membru al Consiliului Director al AGIR, 

Președintele Sucursalei AGIR Constanța

Al patrulea pas: asigurarea 
unui context specifi c necesar

În loc de concluzii

Al cincilea pas: pregătirea 
cadrelor didactice pentru 
implementarea noilor norme, 
tehnici, modele și standarde 
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De ce consacrăm o întreagă pagină a 
publicaţiei noastre micului oraş mehedin-
ţean Strehaia, localitate cunoscută în spaţiul 
public mai ales prin personaje şi întâmplări 
demne doar de aşa-numita presă tabloidă? 
Răspunsul va rezulta, sperăm, din tot ceea 
ce vom consemna în continuare, dar înainte 
de a prezenta argumentele de rigoare, pro-
punem cititorilor să mediteze asupra unei 
sintagme care ne-a rămas de la Mihail Sado-
veanu: „Locuri unde nu se întâmplă nimic“. 
Sunt, în ţara noastră, 172 de oraşe încadrate 
în categoria micilor localităţi urbane despre 
care se vorbeşte foarte puţin, cu toate că – şi 
în asemenea „aşezări“ – pulsează viaţa, iar 
oameni deosebiţi – în rândurile cărora nu 
puţini sunt ingineri – se străduiesc să confe-
re urbei lor un grad mai înalt de civilizaţie, 
un nivel de trai – cât de cât – decent. O ase-
menea localitate – cum se va vedea – este 
STREHAIA.

Ce a fost, ce este, 
ce va fi …
Situat într-o zonă de confl uenţă în 

care geografi a, istoria, economia, cultura 
şi-au pus o amprentă de neconfundat, oraşul 
STREHAIA, cu cei aproximativ 10 000 de 
locuitori, a fost şi continuă să fi e un impor-
tant nod feroviar şi rutier. Imaginea pe care 
o oferă astăzi călătorilor şi, în special, tu-
riştilor, este una a contrastelor. Palatele (la 
propriu) ridicate încă din primii ani postde-
cembrişti de câţiva bogătaşi de etnie romă 
sunt, evident, semne ale opulenţei şi gustu-
rilor îndoielnice, iar pe locurile unde s-au 
ridicat în anii ’70 – ’80 din secolul trecut 
câteva întreprinderi industriale se afl ă doar 
vagi semne ale existenei unei activităţi eco-
nomice cândva intense. În rest, blocuri obiş-
nuite, case de oameni gospodari, o îmbinare 
pitorească a urbanului cu elemente foarte 
vizibile de rural.

Ceea ce oferă, în prezent, STREHAIA 
privirilor celor care o vizitează nu trebuie să 
ducă în eroare pe nimeni. Schimbările din 
ultimul sfert de secol nu au avut numai efec-
te negative, iar reabilitarea Drumului Naţio-
nal 6, a reţelei de apă şi canalizare a oraşu-
lui, a Pieţei centrale (oraşul a fost vestit, pe 
vremuri, nu numai în ţară, ci şi peste hotare, 
datorită unui târg de vite de mare anvergu-
ră) sunt doar câteva semne ale unor procese 
investiţionale incipiente menite să dimi-
nueze decalajele care despart STREHAIA 
sub aspect economico-social până şi de alte 
localităţi din judeţul Mehedinţi. În recenta 
campanie electorală pentru alegerile loca-
le, s-au prezentat, în majoritatea cazurilor, 
programe realiste de modernizare mai acce-
lerată a oraşului, inclusiv prin valorifi carea 
potenţialului lui turistic. Se au în vedere nu 
numai resursele locale, ci şi fondurile eu-
ropene nerambursabile 
care vor putea fi  accesa-
te pe baza proiectelor în 
curs de defi nitivare.

Conectarea 
la prezent 
și viitor
Ce se afl ă la ordinea 

zilei, pe agenda autori-
tăţilor locale, în oraşul 
atestat documentar, pen-
tru prima oară, în 1471, 
adică în urmă cu 545 de 
ani? Reţinem, între alte-

le, câteva obiective din sfera ingineriei şi 
ecologiei, aplicarea unui plan complex de 
colectare şi reciclare a deşeurilor, institui-
rea de reguli obligatorii pentru înlăturarea 
surselor de poluare a tuturor componentelor 
de mediu, creşterea efi cienţei energetice, în 
special prin reabilitarea termică a blocurilor.

De asemenea, se afl ă în curs de apli-
care un program de ocrotire a patrimoniului 
turistic, în primul rând a Mănăstirii Streha-
ia, de a cărei existenţă sunt legate momen-
te importante din istoria noastră naţională. 
Tocmai prin ceea ce a repre-
zentat, de-a lungul timpului, 
acest centru iradiant de cre-
dinţă, s-au consemnat fapte 
de seamă ale lui Mihai Vi-
teazul, fost bănişor de Stre-
haia, ale lui Matei Basarab, 
ale lui Constantin Brânco-
veanu. Tot aici au poposit, 
în 1821, pandurii lui Tudor 
Vladimirescu.

Programul de valorifi -
care a potenţialului indus-
trial, agricol, turistic etc. al 
oraşului şi zonelor adiacen-
te este articulat pe o viziune 
inginerească, racordată la 
exigenţele timpului nostru, 
astfel încât o serie de dezavantaje, cum ar 
fi  – de exemplu – dispariţia unor entităţi in-
dustriale în procesul tranziţiei spre econo-
mia de piaţă să fi e transformate în avantaje 
prin „arderea etapelor“ cu ajutorul tehnici-
lor şi tehnologiilor avansate, specifi ce erei 
digitale.

Omul sfi nțește locul
Există la STREHAIA o entitate econo-

mică numită Fond Locativ, Apă şi Prestări 
Servicii (FLAPS), societate pe acţiuni în 
jurul căreia gravitează cele mai multe ini-
ţiative şi acţiuni de tip ingineresc, evocate 
înainte. Directorul general al acestei enti-
tăţi, afl ate în subordinea Consiliului Local 
STREHAIA, este inginerul diplomat, mem-
bru al AGIR, Vasile I. Vulpaşu. Dacă se tre-
ce în revistă CV-ul său nu ar fi  exclus ca unii 
cititori să fi e de-a dreptul şocaţi. Deci, este 
vorba despre un coleg de breaslă care a ab-
solvit Facultatea de Mecanică, specialitatea 
TCM, a Politehnicii din Timişoara, şi Fa-
cultatea de Mecanică, specialitatea IPMI, 
a Universităţii din Craiova, care a lucrat la 
Şantierul Naval din Drobeta Turnu Severin, 
la ICM Reşiţa, la Întreprinderea de Armă-
turi din Strehaia, dar şi la două societăţi co-
merciale din Grecia, astfel încât provoacă 
măcar unele nedumeriri privind statutul său 
profesional actual. De ce a optat să rămână 
la STREHAIA? De ce cunoştinţele, experi-
enţa sa se valorifi că în spaţiul limitat al unui 

oraş relativ mic, deocamdată, cu perspective 
incerte?

Nu este cazul să recurgem la vorbe 
mari, la expresii pompoase. În acest caz, 
faptele vorbesc. Există concetăţeni, există 
– pur şi simplu – oameni care au un crez 
în viaţă, care ştiu ce vor şi au drept călău-
ză principii şi criterii cu adevărat creştineşti 
şi civice. În fond, ce este neobişnuit, de 
neînţeles ca un om să se dedice îmbună-
tăţirii calităţii vieţii în oraşul său natal? 
Născut la STREHAIA, la 26 iunie 1957, 

Vasile I. Vulpaşu a decis să facă tot ceea 
ce depinde de el să contribuie la redefi ni-
rea, în spiritul vremurilor pe care le trăim, 
a destinului urbei natale. O decizie urma-
tă de fapte pe măsură, aşa cum s-a văzut 
limpede, fi e şi numai din implicarea sa în 
conceperea şi realizarea unor programe din 
sfera ingineriei şi protecţiei mediului. La 
marginea oraşului, se afl ă o modernă staţie 
de selectare a deşeurilor care rezolvă nu-
meroase probleme de ordin ecologic, deter-
minând – totodată – apariţia unui nou profi l 
economico-social al oraşului STREHAIA.

Este interesant de reţinut şi efortul său 
inovativ, începând cu modernizările şi auto-
matizările promovate în societatea al cărei 
director general este. Mecanismele modu-
late şi echipamentele pe care le-a perfecţi-
onat permit efectuarea unui mare număr de 
operaţiuni complexe, în condiţii de efi cienţă 
sporită. Astfel, exemplul personal reprezintă 
un factor dinamizator nu numai la scara în-
treprinderii, ci şi pentru întreg oraşul, având 
în vedere obiectul de activitate al SC FLAPS 
SA. Se cer menţionate, în acest sens, şi preo-
cupările ing. Vasile I. Vulpaşu din domeniul 
informaticii. Implicarea sa vizează, în mare 
măsură, sprijinul acordat învăţământului teh-
nico-profesional, astfel încât absolvenţii să 
poată fi  capabili să utilizeze cele mai avansa-
te tehnici şi tehnologii digitale.

Inginerul Vulpaşu a fost şi cadru didac-
tic la catedra de discipline tehnice a Grupului 

Şcolar Matei Basarab din STREHAIA, 
experienţa sa didactică fi ind de mare 
folos şi autorităţilor locale, în eforturile 
comune îndreptate spre îmbunătăţirea 
radicală, calitativă a reţelei instituţiilor 
de învăţământ din oraş.

Vorbind despre procesul educaţi-
onal, nu putem să nu consemnăm aten-
ţia acordată preţuirii unor bogate şi va-
loroase tradiţii. Am amintit de Grupul 
Şcolar la care a predat, devenit, astăzi 
Liceul Tehnologic Matei Basarab. 
Mai consemnăm că pentru luna august 
a.c. a fost programată festivitatea dez-
velirii bustului lui C. A. Protopopescu 

(1926 – 2011), personalitate de seamă din 
domeniul învăţământului, cel care a lăsat 
moştenire şi o extrem de valoroasă mono-
grafi e intitulată Strehaia în istorie, apărută 
în Editura PACO din Bucureşti.

Aspirația spre 
multilateralitate
Nu întâmplător am evocat monografi a 

profesorului C. A. Protopopescu drept prefaţă 
la un alt capitol dedicat oraşului STREHAIA. 
Încă din secolul al XIX-lea, această localitate 

se remarcase nu numai la 
nivel judeţean, ci şi la scara 
întregului Regat al Româ-
niei printr-o serie de iniţia-
tive din sfera culturii, între 
care editarea unor publica-
ţii literare. În anii ’50 – ’60 
din secolul trecut, odată cu 
înfi inţarea Casei de Cultu-
ră a oraşului, s-au dezvol-
tat numeroase cercuri cul-
tural-artistice.

Asemenea tradiţii au 
fost preluate şi îmbogăţite 
de ing. Vasile I. Vulpaşu, 
care a fondat Asociaţia 
Literară Speranţa 2014, 
în cadrul căreia funcţio-

nează Cenaclul literar Nichita Stănescu şi 
Cenaclul de literatură şi umor C. A. Proto-
popescu Strehaia. De asemenea, a fost unul 
dintre fondatorii revistei Arcade şi director 
fondator al revistei Epigrama de Strehaia, 
cunoscută şi bine apreciată în ţară şi peste 
hotare. Ing. Vulpaşu este, totodată, mem-
bru al Cercului Inginerilor Epigramişti şi al 
Cercului LiterarIng din AGIR.

Animator al unor acte de cultură au-
tentică, ing. Vasile I. Vulpaşu activează în 
numeroase alte asociaţii cultural-artistice şi 
jurnalistice la nivel naţional.

După excursul biografi c al unui inginer 
care ilustrează – prin întreaga sa activitate – 
virtuţile multilateralităţii, considerăm că nimic 
nu este mai potrivit decât să publicăm câteva 
dintre epigramele sale. (T.B.)

Nu este pădure fără uscături!
Pădure nu-i fără uscături,
Dar când mereu mulţi vor să fure
Proverbul e cu învăţături:
Uscături sunt… dar nu-i pădure!

Pledoarie în instanţă
În instanţă, dup-un an,
El se jură cu amar:
Nu băut-am la volan,
Pur şi simplu… într-un bar!

Unuia cu gând rău
Tu profi ţi de al tău nume
Şi pe seama mea faci glume
Dar mai ai pân’ la osândă
Că vulpoiul stă… la pândă!

Cine te recomandă
Chiar de-ai fi  frumos, sadea
Şi chiar dur ca leopardul,
N-ai s-ajungi pe unde-ai vrea
Dacă nu ai gros… şi cardul!

Optimism şi amăgire
Cică vom trăi mai bine,
Fără lipsuri şi suspine,
Iar speranţa ne e vie
Doar mai rău să nu ne fi e!

SPIRITUL  INGINERESC  ÎN  ACŢIUNESPIRITUL  INGINERESC  ÎN  ACŢIUNE

STREHAIA, realități și perspective

Sediul S.C. FLAPS – Strehaia. În medalion, directorul general al 
societăţii, ing. Vasile I. Vulpaşu, membru al AGIR, poet şi publicist
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Serviciile de utilitate publică au crescut 
în 2015 faţă de anul anterior, potrivit datelor 
furnizate de Institutul Naţional de Statistică 
(INS). Astfel, lungimea simplă a reţelei de dis-
tribuţie a apei potabile, la 31 decembrie 2015, 
era cu 3,6% mai mare faţă de anul anterior, 
cea a conductelor de canalizare, cu 10,6%, iar 
cea a reţelei de distriubuţie a gazelor naturale 
cu 3,6%. Populaţia conectată la sistemele de 
canalizare în anul 2015 a reprezentat 47,7% 
din populaţia rezidentă a României.

Alimentarea cu apă
La fi nalul anului 2015, lungimea simplă 

a reţelei de distribuţie a apei potabile era de 
76 945,0 km, cu 2681,8 km mai mare pe total 
ţară, faţă de situaţia existentă la sfârşitul anu-
lui 2014. Cantitatea de apă potabilă distribu-
ită consumatorilor din toată ţara s-a cifrat la 
sfârşitul anului 2015, la 744.007 mii mc, cu 
251 484 mii mc mai puţin faţă de anul 2014. 
Din această cantitate, apa potabilă distribui-
tă pentru uz casnic a fost de 561.322 mii mc, 
reprezentând 75,4% din total. Proporţia apei 

potabile distribuită consumatorilor care au 
instalate apometre, în totalul distribuit, este 
de 93,5%, diferenţa de cantitate de apă po-
tabilă distribuită fi ind înregistrată în sistem 
„pauşal“, potrivit INS. 

Rețeaua de canalizare
În anul 2015, activitatea de evacuare 

a apelor uzate din gospodăriile populaţiei şi 
din unităţile economice şi sociale, precum şi 
tratarea lor în staţii de epurare, s-a desfăşurat 
în 313 municipii şi oraşe şi în 809 comune. 
Lungimea totală a reţelei de canalizare din 
România, la sfârşitul anului 2015, a fost de 
31 702,6 km, din care 22.984,4 km în muni-
cipii şi oraşe. Comparativ cu anul precedent, 
în 2015, lungimea reţelei de canalizare s-a 
extins cu 3043,1 km (respectiv cu 2007,2 km 
în mediul urban şi cu 1035,9 km în mediul 
rural). 

Anul trecut, un număr de 9 471 584 lo-
cuitori aveau locuinţele conectate la sisteme-
le de canalizare (SC), aceştia reprezentând 
47,7% din populaţia rezidentă a României. 

În ceea ce priveşte epurarea apelor uzate, 
populaţia cu locuinţele conectate la sistemele 
de canalizare prevăzute cu staţii de epurare 
(SCE) a fost de 9 089 707 persoane, repre-
zentând 45,7% din populaţia rezidentă ţării. 

Distribuția gazelor 
naturale
La sfârşitul lui 2015, lungimea totală a 

conductelor de distribuţie a gazelor naturale 
era de 39 240,7 km, din care 22 408,9 km 
în municipii şi oraşe. În cursul anului, s-au 
distribuit gaze naturale în 908 localităţi, din 
care 245 în municipii şi oraşe. Comparativ 
cu anul precedent, în 2015, lungimea con-
ductelor de distribuţie a gazelor naturale s-a 
extins cu 1350,4 km, din care în municipii şi 
oraşe cu 826,7 km. 

Volumul gazelor naturale distribuite la 
sfârşitul anului 2015 a fost de 8283,0 mi-
lioane mc, cu 128,5 milioane mc mai mult 
faţă de anul precedent. Din totalul volumu-
lui gazelor naturale distribuite în anul 2015, 
2803,0 milioane mc au fost destinate con-

sumului casnic, reprezentând 33,8% faţă de 
volumul total al gazelor naturale distribui-
te. Din volumul total al gazelor distribuite, 
91,5% au fost distribuite în mediul urban.

Distribuția energiei 
termice
Energia termică distribuită în anul 2015 

a fost de 9.662.710 Gcal (cu 182.457 Gcal 
mai puţin faţă de 2014), din care pentru 
populaţie 7.634.683.Gcal (cu 161.800 Gcal 
mai puţin faţă de 2014), în 86 de localităţi 
(din care 74 municipii şi oraşe). Faţă de 
anul 2014, nu s-a mai distribuit energie ter-
mică în Piatra Neamț, Reșița și Zalău.

Spații verzi orășenești
În aria municipiilor şi oraşelor, suprafaţa 

spaţiilor verzi sub formă de parcuri, grădini pu-
blice, locuri de joacă pentru copii, terenuri ale 
bazelor şi amenajărilor sportive era, la sfârşitul 
lui 2015, de 25 940 ha. La fi nalul anului trecut, 
suprafaţa intravilană înregistra 458.768 ha, cu 
3202 ha mai mult faţă de anul 2014. 

SUB  LUPA  ACTUALITĂŢIISUB  LUPA  ACTUALITĂŢII

 În 2015, serviciile comunitare de utilitate 
publică au crescut față de anul anterior

De Ziua Timișoarei – stabilită prin 
Hotărârea Consiliului Local nr. 217/1999 şi 
marcată de atunci anual, la 3 august (momen-
tul intrării trupelor româneşti în Timişoara 
şi al instaurării administraţiei româneşti în 
Banat) – au fost decernate, în 
plenul festiv al Consiliului Lo-
cal, noi titluri de Cetățean de 
Onoare al Municipiului pentru 
cinci personalităţi ale oraşului, 
între care doi membri activi ai 
AGIR – ing. dipl. Viorica Bă-
lan şi prof. onorifi c dr. ing. De-
cebal Anastasescu. Distincţiile 
au fost decernate de primarul 
Timişoarei, prof. univ. dr. ing. 
Nicolae Robu, care a dat citire 
câte unui Laudatio pentru fi ecare dintre noii 
Cetățeni de Onoare ai orașului.

Viorica Bălan, inginer chimist, s-a năs-
cut la 22 decembrie 1930 şi s-a remarcat în 
practica industrială la Combinatul Petrochi-
mic Solventul din Timişoara, unde a lucrat 

peste trei decenii, începând cu secţiile de 
producţie şi terminând cu centrul de cerceta-
re. A avut o contribuţie majoră la înfi inţarea, 
în 1997, a Sucursalei Timiş a AGIR, fi ind 
aleasă secretar general al acestei structuri 

teritoriale a Asociaţiei Gene-
rale a Inginerilor din Româ-
nia. De numele său este lega-
tă elaborarea unor tehnologii 
avansate în domeniul solven-
ţilor organici şi al plastifi anţi-
lor pentru fabricarea de mase 
plastice. Calităţile sale de 
lider s-au evidenţiat mai ales 
după 1989, când a organizat 
primele cercuri profesionale 
ale AGIR din Timişoara. A 

avut o contribuţie importantă la elaborarea 
conceptului strategic de dezvoltare a zonei 
Timişoara, cu un capitol special privind ca-
litatea. De altfel, pe baza propunerii sale, se 
organizează anual Săptămâna Calităţii Ti-
mişorene. În prezent, îndeplineşte funcţia de 

preşedinte al Societăţii de Vest pentru Cali-
tate din cadrul AGIR.

Prof. onorifi c dr. ing. Decebal Anas-
tasescu s-a născut la 27 iunie 1926 şi a 
absolvit Liceul C. D. Loga din Timişoara 
în 1945, şi, apoi, în 
1950, ca şef de pro-
moţie, Facultatea 
de Construcţii a In-
stitutului Politehnic 
Timişoara. După ab-
solvire a început o 
carieră didactică la 
Facultatea de Con-
strucţii dar, în 1959, 
din motive politice, 
a fost îndepărtat din 
învăţământul tehnic superior şi şi-a început 
activitatea în domeniul proiectării, deve-
nind unul dintre cei mai prestigioşi ingineri 
constructori din Timişoara şi, cu siguranţă, 
din întreaga ţară. În urma cutremurului din 
1977 a formulat propuneri de modifi care 

a condiţiilor seismice pentru proiectare în 
zona Timişoara, iar după cutremurele bă-
năţene din 1991 a elaborat proiecte de con-
solidare şi iniţiative pentru reducerea ris-
cului seismic care afectează construcţiile. 

Din 1992 are o activitate de consul-
tant, verifi cator şi expert. A condus 
şi a coordonat, de-a lungul timpului, 
cele mai importante şi semnifi cative 
proiecte de clădiri, poduri şi experti-
ze tehnice de mare valoare.

Sucursala Timiş a AGIR feli-
cită călduros pe cei doi noi Cetăţeni 
de Onoare ai Timişoarei şi le urează 
multă sănătate şi depline satisfacţii în 
activitatea viitoare.

Prof. univ. emerit dr. ing. EurIng 
Tiberiu Dimitrie Babeu 

Preşedintele Sucursalei AGIR Timiş 
Membru titular al ASTR

Ing. dipl. Nicolae Fântânaru

Doi membri ai AGIR – noi Cetățeni 
de Onoare ai Municipiului Timișoara

Reducerea timpului de racordare la 
utilităţi atât pentru consumatorii casnici, cât 
şi pentru cei non-casnici, a constituit tema 
unei întâlniri între ministrul Energiei, Victor 
Grigorescu, şi reprezentanţii companiilor 
de distribuţie a energiei electrice şi gazelor 
naturale, membri ai Federaţiei Patronale 
a Asociaţiilor Companiilor de Utilităţi din 
Energie (ACUE). Ministrul Energiei a por-
nit discuţia cu distribuitorii făcând referire 
la un studiu al Băncii Mondiale cu privire 
la timpul de conectare la reţea, clasament 
în care România înregistrează un termen 
mediu de 180 de zile. „Au adunat termene 
legale după termene legale şi au ajuns acolo. 

Desigur, ştiu că performanţa distribuitorului 
este mai bună în realitate, media e ceva mai 
jos, însă dacă nu reuşim să facem ceva cu 
asta în primul rând pentru consumator este 
un chin. Avem cazuri în care se primeşte 
acordul în luni de zile, ba chiar într-un an. 
Este o chestiune onestă pentru oricare dintre 
noi am fi  puşi în postura în care să avem un 
proiect viabil, dar să ni se spună că trebuie să 
fi m conectaţi la reţea. Poate că nu ar fi  rău să 
încercăm acea idee despre care se vorbea şi 
la Bruxelles, «One stop shop», în aşa fel în-
cât consumatorul să obţină un singur aviz, o 
soluţie tehnică, iar următorul pas să fi e direct 
racordarea“, a declarat Victor Grigorescu.

La rândul său, Silvia Vlăsceanu, direc-
torul general al ACUE, a declarat: „Apreciem 
iniţiativa Ministerului Energiei ca fi ind nece-
sară şi binevenită pentru consumatori şi dis-
tribuitorii de energie şi de gaze naturale, care 
sunt toţi membri ai Federaţiei ACUE. Consi-
derăm că acest demers trebuie să contribuie la 
reducerea procesului birocratic prin modifi ca-
rea şi completarea legislaţiei primare cu im-
pact asupra sectorului energetic, cum ar fi  cea 
în domeniul autorizării executării lucrărilor 
de construcţie, urbanismului şi în alte dome-
nii conexe, precum şi a legislaţiei secundare 
subsecvente. Ne exprimăm disponibilitatea 
de a contribui activ şi constructiv în grupul 

de lucru propus, având în vedere expertiza 
colegilor noştri şi dorinţa de a creşte gradul 
de satisfacţie a clienţilor noştri“.

Potrivit unui comunicat al ministerului 
de profi l, în cadrul întâlnirii, companiile au 
prezentat etapele de racordare a unui consu-
mator la reţea, timpii de aşteptare, dar şi pro-
cesul birocratic la care sunt supuşi clienţii 
noi. Ministrul Energiei a propus înfi inţarea 
unui grup de lucru, format din reprezentanţi 
ai companiilor din domeniu, reprezentanţi 
ACUE şi angajaţi ai ministerului care să 
identifi ce problemele şi să găsească soluţii 
pentru ca procesul şi timpul de racordare a 
unui client nou să fi e reduse considerabil.

Soluții pentru diminuarea timpului de racordare 
la distribuția de energie electrică și gaze naturale
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Tragere la sorţiTragere la sorţi                                    

       

        Calculatorul, cum se pare,

             Va trage sorţii la-ntâmplare,
Va trage sorţii la-ntâmplare,

               Dintr-o mulţime-aşa aleasă, 

              Că tot ai noştri or să iasă.

              
          Prof. dr. ing. C. Berbente

Prof. dr. ing. C. Berbente                                                                                   

● Proiecte petroliere de 100 mi-
lioane dolari sunt blocate pe zona de 
explorare. Companiile petroliere au în aştepta-
re proiecte de peste 100 de milioane de dolari, ca 
urmare a faptului că nu se înţeleg cu proprietarii 
terenurilor unde ar urma să desfăşoare lucrările de 
explorare şi producţie, a declarat, într-un interviu 
acordat Agerpres, Sorin Gal, directorul general al 
Direcţiei Generale Gestionare, Evaluare şi Conce-
sionare Resurse/Rezerve Petrol din cadrul Agen-
ţiei Naţionale pentru Resurse Minerale (ANRM). 
În opinia sa, legislaţia din sectorul petrolier tre-
buie modifi cată cât mai repede, întrucât în acest 
moment prevederile legislative nu sunt sufi cient 
de clare pentru a rezolva situaţia. El a mai spus, 
în interviu, că, în urma rundei 11 de concesiuni, 
pe care ANRM o va lansa cât mai curând, întreg 
perimetrul românesc al Mării Negre va fi  licitat şi 
concesionat pentru explorări petroliere. Totodată, 
Sorin Gal a arătat că, în urma unor analize reali-
zate de ANRM alături de asociaţiile patronale ale 
investitorilor din industria de petrol, există premise 
pentru a fi  desecretizate, pe viitor, toate informaţi-
ile geologice şi acordurile petroliere din România. 

● Studenții români au câștigat 
marele premiu al competiției Micro-
soft Imagine Cup 2016. Echipa ENTy, re-
prezentanta României la fi nala globală Microsoft 
Imagine Cup 2016, desfăşurată la Seattle (SUA), 
a câștigat marele premiu al competiţiei. Cei trei 
studenţi ai Universității Politehnica din București 
– Flavia Oprea, Iulian Mateșică și Cristian Alexan-
drescu – au dezvoltat un dispozitiv hi-tech de mici di-

mensiuni ce 
urmă reș te 
echi l ibru l 
urechii in-
terne și ve-
rifi că postu-
ra coloanei 
vertebrale 
în timp real. 

Dispozitivul poate fi  purtat pe spate sau cap, poate 
detecta probleme ale urechii interne și generează 
date care pot fi  utile medicilor în diagnosticarea 
pacienților cu tulburări de echilibru. „Experiența 
aici este una uimitoare și nu poate fi  redată clar 
prin cuvinte. Imagine Cup a deschis echipei noastre 
multe drumuri și a validat încă odată ideea inova-
tivă a ENTy (un acronim pentru Ear, Nose, Throat 
– n.r.), dar și valoarea studenților români din IT“, 
a declarat Flavia Oprea, product developer ENTy. 

● CFR: 15 poduri și podețe fero-
viare din sudul țării intră în reabilita-
re. Compania Naţională de Căi Ferate CFR SA a 
fi nalizat procedura de licitaţie pentru reabilitarea 
a 15 poduri şi podeţe de cale ferată afl ate pe raza 
Regionalei CF Craiova. Programul de reabilitare, 
fi nanţat din fonduri comunitare şi de la bugetul de 
stat, are drept scop dezvoltarea infrastructurii fe-
roviare din sudul ţării, prin creşterea gradului de 
confort şi îmbunătăţirea indicatorilor de siguranţă 
pe segmentele de cale ferată Bucureşti – Videle – 
Orşova, Bucureşti – Slatina – Piatra Olt – Craiova, 
Piatra Olt – Podu Olt, Bucureşti – Piteşti – Craiova, 
Craiova – Filiaşi – Târgu Jiu şi Strehaia – Motru. 

CALEIDOSCOP  CALEIDOSCOP

Campania Cărți pentru copiii 
și tinerii din Republica Moldova
Asociaţia Generală a Inginerilor din 

România (AGIR) derulează cea de-a doua 
etapă a campaniei Cărţi pentru copiii şi ti-
nerii din Republica Moldova, prin care se 
organizează colectarea de cărţi de beletris-
tică, lucrări cu caracter metodic şi didactic 
etc., atractive şi utile pentru copii şi tineri.

Cărţile, care trebuie să fi e în stare 
bună, vor fi  inventariate şi donate unor 
şcoli din satele şi com unele din Repu-
blica Moldova care nu dispun de cărţi în 
limba română.

Vă rugăm să ne sprijiniţi în acest 
demers care va aduce un strop de bucurie 

în sufl etele copiilor şi tinerilor dornici să 
înveţe limba strămoşească, limba română.

Până la 
această dată 
nu s-a colec-
tat un număr 
sufi cient de 
cărţi pentru 
a putea fi  do-
nate. În aces-
te condiţii, am decis prelungirea terme-
nului de colectare până la 31 august a.c.

Colectarea se va desfăşura la sediul 
AGIR din Bd. Dacia nr. 26, de luni până 

vineri, între orele 9:00 – 14:00. Persoa-
nă de contact: Florentina Dragomires-

cu, tel. 0213168993, 0213168994, 
email: univers.ingineresc@agir.ro.

Rugăm persoanele care doresc 
să doneze cărţi să ne contacteze 
telefonic pentru a stabili detaliile 
predării-primirii, pentru o mai bună 
organizare. 

De asemenea, adresăm rugă-
mintea fi lialei, sucursalelor şi societă-
ţilor din cadrul AGIR să se implice în 
această acţiune.

Vă mulţumim!

Comisia Europeană (CE) a publicat 
recent rezultatele pentru 2016 ale tabloului 
de bord comunitar privind inovarea, ale 
tabloului de bord regional privind inova-
rea și ale Innobarometrului. Principalele 
constatări sunt următoarele: ♦ UE recupe-
rează din distanța față de Japonia și SUA; 
♦ Suedia este din nou lider în domeniul 
inovării și ♦ Letonia a devenit țara în care 
inovarea cunoaște cea mai rapidă creștere. 

Inovarea, promovată 
în toate domeniile
„Îmi doresc ca Europa să fi e un loc în 

care IMM-urile inovatoare și întreprinde-
rile noi să înfl orească și să-și 
extindă activitatea în întrea-
ga piață internă. Dar pentru 
asta este nevoie de un efort 
concertat. La nivelul UE, tre-
buie (…) să facem mai ușor 
accesibile informațiile des-
pre cerințele de reglementa-
re și să lucrăm la un cadru 
privind proprietatea intelec-
tuală clar și abordabil pen-
tru IMM-uri. De asemenea, 
trebuie să adaptăm continuu 
piața unică la realitățile 
zilei, ca să ne asigurăm că 
serviciile inovatoare precum 
cele care țin de economia colaborativă își 
găsesc locul pe piață“, a declarat Elżbieta 
Bieńkowska, comisarul pentru piața inter-
nă, industrie, antreprenoriat și IMM-uri. 
La rândul său, Carlos Moedas, comisa-
rul pentru cercetare, știință și inovare, a 
precizat: „Țările și regiunile care ocupă 
primele locuri sprijină inovarea printr-o 
gamă largă de politici, de la investiții la 
educație și de la condiții de muncă fl exibi-
le la asigurarea unei administrații publice 
care prețuiește spiritul antreprenorial și 
inovarea. Comisia își aduce contribuția 
în acest sens promovând inovarea în toate 
domeniile de politică. În plus, îmbunătățim 
accesul la fi nanțare privată prin Planul de 
investiții pentru Europa în valoare de 315 
miliarde euro și prin uniunea piețelor de 
capital, precum și prin crearea unui nou 
Consiliu european pentru inovare“.

Principalele constatări 
ale celor trei rapoarte 
▪ Suedia este, din nou, lider în dome-

niul inovării în UE, urmată de Danemar-
ca, Finlanda, Germania și Țările de Jos;

▪ În domenii specifi ce de inovare, 
liderii UE sunt: Suedia – resurse uma-
ne și calitatea cercetării academice; 
Finlanda – condițiile cadrului fi nanciar; 
Germania – investiții private în inovare; 
Belgia – rețele de inovare și colaborare și 
Irlanda – inovarea în întreprinderile mici 
și mijlocii;

▪ Inovatorii cu cea mai rapidă 

creștere sunt Letonia, Malta, Lituania, 
Țările de Jos și Marea Britanie;

▪ Și în țările moderat inovatoare 
există nuclee inovatoare regionale: Pie-
monte și Friuli-Venezia Giulia în Italia, 
Țara Bascilor în Spania și Bratislavský 
kraj în Slovacia;

▪ Global, factorul principal care 
ajută la a deveni lider în inovare este 
adoptarea unui sistem echilibrat de ino-
vare, care combină un nivel adecvat de 
investiții publice și private, parteneriate 
efi cace în domeniul inovării între între-
prinderi și mediul academic, precum și o 
bază educațională solidă și performanțe 
excelente în cercetare. Impactul econo-
mic al inovării trebuie să se manifeste 
prin vânzări și exporturi de produse ino-
vatoare, precum și prin ocuparea forței 
de muncă;

▪ Specializarea în tehnologii generi-
ce esențiale (TGE) sporește performanța 
regională în materie de inovare, în spe-
cial în domeniile materialelor avansate, 
biotehnologiilor industriale, fotonicii și 
tehnologiilor avansate de producție;

▪ În următorii doi ani, este de 
așteptat ca performanța UE în domeniul 
inovării să se îmbunătățească. Majorita-
tea întreprinderilor planifi că menținerea 
sau creșterea nivelului investițiilor în 
inovare în următorul an. Întreprinderi-
le din România, Malta și Irlanda sunt 
cele care, cel mai probabil, îşi vor spori 
investițiile în inovare în anul următor.

* 
*   *

Tabloul de bord european privind 
inovarea, publicat anual, oferă o eva-
luare comparativă a performanțelor 
țărilor din UE și ale câtorva țări terțe 
în domeniile cercetării și inovării. Ra-
portul pe 2016 include, pentru prima 
oară, o secțiune prospectivă dedicată 
evoluțiilor recente, tendințelor și schim-
bărilor prognozate.

Tabloul de bord regional privind 
inovarea este o extensie regională a ta-
bloului de bord european privind ino-
varea, dedicat evaluării performanțelor 
regiunilor europene.

Innobarometrul oglindește tendin-
țele și atitudinile recente din activitățile 
legate de inovare ale întreprinderilor din 
țările UE, precum și din Elveția și SUA.

Compararea performanțelor în domeniul 
inovării în țările Uniunii Europene

Tabloul de bord european privind inovarea 2016 – clasamentul pe țări
(axa X – țările UE, axa Y – indicele sintetic al inovării) (Sursa: Comisia Europeană)
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