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»Pesimistul se plange de vant puternic. Optimistul

asteapta ca acesta sa-si schimbe directia. Realistul

schimba orientarea velelor.“

(William George Ward)

Deblocarea potentialului
de dezvoltare

Inginerii stiu prea bine cd drumul spre performanta incepe cu
identificarea punctelor slabe ale oricarui sistem tehnico-economic
in vederea inlaturarii factorilor de franare, de diminuare a bloca-
jelor existente sau care pot sa apara in procesul de realizare a pro-
duselor si de dezvoltare a acestora. Daca ldrgim sfera de analiza la
dimensiunile economiei nationale, constatam lesne ca identificarea
potentialului de dezvoltare implica, nainte de toate, tot eliminarea
blocajelor care impiedica atingerea acestui obiectiv fundamental.

Asemenea consideratii §i considerente care, la prima vedere, par
a fi abstractiuni, au un mesaj practic, concret. Este vorba despre Pro-
gramul intitulat Romdnia Competitivd, a carui definitivare — dupa am-
ple dezbateri — se afla pe ordinea de zi a actualitatii nemijlocite. Astfel,
au fost stabilite, mai intdi, cele 16 domenii in care au aparut si se
perpetueaza principalele blocaje. Pe aceasta baza, s-au formulat solu-
tii care vizeaza (in ordinea desfasurarii dezbaterilor) debirocratizarea,
promovarea factorilor intensivi de dezvoltare a agriculturii, inlatura-
rea mecanismelor care favorizeazad deturnarea achizitiilor publice de
la scopul lor dezirabil, reformarea profunda a sistemului de sanatate,
stimularea progreselor in sfera serviciilor culturale si creative, conec-
tarea la cerintele erei digitale, adaptarea procesului educativ la cererea
pietei muncii, modernizarea infrastructurii de transport, definitivarea
legislatiei privind cadastrul si cartea funciard, cresterea gradului de
absorbtie a fondurilor europene, atragerea investitiilor strdine in do-
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meniile care produc cea mai mare ,cantitate” de valoare addugata,
imbunatatirea radicald a sectorului de cercetare, dezvoltare si inovare,
extinderea §i imbunatatirea calitativa a turismului.

Am mentionat domeniile asupra cérora s-au concentrat echipele
de lucru care elaboreaza Programul ,,Roméania Competitiva“ pentru
a reliefa aria de cuprindere a analizelor, interconditionarea sistemica
a respectivelor domenii si modalitatile de dezvoltare sustenabild nu
numai a economiei nationale, ci si a societatii, in ansamblul ei.

Nu este locul aici pentru detalieri, pentru prezentarea celor
aproape 100 de masuri care privesc ordinea de prioritati si succe-
siunea lor in timp, asa cum
se contureazd In proiectul
de Program. Ii vom informa,
la timp, pe cititorii nostri in
legatura cu ceea ce s-a stabi-
lit in vederea atingerii unui
obiectiv mai mult decat am-
bitios: situarea produsului
intern brut al Romaniei, la fi-
: 1 nalul anului 2020, la 70% din
media pe Uniunea Europeand. De fapt, tot ceea ce va fi prevazut in
Program nu va face altceva decat sa accelereze procesul de integrare
europeana a Romaniei. Nivelurile medii de dezvoltare sunt tintele
cele mai apropiate, iar depdsirea lor este cea mai importanta cale de
asigurare a bazei materiale, stiintifico-tehnice pentru o reala crestere
a prosperitatii majoritatii populatiei tarii.

Esenta procesului la care ne referim consta in sporirea mai pu-
ternica a productivitdtii muncii, indicator la care ne situdm la circa
35% din media pe UE. Or, deblocarea factorilor care franeaza cres-
terea productivitdtii muncii — in primul rand, prin ridicarea nivelului
de calificare a fortei de munca si introducerea, in toate comparti-
mentele vietii economice si sociale, a celor mai noi cuceriri ale sti-
intei §i tehnicii — reprezintd modalitatea practica de a progresa in
directia unui spor cat mai mare si mai rapid de productivitate.

Cum se vede, ,,nucleul* abordarilor in materie de competitivitate il
constituie educatia (formarea profesionald) si creatia stiintifico-tehnica
(perfectionarea activitatii de cercetare-dezvoltare-inovare). De aici, re-
zulta tot necesitatea deblocarii potentialului de dezvoltare prin actiunea
congtienta si competenta a fiecaruia si a tuturor. Obiectivul comun exista.
Totul se rezuma, in continuare, la actiunile menite sa-1 realizam. (T.B.)
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sRomania Educata“ — proiect national conectat
la valorile europene
si universale

Cererea de ingineri, in crestere
Ofertele locurilor de munca
ale antreprenorilor romani

La targurile locurilor de munca organizate in aceastd toamna s-a consemnat, fatd de editiile din anii
precedenti, sporirea ofertei de joburi pentru inginerii specializati in IT, dar si pentru cei din alte sectoare ale
economiei, cum sunt industriile de varf — electronica, electrotehnica, aerospatiald, nuclear-electrica etc. Cei
mai multi ofertanti au fost intreprinzatorii romani, ca efect al accelerarii procesului de infiintare de firme si de
consolidare a celor in functiune.

Astfel, in intervalul iulie 2015 — august 2016, s-a majorat numarul companiilor private cu capital romanesc
cu sapte procente, in cazul celor care au afaceri intre 10 si 20 de milioane de euro anual. in privinta celor cu cifre
de afaceri intre 20 si 50 de milioane de euro anual, sporul a fost de 22 de procente. Deosebit de semnificativ este
faptul ca majorarea numarului de intreprinderi private cu capital romanesc care au cifre de afaceri intre 50 si 100
de milioane de euro a fost de 35%. Tendinta de a se aloca o parte tot mai importantd din capitalul roméanesc in
sectoarele care permit o mai buna satisfacere nu numai a cererii interne, ci si a celei pentru export, se manifesta tot
mai evident in special in domeniile in care — asa cum am mai mentionat — nevoia de ingineri este mult mai mare.

De regula, piata muncii indica sporirea cererii mai ales in intreprinderile noi mijlocii §i mari care sunt
rezultanta unor investitii consistente in vederea realizarii de produse si servicii care incorporeaza mai multe
realizari stiintifico-tehnice. Aceasta tendintd a devenit mai evidenta in ultimul an, 1n conditiile in care au fost
integrate in procesul productiv noile serii de absolventi. in acest sens, este de subliniat ci a crescut si volumul
investitiilor straine directe, in acelasi interval, cu 23%, ceea ce a determinat, i in acest segment al economiei,
o cerere mai mare de personal inalt calificat, inclusiv de ingineri.

Aria de actiune a comunitatii ingineresti este conturatd mai ales de tendintele actuale si de perspectiva ale
expansiunii capitalului roméanesc prin marirea ponderii acestuia in totalul sistemului de entitati economico-sociale din
tara noastra. In acest sens, sunt de mentionat cele mai recente date ale Oficiului National al Registrului Comerfului.
Ponderea capitalului privat romanesc in totalul intreprinderilor cu cifre de afaceri intre 10 si 20 de milioane de euro
anual a ajuns la 44,5%, a celor cu cifrele de afaceri Intre 20 si 50 de milioane de euro la 33,4%, iar a celor din
Qltervalul 50 — 100 de milioane de euro cifra de afaceri —la 14,7%. )

Primaria Capitalei propune reluarea
proiectului ,Bucuresti, port la Dunare*

Potrivit analizelor efectuate de Primdaria Capita-
lei, impreund cu specialisti din Institutul de Proiectari
pentru Transporturi Auto, Navale si Aeriene (IPTA-
NA), se propune reluarea proiectului ,, Bucuresti, port
la Dundre* deoarece studiile efectuate in ultimul timp
au demonstrat ca realizarea unui asemenea obiectiv va
permite diversificarea cdilor de transport intre Capitala si
principalele artere fluviale si maritime, facilitarea trans-
porturilor intermodale, irigarea unei vaste zone din sudul
tarii, accelerarea proceselor de urbanizare si dezvoltare
rurald. in privinta transporturilor, reluarea lucrarilor pe
santier ar permite i refacerea retelei feroviare, respectiv
a legaturii cu Podul Prieteniei (Giurgiu — Ruse).

Din pacate, lucrarile — care ajunsesera, in 1990,
la 70% din volumul total — s-au degradat la sub 50

de procente. Calculele aratd ca finalizarea proiectu-
Iui impune investitii de 1,3 miliarde de euro. Solutiile
preconizate pentru asigurarea acestei sume vizeaza
implicarea tuturor judetelor interesate, alocdri de la
bugetul de stat, dar si accesarea de fonduri europene
nerambursabile. Implicarea Uniunii Europene in acest
proiect este anticipata de programele de dezvoltare
durabila a intregii re-
giuni dundrene, de la
izvoare pana la var-
sarea in Marea Nea-
grd, obiectiv strate-
gic aprobat inca din
anul 2013 de autori-
tatile de la Bruxelles.
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ARC PESTE TIMP

" Prof. univ. dr. doc. ing. Stefan Covaci, la 95 de ani

in zilele de 14 si 15 octombrie a avut
loc, la Universitatea din Petrosani, cea de
a 7-a editie a Simpozionului International
Multidiciplinar ~ Universitaria ~ Simpro
2016. In prima zi a manifestarii a avut loc
deschiderea festivd, precum si prezen-
tarea lucrarilor in plen si pe sectiuni. In-
tre cele doud momente ale simpozionului
s-a desfagurat, in prezenta participantilor
la eveniment — cadre didactice, studenti,
cercetatori, specialisti din productie,
invitati din tard si de peste hotare —
sarbatorirea a 95 de ani de viata ai prof.
univ. dr. doc. ing. Stefan Covaci.

Profesorul Stefan Covaci s-a
nascut la 9 octombrie 1921, in orasul
Petrila, si, prin traditie, a urmat aceeasi
meserie ca predecesorii sai, dar a ajuns
pe cele mai inalte culmi ale carierei
profesionale printr-o munca sustinutd,
seriozitate si perseverenta. Dupa absol-
virea studiilor liceale si a scolii de subingi-
neri, s-a inscris la Institutul Politehnic din
Timisoara, Facultatea de Mine si Metalur-
gie, pe care a absolvit-o in 1949, obtinand ti-
tlul de inginer cu mentiunea CUM LAUDE.
in continuare, si-a desdvarsit pregitirea
profesionala prin studii de doctorat la Aca-
demia de Mine din Sankt Petersburg. In anul
1953 a obtinut titlul stiintific de doctor in
stiinte cu teza ,,Prevenirea si combaterea

focurilor endogene in conditiile exploatarii
stratelor groase de carbune din bazinul Vaii
Jiului® .

La revenirea in tara, vocatia i-a indru-
mat pasii spre Tmbratisarea carierei universi-
tare pana in anul 1990, cand a atins varsta de
pensionare. A activat o scurta perioda ca pro-
fesor la Catedra de exploatarea zacamintelor
de carbune si ca prorector al fostului Institut
de Mine din Bucuresti. in anul 1956 a fost
numit  direc-
tor al [Institu-
tului de Mine
din Petrosani,
iar in 1957,
prin  contopi-
rea  acestuia
cu Institutului
de Mine din
Bucuresti, a
devenit primul
rector al Institutului de Mine din Petrosani.

In perioada cat a fost rector si sef
de catedrd a luptat pentru modernizarea
invatdmantului superior minier, dezvoltarea
stiintei si tehnicii miniere, crearea si dez-
voltarea contactelor Institutului de Mine din
Petrosani cu prestigioase scoli superioare
de profil din strdinatate.

Profesorul Stefan Covaci a creat si dez-
voltat o Scoald minierd noud, moderna prin

introducerea in planurile de Invatdmant de
noi discipline pe care le-a incredintat pentru
pregétirea profesionala a tinerelor cadre di-
dactice. De asemenea, a fost cel care a elabo-
rat si a tiparit primele manuale si tratate in
domeniul ,,Exploatarilor miniere subterane®,
lucrari din care au Invatat si invatd studenti,
doctoranzi si specialisti din productie, cer-
cetare si proiectare. Totodata, a contribuit la
dezvoltarea materiald a Institutului de Mine,
in ansamblu, si In special a laboratoare-
lor de pe langa catedre, pentru asigurarea
conditiilor necesare desfasurdrii procesului
de invatamant si activitatii de cercetare
stiintifica a studentilor si cadrelor didactice.

Distinsul profesor Stefan Covaci a fost
un pedagog si cadru didactic de exceptie,
dar si un om de stiintd de mare notorietate
in domeniul mineritului. A elaborat in acti-
vitatea sa numeroase lucrari de mare valoa-
re stiintifica, lucrdri ce au fost publicate in
revise de specialitate din tara si strdinatate
si sustinute la diferite conferinte si congrese
internationale.

inanul 1960, profesorul Stefan Covaci a
fost ales membru al Comitetului International
Minier, calitate in care a contribuit la or-
ganizarea mai multor Congrese Mondiale
Miniere. Activitatea sa 1n acest organism s-a
evidentiat cu ocazia organizarii si desfasurarii
la Bucuresti, In anul 1972, a celui de al 7-lea

Congres Mondial Minier, la care au participat
peste 2000 de specialisti din peste 50 de tari.
In anul 1989, profesorului Stefan Covaci i s-a
conferit titlul de Membru de Onoare al Comi-
tetului International Minier pentru contributii
deosebite aduse la dezvoltarea stiintei si
tehnicii miniere nationale si mondiale. Din
anul 1967, a coordonat peste 20 de specialisti
din domeniul minier pentru obtinerea titlului
de doctor in stiinte tehnice.

in cei peste 40 de ani de activitate in
invatamantul superior minier a elaborat o
vasta opera didactica si stiintifica de o valoa-
re deosebitd, dar, nainte de toate, a lasat in
urma sa omenia, caldura sufleteasca, sfatu-
rile parintesti, exemplul profesional pe care
multi dintre noi l-am urmat.

Cu ocazia sarbatoririi varstei de 95 de
ani 1 s-a oferit profesorului Stefan Covaci o
diploma si o placheta aniversard din partea
Senatului, colectivului de cadre didactice si
studentilor Universitatii din Petrosani.

Pentru tot ceea ce am invatat si realizat
impreund, colaboratorii prof. univ. dr. doc.
ing. Stefan Covaci, ctitorul Invatamantului
superior minier modern din tara noastra, ii
suntem recunoscatori si ii dorim, din suflet,

La Multi Ani cu Sandtate!

Prof. univ. dr. ing. Dumitru Fodor
Universitatea din Petrosani

Importante momente aniversare tehnico-economice in 2016 (Xi)

Continudm, in numarul de fatd, pre-
zentarea unor realizari stiintifico-tehnice
romanesti — $i nu numai — marcate, in anul
2016, prin aniversari ,rotunde®.

80 de ani de la:

¢ Initierea, de cétre Dorin Pavel, a pri-
melor incercdri pe modele hidraulice din
tara noastra, in laboratorul intemeiat in 1929
la Institutul de Electrotehnica al Universita-
tii din Bucuresti;

¢ Identificarea, prin metoda spectrosco-
picd, de catre fizicianul Horia Hulubei, a ele-
mentului cu numarul atomic 87, caruia i-a dat
numele de moldaviu. Intuit, inca din 1869, de
catre Dmitri Ivanovici Mendeleev 1n sistemul

periodic al elementelor, unde figura sub de-
numirea de ekacesiu, observat apoi in 1914
de catre chimistii austrieci S. Meker, F. Hess
si F. Pointh in transformarea radioactiva a
actiniului (actiniu K-AcK), elementul a fost
descoperit in 1939 de Marguerite Perey, fiind
cunoscut sub numele de franciu;

¢ Publicarea lucrarii ,, Romania. Geo-
grafie fizica”, apartinand geografului Vin-
tild Mihailescu, aceasta fiind prima lucrare
fundamentala de sinteza asupra Intregii tari;

¢ Realizarea — sub conducerea ingine-
rului Cornel Miclosi — in atelierele Societd-
tii de Tramvaie din Timigoara, pentru prima
datd in tara noastra, a unei masgini de incer-
cat materiale la tractiune si a mai multor va-

riante de masini de incercat la incovoiere cu
momentul variabil;

¢ Aplicarea, la Lupeni (judetul Hu-
nedoara), pentru prima datd In minele de
carbuni din tara noastra, a metodei de mare
productivitate a abatajelor frontale cu susti-
nere metalica;

¢ Introducerea consumului de gaze li-
chefiate transportate in butelii;

¢ Fabricarea, la Copsa Mica, din gaz
metan, a primelor cantitati de negru de fum,
de calitate superioara, cu mare competitivi-
tate pe piata mondiald;

¢ Intrarea in functiune a Aeroportului
Béneasa — Bucuresti, cu o capacitate, la acel
moment, de 400 000 de calatori pe an;

¢ Instalarea, pe portiunea de cale ferata
Bucuresti — Chitila, a primului bloc de linie
automat;

¢ Obtinerea datelor cu ajutorul carora
s-a intocmit prima hartd cu anomalii Bou-
guer pentru cea mai mare parte din terito-
riul tarii noastre (Oltenia, Muntenia, Banat,
Crisana si, partial, Moldova), prin folosirea
primelor gravimetre statice Intr-o retea de
statii amplasate la 5 km distanta;

¢ Publicarea la Paris, de catre Miron
Nicolescu, in colectia Actualités scientifiques
et industrielles, a lucrarii de sinteza ,,Les
fonctions polyharmoniques “, care reprezinta
o incoronare a cercetdrilor n acest domeniu
ale matematicianului roman.

compatibilitate electromagnetica (CEM).
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Va invitdm sa participati la Conferinta dedicata

ZILEI INTERNATIONALE A STIINTEI
PENTRU PACE S| DEZVOLTARE

Evenimentul se va desfasura joi, 10 noiembrie a.c, incepand cu ora 10:00,
la Sediul AGIR din Calea Victoriei nr.118, etaj 1, sector 1, Bucuresti

Marilena Marcu, HR Consultant, Mobil: +40 720 900 708, Fax: + 40 268 32 93 18

DT International a fost infiintatd in 1991 ca o companie de consultanta de inginerie
care ofera o gama completa de servicii structurale, mecanice, electrice, infrastructurd, mediu
si proiectare instalatii sanitare. In ultimii 22 de ani, a reprezentat o forta in planificarea,
proiectarea si punerea in aplicare a proiectelor de dezvoltare in Orientul Mijlociu si Marea
Britanie. Detine sase birouri in sase tari cu specialisti de Tnalt profesionalism, capabili sa
aplice abordari inovative de proiectare si sa ofere solutii practice si eficiente.

Recruteaza personal pentru companii din Arabia Saudita:

— Inginer mecanic

— Inginer in domeniul electric

— Inginer proiectare structura

Mai multe detalii in limba engleza: lucia. hanna@sdtconsultant.com

Va rugam sa confirmati participarea la unul dintre numerele de telefon:
0720 069 711; 021 316 89 93 (94) sau prin email: office@agir.ro
pana miercuri, 9 noiembrie a.c., ora 12:00

Cu aleasa consideratie,

Presedinte AGIR, ASTR
Mihai MIHAI ,TZ\

Cautam consultanti Oracle E-Business Suite functionali si tehnici cu experienta
de cel putin cinci ani in proiecte Oracle, interesati sa lucreze in proiecte internationale in \_
Europa pe duratd determinatd de minimum trei luni. In majoritatea proiectelor, limba de
lucru este engleza, dar cunostinte de limba tarii in cauza sunt un
avantaj (franceza, germana, italiand, spaniola etc).

Pentru detalii, contactati-ne la adresa e-mail: cristina.
ticovschi@apps-consulting.com si trimiteti-ne un CV actualizat.

Opiniile publicate in Univers ingineresc apartin autorilor si nu reprezinta

punctele de vedere ale AGIR si/sau ale redactiei. Potrivitlegii, responsabilitatea
pentru continutul articolelor apartine autorilor sau sursei citate.
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NOILE TEHNOLOGII, DE LA CONCEPTE LA PRACTICA

Oportunitati

si riscuri pentru inginerie in era digitala

intr-o abordare foarte generald, In-
gineria reprezinta aplicarea cunostintelor
stiintifice, matematice si a experientei prac-
tice, pentru a crea obiecte si procese utile.
Aceasta inseamna, in fapt, conform enciclo-
pediei libere, aplicarea cunoasterii stiintifice,
economice, sociale, practice asupra realitatii
materiale si/sau sociale, in vederea proiecta-
rii, executarii, intretinerii, modificarii unor
structuri si/sau ansamble care sa fie capabile
sa furnizeze rezultate, produse, pro-
cese si/sau efecte predefinite si/sau
conforme unor asteptari predictibile
si controlabile. in acest context, In-
gineria — ca, de altfel, toate proce-
sele economice si sociale — resimte
conditiile unei noi etape a evolutiei
generale, si anume asa numita ,,Era
digitala“, cum este aceasta identifi-
cata de cdtre cea mai mare parte a
analistilor.

De fapt, este vorba despre
Societatea Informationala genera-
lizata, in care Informatia constituie
o valoare esentiald, aceasta fiind
inmagazinatd sub forma digitala/discretd in
unitati elementare binare, in vederea prelu-
arii, prelucrarii, transmiterii si livrarii catre
utilizator, procese care cuprind, in principal,
douad categorii de operatii, respectiv de Teh-
nologie a Informatiei si de Comunicatii, in
abrevierea uzuald TIC.

Dimensiunea fara precedent a extin-
derii retelelor de Comunicatii si a folosirii
mijloacelor de Tehnologie a Informatiei a
condus la dezvoltarea aproape exploziva a
domeniului TIC, elementele acestuia deve-
nind componente cotidiene, de uz obisnuit,
in Intreaga noastra existentd si activitate,

evolutie cu tendinte aproape evidente de
mentinere pe termen mediu si lung. Fata de
amploarea si intensitatea acestor evolutii,
este absolut normal sd se pund in mod prio-
ritar problemele transformarilor de fond ale
tuturor aspectelor vietii si activitatii umane.

Astfel, in recentul volum ,, The New Di-
gital Age: Reshaping the Future of People,
Nations and Business “, autorii Eric Schmidt
si Jared Cohen, reludnd o idee mai veche,

aceea a existentei ambelor lumi — cea digi-
tald si cea fizicd — o extind si argumentaza
ca astazi apar doua civilizatii. Una este cea
a vechilor culturi, natiuni si state, guver-
ne, institutii, structuri de putere si legi, iar
cealaltd una dinamica, neguvernatd, o lume
chiar anarhica, unde granitele sunt poroase,
regulile neclare si unde puterea este elastica
si distribuitd. In timp ce aceste doud lumi
coexistd, fiecare restrangand aspectele ne-
gative ale celeilalte, ele intra tot mai mult
in conflict.

Concomitent, are loc si cea de-a patra
revolutie industriald, bazata pe capacitatea

de a interconecta tot ceea ce poate furniza
Informatie si care produce mutatii profunde
la nivelul modelelor si proceselor productiei
traditionale, precum si integrarea orizon-
tala si verticala a sistemelor, incluzand re-
unirea intregului ecosistem de comunicare
intre echipamente, dispozitive si senzori,
in asa numitul Internet al obiectelor, avand
consecinte directe si in automatizarea si ro-
botizarea productiei de bunuri si servicii.

Toate aceste procese
oferd nenumdrate oportunitati
pentru o calitate superioard a
vietii, dar, in mod inevitabil,
prin amploare si implicatii,
genereaza si o serie de riscuri,
rezultate din excese, din defi-
citul de morala, care provoaca
derapaje in evolutiile de o ase-
menea amploare.

Ingineria, ca un ansam-
blu deosebit de vast si complex
de activitdti, poate beneficia
de toate oportunitatile oferite
prin disponibilitatea, aproape
nelimitata, a Informatiei si, in acelasi timp,
de puterea de comunicare si de prelucrare a
acesteia, prin sistemele TIC. Totodata, pu-
terea remarcabila a sistemelor de stocare si
prelucrare a Informatiei constituie facilitati
importante pentru orice activitate ingine-
reascd. In acelasi timp, insi, folosind aceste
oportunitati, Ingineria trebuie s isi asume si
anumite riscuri, inerente folosirii intensive a
Tehnologiei Informatiei si de Comunicatii,
ceea ce creeazd si o anumitd dependentd a
activitatii fata de aceste tehnologii.

Pentru ilustrarea dimensiunii acestei
problematici, se pot enumera cateva dintre

categoriile de riscuri potentiale, asociate fo-
losirii intensive a TIC, avand ca numitor co-
mun, pand la urma, accesul la Informatie si
veridicitatea acesteia, cuprinse sub notiunea
integratoare de Securitate Cibernetica
(Cybersecurity), urmarind sd creeze si si
mentind increderea in retelele si echipa-
mentele TIC, in ansamblu. Astfel, riscul pri-
vind veridicitatea si accesul la Informatie,
care poate fi atenuat, in mod normal, prin
masuri si proceduri adecvate, devine deo-
sebit de nociv atunci cand este vorba des-
pre folosirea Informatiei falsificate in mod
intentionat, prin acces si prelucrare, fraudu-
loase, avand astfel, ca rezultat, producerea
de pagube insemnate.

Pe langa categoria de riscuri privind
incidentele legate direct de calitatea si
continutul Informatiei, pot sa apara si o se-
rie de alte categorii de riscuri, cum ar fi cele
legate de distrugerea virtuala a onoarei (the
virtual honour killing), identitatea multipla
— populatie ascunsa (the hidden people), te-
rorismul cibernetic (cyber terrorism), pen-
tru a enumera doar cateva dintre acestea.

Fata de vastitatea si profunzimea tema-
ticii abordate, randurile de mai sus pot apa-
rea doar ca o modesta si cu totul generala
punere a problemei, o incitare la schimb de
opinii si dezbatere, privind intrebéri aproape
vitale, cum ar fi: Spre ce fel de lume ne in-
dreptam? Stim bine, oare, In ce masura vom
putea tine sub control stabilitatea unui pro-
ces de evolutie care tinde sé se autoguverne-
ze? Ce este oare benefic si ce nu, in aceste
evolutii? Ce vrem si ce putem sa facem?

Dr. ing. lon Stanciulescu
Presedintele S.I.Tc. - AGIR

s
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Noi implicatii ale celei de-a patra revolutii industriale

\

J

De mai mult timp, In mediile stiintifice,
tehnice, de urbanism, de dezvoltare se
foloseste, din ce in ce mai frecvent, termenul
de ,,smart*“: smart city, smart grid, smart de-
velopment etc. Pentru explicarea, discutarea
si aprofundarea sensurilor acestuia se orga-
nizeaza numeroase simpozioane, conferinte
si seminarii. Pentru a exemplifica doar cu
cateva astfel de actiuni recente in tara noas-
trd vom mentiona doar Simpozionul Stiintific
al Inginerilor Romdni de Pretudindeni —
SINGRO 2016 organizat de AGIR, in luna
septembrie, la Craiova, cu tema Solutii pen-
tru un oray inteligent (despre care Univers
ingineresc a relatat, pe larg, in nr. 19/2016)
sau Expo-conferinta nationald Smart Cities
of Romania 2016, care urmeaza sa se des-
fasoare In perioada 8 — 9 noiembrie 2016, la
Universitatea Politehnica din Bucuresti.

Recent, publicatia romand in limba
englezd The Diplomat a organizat si ea la
Bucuresti manifestarea intitulatd SMART
TRANSFORMATION FORUM 2016, be-
neficiind de o largd participare din partea
autoritatilor implicate, a companiilor fur-
nizoare de servicii specifice in domeniu, a
autoritatilor locale din diverse comunitati,
a specialistilor, a multor altor persoane
interesate. Pentru a cuprinde o parte din
largul spectru de aspecte ale problemei,
manifestarea a fost organizatd pe doua
paneluri succesive: 1) Orasele inteligente,

Contextul european, strategii si recoman-
dari si 2) Internet of Things (107) si retele
inteligente. Aplicatii practice.

inca de la inceput, Horatiu Anghelescu,
secretar de stat in Ministerul Comunicatiilor
si pentru Societatea Informationald, a ara-
tat cd omenirea se confruntd cu un adeva-
rat ,tsunami“ generat de actuala revolutie
industriala, a 4-a. Vrem, nu vrem revolutia
informationald, prin nenumaratele ei forme,
patrunde in intreaga omenire modificand
profund modul de gandire, de viata si de ac-
tivitate la toate nivelurile.

La randul sau, Radu Puchiu, secretar de
stat in cadrul Cancelariei Primului-ministru,
a ardtat ca exista un potential enorm la nivelul
comunitatilor ordsenesti, precum si o cantita-
te uriasa de date care trebuie valorificate inte-
ligent. Este necesard doar ,,deschiderea usii
pentru a permite implicarea celor competenti
in procesul valorificarii lor. Corina Popescu,
secretar de stat in Ministerul Energiei, a
subliniat cd viitorul constd in solutii smart
integrate (IT si energie) bazate pe trei pi-
loni: energie low-carbon, solutii inovatoare
si adaptarea la schimbarile climatice. La
randul sau, Emil Calota, vicepresedinte al
Autoritatii Nationale de Reglementare in
domeniul Energiei (ANRE), a relevat ca, de
fapt, transformarea smart inseamna digitali-
zarea societatii, care este o optiune strategi-
cd. In acest proces apar concepte noi, cum

ar fi acela de prosumer (consumator dar, in
acelasi timp, producator de energie) sau de
generare distribuitd a energiei.

Robert Sorin Negoitd, primarul
Sectorului 3 si, totodata, presedinte al
Asociatiei Municipiilor din Romdnia, a
aratat ca tara noastra este cel mai ruralizat
stat din Europa, iar actiunea de realizare
de smart cities ar trebui sd se transforme
in realizarea unei smart country, ceea ce ar
implica o urbanizare sustinutd a tarii. Este

locald, are ca obiective implementarea de
tehnologii smart precum: colectarea inteli-
gentd a deseurilor, transportul public inteli-
gent, interactiunea deschisa si transparentd
a administratiei publice locale cu cetatenii,
promovarea zonelor turistice locale si re-
gionale, monitorizarea traficului rutier prin
drone, parcari inteligente, sisteme eficiente
smart de furnizare a energiei electrice, siste-
me inovatoare de mdsurare si monitorizare
meteo, servicii digitale de eSandtate pentru

paradoxal cd, in

spitalele din
Bucuresti, 65%
dintre  pacienti
nu sunt din
Bucuresti!  Sau
ca — asa cum

spunea un alt
vorbitor — 30%
dintre  gospo-

o e Mooy vl ool

PLATFORMA
SMART CITY

diferite catego-
rii de cetateni.
Despre modul
de finantare a
proiectului  si
stadiul  reali-
zarii lui a vor-
bit  Nicolaie
Moldovan,
city-manager.

dariile romanesti nu au toaleta in casd, in
schimb 60% dintre ele sunt conectate la in-
ternet.

in Roménia sunt 320 de orase. Primul
dintre acestea care urmeaza sd devind un
orag inteligent este Alba Iulia. Proiectul
Alba Iulia Smart City (despre care pu-
blicatia noastra a mai relatat in numerele
anterioare), derulat prin cooperarea din-
tre Ministerul Comunicatiilor si pentru
Societatea Informationald si administratia

Despre realizdri in acest domeniu din alte
orage au mai facut prezentari i alti city-ma-
nageri: Bogdan Puscasu (Piatra Neamt) si
Dacian Palladi (Oradea).

Forumul a constituit, totodatd, un bun
prilej pentru companiile de profil de a-si
prezenta conceptiile, realizarile si ofertele
in diversele aspecte implicate de conceptul
inovator de oras inteligent.

Dr. ing. Amuliu Proca
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sRomania Educata‘“ — pr
Ia valorile europ«

Continudm sa informam cititorii despre desfasura-
rea actiunilor menite sa definitiveze proiectul prezidential
intitulat ,Roméania Educata“, Astfel, recent, a avut loc, la
lasi, cea de-a cincea consultare regionala privind viziunea
si obiectivele de tara in domeniul educatiei si cercetarii
(2018 — 2030), avand ca tema ,,fnva';‘éméntul profesional si
tehnic“. Demersul face parte din proiectul ,Roménia Edu-
catd”, derulat de Administratia Prezidentiald. Dezbaterea
a reunit reprezentanti ai institutiilor cu atributii in domeniu
si ai mediului de afaceri, profesori, elevi, studenti, parinti
Si reprezentanti ai organizatiilor non-guvernamentale, pre-
ponderent din Regiunea de Dezvoltare Nord-Est. Agenda
evenimentului a inclus, intre altele, dezbaterea propuneri-
lor legislative initiate de Guvern pentru dezvoltarea invata-
mantului profesional-dual.

Este o tema pe care AGIR si ASTR au supus-o $i 0
supun, de multi ani, atentiei publice deoarece, asa cum o
atesta experienta nationala si internationald, cel mai puter-
nic ,bazin“ de potentiali ingineri il constituie invatamantul
profesional si tehnic. In consecints, demersurile din pre-
zent sunt consonante cu dezideratele comunitatii ingine-
regti, iar ele se cer apreciate ca atare.

Etapele unui proces creativ
de larga perspectiva

Reamintim cé ,,Romania Educata® este proiectul national
al Presedintelui Romaniei care reprezintd o etapa importanta
in procesul reasezarii societdtii pe valori, prin dezvoltarea
unei culturi a succesului bazatd pe performanta, munca, ta-
lent, onestitate si integritate. Dezbaterile, care se desfagoara in
trei etape, urmaresc identificarea si fructificarea experientelor
acumulate in toate structurile de invatamant din tara noastra,
luandu-se in considerare, intr-o foarte mare masurd, politicile
Uniunii Europene in domeniul educatiei, precum si experien-
tele valoroase din toate celelalte zone ale lumii.

» Prima etapd (2016 — 2017) este dedicata unei dezbateri
prin care se urmareste antrenarea intregii societdti in constru-
irea unei viziuni pe termen lung privind sistemul national de
educatie si cercetare, viziune care sa sprijine apoi identifica-
rea optiunilor strategice ale Romaniei si transformarea lor in
obiective de tara;

* A doua etapd (2017) va porni de la viziunea si obiec-
tivele asumate anterior, pentru a se elabora o strategie si, in
functie de aceasta, un plan operational pentru educatie si cer-
cetare;

= A treia etapd
(2018) vizeaza ela-
borarea unui mix de
politici publice cla-
re, a unui model de
guvernantd  pentru
sectorul educatie si
cercetare si, in masu-
ra in care este nece-
sard, sustinerea unei

eventuale reasezari
normative.
Administratia

Prezidentiald colaboreaza cu Ministerul Educatiei Nationale
si Cercetarii Stiintifice — aga cum au atestat-o cele cinci dez-
bateri regionale desfisurate pand in prezent. in continuare,
Administratia Prezidentiald isi propune sa extinda aceasta
colaborare la nivelul tuturor institutiilor relevante pentru rea-
lizarea scopurilor propuse.

in ceea ce priveste conceptia care sti la baza reformarii
invatamantului profesional si tehnic, este de retinut declaratia

presedintelui Romaniei, Klaus Iohannis: ,,Este onorabil sa fii
un meserias bun, asta trebuie sa invatam (...) viata se cladeste
pe abilitati si pe o pregatire profesionala. (...) Trebuie sa avem
curajul sa spunem tinerilor cd poate e bine ca, atunci cand isi
aleg ce vor sa studieze, lucrul acesta sa fie corelat si cu ceea ce
se cere pe piata muncii si cu abilitatile si aptitudinile pe care le
au. Si, atunci, lucrurile vor merge gradual mai bine®.

Stimularea financiara

a actiunilor de racordare

a invatamantului la cerintele

pietei muncii

Orientarea procesului instructiv-educativ spre cerintele
practicii economico-sociale — orientare promovata de Uniunea
Eurpeanad prin politici la nivel comunitar — este intregita de
alocdri de fonduri indreptate spre atingerea acestui obiectiv.
Faptul este evident, la nivel national, prin deschiderea de céatre
Ministerul Fondurilor Europene (MFE) a apelului de proiecte
,»Stagii de practica pentru elevi si studenti, in sectorul agroali-
mentar, industrie si servicii®, cu o alocare totala de peste 47,8
milioane euro din Programul Operational Capital Uman
(POCU). Fondurile europene destinate acestui apel au ca
obiectiv cresterea numarului absolventilor integrati pe piata
muncii, prin sustinerea programelor de invatare la locul de
muncd pentru elevii din invatamantul gimnazial, liceal si
post-liceal, inclusiv scoli de maistri. Pot depune proiecte in
cadrul acestui apel institutiile din piata educationala (Minis-
terul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice prin agen-
tii si organisme subordonate sau coordonate, scoli acredita-
te, publice si private), in parteneriat de practica si formare
cu angajatori (companii de practicd), asociatii profesionale,
Camere de comert si industrie, organizatii neguvernamenta-
le, furnizori de orientare si consiliere profesionala.

Actiunile proiectelor se vor desfasura in cele sapte re-
giuni mai putin dezvoltate ale Romaniei. Un proiect selectat
poate primi intre 75 000 si 500 000 euro, iar perioada maxi-
ma de implementare este de 24 de luni. Proiectele se depun
prin sistemul informatic MySMIS 2014, pana la data de 9
decembrie 2016, ora 16:00.

»Stagii de practica pentru elevi si studenti, in sectorul
agroalimentar, industrie si servicii“ face parte din Axa pri-
oritara 6 — Educatie si competente, Prioritatea de investitii:
10.IV. Sporirea relevantei pe piata fortelor de munca, a
educatiei si a sistemelor de formare, facilitarea tranzitiei de
la educatie la piata fortelor de munca si consolidarea forma-
rii si a sistemelor de formare profesionald, precum si a calitatii
lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competentelor,
adaptarea programelor de invatdmant si instituirea si dezvolta-
rea unor sisteme de invatare la locul de munca, inclusiv a unor
sisteme de invatare duala si programe de ucenicie.

Obiectiv prioritar: cresterea
gradului de ocupare a fortei

de munca in randul tinerilor

Comisia Europeand (CE) a adoptat recent un document
in care evidentiaza principalele realizari ale Garantiei pentru
tineret si ale Initiativei privind ocuparea
fortei de munca in rdandul tinerilor (YEI),
inregistrate de la lansarea lor in 2013. in
acest context, au fost trase concluzii cu
il privire la modalitatile de ameliorare a efor-
turilor la nivelul UE si la nivel national in
ceea ce priveste implementarea progra-
melor din cadrul Garantiei pentru tineret.
Anul trecut, Comisia a luat masuri pentru
a accelera implementarea Garantiei pen-
tru tineret prin suplimentarea prefinantarii
pentru Initiativa privind ocuparea fortei de
muncd in randul tinerilor. In recentul siu
discurs privind starea Uniunii, presedintele
CE, Jean-Claude Juncker, si-a reafirmat angajamentul de a
,continua punerea in aplicare a Garantiei UE pentru tineret
in Intreaga Europa, imbunatatind competentele europenilor si
oferind sprijin regiunilor si tinerilor care au cea mai mare ne-
voie de acesta“.

Marianne Thyssen, comisarul pentru ocuparea fortei de
muncd, afaceri sociale, competente si mobilitatea fortei de
munca, a facut urmatorul comentariu: ,,Masurile si reformele

implementate in cadrul Garantiei pentru tineret au schimbat
vietile a peste 9 milioane de tineri. Garantia pentru tineret a
sprijinit reforme importante pentru sistemele de invatdmant
nationale si pentru serviciile de ocupare a fortei de munca si a
contribuit la crearea de parteneriate care isi propun sa le ofere
tinerilor mai multe oportunitati. Am convingerea ca, printr-un
angajament politic ferm, sustinut de resurse financiare sufi-
ciente si de vointa de a reusi, ne vom putea bucura de roa-
dele muncii de pana acum si vom obtine rezultatele la care
aspiram. Tocmai de aceea Comisia a propus recent marirea
resurselor bugetare alocate Initiativei pentru ocuparea fortei
de munca in randul tinerilor, pana in 2020%.

Garantia pentru tineret este un angajament politic asumat
de toate statele membre ale UE, sub forma unei recomandari
a Consiliului, adoptatd in aprilie 2013, In urma unei propuneri
a Comisiei. Acest angajament urmareste s puna la dispozitia
tuturor tinerilor oferte de munca de buna calitate, posibilitatea
de a-si continua educatia si de a participa la un program de uce-
nicie sau de formare in termen de patru luni de la momentul in
care au devenit someri sau au absolvit invatamantul obligatoriu.

3 =

Initiativa privind ocuparea fortei de munca in randul tinerilor
este principalul program de finantare al UE, initiat in acelasi
timp pentru a facilita implementarea Garantiei pentru tineret si
pentru a oferi un sprijin special regiunilor unde rata somajului
in randul tinerilor depaseste 25%. In paralel, toate statele mem-
bre utilizeaza finantarea care le revine din partea Fondului So-
cial European (FSE) pentru a sprijini ocuparea fortei de munca
in randul tinerilor.

Documentul adoptat recent de CE prezinta progresele in-
registrate si arata ca, desi somajul in randul tinerilor ramane
o preocupare majord in multe state membre, din 2013 si pana
in prezent situatia tinerilor pe piata fortei de munca din UE
a depasit in general asteptarile. Fata de 2013, numarul tine-
rilor aflati In somaj a scazut in UE cu 1,4 milioane, in timp
ce numarul tinerilor care nu sunt incadrati profesional si nu
urmeaza niciun program educational sau de formare (NEET) a
scazut cu 900 000. Aceste tendinte incurajatoare sugereaza ca
Garantia pentru tineret, dublata de Inifiativa privind ocuparea
fortei de munca in randul tinerilor, a contribuit la eforturile de
imbunatatire a situatiei existente. Aproximativ 9 milioane de
tineri au beneficiat de oferte, majoritatea acestora fiind oferte
de munca. Totodata, Garantia pentru tineret a actionat ca un
catalizator al schimbarii, care a condus la reforme structurale
si politici inovatoare in toate statele membre.

Initiativa privind ocuparea fortei de munca in randul
tinerilor, care constituie o sursid de fonduri in valoare de
6,4 miliarde euro, special rezervate acestui scop la nivelul
UE, a jucat un rol major 1n instituirea rapida a programe-
lor din cadrul Garantiei pentru tineret la nivel national si a
oferit sprijin direct unui numar de peste 1,4 milioane de ti-
neri NEET din cele mai defavorizate regiuni. in 2005, CE a
majorat cu 30% platile in avans efectuate in cadrul initiativei,
de care au beneficiat tarile eligibile (o crestere de aproximativ
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oiect national conectat
pne si universale

un miliard euro). Aceasta schimbare a avut un rol semnificativ,
furnizénd lichiditati disponibile imediat si facand astfel posi-
bild lansarea de masuri concrete.

in urma progreselor constatate, Comisia a decis recent
sa extindd resursele bugetare ale Garantiei pentru tineret si
sd adauge incd un miliard euro la alocarea bugetara specifica
pentru YEI, completata de un miliard euro din Fondul Social
European. Astfel, pand in 2020, de aceste doud miliarde euro
vor beneficia inca un milion de persoane din statele membre
cel mai afectate de somajul in randul tinerilor. Masurile luate
de Comisie vin In completarea alocarilor financiare disponibi-
le in cadrul FES.

Documentul adoptat recent de Comisia Europeand sub-
liniaza necesitatea de a accelera si extinde Garantia pentru
tineret si de a intensifica implementarea YEL In document,
CE constata ca trebuie depuse mai multe eforturi pentru spriji-
nirea tinerilor ,,greu accesibili: cei care nu sunt inregistrati in
cadrul serviciilor publice de ocupare a fortei de munca, tinerii
slab calificati, care au abandonat scoala si care se confrunta cu
numeroase obstacole la intrarea pe piata fortei de munca (cum
! ar fi sdracia, excluziunea soAcialé, han-
dicapul si discriminarea). In paralel,
calitatea ofertelor si a serviciilor furni-
zate tinerilor poate fi Imbunatatita.

Context

Garantia pentru  tineret §i
Initiativa  privind ocuparea fortei
de munca in randul tinerilor au fost
adoptate in 2013 pentru a sprijini efor-
turile statelor membre de combatere a
somajului in randul tinerilor. Ele fac
parte dintr-un program de actiune mai
vast, orientat spre integrarea tinerilor
in societate.

in discursul sau din 14 sep-
tembrie a.c. privind starea Uniunii,
presedintele CE, Jean-Claude Juncker,
afirma: ,,Nu pot accepta si nu voi ac-
cepta niciodata ca Europa sa fie si sa
ramand continentul somajului in rAndul
tinerilor. Nu pot accepta si nu voi ac-
cepta niciodata ca o generatie de tineri,
cea a «Mileniului», «Generatia Y», sa
fie, pentru prima datd In ultimii 70 de
ani, prima generatie mai saraca decat cea a parintilor lor. (...)
Vom continua sa punem in aplicare Garantia UE pentru tineret
in Intreaga Europa, imbunatatind competentele europenilor si
oferind sprijin regiunilor si tinerilor care au cea mai mare ne-
voie de acesta“.

Dupa cum se preciza la amintita reuniune din luna sep-
tembrie in care presedintele CE a prezentat, in fata Parlamen-

me si masuri, rolul autoritatilor publice si al altor parteneri si
modalitatile de finantare.

in ceea ce priveste Initiativa privind ocuparea fortei de
muncd in rdndul tinerilor, aceasta a fost conceputa pentru a
oferi sprijin adaptat tinerilor sub 25 de ani care locuiau in re-
giuni unde rata somajului depasea 25% 1n 2012. YEI este una
dintre principalele resurse financiare ale UE care sprijind im-
plementarea programelor din cadrul Garantiei pentru tineret.
in prezent, 20 de state membre, intre care si Romania, sunt
eligibile pentru sprijin acordat prin YEI. Initiativa este comple-
mentard altor actiuni intreprinse la nivel national, inclusiv celor
care beneficiaza de sprijinul FES. Dincolo de sprijinul acordat
persoanelor, FES poate contribui si la reformarea institutiilor
si serviciilor de ocupare a fortei de munca, de invatamant si de
formare profesionala. in perioada 2014 — 2020, FES investeste
direct 6,3 miliarde euro In méasuri de ocupare a fortei de munca
in randul tinerilor si circa 27 de miliarde euro in masuri si re-
forme din domeniul invatamantului.

Un nou cadru Europass:

abilitatile si calificarile

vor deveni mai vizibile

Mai informam ca Executivul de la Bruxelles a dat publi-
citatii propunerea de revizuire a deciziei Europass. Precizam
ca Europass reprezinta un set de instrumente si servicii care
contribuie la transparenta abilitatilor si a calificarilor in intrea-
ga Uniune Europeand. Prin aceastd revizuire, CE urmareste
sa simplifice si sd modernizeze aceste instrumente, adaptan-
du-le la era digitala, si sa adauge o noua caracteristica, uti-
lizdnd volume mari de date pentru a identifica si a anticipa
tendintele de pe piata muncii si nevoile in materie de abilitati.
,,Prosperitatea Europei depinde de cea mai valoroasa resur-
si a acesteia — oamenii. Intr-o economie mondiala in care se
produc schimbadri rapide, abilitatile oamenilor vor fi motorul
una dintre cele mai utilizate si cunoscute resurse ale UE in
materie de abilitati. De la infiintarea sa in 2005, au fost create
peste 60 de milioane de CV-uri Europass, iar sute de mii de
persoane care invatd in intreaga UE primesc in fiecare an Su-
plimentul la diploma si Suplimentul la certificatul profesional,;
cu ajutorul acestor suplimente, calificarile cetitenilor devin
mai vizibile si mai usor de comparat in strainatate. Europass
se bazeaza pe servicii de consultanta si de asistenta pe teren in
statele membre”, se precizeaza intr-un comunicat al CE.

Noul cadru Europass propune instrumente usor de
utilizat, care s ii ajute pe cetateni sd isi identifice si sa isi
prezinte abilitatile si calificarile in toate limbile UE. Printre
acestea se numara un instrument online imbunatatit pentru
crearea CV-urilor si a profilurilor de abilitati, instrumente
gratuite de autoevaluare a abilitatilor, informatii specifice pri-
vind oportunitatile de invatare in intreaga Europa, asistentd si
informatii care pot ajuta la obtinerea recunoasterii calificarilor

oamenii isi pot valorifica potentialul si pot fi cetdteni activi
si increzatori in fortele proprii, intr-un mediu profesional
in schimbare. Noul cadru Europass le va oferi oameni-
lor instrumente usor de utilizat, care sa le pund in valoa-
re abilitatile si calificdrile si care sd le permita accesul la
informatii si la servicii de asistentd, informandu-i cu privi-
re la optiunile de a studia si de a munci in intreaga Europa®,
a declarat Marianne Thyssen, comisarul pentru ocuparea
fortei de munca, afaceri sociale, competente si mobilitatea
fortei de munca.

Revizuirea face parte din Noua agenda pentru compe-
tente in Europa, prezentata de CE la 10 iunie 2016.

Cadrul european unic pentru transparenta calificérilor,
Europass, a fost instituit printr-o Decizie a Parlamentului Eu-
ropean si Consiliului in decembrie 2004. Obiectivul general al
Europass este de a sprijini mobilitatea persoanelor in Europa,
inclusiv in scopuri de educatie si ocupare a fortei de munca.
Initiativa Imbunatdteste difuzarea si utilizarea instrumentelor
care conferd vizibilitate abilitatilor si calificarilor, faicandu-le in
acelasi timp usor de inteles 1n randul persoanelor care invata, al
persoanelor aflate 1n cdutarea unui loc de munca, al angajatilor,
al angajatorilor si al institutiilor de educatie si formare, printre
altele.

in centrul cadrului Europass existent se afld un portofo-
liu de documente:

o Curriculum vitae (CV-ul) Europass, care 1i permite
oricdrei persoane sa isi prezinte calificarile, experienta profe-
sionald, abilitatile si competentele;

® Pasaportul lingvistic Europass, cu ajutorul caruia ori-
ce persoand 1si poate prezenta abilitatile lingvistice;

® Suplimentul Europass la certificatul profesional, emis
cursantilor de autoritétile din domeniul educatiei si al formarii
profesionale, impreuna cu certificatele de absolvire, adauga
informatii care fac certificatele mai usor de inteles, in special
de catre angajatorii sau institutiile din afara tarii emitente;

o Suplimentul Europass la diplomd, emis absolventilor
de studii superioare de catre institutiile de invatamant supe-
rior, Impreuna cu diploma obtinutd, face aceste diplome mai
usor de inteles, in special in afara tarii in care au fost acordate;

® Documentul de Mobilitate Europass inregistreaza
orice perioadd de educatie sau de formare, intr-un cadru or-
ganizat, pe care o persoand o petrece in altd tard europeana;

tului European, la Strasbourg,
bilantul activitatilor, precum si
prioritatile strategice ale CE,
Comisia doreste sa-si intensifice
eforturile de sustinere a tinerilor
in general, iar instrumentele din
cadrul Garantiei pentru tineret
ar trebui sd-si joace din plin ro-
lul ca parte a unui set mai vast
de initiative in beneficiul tineri-
lor. In acest context, presedintele
Juncker a anuntat crearea unui
Corp european de solidaritate.

Supported by thi Erasmis+
Programme of the European Linion

acest document este completat de catre
organizatiile din statul de origine si din
statul-gazda.

incepand cu 2005, Europass a inre-

e

iy

5

gistrat peste 126 de milioane de vizite pe
site-ul sau web; au fost descarcate peste
93 de milioane de modele de documente,
fiind create online peste 60 de milioane
de CV-uri Europass, acesta fiind de de-
parte cel mai popular instrument.

O evaluare efectuata in 2013 a rele-
vat ca documentele Europass au fost pre-
luate de toate grupurile de parti interesate

si au ajutat persoanele sa isi schimbe lo-

Acesta se va baza pe valorile an-
gajamentului si solidaritatii, valori fundamentale ale Uniunii,
si le va oferi tinerilor sub 30 de ani care au preocupdri soci-
ale, indiferent daca ei beneficiaza sau nu de Garantia pentru
tineret, posibilitatea de a ajuta si sprijini alte persoane, de a-si
forma noi aptitudini si de a acumula experienta, atét in tara lor,
cat si in alte state membre. Comisia isi va prezenta ideile in
acest sens pana la sfarsitul anului.

Toate cele 28 de state membre au prezentat planuri de
punere in aplicare a Garantiei pentru tineret si au luat masuri
pentru a-si infiinta propriile sisteme. Aceste planuri identifica
masurile care trebuie luate pentru implementarea Garantiei
pentru tineret; ele indicd un calendar al principalelor refor-

detinute, precum si informatii strategice privind piata muncii
referitoare la abilitatile cele mai solicitate si zonele 1n care sunt
cerute. Noul cadrul Europass va oferi si legaturi cu alte servicii
si instrumente ale UE 1n materie de ocupare a fortei de munca,
educatie si formare, cum ar fi Portalul mobilitétii europene pen-
tru ocuparea fortei de munca EURES, permitand un schimb mai
usor de informatii si un sistem mai concertat de servicii pen-
tru utilizatorii finali. Centrele nationale de sprijin vor continua
sa ofere consiliere si indrumare individuald pentru a-i ajuta pe
cetateni sa se orienteze Intr-un ansamblu de abilitati si calificari.

,,Abilitatile sunt calea spre prosperitate si elementul-cheie
pentru locuri de muncé de calitate. Daca au abilitatile potrivite,
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cul de munca sau locul in care isi desfasoara activitatea (CV-ul,
Pagsaportul lingvistic si Suplimentul la certificatul profesional
au fost raportate ca fiind esentiale in acest sens de peste 60%
dintre utilizatorii intervievati), sd aiba acces la noi oportunitati
de invatare, cum ar fi admiterea in institutiile de invatamant
(conform declaratiilor a 46% dintre utilizatorii Suplimentului la
certificatul profesional, a 50% dintre utilizatorii Pasaportului
lingvistic, precum si a unor procentaje mai mici din randul utili-
zatorilor altor documente, care au participat la sondaj). In plus,
Europass a jucat un rol important in ceea ce priveste mobilitatea
in cadrul aceleiasi tari (40% dintre utilizatorii care au participat
la sondaj au fost mobili in tara lor de origine).
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SUB LUPA ACTUALITATII
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Proiectul ELI-NP, sursa a dezvoltarii locale

~N

Comisarul european pentru cerceta-
re si inovare, Carlos Moedas, s-a aflat in
vizitd oficiald in tara noastra in luna oc-
tombrie. Vizita oficialului UE a avut ca
obiectiv general intarirea si eficientizarea
dialogului bilateral pe tema consolidarii
participarii Romaniei la Spatiul European
al Cercetarii, precum si discutarea stadiu-
lui unor mari proiecte de infrastructura de
cercetare pan-europene in care este impli-
catd Romania, precum ELI (Extreme Light
Infrastructure) si Danubius-RI.

Carlos Moedas a avut o intdlnire cu
premierul Dacian Ciolos, intrevedere care a
inclus momentul festiv de lansare a emisiunii
de marci postale ,,Dincolo de frontierele cu-
noasterii Laser Valley — Land of lights*, care
promoveaza simbolic programul de dezvol-
tare integratd a zonei Magurele. Programul,

initiat de Guvernul Romdniei pentru exploa-
tarea potentialelor beneficii pe care le va
genera proiectului ELI-NP (Extreme Ligh
Infrastructure — Nuclear Physics),

este pilonul roméanesc al proiectului |
pan-european ELI, prima investitie
majora in infrastructura de cerce-
tare de nivel mondial si prima in-
frastructurd internationala din do-
meniul laserilor. Este o investitie
europeana de pionierat, care uti-
lizeazad fonduri structurale pentru
dezvoltare regionald. ,, Acest pro-
iect este o mare reusitd a cercetd-
rii de varf romdnesti, tara noastrd
fiind unul dintre cei trei parteneri

insd, ne dorim sa mergem dincolo de cer-
cetare. Intentia noastra este sa folosim cer-
cetarea §i dezvoltarea acestui proiect si ca

In cadrul discutiilor care au urmat,
premierul a subliniat angajamentul Ro-
maniei de a continua punerea in aplicare a

romfilatelia

Lansarea emisiunii de marci postale ,Dincolo de frontierele cu-
noasterii Laser Valley — Land of lights*, in prezenta comisarului
european pentru cercetare, inovare si stiinta, Carlos Moedas

programelor europene in domeniul
cercetarii, dezvoltdrii si inovarii.
S-au abordat evolutiile sectorului
de cercetare-inovare in tara noas-
trd, cu aceasta ocazie fiind reliefate
| principalele masuri pe care Exe-
cutivul le-a pus in aplicare pentru
sprijinirea activitatii in acest dome-
niu. A fost, de asemenea, exprimat
interesul Romaniei pentru facilita-
rea unui mai bun acces al cercetato-
rilor romani la programele europe-
ne, precum Orizont 2020, si pentru

care urmeaza sa dezvolte cu fonduri euro-
pene un proiect european in care laserul
sd poate fi folosit in cercetare. In Romdnia,

sursa a dezvoltarii locale”, a spus premie-
rul Dacian Ciolos cu ocazia lansarii marcii
postale.

cresterea sprijinului Uniunii Europene in
vederea dezvoltarii unor initiative in dome-
niul cercetarii in regiunea Marii Negre.

\

Targul Tehnic International Bucuresti - TIB 2016

J

Targul Tehnic International Bucuresti
— TIB 2016 a ajuns anul acesta la editia cu
numarul 42 si a avut loc in perioada 12 — 15
octombrie la Romexpo. Dupd cum declara
Mihai Daraban, presedintele Camerei de
Comert si Industrie a Romdniei, care este
actionar majoritar la Romexpo, anul acesta
au participat 179 de firme din 13 tari
care au expus pe o suprafata de 7744 m>.

in paralel cu targul au avut loc o
serie de manifestdri expozitionale adi-
acente cum ar fi ExpoEnergiE, targ
international de energie regenerabild,
energie conventionald, echipamente si
tehnologii pentru industria de petrol si
gaze naturale, RAILF Romcontrola, cel
mai important eveniment expozitional
din Romaénia dedicat domeniilor automa-
tizéri si instrumentatie aparaturd de labo-
rator, TransLogistica, cea mai importanta
expozitie de transport si logistica din Europa de
Est si de Sud Est, Inventika, salonul de inventii
si inovatii. Pe 1anga activitatea expozitionala
propriu-zisd, In cadrul fiecarei manifestari au
avut loc conferinte, simpozioane, intruniri
tematice, prezentdri care au imbogatit consi-

derabil atractivitatea acestui mare eveniment
tehnic si ingineresc din tara noastra.

De exemplu, chiar in ziua deschi-
derii targului, emergynomics.ro a orga-
nizat conferinta ,Expertiza romaneasca
pentru noua revolutie energetica* in care
reprezentanti ai Ministerului Energiei au

meroasele intrebari ale participantilor au
fost oferite de Corina Popescu, secretar de
stat, si Radu Dudau, consilier al ministrului.

In ziua de 13 octombriec a avut loc
Summitul RITS (Romanian International
Trade Summit), care a beneficiat de pre-
zentdrile lui Cristian Diaconescu, fost mi-

nistru de Externe al
Romaniei, Daniel
Daianu, membru al
CA al BNR, fost mi-
nistru al Finantelor,
precum si ale multor
altor vorbitori de mar-
ca din domeniu.
Comitetul
National Romdn al
Consiliului  Mondial
al Energiei a organi-
zat doua conferinte.

prezentat primele date preliminare ale
analizei cantitative pentru strategia ener-
geticd nationala aflatd in elaborare la acest
minister. Astfel, ministrul energiei, Victor
Grigorescu, a prezentat cadrul general al
analizei, iar detaliile si raspunsurile la nu-

Prima a fost dedicata Raportului CME 2014
referitor la Inifiativa companiilor de utilitati
din energie la nivel mondial (identificarea
actiunilor prioritare In tarile In care operea-

utilizatori. De la cuvinte la actiuni in dome-
niul eficientei energetice®.

Societatea Inginerilor de Petrol si
Gaze (SIPG) a organizat, la randul ei, doua
conferinte la Centrul de Presa al Targului.
Prima a avut tematica ,,Interschimbabilitatea
surselor si interconectarea sistemelor ener-
getice®, iar cea de-a doua a avut un carac-
ter aniversar, ,,SIPG — 15 ani in avangarda
industriei petro-gazeifere romanesti“. Cu
aceasta ocazie, Gheorghe Buliga, presedinte
fondator, si Gheorghe Radu, presedinte exe-
cutiv, au acordat diplome de excelenta si di-
plome de merit membrilor si colaboratorilor
marcanti ai asociatiei. Si enumerarea eveni-
mentelor ar putea continua.

in acest fel, TIB 2016 s-a dovedit, inca
odatd, o manifestare remarcabild la care
participantii au avut ocazia sa vada cele
mai recente realizdri din variate domenii
ingineresti, sa stabileasca o serie contacte si s
incheie contracte de cooperare si colaborare,
sa schimbe informatii si impresii cu factori
decizionali si colegi din domeniile respective.

za aceste companii) iar cea de a doua a fost

intitulata ,,Cresterea eficientei energetice la Dr. ing. Amuliu Proca

Reamintim stimatilor nostri co-
legi, membri ai Asociatiei Generale a
Inginerilor din Roméania (AGIR), ca ni-
velul cotizatiei anuale este:

e pentru membrii individuali:

—40 de lei (studentii nu platesc co-
tizatie, dar, daca doresc sa primeasca
publicatia bilunara Univers ingineresc
trebuie sa achite cotizatia), respectiv
20 de lei pentru pensionari;

— 25 lei taxa de inscriere (include

si legitimatie noua);

— noul tip de legitimatie 10 lei;

e pentru membrii individuali

cu domiciliul in strainatate:

— 25 de euro;

— 12 euro taxa de inscriere;

e pentru membirii colectivi:

— 400 de lei;

e pentru membrii sustinatori:

\ minimum 1000 de lei.

( Cotizatia de membru al AGIR '
pentru anul 2017

Plata taxelor se poate efectua ast-
fel:

1.Cont AGIR Lei: RO35 BTRL 0410
1205 W359 08XX, Banca Transilvania,
Ag. Piata Amzei;

2. Cont AGIR Euro: RO54 RZBR
0000 0600 0471 1875, Raiffeisen
Bank, Ag. Piata Amzei.

3. La sediul AGIR, Calea Victoriei
nr. 118, sector 1, Bucuresti.

Precizam ca: » la plata prin banca,
se specifica numele
si numarul legitima-
fiei (daca acesta se
cunoaste); ® AGIR
are CUI: 3162244.

Conform statutu-
lui, in cazul neplatirii
cotizatiei, dupa doi
ani consecutivi se pierde calitatea de
membru al AGIR. Yy

ANCOM: 4,3 milioane de
conexiuni la internet fix in banda

larga, in primul semestru
al anului 2016

Potrivit celui mai recent Raport de date statistice publicat de Autoritatea Nationala
pentru Administrare gi Reglementare in Comunicatii (ANCOM)), la 30 iunie 2016 roma-
nii accesau internetul fix folosind 4,3 milioane de conexiuni in banda larga, 56% dintre
acestea permitand viteze de peste 100 Mbps.

Evolutia internetului fix. Statisticile amintite arata o crestere anuala de 5% a cone-
xiunilor la internet fix in banda largd din Roméania, pana 4,3 milioane conexiuni. Dintre
acestea, 56% sunt conexiuni care permit viteze best-effort de cel putin 100 Mbps, 31%
sunt conexiuni care permit viteze best-effort intre 10 Mbps si 100 Mbps si doar 13% sunt
conexiuni cu viteze de 10 Mbps sau mai mici. Cu o vitezd maxima medie de acces la
internet de 84,2 Mbps, Romania este cea mai bine plasata tara europeand, conform Rapor-
tului publicat de Akamai privind starea internetului in trimestrul IT 2016.

Internet urban vs. rural. Raportul ANCOM evidentiaza o crestere usor mai mare a
numarului de conexiuni instalate in mediul rural, cu 5% (pana la 1,2 milioane conexiuni),
in comparatie cu evolutia celui din mediul urban de 4% (pana la 3,1 milioane conexiuni)
fatd de aceeasi perioada a anului trecut. Din totalul de 2,4 milioane de conexiuni care
permit viteze de transfer de date de cel putin 100 Mbps, doar 0,3 milioane se afld in zone
rurale. Rata de penetrare la nivel de gospodarii a atins 53% la nivel national, respectiv
67% la nivel urban si 35% la nivel rural.
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Evenimente organizate de filialele, sucursalele,
societatile si cercurile AGIR, in luna noiembrie

Persoanele care doresc sa participe
la aceste evenimente sunt rugate sé ia le-
gatura cu conducerea filialelor, sucursale-
lor, societatilor sau cercurilor organizatoa-
re. Datele de desfagsurare a evenimentelor
pot suferi modificari.

Bucuresti

e Simpozion dedicat Zilei Mondiale a
Stiintei pentru Pace §i Dezvoltare (10 no-
iembrie, Calea Victoriei nr. 118). Raspunde:
dr. ing. Cristina Puican;

e Concert simfonic al Orchestrei In-
ginerilor Petru Ghenghea (27 noiembrie,
ora 11:00, Ateneul Romdn). Raspunde: ing.
dipl. Andrei Iliescu;

e Cercul Vizionaring (7 noiembrie,
ora 17:00, Bdul Dacia nr. 26). Raspunde: dr.
ing. dipl. Laurentiu Pavelescu;

e Cercul Inginerilor Epigramisti (10
noiembrie, ora 17:00, Bd. Dacia nr. 26).
Raspunde: ing. dipl. Viorel Martin. intalni-
rea lunara a membrilor Cercului Epigrama;

e Cercul Literaring (14 noiembrie, ora
17:00, Bdul Dacia nr. 26). Raspunde: prof. dr.
ing. Nicolae Vasile. Intalnirea lunari a Cercu-
lui Literaring al Inginerilor Scriitori din AGIR.

Botosani

e Masa rotunda, cu ocazia Zilei Cer-
cetdtorului si Proiectantului, cu tema ,,Cer-
cetarea si Proiectarea — coordonate ale
activitatii ingineresti in domeniul industrial*
(19 noiembrie, sediul Sucursalei Botogani).
Raspund: ing. Nicolae Pasol, ing. Valeriu
Neamftu, ing. Denisa Mihai.

Caras-Severin

e Sesiunea stiintificd studenteasca
EMING IV 2016 (noiembrie, UEM Resita).
Raspunde: s.l. dr. ing. dipl. Vasile Iancu.
Partener: ing. dipl. Eugen Raduca.

Constanta

e Workshop-ul national ,,CERCETA-
RE SI EXPERTIZA INGINEREASCA LA
CONSTANTA® — editia a patra, cu tema:
Llnovarea si creativitatea n societatea
cunoasterii“ (18 noiembrie 2016, Univer-
sitatea Maritima din Constanta). Raspunde:
Consiliul Sucursalei. Parteneri: Sucursala
AGIR Constanta; Asociatia Expertilor Ex-
trajudiciari si Consultanti (SETEC); Asoci-
atia Corpul Expertilor Tehnici din Romania

(CET-R). Cu acest prilej, va fi marcata si
»Ziua cercetatorului §i proiectantului din
Romaénia®“. Scopul urmarit prin organizarea
acestui eveniment este de a crea un context
profesional pentru identificarea de solutii
necesare facilitarii tranzitiei la societatea
cunoasterii, prin promovarea inovarii si
creativitatii. Lucrarile vor fi vor fi publica-
te In Buletinul AGIR. Detalii pe site: www.
agir-constanta.ro/categoria/evenimente/

Dolj

e Simpozionul National ,,Noile educa-
tii, raspunsuri la provocarile lumii contempo-
rane”, editia a I1I-a (18 noiembrie, Colegiul
Stefan Odobleja din Craiova). Raspund.: conf.
univ. dr. ing. Denisa Rusinaru, ing. dipl. Doi-
nita Balasoiu. Parteneri: Inspectoratul Scolar
Judetean Dolj, Casa Corpului Didactic Dolj,
Facultatea de Inginerie Electrica din Craio-
va, Agentia pentru Protectia Mediului Dolj.
Descriere: exemple de bune practici refe-
ritoare la noile educatii n educatia contem-
porand, atat sub raportul continuturilor, cat si
sub cel al metodelor de implementare.

Galati

e Colocviile Constructorilor de Nave
(4 noiembrie, ora 17:00, Biblioteca V. A.
Urechia din Galati, Sala Eminescu, etaj 1).
Raspunde: Comitetul de organizare a CCN.
Colaboratori: Asociatia ANCONAYV Galati,
Biblioteca V. A. Urechia,

e Workshop-ul ,,Reciclarea, reutiliza-
rea si valorificarea deseurilor (11 noiem-
brie, Facultatea de Inginerie a Universitatii
Dundrea de Jos din Galati). Organizatori:
Centrul de Cercetare — ,,Calitatea Materiale-
lor si a Mediului* din Facultatea de Inginerie
a Universitatii Dundarea de Jos din Galati, in
colaborare cu Sucursala AGIR Galati.

Petrosani

® Ziua Mondiala a Comemorarii Vic-
timelor Accidentelor Rutiere — editia a Il-a
(13 noiembrie, Petrosani). Raspunde: dr. ing.
Ovidiu-Bogdan Tomus. Parteneri: Universita-
tea din Petrosani, Liga Studentilor Universitd-
tii din Petrosani, Asociatia Studentilor Basara-
beni din Petrogani, MITO EDIL SRL Vulcan,
Caritas Alba-lulia. Descriere: evenimentul are
drept scop atentionarea opiniei publice fata de
consecintele tragice ale accidentelor rutiere si
schimbarea comportamentului in trafic.

Sibiu

® 150 de ani de la nasterea astronomu-
lui Nicolae Coculescu (23 noiembrie, Sibiu,
Universitatea Lucian Blaga). Raspunde:
prof. dr. ing. Gabriel Racz. Parteneri: Uni-
versitatea Lucian Blaga. Descriere: Evo-
carea contributiei savantului la dezvoltarea
Observatorului Astronomic din Bucuresti.

Timis

07 — 11 noiembrie: Saptamaéana
Calitatii Timisorene si Timisene

e Simpozion de deschidere a Saptama-
nii~Calitatii Timigorene cu tema: ,,Calitate
prin rezultate* (7 noiembrie, Sala de Consi-
liu a Primariei Timigoara). Raspund: s. 1. dr.
ing. Lavinia Madalina Micu, prof. em. dr. ing.
Eurlng Tiberiu Dimitrie Babeu. Parteneri:
Primaria Municipiului Timisoara, Directia
pentru Agricultura Judeteanda Timis. Descrie-
re: sustinere lucrari de specialitate, dezbatere;

e Simpozion national cu tema ,,Noi
perspective privind imbunatatirea calitatii
in agricultura timiseana* (8 noiembrie, ora
10:00, USAMVB Regele Mihai I al Ro-
mdniei din-Timisoara, In Sala Senatului).
Raspund: -Societatea de Inginerii Agricole
Timis, impreund cu Directia pentru Agricul-
turd Judeteana Timiy,

e Masi rotunda cu tema ,,Calitatea ser-
viciilor medicale in Romania‘“ (9 noiembrie,
ora 10:00, la USAMVB Regele Mihai I al
Romaniei, Sala S126). Raspunde: Societa-
tea Femeilor Inginer;

e Masa rotunda cu tema ,,Calitate prin
rezultate” (9 noiembrie, ora 13:00, AQUA-
TIM Timisoara). Raspund: Societatea pentru
Protectia Mediului, impreuna cu AQUATIM,;

e Simpozion studentesc cu tema
,» Transportul durabil® (9 noiembrie, ora 16,
Universitatea Politehnica Timisoara, Facul-
tatea de Mecanica, Sala 134). Raspunde:
Cercul de Ingineri Mecanici;

e Workshop cu tema ,,Calitate si pro-
gres tehnologic (10 noiembrie, ora 14:00,
Consiliul Judetean Timis). Raspund: Sucur-
sala AGIR Timis, impreund cu CJ Timis si
USAMVB Regele Mihai I al Romadniei,

e Simpozion cu tema ,Sisteme si
metode durabile pentru imbunatatirea
calitatii vietii in mediu rural“ (10 noiem-
brie, ora 13:00, Universitatea Politehnica
Timigoara). Raspund: Societatea de Energii
Regenerabile, impreuna cu ASAS, Univer-

sitatea Politehnica Timisoara si USAMVB
Regele Mihai I al Romdniei,

e Masa rotunda cu tema ,,Implicatii ale
pesticidelor in calitatea mediului §i a sana-
tatii“ (10 noiembrie, ora 13:00, Facultatea
de Chimie Industriala si Inginerie a Mediu-
lui, Sala B17, etaj 2, Bd. Vasile Pirvan nr. 6,
Timisoara). Organizator: Societatea de Vest
pentru Calitate — AGIR Timis. Rdspund:
prof. dr. ing. ec. Petru Negrea, ing. dipl. Vi-
orica Balan. Colaborator: Universitatea Po-
litehnica Timisoara — Facultatea de Chimie
Industriala si Inginerie a Mediului.

® Masa rotundd cu tema ,,Calitatea in
magini de ridicat” (11 noiembrie, ora 9:00,
Rectoratul UPT, Sala Mica a Senatului). Rds-
punde: Societatea de Rezistenta Materialelor.

Teleorman

e Colocviu cu tema ,,Noutati tehnice*
(7 noiembrie, ora 18:00, Sediul ROMFRA,
Alexandria). Raspunde.: Comitetul Sucursalei.
Partener: ROMFRA Alexandria. Discutii.

Societatea Banateana

de Inginerie Seismica

(SBIS) - AGIR

e Conferinta ,,Protectia antiseismica
a cladirilor: cerinte si solutii tehnice pen-
tru Timigoara“ (18 noiembrie, ora 11, Aula
Academiei Romdne — Filiala Timisoara).
Coordonator: acad. Dan Dubina. Parteneri:
Academia Romana — Filiala Timisoara,
Asociatia Inginerilor Constructori Proiec-
tanti de Structuri (AICPS) Timis, Universi-
tatea Politehnica Timisoara.

Societatea Expertilor

Tehnici Extrajudiciari

si Consultanti

e Cercetare §i expertiza inginereasca
la Constanta (noiembrie, Constanta ). Rds-
punde: ETEC dr. ing. Popa Dragos. Descri-
ere: simpozion pentru inginerii implicati in
activitatea de cercetare aplicata si/sau ex-
pertiza tehnica inginereasca.

Societatea Inginerilor

din Transporturi

e Conferinta Nationala ,,Eficacitate si
eficienta in transporturi® (4 noiembrie, Fa-
cultatea de Transporturi). Raspunde: conf.
dr. ing. Eugen Rosca. Partener: Facultatea
de Transporturi.

-
Deva

\

Simpozionul ,,Strategia energetica a Romaniei.
Perspectivele energeticii hunedorene*

~

_J

La 11 octombrie a.c. s-a desfasurat, la
Deva, simpozionul Strategia energetica a
Romdniei. Perspectivele energeticii hune-
dorene, eveniment organizat de Societatea
Inginerilor Energeticieni din Romdnia (SIER).
Moderatorul manifestarii a fost prof. dr. ing.
V. Vaida, presedintele SIER. in cadrul simpo-
zionului s-au prezentat lucrarile: = ,,Orientari
strategice pe termen mediu si lung, pentru
energetica nationald si hunedoreana™ (prof.
dr. ing. V. Vaida); = ,,Doua sisteme — un singur
tel — energie suficientd in cadrul unui sistem
energetic national sigur* (prof. univ. dr. ing.
Dumitru Fodor); = ,,Perspectiva Complexului
Energetic Hunedoara S.A., dupd aplicarea
programului de restructurare” (ing. Cosmin
Chiuzan — director general al CEH); = ,, Trecut
si viitor in hidroenergetica hunedoreana“

(ing. Ovidiu Agliceru — directorul general
al Hidroelectrica Bucuresti, dr. ing. Valeriu
Babau — director la Hidroelectrica Bucuresti,
ing. Petrisor Gheorghitd — director al Filialei
Hidroelectrica Hateg); * ,,Functionarea ter-
mocentralei Paroseni, in noile conditii de
restructurare a activitatii miniere, asigurarea
sigurantei energetice si alimentarea cu caldu-
rd a Vaii Jiului“ (ing. Doru Visan — director al
Termocentralei Paroseni).

La simpozion au participat peste 100
de specialisti din Invatamant, cercetare-pro-
iectare si productie care activeazd in dome-
niul energeticii hunedorene si nationale si in
domeniul minier din Valea Jiului.

Prezentarea lucrarilor a fost urmata de
discutii, intrebari si ludri de pozitie in favoarea
dezvoltarii energeticii nationale si a celei hu-

nedorene, precum §i a mentinerii mineritului
in Valea Jiului. Academia de Stiinfe Tehnice
din Romdnia (ASTR) a fost reprezentata la
aceastd manifestare stiintifica de prof. univ. dr.
ing. Dumitru Fodor, membru titular al ASTR.

Moderatorul, energeticienii si speci-
alistii din domeniul minier participanti la
simpozion au relevat necesitatea definitiva-
rii strategiei energetice nationale, a functi-
ondrii hidrocentralelor din cadrul Filialei
Hidroelectrice Hateg, precum si a continud-
rii investitiilor la hidrocentralele de pe Raul
Mare — RETEZAT si Strei. in ceea ce pri-
veste termocentralele pe carbune, s-a insis-
tat pe functionarea unui grup de 150 MW la
Termocentrala Paroseni si a doua grupuri de
210 MW fiecare de la Termocentrala Mintia.
Pentru functionarea in bune conditii a ter-

mocentralelor din judetul Hunedoara este
necesar ca in Valea Jiului sa functioneze,
in continuare, minele LONEA, LIVEZENI,
VULCAN si LUPENI.

in ludrile de cuvént s-a aritat ca este
necesara tranzitia in productia de energie ca-
tre resursele regenerabile (eoliana, fotovol-
taica, biomasa, hidro de putere mica etc.),
dar ca lumea are senzatia ca deocamdata se
forteaza cu investitiile si introducerea resur-
selor regenerabile in detrimentul finaliza-
rii lucrarilor de montaj si pentru protectia
mediului in termocentrale si al productiei
de energie pe baza de carbune. O tranzitie
sigura si fara surprize trebuie facuta cu calm
si multa gandire, intr-un termen lung.

Prof. univ. dr. ing. Dumitru Fodor
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e Prima Sesiune de comunicari
stiintifice ,,JOC si CERCETARE STIIN-
TIFICA“. Institutul National de Cercetare-Dez-
voltare pentru Inginerie Electrica ICPE-CA, in par-
teneriat cu Colegiul National de Informatica Tudor
Vianu, Liceul Teoretic International de Informatica
Bucuresti, Universitatea Bucuresti — Facultatea de
Psihologie si Stiintele Educatiei, cu sprijinul Minis-
terului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice,
a organizat, la 20 octombrie 2016, prima Sesiune de
comunicari stiintifice ,,JOC si CERCETARE STI-
INTIFICA “. Obiectivul principal al manifestarii 1-a
constituit identificarea jocului ca element deosebit
in abordarea unei teme de cercetare. Lucrérile pre-
zentate au abordat subiecte din domeniul fizicii sau
aplicatiile acesteia in inginerie, prezentate intr-o
maniera creativa. Sesiunea de comunicari a repre-
zentat o parte din activitatea de cercetare desfasu-
rata de tineri olimpici, membri ai Centrului de Ini-
tiere in Cercetarea Stiintifica a Tinerilor Olimpici
Alexandru Proca din cadrul ICPE-CA.

e Burse in valoare totala de
112 500 lei pentru zece studenti emi-
nenti. Zece studenti din Romaénia pot beneficia,
in cursul anului universitar 2016 — 2017, de cate
o bursa de excelentd din partea Telekom Romania
in cadrul programului ,, Bursele Telekom*, ajuns
la cea de-a saptea editie. Valoarea fiecareia dintre
acestea este de 11 250 lei, acordata in transe lunare
pe durata anului
universitar curent.
Programul de bur-
se intentioneaza
sé identifice tineri
cu potential de li-
deri, pasionati de
: 4 domeniul pe care
si l-au ales pentru studii, cu rezultate scolare foarte
bune si obiective de cariera foarte clare, care s-au
facut remarcati prin proiecte extracurriculare si ac-
tivitati de voluntariat. Ca si la editiile anterioare,
selectia beneficiarilor celor zece burse se va face
in doud etape: depunerea dosarelor si sustinerea
interviurilor. Candidatii eligibili sunt studentii cu
varsta maxima de 30 de ani, inscrisi in anul I de
studiu la cursurile la zi ale unei institutii acreditate
de invatamant superior de stat din Roméania. Depu-
nerea dosarelor va avea loc pand la 10 noiembrie
inclusiv, conform regulamentului de participare
disponibil pe www.burseletelekom.ro.

o Cheltuielile pentru protectia
mediului la nivel national, 2,2% din
PIB in anul 2015. Firmele din Romania si
autoritatile au cheltuit anul trecut 15,6 miliarde lei
(circa 3,5 miliarde euro), echivalent cu 2,2% din
produsul intern brut (PIB), pentru protectia mediu-
lui, din care aproape jumatate s-au alocat iIn dome-
niul deseurilor, arata datele Institutului National
de Statistica (INS). Pentru comparatie, in 2014,
cheltuielile respective au echivalat cu 1,9% din
PIB. ,,Pe domenii de mediu, cele mai mari cheltu-
ieli s-au inregistrat pentru managementul deseuri-
lor (43,6% din totalul cheltuielilor pentru protectia
mediului la nivel national), urmate de cheltuieli-
le pentru protectia apei (22,3%) si de cheltuielile
pentru protectia aerului (16,5%)”, se precizeaza
intr-un comunicat al INS.

Dise Q}W/  Sfeerecler

Patru companii din Romania,
prezente in clasamentul

Deloitte Central Europe Fast 50 - 2016

Companiile de tehnologie cu cea
mai mare ratd de crestere sunt mai di-
namice ca niciodata, cu o ratd medie de
crestere anuald aproape dubla fatd de anul
trecut. Noua din primele locuri din clasa-
mentul Deloitte CE Technology Fast 50
din 2016 (dat publicitatii la 20 octombrie
a.c.), care prezintd companiile cu cea
mai mare rata de crestere a veniturilor in-
tre 2012 si 2015, sunt pentru prima data
prezente in clasament. In total, anul acesta
sunt 43 de companii noi in Deloitte Cen-
tral Europe Fast 50, lucru care evidentiaza
dinamica ratei de crestere a firmelor de
tehnologie din regiune.

Primele cinci companii din cla-
samentul de anul acesta sunt prezente
pentru prima data in Technology Fast 50.
Primul loc a revenit companiei poloneze
Codewise, un hub tehnologic de software
pentru afaceri si de marketing, cu o ratd de
crestere spectaculoasa in ultimii trei ani,
de 13 052%. Cu toate acestea, recordul in-
registrat in 2012 de compania roméaneasca
Vola (17 323%) nu a fost inca depasit. Pe
locul al doilea s-a aflat compania poloneza
de software CodiLime, cu rata de crestere
de 5038%. Al treilea loc a revenit firmei
cehe de servicii IT Dataspring, cu o rata
de crestere de 3129% in ultimii trei ani.
Compania slovaca de software JUMP
ocupa locul patru (1965%), in timp ce lo-
cul cinci este ocupat de o altd companie
de software, NSoft (1760%), din Bosnia
si Hertegovina.

in ceea ce priveste tara noastra,
compania de software si consultantd
Tremend se afla pe locul 37 in categoria
Fast 50, cea mai naltd pozitie ocupata
de o firmd romaneasca. Tremend este de
peste 11 ani pe piatd, iar produsele sale
sunt folosite de peste 60 milioane de

dintre ele se plaseaza printre cele mai
dinamice din regiune, iar una dintre
ele este in clasamentul Big 5 (dedicat
companiilor dinamice care au devenit
prea mari pentru a concura la catego-
ria principald — n.r.), acest lucru fiind
o mare realizare “, a spus Alina Mirea,

start-up-uri,
IMM-uri sau -
companii '
Fortune 500
din 15 tari.
Trencadis, o
companie de
tehnologie
care  simpli-
fica procese
pentru compa-
nii si institutii

Deloitte

Reprezentantii ompaniei Tremend,
la festivitatea de premiere

partener Deloitte si co-
ordonatorului progra-
mului in Romania.
Deloitte  Techno-
logy Fast 50 din Europa
Centrald  ierarhizeaza
companii din 18 téri.
Firmele din acest top au
inregistrat 1n ultimii ani
o crestere medie a cifrei
de afaceri de 1057%,
sustinutd in principal

ocupa locul 40, urmata de compania de
dezvoltare web si marketing online Web-
Venture (46) si de firma de tehnologie cu
proiecte in industria aerospatiald sau de
ospitalitate Accesa (49). ,in ultimii
ani, activitatea start-up-urilor de teh-
nologie din Romania a fost eferves-
centd, lucru remarcat, in multe ocazii
de citre presa internationala. Daca Ro-
mania va fi urmatorul hub tehnologic
al Europei sau nu, acest lucru depinde
foarte mult de modul in care reusim ne
pastram talentele in tara si sa investim
in educatie. Mad bucur ca programul
Fast 50 continud sa starneasca intere-
sul companiilor roménesti si ca patru

prin investitii in inovatie, managementul
talentelor si cercetare-dezvoltare. Anul
acesta, in clasament au fost prezente com-
panii din urmatoarele tari: Polonia (17),
Cehia (7), Croatia (6), Slovacia (5), Ro-
mania (4), Ungaria (4), Lituania (3), Bos-
nia si Hertegovina, Bulgaria si Slovenia,
cu cate una fiecare. In 2016 programul
Fast 50 a beneficiat de o noua clasificare
a segmentelor de industrie: solutii IT si
digitale (care domina clasamentul cu 41
de companii), media si telecomunicatii
(6), biotehnologie, nanotehnologie si teh-
nicd medicald (nicio companie in Fast
50, doar una prezentd in Rising Star),
energii curate (3).

Ministrul Transporturilor a prezentat
proiectul legaturii feroviare

Gara de Nord - Aeroportul Otopeni

Ministrul  Transporturilor, Sorin
Buse, impreuna cu alti reprezentanti ai
ministerului, CFR Infrastructurd si CFR
Calatori, au prezentat viitoarea legatu-
ra feroviard Gara de Nord — Aeroportul
International Henri Coanda Bucuresti.
Astfel, pe sectorul Gara
de Nord — Odaile (17 km),
linia este operabild i ne-
cesitd doar reabilitare si
electrificare. Pe ruta Oda-
ile — Aeroport Otopeni, cu
o lungime de 2,3 km, pro-
iectul propune constructia
unei noi linii ferate, impre-
und cu terminalul feroviar
aferent. Lucrarile vor fi re-
alizate de CFR Infrastruc-
turd, in regie proprie. Constructia liniei
ferate va asigura legatura Aeroportului
Otopeni cu: * Gara de Nord Bucuresti;

« cartierele si localitdtile limitrofe Ca-
pitalei, inclusiv Polul de Cercetare —
,Laser Valley“; « reteaua feroviara nati-
onala (16 perechi de trenuri/zi vor lega
aeroportul de Bragov, Galati, Constanta,
Craiova, Ruse).

Proiectul feroviar ce va lega Aeropor-
tul International Henri Coandd de capitala
Romaniei, precum si de celelalte linii ferate

interne are doua etape: * etapa I legatura
feroviara la aeroport si constructia unui ter-
minal temporar in apropiere de terminalul
sosiri al aeroportului, cu o duratd de imple-
mentare de 18 luni: octombrie 2016 — apri-
lie 2018. Costul de realizare a acestei etape
este de 88,8 milioane euro (cu TVA) si va
fi asigurat din fonduri europene si cofinan-
tare de la bugetul de stat; = etapa a Il-a:
constructia terminalului subteran multimo-
dal metrou — tren, cu termen de finalizare
2020. ,,Proiectul a Inceput deja — au fost
studiate si analizate toate detaliile tehnice,
astfel Incat in primavara anului 2018 sa fie
finalizat. Ne dorim s asiguram conexiunea
cu aeroportul nu doar din Bucuresti, ci si
din alte orage, precum Ploiesti, Bragov si
poate chiar din Bulgaria, pentru atragerea
cétre Otopeni a pasagerilor din tara veci-
nd, printr-o varianta relativ rapidd: Ruse
— Bucuresti®, a declarat Sorin Buse.
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