»Daca ai incredere in tine insuti, inspiri incredere
altora.” (Johann Wolfgang von Goethe)

Cresterea economiei romanesti,
intre provocari si oportunitati

Publicarea primului document provizoriu al Institutului Nati-
onal de Statistica (INS) prin care se detaliaza evolutia Produsului
Intern Brut al Romaniei, in intervalul ianuarie — martie 2022, ofera
un material sintetic valoros pentru o corectd evaluare a stadiului in
care se afla economia romaneasca in context regional, european si
mondial. in mod deosebit atrag atentia contributiile principalelor ra-
muri la crearea de valoare adaugata si domeniile de utilizare a PIB
in conjunctura actuald, definitd mai ales prin prelungirea crizelor
multiple si interdependente. Faptul ca s-a reusit atingerea unui ritm
relativ inalt de crestere economica, respectiv, in serie brutd de 5,2%
fata de trimestrul anterior si de 6,5% fatd de perioada similara din
anul trecut este, incontestabil, o performanta.

Odatd cu o asemenea remarca, pe deplin justificata, daca ne
raportdm la dinamicile PIB din celelalte state membre ale UE, se
impune a semnala unele procese si fenomene, cel putin contradicto-
rii, de naturd a genera, la randul lor, analize mai aprofundate. Inainte
de toate, este de consemnat dinamica ramurilor care au creat cel
mai mare volum de valoare addugata, in acest sens, remarcandu-se,
cum era firesc si, deci, de asteptat, sectorul IT&C. Contributia aces-
tuia la cresterea PIB a fost de 1,8%, iar ponderea, in total, a ajuns
la 7,4%. Avem de-a face cu o veritabila ,,ofensiva“ a progresului
tehnico-stiintific, completatd cu contributiile unui alt domeniu, cel
al activitatilor profesionale, stiintifice si tehnice din servicii admi-
nistrative si de servicii-suport, cu o contributie la cresterea PIB de
0,7 procente si cu o pondere in PIB de 5,6%. Sesizam, si aici, lim-
pede, o tendinta clara de restructurare economico-sociald in linie cu
evolutiile pe plan global.
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Revenind la comunicatul INS, observim ca singura ramura
care a inregistrat o anumita contractie a contributiei la PIB a fost, in
primul trimestru din 2022, industria. Fata de trimestrul anterior, s-a
inregistrat doar o scadere de o zecime de procent, dar faptul atesta
o anumita plafonare a acestei activitdti de baza, plafonare determi-
natd de multi factori, intre care cererea interna mai redusa si cererea
externd care nu se pliaza integral pe capacitatile de productie exis-
tente in tara noastra, atdt in ceea ce priveste potentialul de ansam-
blu, cét si structura sortimentala
la nivelul calitativ menit sa le
confere avantaje concurentiale.
in schimb, asistim la cresterea
semnificativa a ponderii indus-
triei la crearea PIB. S-a revenit
la nivelul ante-criza, si anume
la 25,8%. Deocamdata, nu este
posibil sd se delimiteze strict
factorii conjuncturali de cei de lunga duratd, astfel incat dezideratul
reindustrializarii tarii, reluat, in aceste zile, in dezbaterile publice, sa
se realizeze in viitorul previzibil, in conformitate cu cerintele noii
etape a revolutiei stiintifico-tehnice.

Pe partea de utilizari sunt de semnalat in special ponderea co-
varsitoare a consumului final al gospodariilor populatiei, respectiv
70,5% si contributia acestui sector de 5,1% la cresterea PIB, pre-
cum si volumul formarii brute de capital cu o pondere de 18,6%
la crearea PIB si de 0,3% la cresterea acestuia. Totodata, exportul
net a continuat sa reprezinte una dintre cele mai mari vulnerabilitati
la scara intregii economii, atestatd de contributia in minus de 8,1%
la crearea PIB. Faptul confirma si persistenta unui mare deficit atat
la intregul comert international al tarii noastre, cat si la deficitul de
cont curent.

Dispunem, astfel, de o imagine concludentd a evolutiei intre-
gii economii romanesti, in conditiile prelungirii crizelor si agravarii
unora dintre ele in contextul geopolitic actual. De aici, necesitatea
continudrii cu mai multd determinare a actiunilor proactive si dimi-
nudrii celor prociclice, astfel incat potentialul de care dispune eco-
nomia romaneasca sa fie mai bine fructificat. (T.B.) B
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Premiile AGIR pentru anul 2021.
Sectiunile competitiei sunt:
. Tehnologia informatiei
. Inginerie electrica
. Ingineria constructiilor de masini
. Ingineria constructiilor civile si industriale
. Inginerie chimica
. Inginerie agricola si silvica
. Ingineria mediului
. Ingineria transporturilor
. Ingineria materialelor
10. Ingineria resurselor naturale si energiei
11. Ingineria textilelor si pielariei.
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dosar care va cuprinde:

terul de noutate, rezultate tehnico-economice;
= documentatia tehnica reprezentativa,

= un exemplar al cartii;
valoarea tehnico-stiintifica.

tehnico-stiintific ridicat si caracter de originalitate.

nr. 118, 010093 — Bucuresti.

e-mail: office@agir.ro.

" Premiile AGIR pentru anul 2021 A

Asociatia Generala a Inginerilor din Romania are placerea sa va invite sa participati la competitia

Foto: lon Marin

Pot fi Inscrise In competitie lucrari ingineresti deosebite (concepute, proiectate si neaparat aplicate/puse
in functiune), precum si carti originale, de inalt nivel tehnico-stiintific.
In cazul lucririlor ingineresti realizate si aplicate, pentru fiecare propunere trebuie prezentat un

= nota de prezentare din partea institutiei realizatoare, in care se vor preciza obiectivul lucrarii, carac-

= atestarea din partea societatilor beneficiare privind punerea in functiune, respectiv lansarea in pro-
ductie de serie in anul 2021, precum si rezultatele tehnico-economice obtinute.
In cazul cartilor (publicate in anul 2021) sunt necesare:

= aprecieri din partea a trei institutii sau personalitati ingineresti din domeniu privind originalitatea si
Nu se accepta manuale, cursuri — indiferent de nivelul lor, monografii si lucrari care nu au un grad

Data limiti pentru inregistrarea propunerilor este 29 iulie a.c.
Propunerile, insotite de documentatia solicitata, vor fi depuse la sediul asociatiei din Calea Victoriei

Premiile vor fi acordate in cadrul unei festivitati care va avea loc la data de 9 septembrie a.c.

Lucririle premiate vor fi prezentate prin intermediul unui scurt film de prezentare a lucrarii (obliga-
toriu fond muzical — imagini — comentariu) cu durata de 10 — 15 minute, film pe care autorii, anuntati in timp
util, 1l vor realiza si trimite la sediul AGIR din Calea Victoriei nr. 118 pana la data de 1 septembrie a.c.

Detalii se pot obtine accesdnd www.agir.ro, sau de la sediul asociatiei, tel.: 0213168993, 0213168994,

Rugam membrii AGIR sa ne sprijine in mediatizarea competitiei, transmitand aceasta informatie si altor
Qersoane/societé‘gi interesate. Participarea la competitie nu este conditionata de calitatea de membru al AGHy

Procedura de examinare a expertilor tehnici si a verificatorilor
de proiecte a fost digitalizata si eficientizata

Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei (MDLPA) a modificat, prin Ordi-
nul nr. 1129/2022 al ministrului de resort (publicat
in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 551, Partea I,
din 6 iunie 2022), Procedura privind atestarea tehni-
co-profesionald a verificatorilor de proiecte si a ex-
pertilor tehnici. ,,Astfel, in vederea eficientizarii si
debirocratizarii procesului de examinare a experti-
lor tehnici si a verificatorilor de proiecte, inscrierea
candidatilor se va face exclusiv prin intermediul unei
platforme online creatd in acest scop®, a precizat
ministrul de resort, Cseke Attila.

De asemenea, a fost modificatd punctual pro-
cedura de examinare pentru clarificarea anumitor
probleme pentru céateva domenii care au avut
suprapuneri de competentd, ca, de exemplu, securi-
tatea la incendiu, instalatii sanitare aferente
constructiilor sau sisteme de alimentare cu apa si de
canalizare.

Cseke Attila a mai subliniat ca perioada de
inscriere a candidatilor se reduce de la 45 la 30 de
zile, iar perioada de solutionare a contestatiilor se
prelungeste la 45 zile.

(Continuare in pag. 6)
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Dr. ing. Victor Popa, la implinirea a 80 de ani
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Cele peste cinci decenii si jumatate de
activitate profesionald a dr. ing. Victor Popa
se pot sintetiza 1n cateva directii majore:
proiectare, cercetare, invatamant. Vocatia sa
a fost evidenta Inca de la terminarea Faculta-
tit de Cai Ferate, Drumuri $i Poduri, in anul
1966, cand si-a inceput activitatea in Institu-
tul de Proiectari Transporturi Auto, Navale
si Aeriene (IPTANA), sectia Poduri. Aici a
parcurs etapele de dezvoltare profesionala de-
tinand, pe rand, functiile de inginer proiectant,

inginer proiectant principal gr. III, 1T si I, sef
de proiect, sef de colectiv proiectare poduri.
incd de la inceputul carierei sale profesiona-
le a avut sansa de a participa la proiectarea
primului pod cu executie in consola din Ro-
mania, peste raul Cerna, la Orsova. Au urmat
viaductele Slatinicul Mare, Slatinicul Mic si
Vir din sectorul Turnu Severin — Orsova din

DN 6 si podurile peste paraul intors de pe DN
29 A Suceava — Dorohoi si peste pardul Sinea
de la Sercaia.

in anul 1974, a intrat in echipa de pro-
iectare a canalelor navigabile romanesti, unde
a colaborat la realizarea unor poduri cu solu-
tii inedite sau unicat. Amintim contributia sa
la proiectarea si realizarea podurilor Agigea
si Medgidia, care traverseaza canalul Duna-
re — Marea Neagra, precum si a celor doua
poduri de peste canalul Poarta Alba — Mi-
dia — Navodari de la Poarta Alba si Ovidiu.

Canalul Bucuresti — Dunare, ramas in
faza de proiect, are, de asemenea, sase poduri
proiectate de dr. ing Victor Popa; amintim
doar podul peste raul Arges de la Adunatii
Copaceni, jud. Giurgiu (unde solutia propusa
a reprezentat o inovatie in domeniu). La sis-
temul hidroenergetic si de navigatie Portile
de Fier II, in calitate de sef de proiect, a fost
responsabil cu conceptia, calculul, detaliile
constructive, tehnologiile de montare si urma-
rirea executiei lucrarilor pentru suita de poduri
cu o lungime totald de aproximativ 3,5 km,
cel mai important fiind podul suspendat pes-
te bratul Dundrea Mica (Gogosu) si podul de
sosea internationala Tntre malurile roménesc si
sarbesc, peste uvrajele centralei in zona statiei
hidro-energetice a ecluzei romanesti.

in anii 1990, a fost responsabil cu co-
ordonarea activititii de proiectare a poduri-
lor la IPTANA, girand studii de fezabilitate,
proiecte tehnice si proiecte cu detalii de exe-
cutie in domeniu. Studiile de fezabilitate refe-
ritoare la podurile de peste autostrada Cerna-
voda — Constanta i apartin, ca si studiul de
fezabilitate si proiectul tehnic al podului peste

Canalul Dunare — Marea Neagra de la Cerna-
voda (avand o lungime totald de 550 m si o
deschidere principala de 170 m).

Dupa 1997, timp de zece ani, a condus
departamentul de profil din cadrul SEARCH
CORPORATION, unde a coordonat acti-
vitatatea de proiectare a podurilor, inclusiv
servicii de asistentd tehnica, verificare a ca-
litatii proiectelor si expertizarea tehnica. Din
aceastd perioada sunt de mentionat, in special,
conducerea activitatii de proiectare a poduri-
lor pentru autostrada Deva — Nadlac, precum
si calitatea de sef de proiect pentru podul
suspendat peste Dunarea Mica (bratul Gogo-
su) la Ostrovul Mare (Portile de Fier II) cu o
deschidere principala de 240 m si o structura
hibrida otel-beton precomprimat — primul pod
suspendat din tara si primul pod suspendat cu
structura hibrida din lume. De asemenea, a co-
ordonat activitatea de reabilitare a unor céi ru-
tiere, Intre care autostrazile Bucuresti — Pitesti,
Bucuresti — Cernavoda (sectorul Bucuresti
— Fundulea), DN 1 sectorul Campina — Co-
marnic, DN 6 sector Bucuresti — Ghimpati,
DN 24 sector Marasesti — Tecuci, DN 2 Sa-
baoani — Siret, DN 7 Deva — Oradea.

Din 2007, a ocupat functia de director
general la CONSITRANS.

Din anul 1993 este verificator de pro-
iecte si expert tehnic atestat MDRAP/MLP-
DA pentru domeniul Poduri si Constructii
Subterane, calitate in care a expertizat peste
80 de poduri si a verificat peste 110 proiec-
te. Este, de asemenea, presedinte al Comisiei
Nationale Comportarea in situ a Constructii-
lor (CNCisC), membru in comisia de avizare
a CNADNR/CNAIR, membru al asociatiilor

nationale AGIR, APDP, AICR, in Comisia Na-
tionalad ,,Drumul si Mediul“ (membru fonda-
tor) si membru al mai multor asociatii profesi-
onale. Din anul 2006, este membru (corespon-
dent si, ulterior, titular) al Academiei de Stiinte
Tehnice din Romdnia, Sectia 6 — Constructii i
Urbanism, unde detine functia de secretar.

in anul 1999, si-a sustinut teza de doc-
torat cu titlul Contributii privind alcatuirea si
calculul podurilor rutiere tip Langer mixte cu
conlucrare.

in bogata si indelungata sa activitate
— peste 55 de ani de viata profesionala — a
elaborat peste 80 de lucrari tehnico-stiintifice,
publicate 1n reviste de specialitate sau prezen-
tate la diferite manifestari stiintifice nationale
sau internationale.

Meritele sale in domeniul proiectarii si
realizarii podurilor au fost recunoscute la nivel
national, dr. ing. Victor Popa fiindu-i conferite
peste 20 de diplome si 7 medalii, dintre care
mentiondm Medalia si Decretul Prezidential
pentru contributia la realizarea podurilor peste
Canalul Dunére — Marea Neagra.

in perioada 1975 — 1979 a activat si in
invatamantul superior, in calitate de asistent si
profesor asociat la Catedra de Poduri a Facul-
tatii de Cai Ferate, Drumuri si Poduri — Insti-
tutul de Constructii Bucuresti.

La implinirea varstei de 80 de ani, urdim
dr. ing Victor Popa, pe langd traditionalul
LA MULTI ANI! cu sanétate si bucurii, sa-si
implineasca si visul de a finaliza Monografia
la care lucreaza si care va reprezenta pentru
profesionistii — mai tineri sau mai putin ti-
neri — din domeniu o resursa bibliografica im-
portantd. B
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17,7% dintre absolventii invatamantului superior au provenit, in anul universitar
2021 - 2022, de la profilul inginerie, prelucrare si constructii

J

In anul scolar/universitar 2021 — 2022,
populatia scolara din sistemul national de
educatie a fost de 3495,8 mii elevi si studenti,
in crestere cu 1,2 mii comparativ cu anul
scolar/universitar precedent, potrivit datelor
publicate de Institutul National de Statistica
(INS). Datele INS releva, de asemenea, ca

A

numarul absolventilor a fost 476,6 mii elevi
si studenti, in scadere cu 7,5% comparativ cu
anul scolar/universitar precedent.

Potrivit datelor INS, in perioada ana-
lizata au fost Inscrisi in Invatamantul supe-
rior 554,0 mii studenti, dintre care 55,5%
au fost studente. Cele mai atractive speci-
alizari (conform clasificarii internationale
ISCED-F) din invatamantul superior au fost
cele din grupa afaceri, administratie si drept
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(24,6% din totalul studentilor), respectiv in-
ginerie, prelucrare si constructii (19,4%
din totalul studentilor).

in anul scolar/universitar analizat,
personalul didactic din cadrul sistemului
educational a Insumat 237,9 mii persoane.
Astfel, raportul mediu dintre populatia sco-

lara si numarul cadrelor didactice a fost 15
elevi/studenti la un cadru didactic.

in invitimantul superior, in profil
teritorial, ponderea numarului de studenti
inscrisi fatd de totalul fiecarei regiuni de
dezvoltare a fost preponderentd in regiunea
Bucuresti-Ilfov (33,1%). Numarul absolven-
tilor cu diploma a fost 131,5 mii studenti.
Studentele au reprezentat 59,3% din numa-
rul totalul al absolventilor cu diploma.

Absolventii cu diploma ai invataman-
tului superior au provenit cu preponderenta
din facultatile cu profil afaceri, administra-

tie si drept (26,9%), inginerie, prelucrare
si constructii (17,7%), respectiv sanatate si
asistenta sociala (11,2%). &

Astfel,

achita direct pe

membru pe www.agir.ro.

Agentia Piata Amzei;

AGIR a implementat PLATA ONLINE
a taxelor si cotizatiilor

acestea se pot
site-ul
AGIR, accesand contul de

Taxele si cotizatiile pot fi
plitite siin conturile bancare:
» CONT EURO: RO9Y9S
BTRL EUR CRT00W3590801, Banca Transilvania,

* CONT LEI: RO35 BTRL 0410 1205 W359 08XX,
Banca Transilvania, Agentia Piata Amzei;

* CONT LEI: RO55 BRMA 0580 0580 0070 0000,
Banca Roméaneasca, Agentia Piata Amzei.

Opiniile publicate in Univers ingineresc apariin autorilor si nu reprezinta

punctele de vedere ale AGIR si/sau ale redactiei. Potrivitlegii, responsabilitatea
pentru continutul articolelor apartine autorilor sau sursei citate.
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AGIR IN SPATIUL PUBLIC

A XV-a editie a simpozionului stiintific
nEducatia - componenta esentiala a politicii de mediu*

Asociatia Generala a Inginerilor din
Roménia (AGIR) a organizat, la data de 3
iunie 2022, in format hibrid, cea de-a XV-a
editie a simpozionului stiintific ,, Educa-
tia — componenta esentiald a politicii de
mediu “. Tema din acest an a fost ,,O singura
planeta Pamant. Traiul durabil in armonie
cu natura“, respectiv tema Zilei Mondiale
a Mediului 2022. Astfel, s-a reluat motto-ul
primei Conferinte a Natiunilor Unite pri-
vind mediul ambiant, desfasurata in urma
cu 50 de ani, in 1972, la Stockholm, in urma
careia s-a adoptat
Programul Natiu-
nilor Unite pentru
Mediu, s-au infi-
intat ministere de
profil in multe tari
si s-a desemnat
Ziua Mondiala a
Mediului la 5 iu-
nie, in fiecare an.

Simpozionul
a fost moderat de
presedintele AGIR, Mihai Mihaita, care
a mentionat cd unul dintre evenimentele
organizate la nivel global, dedicate Zilei
Mondiale a Mediului, este Saptamdna Ver-
de a UE 2022, programata in perioada 30
mai — 5 iunie a.c. Aceasta reprezinta o opor-
tunitate de a dezbate politica europeand de
mediu cu factorii de decizie politica, ecolo-
gisti de top si parti interesate din Europa si
nu numai. Editia din acest an s-a concentrat
pe European Green Deal — strategia de cres-
tere durabila si transformatoare a UE pentru
o Europa eficienta din punctul de vedere al
resurselor si neutrd din punct de vedere cli-
matic pana in 2050.

Trei aspecte importante ale transfor-
mdrii — economia circulard, poluarea zero si
biodiversitatea — au fost in centrul atentiei.
in fata provocirilor majore legate de clima
si mediu, Pactul Verde al UE ofera o abor-
dare holisticd. Una care pune in aplicare
politicile potrivite — solutii sistemice cu foi
de parcurs credibile menite sa indrepte eco-
nomiile nationale spre o cale mai durabila.
Pe langa consolidarea autonomiei europe-
ne, inclusiv in materie de energie, resurse si
inovare, Green Deal este o expresie a valo-

2020-2030
Decada Restabilirii

Ecosistemelor

rezolutia ONU din 6 martie 2019r.

rilor si libertatilor noastre fundamentale, in-
clusiv dreptul la un mediu sanatos si curat.
Dar — foarte important — asigura, de ase-
menea, cd politica se traduce in actiune.
Ea stimuleaza initiativa si motivatia indi-
viduala, implicarea colectiva a cetatenilor
si Intreprinderilor si sustine managementul
curajos. Green Deal da putere oamenilor
sd urmareascd O viziune comuna pentru
schimbare, sd-si coordoneze activitdtile si
sd promoveze angajamentul personal pentru
succesul colectiv. Actiunea aduce speranta
si 1i poate inspira pe altii prin puterea exem-
plului.

in prezent, traversim Deceniul Orga-
nizatiei Natiunilor Unite pentru Restaura-
rea Ecosistemului (2021 —2030), o misiune
globala pentru a salva miliarde de hectare,
de la paduri la terenuri agricole, din var-
ful muntilor pand in adancul marilor. Unul
dintre principalele instrumente in aceasta
privinta este reimpaduri-
rea, deoarece reprezintd |
cea mai ieftind si rapida
metoda care se rasfrange
pozitiv la multiple nive-
luri concomitent.

in aceastd serie de |
evenimente s-a Incadrat
si simpozionul AGIR. fg2
Comunicarile prezenta-
te au vizat probleme de
actualitate in acest do-
meniu.

Astfel, in lucrarea
,Incursiune in educatia
e- §i m-learning pen-
tru protectia solurilor
(conf. univ. dr. ing. ec. Dinu Daraba, conf.
univ. dr. ing. habil. Mirela Coman, drd. ing.
inf. Bogdan-Vasile Cioruta — Facultatea de
Inginerie din Baia Mare), s-a relevat cd, in
contextul utilizérii intensive a tehnologiei
si a echipamentelor smart, de la telefoane
si pand la drone de ultima generatie, este
aproape imposibil sd nu ne gandim si sa nu
ne raportim si la implicatiile e-learning-ului,
respectiv m-learning-ului in educatia care
vizeaza protectia solurilor. ,,Dincolo de im-
plicatiile extrem de pertinente in asigurarea
managementului resurselor de sol si 1n utili-
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zarea durabila a terenurilor, exista, desigur,
si efecte In raport cu ingineria software,
informatica aplicata si instruirea asistata de
calculator, educatia ecologica, metodele in-
teractive de predare-invatare-evaluare etc.®,
au subliniat autorii.

Implicatiile Platformei MIT APP
Inventor in monitorizarea §i protectia re-
surselor de sol* au fost abordate in lucra-
rea elaboratd de studenta loana-Elisabeta
Sabou (Universitatea Tehnica din Cluj-Na-
poca — Centrul Universitar Nord din Baia
Mare, Facultatea de Litere — Departamentul
de specialitate cu profil psihopedagogic),
conf. univ. dr. ing. habil. Mirela Coman si
conf. univ. dr. ing. ec. Dinu Darabd (Sucur-
sala AGIR Maramures). Autorii au relevat
ca utilizarea pe scard largd si in aproape
toate domeniile a aplicatiilor dispozitivelor
mobile este o constantd a zilelor noastre.
Actualmente, monitorizarea si protectia re-

surselor de sol urmeaza acest trend. Autorii
si-au propus, In baza observatiilor, a expe-
rimentelor efectuate, sa descrie si sd ana-
lizeze posibilele implicatii ale platformei
MIT App Inventor (plaforma cu valente in
configurarea, implementarea, dezvoltarea si
testarea aplicatiilor pentru dispozitive mo-
bile) in monitorizarea si protectia resurselor
de sol, precum si in asigurarea unui mana-
gement adecvat in utilizarea terenurilor.

O alta lucrare de actualitate, intitulata
,,Noi calificari pentru domeniul energiilor
regenerabile, asigurate prin formarea pro-
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fesionala initiala“, a fost elaborata de prof.
Carmen Florentina Marcu (Inspector pentru
Invatimantul Profesional Tehnic — Inspec-
toratul Scolar Judetean Dolj) si prof. Doini-
ta Balasoiu (Colegiul ,,Stefan Odobleja“ din
Craiova). Au fost mentionati cei trei piloni
ai politicilor UE in domeniul dezvoltérii du-
rabile si al tranzitiei verzi: 1) Recomandarea
Consiliului din 24 noiembrie 2020 privind
educatia si formarea profesionald (EFP)
pentru competitivitate durabila, echitate
sociala si rezilienta (Recomandarea VET);
2) Pactul Verde European (European Green
Deal); 3) Cadrul European al Competen-
telor Verzi (GreenComp — The European
Sustenability Competence Framework),
care induc transformari in toate domeniile
de activitate, inclusiv in sistemul de forma-
re profesionald initiala. ,in domeniul VET,
tranzitia la economia verde isi impune deja
cerinte legate de calificarea fortei de mun-
ca: operatorii economici care activeaza in
domeniul energiilor regenerabile au nevoie
de calificdri noi care se impune a fi inclu-
se in COR®, au subliniat autorii. Avand in
vedere amploarea utilizarii sistemelor foto-
voltaice 1n randurile consumatorilor casnici
si faptul ca in Regiunea SV Oltenia exista
agenti economici in domeniu care au nevoie
de lucratori calificati de nivel 3, In ocupatia
electrician operator sisteme fotovoltaice, in
cadrul CLDPS Dolj a fost initiat procesul de
elaborare a documentatiei necesare include-
rii acestei ocupatii iIn COR — Standardul de
Pregdtire Profesionald si curricula cores-
punzatoare. De altfel, acest demers concor-
da deplin cu directiile de actiune ale Centru-
lui National de Dezvoltare a Invatiméantului
Profesional si Tehnic in cadrul caruia sunt
in derulare astfel de initiative si pentru alte
ocupatii din domeniul constructiilor, agri-
culturii s.a.

Lucrarile au suscitat numeroase discu-
tii si aprecieri, remarcandu-se, in acest sens,
interventiile prof. univ. dr. ing. Gheorghe
Manolea, presedintele Sucursalei AGIR
Dolj.

O concluzie generald, nu numai a aces-
tui simpozion, este ca protectia mediului nu
se poate asigura fara cetateni educati. B

Dr. ing. Amuliu Proca

\

Educatia - punte intre identitate, cultura

si traditie
v

., Educatia este ce ne ramdne dupa ce
am uitat tot ceea ce am invatat in scoalda
(Albert Einstein)
Scoala romaneascd, la orice nivel, are
nevoie de cat mai multe elemente de ancorare
in societate, in comunitatea din care face par-
te. Elevii — si nu numai ei — trebuie sa cunoas-
ca trecutul locului in care traiesc, traditiile si
personalitatile care si-au pus amprenta asupra
vietii intr-un moment dat al istoriei ca o cale
sigurd de a-si stabili identitatea. Prin educatia
altfel decat in cadrul programelor scolare, prin
educatia outdoor, profesorii reusesc sa creeze
acea punte intre identitate, cultura si traditie.
Liceul Tehnologic Marsa, impreuna cu
alti parteneri, intre care si Sucursala AGIR
Avrig, a derulat, in perioada 2 — 5 iunie 2022,
editia a [Il-a a Proiectului ,,Educatia — punte
intre identitate, cultura si traditie, un proiect
cofinantat de Consiliul Judetean Sibiu, in ca-
drul Agendei culturale 2022. Proiectul isi pro-
pune o serie de activitati, precum: excursii te-

matice, ateliere practic-aplicative, conferinte,
dezbateri, casa din gradina.

in cadrul proiectului, a avut loc Confe-
rinta judeteana ,, Gheorghe Lazar — dascalul
Scolii romdnesti — dascalul de ieri, de azi, de
mdine*, manifestare in cadrul careia au fost

evidentiate cele mai importante informatii re-
feritoarea la viata si activitatea celui unanim
recunoscut ca ,.intemeietorul invatamantului
superior in limba roméana“, precum si influen-
ta deosebit pe importantd adusa de marele cér-
turar prin activitatea sa, pentru dezvoltarea sis-
temului educational romanesc. Sa nu uitdm ca
Gheorghe Lazar a lucrat la elaborarea planului
scolii In Tara Romaneasca, primind aprobare
pentru el de la Divanul tarii, astfel cd, pentru
prima data, a aparut structurarea in niveluri de
invatamant. Ca fiica a Avrigului, cu méandria
celei care a copilarit si traieste 1n aceste locuri,
am reusit sa starnesc dorinta participantilor de
a-1 cunoaste mai bine pe Gh. Lazar si de a-si
lasa pasii purtati spre Bustul lui Gh. Lazar,
Muzeul din Avrig si mormantul lui Gh. Lazar
unde vor regasi citatul de neuitat: ,, Cititorule,
ce esti am fost, ce sunt vei fi, gateste-te dar*.
Evenimentul a continuat cu materiale si
comunicari prezentate 1n cadrul conferintei
de catre prof. Georgiana Ursut, reprezentan-

ta Centrului Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala (CJRAE) Sibiu, si prof. consilier
scolar Marilena Savu, fiind punctate aspecte
deosebit de importante, care influenteaza edu-
catia copiilor si tinerilor din zilele noastre,
studii si metode moderne ce pot contribui la
crearea unei baze solide pentru dobandirea
unei educatii sanétoase, cu beneficii multiple
pentru tineri si societate.

Prin prezenta protopopului Avrigului,
Vasile Gafton, au fost multe momente de
inaltare, bucurie si empatie, toate acestea mar-
cand, intr-un mod cét se poate de armonios,
rolul dascalului, al elevului, al parintelui si al
societatii, In EDUCATIE.

Finalul Conferintei a fost marcat de pre-
zentarea ,, Comorilor sufletului romdnesc”,
o suitd de jocuri populare ale Ansamblului
folcloric ,, Mladitele* al Liceului Tehnologic
Mérsa. B

Ing. dipl. Maria Sinca
Sucursala AGIR Avrig
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Planul National de Actiune pentru implementarea
Strategiei Nationale de Dezvoltare Durabila

a Romaniei 2030

Executivul a elaborat Planul National de Actiune pentru
implementarea Strategiei Nationale de Dezvoltare Durabila a
Romaniei 2030 (SNDDR 2030), document care propune acti-
uni de consolidare si extindere a cadrului de guvernanta pen-
tru dezvoltarea durabild, in scopul promovarii principiilor si
valorilor Strategiei. Acesta reprezintd documentul-cheie care
ghideaza implementarea SNDDR 2030, in acord cu obiective-
le Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabila si documentele
strategice ale UE, in toate politicile sectoriale, pentru dez-
voltarea durabila pe plan national in perioada 2022 — 2030.
Departamentul pentru Dezvoltare Durabila (DDD) este auto-
ritatea publica responsabild de coordonarea, la nivel national,
a activitatilor care faciliteaza implementarea SNDDR 2030.
Prin Planul National de Actiune (PNA), DDD 1si asuma res-
ce pentru atingerea celor 17 obiective de dezvoltare durabila
(ODD).

Planul National de Actiune este rezultatul unui amplu
proces de consultare publica, derulat in anul 2021 cu repre-
zentanti din cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale
si locale, mediului privat, mediului academic, mediului stiinti-
fic, partenerilor sociali, societatii civile, precum si cu membrii
Consiliului Consultativ pentru Dezvoltare Durabila (CCDD).

Prin cele patru directii prioritare si cele 12 obiective spe-
cifice, PNA sustine o abordare integrata si multidimensionala
a dezvoltarii durabile. Acesta constituie un cadru de facilitare
adresat decidentilor implicati in elaborarea politicilor publice
la toate nivelurile, in scopul concentrarii resurselor si asigura-
rii coerentei politicilor pentru dezvoltare durabild in vederea
implementarii SNDDR 2030. Totodata, prin cele 22 de actiuni,
PNA urmareste integrarea principiilor de dezvoltare durabila
si corelarea obiectivelor documentelor strategice sectoriale
cu tintele SNDDR 2030. PNA este instrumentul principal de
coordonare a activitatilor de creare, consolidare, functionare
si dezvoltare a structurii de guvernanta durabila pentru imple-
mentarea SNDDR 2030.

s a

PNA urmareste gestionarea proceselor specifice intr-o
maniera eficace, eficientd si transparentd, pentru construirea
unei societati coezive, bazata pe principiul ,,nu lasam pe ni-
meni in urma®, prin sisteme de educatie, de sanatate publica si
de protectie sociala durabile; formarea masei critice care isi va
insusi principiile de dezvoltare durabild, prin implicarea tutu-
ror partilor interesate din mediul politic, administratia publica,
mediul economic si de afaceri, din mediul social si a fiecarui
cetdtean, conditie esentiala in atingerea tintelor SNDDR 2030.

Principii si valori pentru
dezvoltarea durabila

SNDDR 2030 contribuie la implementarea Agendei
2030, prin abordarea obiectivelor globale pentru dezvoltare
durabila in contextul national, fiind ghidatd de valorile si in-
teresele Romaniei 1n toate domeniile de politica identificate la
nivelul anului 2018. Prin PNA se asigura elementele necesare

pentru a sustine posibile recomandari de revizuire a tintelor
SNDDR 2030 pe parcursul implementarii, ca rezultat al evalu-
arilor intermediare. PNA pentru implementarea SNDDR 2030
urmareste facilitarea cooperdrii interinstitutionale in sensul
consolidarii coeziunii politicilor si a cadrului de guvernanta
pentru dezvoltare durabila si asigurdrii participarii incluzive
a tuturor partilor interesate, pentru o guvernare anticipatorie,
transparentd, agila si inovativa.

Valorile si obiectivele majore pe care se bazeaza PNA,
asa cum rezulta din SNDDR 2030, sunt urmatoarele: ¢ Insti-
tutii democratice, reziliente, deschise, transparente, in dialog
permanent cu cetatenii, cu capacitate de anticipare a schimba-
rilor, crestere demograficd, siguranta in libertate, multicultu-
ralism, egalitate si bunastare pentru toti cetdtenii; ¢ Educatie,
sandtate si sigurantd alimentard, protectie sociald, reducerea
inegalitatilor, incluziune pentru toate categoriile si grupurile
sociale, fara ingradiri si discriminare; ¢ Prosperitate materia-
12 si predictibilitate economica, sisteme financiare reziliente,
sustenabilitate energetica, digitalizare si tehnologii de varf,
tranzitia catre o economie circulard, ca premise fundamentale
ale cresterii sustenabile si diversificarii locurilor de munca si a
economiei nationale; ¢ Acces la apa curata si sanitatie, ener-
gie la preturi accesibile, infrastructuri durabile de transport,
orage si comunitati reziliente; ¢ Protejarea mediului, adaptarea
la schimbari climatice si dezastre naturale, conservarea biodi-
versitatii, conservarea si valorificarea patrimoniului natural si
cultural, ca factori suport ai cresterii calitatii vietii cetatenilor
si comunitatilor; ¢ Cercetare stiintifica, dezvoltare a capacita-
tilor tehnologice, incurajarea inovarii si a antreprenoriatului.

Patru Directii Prioritare
de Actiune

Atingerea In Romania a nivelului stabilit pentru tintele
aferente celor 17 ODD-uri se va realiza prin operationalizarea
unui pachet de 22 de actiuni subsumate celor patru Directii
Prioritare de Actiune: trei cu caracter transversal de facilitare
a implementarii SNDDR 2030 si una cuprizand actiuni spe-
cifice pentru monitorizarea progresului in atingerea tintelor
SNDDR 2030, pe baza indicatorilor nationali de dezvoltare
durabila. Perioada de implementare este pana in anul 2030.

e Directia prioritara 1

Consolidarea si extinderea cadrului de guver-
nanta pentru dezvoltare durabila

Roménia isi va consolida cadrul de guvernanta pentru
asigurarea coerentei politicilor de dezvoltare durabila, prin
intarirea structurilor administrative specializate la nivel cen-
tral si local, crearea unui cadru de reglementare si instrumente
dedicate bugetarii deschise, cresterea transparentei si a parti-
cipdrii cetatenesti in procesele administrative.

= Obiectiv specific 1 — Dezvoltarea si consolidarea ca-
drului normativ si de cooperare interinstitutionald pentru
implementarea SNDDR 2030

Actiunea 1. Reglementarea statutului Nucleelor pentru
Dezvoltare Durabila (NDD). La nivelul autoritatilor publice,
cu atributii in domeniul dezvoltarii durabile, se vor consolida
nucleele pentru dezvoltare durabild, organizate in reteaua na-
tionald a NDD, pentru a urmari realizarea ODD din domeniul
de activitate al institutiei si pentru a asigura legatura intre in-
stitutii, Secretariatul General al Guvernului (SGG) — DDD si
Institutul National de Statisticd (INS). La nivelul autoritatilor
publice se vor nominaliza expertii din cadrul NDD si se vor
forma ca ,,expert dezvoltare durabila“, conform COR 242232.

= Obiectiv specific 2 — Cadru national de planificare bu-
getard pentru implementarea bugetdirii pe baza ODD

Actiunea 2. Elaborarea cadrului national de planificare
si raportare a bugetarii ODD. Actiunea va conduce la evi-
dentierea si transparentizarea bugetarii ODD si sprijinirea

finantarii/achizitiilor verzi prin monitorizarea distincta a chel-
tuielilor/finantarii ODD, potrivit bunelor practici existente la
nivelul UE.

Actiunea 3. Implementarea cadrului de raportare bu-
getara pentru fiecare ODD pe baza identificarii alocarilor
si executiilor bugetare corespunzdtoare fiecarei tinte din
SNDDR 2030. Actiunea are ca scop facilitarea armonizarii
alocdrilor bugetare cu tintele SNDDR 2030 pentru a transpa-
rentiza eforturile bugetare si evaluarea progresului in indepli-
nirea fiecarui ODD in parte, in corelatie cu integrarea ODD 1in
Planurile Strategice Institutionale (PSI) si in stabilirea perfor-
mantei. Acest lucru va deschide oportunitatea de a introduce
urmarirea programelor bugetare asociate ODD si de a elabora
o declaratie de buget legata de ODD, mai detaliata. Se are
in vedere stabilirea unui sistem de raportare de tip ,,one stop
shop®, care sa furnizeze informatii cu privire la bugete, inclu-
siv obtinute prin accesarea fondurilor nationale si europene,
cu impact asupra tintelor SNDDR 2030).

= Obiectiv specific 3 — Sprijin acordat autoritdtilor loca-
le pentru incorporarea principiilor si valorilor conceptului

de dezvoltare durabild in politicile si strategiile locale
p

Actiunea 4. Dezvoltarea de instrumente de comunicare
si informare care sd faciliteze integrarea ODD in politicile
si strategiile locale. Actiunea se refera la realizarea de instru-
mente de comunicare si informare, sub forma de ghiduri, ma-
nuale, proceduri, sesiuni de instruire, workshopuri cu privire
la reglementari nationale si europene dedicate dezvoltarii du-
rabile, bune practici administrative la nivel local etc.

= Obiectiv specific 4 — Sprijinirea si stimularea mediului
de afaceri si al societatii civile in adoptarea si implementa-
rea principiilor si valorilor conceptului dezvoltdrii durabile

Actiunea 5. Elaborarea si operationalizarea Codului
Roman al Sustenabilitatii (CRS). Actiunea urmareste creste-
rea numarului entitatilor care publica declaratii nefinanciare.
Publicarea CRS va incuraja organizatiile sd actioneze suste-
nabil si consumatorii s se orienteze catre produse si servicii
sustenabile.

Actiunea 6. Campanii de informare §i sesiuni de instru-
ire care sa faciliteze integrarea ODD in mediul de afaceri §i
al societatii civile. Actiunea se referd la sesiuni de instruire,
diseminare bune practici, workshopuri s.a. pentru facilitarea
implementarii principiilor dezvoltarii durabile in toate dome-
niile de activitate, inclusiv de cercetare, educatie si formare
profesionald, la nivelul mediului de afaceri si in randul socie-
tatii civile.

= Obiectiv specific 5 — Intirirea sistemului de CDI pen-
tru consolidarea capacititii anticipatorii de elaborare a po-
liticilor publice bazate pe dovezi pentru dezvoltare durabila

Actiunea 7. Infiintarea Centrului de Excelentd pen-
tru administratia publica in domeniul dezvoltarii durabile
(CExDD). Actiunea vizeazad infiintarea si operationalizarea
unui centru de cercetare, educatie si dialog privind dezvolta-
rea durabild, in sprijinul administratiei publice, pentru alinie-
rea politicilor si deciziilor publice la ODD. CExDD favorizea-
za cooperarea interdisciplinara si schimbul de cunostinte intre
institutiile de invatamant superior si cercetatorii din domeniile
corelate dezvoltarii durabile: social, economic si de mediu si
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reprezintd hub-ul de consultanta de specialitate, care va spri-
jini activitatea administrativa si legislativa. CExDD preia,
dezvoltd si implementeaza capacititi de modelare a dezvolta-
rii durabile ca suport pentru factorii de decizie in adoptarea de
scenarii optimale de evolutie. De asemenea, pregiteste struc-
turi modulare de proiecte care pot facilita finantarea si care pot
fi adaptate si aplicate in mod multiplu.

e Directia prioritara 2

Sustinerea implementirii SNDDR 2030 prin
programe de educatie si formare pentru dezvoltare
durabila

Ca sprijin In implementarea SNDDR 2030, se urmareste
adaptarea programelor scolare si universitare in sensul promo-
varii si implementarii principiilor dezvoltarii durabile la toate
varstele, inclusiv formarea pentru ocupatia nou introdusa in
COR ,, expert in dezvoltare durabila“ si pentru alte ocupatii
specifice complementare.

= Obiectiv specific 6 — Formarea de resurse umane in
domeniul dezvoltdrii durabile

Actiunea 8. Dezvoltarea de programe de formare pentru
dobandirea de cunostinte si competente in domeniul dezvolta-
rii durabile. Actiunea urmareste dezvoltarea de programe de
formare universitara si post-universitard pentru dobandirea de
cunostinte si competente in domeniul dezvoltarii durabile, co-
relat cu cerintele COR ,,expert dezvoltare durabila®.

Actiunea 9. Formarea de ,,experti dezvoltare durabila*
pentru personalul din administratia publicd. Actiunea vizea-
za formarea unui corp de ,,experti dezvoltare durabild* pentru
administratia publicd, in vederea credrii premiselor ca perso-
nalul din institutiile publice sd aiba cunostintele si abilitatile
potrivite pentru implementarea SNDDR 2030, pe baza stan-
dardului ocupational ,,expert dezvoltare durabila“.

= Obiectiv specific 7 — Dezvoltarea de instrumente spe-
cifice pentru educatia pentru dezvoltare durabili in toate
etapele educatiei

Actiunea 10. Realizarea de aplicatii, instrumente si plat-
forme educationale pentru educatia pentru dezvoltare durabi-
ld in invatamantul preuniversitar. Actiunea creeaza oportuni-
tatea de a oferi educatie pentru dezvoltarea durabild copiilor
si tinerilor prin activitati de invatare aplicata, prin interactiune
directd in activitati desfasurate cu prezenta fizica sau online in
timp real, cu instrumente adaptate fiecarei categorii de varsta
sau ciclu de invatare, 1n acord cu programele scolare.

Actiunea 11. Dezvoltarea de instrumente destinate pro-
gramelor educationale pentru dezvoltare durabila in invata-
mdntul universitar, precum si educatia §i invatarea in randul
adultilor. Actiunea vizeaza sprijinul acordat de catre DDD si
CExDD universitatilor si centrelor de formare profesionala de
a dezvolta programe educationale pentru dezvoltare durabila
(cursuri universitare, mastere, doctorate, programe postdocto-
rale etc.) si de instruire in rdndul adultilor.

® Directia prioritara 3

Promovarea principiilor si valorilor conceptului
de dezvoltare durabila

Comunicarea si promovarea principiilor si valorilor con-
ceptului de dezvoltare durabild sunt foarte importante si tre-
buie abordate intr-o maniera integrata, cu scopul informarii si
constientizarii beneficiilor unei societdti axate pe principiile
dezvoltarii sustenabile.

= Obiectiv specific 8 — Promovarea conceptelor de dez-
voltare durabili cu scopul atingerii tintelor SNDDR 2030

Actiunea 12. Realizarea Programului de comunicare §i
promovare a conceptelor de dezvoltare durabila.

Actiunea 13. Realizarea de barometre de opinie privind
perceptia cu privire la gradul de constientizare a principiilor
si valorilor conceptului de dezvoltare durabild si a progre-
selor inregistrate in atingerea ODD. Actiunea vizeaza rea-

lizarea de studii sociologice, pentru masurarea perceptiei si
impactului la nivel institutional si in randul populatiei, prin
metode cantitative si calitative, cu scopul identificarii gradului
de constientizare a principiilor si valorilor conceptului de dez-
voltare durabild si pentru fundamentarea directiilor strategice
din politicile publice.

Actiunea 14. Realizarea si promovarea elementelor de
identitate vizuald privind dezvoltarea durabild in Romdnia.

= Obiectiv specific 9 — Comunicarea in sprijinul imple-
mentdrii SNDDR 2030

Actiunea 15. Organizarea Forumului National la Nivel
Inalt pentru Dezvoltare Durabild (FNIDD).

Actiunea 16. Organizarea de conferinte, forumuri,
dezbateri pentru dezvoltare durabild. Se vor organiza eve-
nimente dedicate Agendei 2030, dezvoltarii si consolidarii
de parteneriate globale si regionale, elaborarii agendelor de
cercetare pentru dezvoltare durabild, in colaborare cu parte-
neri nationali si internationali (ONU, CE, OECD, UNECE,
EEAC, ESDN, universitdti, institute de cercetare, societa-
tea civila etc.). DDD va organiza si sprijini organizarea de
workshopuri de invitare mutuala si transfer de bune prac-
tici la nivel national si international, care sa favorizeze si
sa accelereze implementarea dezvoltarii durabile la toate
nivelurile, in administratie, economie si in societatea civila.

® Directia prioritara 4

Monitorizarea si evaluarea
SNDDR 2030

Se vor stabili un sistem de instrumente de monitorizare si
un mecanism de evaluare periodica in sprijinul urmaririi pro-
gresului in implementarea SNDDR 2030. Mecanismul va oferi
informatii acccesibile publicului larg, despre situatia curenta,
transparentizand guvernanta actiunilor in spiritul dezvoltarii
durabile a Romaniei.

= Obiectiv specific 10 — Mecanism de monitorizare $i
evaluare a implementdrii SNDDR 2030

Actiunea 17. Monitorizarea si evaluarea indicatorilor
pentru dezvoltare durabila 2030. Actiunea vizeazad moni-
torizarea indicatorilor nationali pentru dezvoltare durabila
(INDD) stabiliti pentru masurarea si evaluarea progresului in
implementarea SNDDR 2030. Colectarea datelor se face de
catre INS, cu sprijinul DDD, cu implicarea NDD si a celorlalti
responsabili cu furnizarea datelor cu caracter statistic. Actiu-
nea vizeaza corelarea dinamica a indicatorilor pentru dezvol-
tare durabila cu evolutia la nivel european si international si,
dupa caz, reactualizarea acestora intr-un proces coordonat de
catre DDD, cu implicarea INS, NDD, CCDD si a altor parti
interesate; se va acorda atentie standardelor in domeniu.

= Obiectiv specific 11 — Raportarea stadiului implemen-
tarii SNDDR 2030

Actiunea 18. Realizarea, publicarea si promovarea Ta-
bloului de Bord cu INDD privind progresul Romdaniei in atin-
gerea tintelor 2030. Actiunea vizeaza dezvoltarea si actuali-
zarea platformei ,,Romania durabila”, care asigurd informatia

implementarii

UNIVERS INGINERESC  Anul XXXIII Nr. 12 (754) 16 — 30 iunie 2022

necesard, in dinamica ei, pentru analiza anuald a progreselor
inregistrate in implementarea SNDDR 2030, pe baza INDD si
a barometrului de opinie privind dezvoltarea durabila, realiza-
rea si publicarea Tabloului de Bord al ODD pe pagina web a
DDD (http://dezvoltaredurabila.gov.ro/) si diseminarea catre
toate partile interesate. Definirea unor indicatori integrati si a
indicatorilor prioritari pentru dezvoltare durabila.

Actiunea 19. Elaborarea si prezentarea catre Parlamen-
tul Romaniei a Raportului anual privind stadiul implementarii
SNDDR 2030. Raportul anual va include stadiul implemen-
tarii SNDDR 2030 si, dupa caz, propuneri de actualizare sau
revizuire a tintelor 2030.

Actiunea 20. Raport National Voluntar privind progre-
sul implementarii Agendei 2030 la nivel national. Actiunea
vizeaza raportarea periodica in fata Forumului Politic la Nivel
inalt privind Dezvoltarea Durabila (HLPF), dar si citre UE, a
progreselor inregistrate de Romania in directia punerii in apli-
care a Agendei 2030 pentru dezvoltare durabila, a participarii
active la noul consens european si mondial privind dezvolta-
rea durabila.

= Obiectiv specific 12 — Corelarea implementarii politi-
cilor sectoriale pentru atingerea tintelor SNDDR 2030

Actiunea 21. Monitorizarea legislatiei si strategiilor in
legatura cu domeniul dezvoltarii durabile. Actiunea urmares-
te, intre altele, actualizarea structurii bazelor de date (SGG,
ministere etc.) pentru evidentierea dinamicii conditionalitati-
lor externe, schimbarilor in legislatie, strategiilor si planurilor
de implementare cu impact direct asupra dezvoltarii durabile.

Actiunea 22. Formularea de recomandari privind actiuni
specifice in acord cu tintele SNDDR 2030 pentru reactualiza-
rea sau dezvoltarea de documente cu caracter strategic. Acti-
unea vizeaza integrarea principiilor si valorilor conceptului de
dezvoltare durabild si armonizarea obiectivelor si actiunilor
specifice din documentele cu caracter strategic la nivel central
(strategii, planuri de actiune sectoriale, planuri strategice in-

stitutionale etc.) cu tintele SNDDR 2030.
skkk

Procesul de monitorizare a PNA prevede raportari anuale
de monitorizare, pe baza indicatorilor specifici. Acest proces,
cu caracter de regularitate, are ca rezultat Raportul Anual de
Monitorizare a Implementarii PNA al SNDDR 2030 (RAMI).
RAMI va constitui principalul instrument de monitorizare, pe
baza caruia se va evalua progresul inregistrat in implemen-
tarea PNA. RAMI va fi elaborat de DDD in primul semestru
al anului urmator celui pentru care se realizeaza raportarea
si va fi publicat pe pagina web a DDD. Raportul va avea o
structurd care va cuprinde: = descrierea actiunilor intreprinse
pentru facilitarea atingerii Tintelor SNDDR 2030 in perioada
de raportare (ultimele 12 luni/an calendaristic); * situatia evo-
lutiei indicatorilor de monitorizare a progresului PNA pentru
facilitarea implementarii SNDDR 2030; = situatia progresului
in atingerea tintelor asumate de Romania prin SNDDR 2030,
prin monitorizarea INDD 2030, publicati de INS; = analiza re-
zultatelor din barometrele de opinie privind dezvoltarea dura-
bild in Romania, in perioada de raportare; = concluzii si reco-
mandari pentru urmatoarea perioada de raportare (urmatoarele
12 luni, an calendaristic). Acestea vor fi insotite, dupa caz, de
0 anexa care va cuprinde acte normative adoptate 1n perioada
de raportare, in sprijinul derularii actiunilor specifice destinate
atingerii tintelor SNDDR 2030.

RAMI va fi prezentat pand cel mai tarziu la data de 30
iunie a anului urmator celui pentru care se realizeaza raporta-
rea. Aceasta va presupune furnizarea de catre INS, pana cel
mai tarziu la data de 30 mai a anului urmator celui pentru care
se realizeazi raportarea, a valorilor INDD 2030. in cadrul pro-
cesului de monitorizare vor putea fi incluse, dupa caz, si ac-
tiuni de tip ad-hoc, rezultate din necesitétile de monitorizare,
raportare si eventual evaluare specifice perioadei de raportare
si care vor avea ca baza concluziile si recomandarile din peri-

oada precedenta de raportare.



http://dezvoltaredurabila.gov.ro/
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In memoriam Ing. Septimiu Seiceanu

Dupd o indelungatd si grea suferin-
td, a trecut la cele vesnice ing. Septimiu
SEICEANU, membru marcant al Asociati-
ei ,,Societatea Inginerilor de Petrol si Gaze*
(SIPG), specialist de inalta clasa, care si-a
inchinat intreaga viatd profesionala activi-
tatii de foraj-extractie, Inscriind, de-a lun-
gul carierei sale, realizéri care vor raimane
in cronica anilor gloriosi ai petrolului din
Romania.

Septimiu Seiceanu s-a nascut la 14 sep-
tembrie 1926, in localitatea Deleni-Saros,
judetul Mures. A terminat Facultatea de
Mine si Metalurgie de la Politehnica Bucu-
resti, in anul 1950, cu ultima promotie a fa-
cultatii pe care tatdl sdu, Zaharie Seiceanu,
o terminase In prima promotie.

A condus cu succes lucrari de forare

si santiere In toatd tara si cu toate tipurile
de instalatii. Pe la inceputul anilor ’60, in
activitatea sa la Petromar, a reusit, intr-o
prima faza, introducerea 1n uz curent a scu-
lelor diamantate,
a contribuit la
obtinerea licen-
tei de fabricatie,
elaborand  noi
norme de recu-
perare a diaman-
telor uzate, idei
agreate de firma
Christensen. In
aceeasi  perioa-
da, a scris un veritabil tratat privind Forajul
sondelor, lucrare folositd de toti inginerii
proiectanti sau practicieni din domeniu. In

continuare, inginerul Septimiu Seiceanu s-a
implicat cu toate fortele sale creatoare in
construirea, pentru prima datd in Romania,
a unei Platforme de foraj marin, denumitd
,,Gloria“. Sub indrumarea sa, s-a efectuat
transportul platformei de la Galati pe am-
plasamentul de pe structura ,,Lebada“.

in calitate de director al Forajului din
PETROMAR, ca o incununare a intregii
sale activitati profesionale, a avut o contri-
butie esentiala la descoperirea si punerea in
exploatare a primelor zdcdminte de petrol
din Marea Neagra.

Un moment remarcabil 1-a constituit
realizarea, in 1994, a primei sonde orizonta-
le de exploatare a petrolului, din Romania,
sonda LO-1, sapatd dupd o conceptie ori-
ginala, de pe o consola atasata la un jacket

existent, sonda avand un segment orizontal
de 600 m. Aceastd sondd a produs, pana
in februarie 2005, 128 000 tone de petrol
dintr-un zacamant considerat neexploatabil
prin sonde verticale.

Activitatea inginerului Seiceanu nu
s-a oprit odatd cu pensionarea. Ca membru
activ al Asociatiei ,,Societatea Inginerilor
de Petrol si Gaze“ (SIPG), a impartasit
colegilor mai tineri din experienta si cunos-
tintele sale, atat in paginile revistei Monito-
rul de Petrol si Gaze, cét si in formularea
de puncte de vedere asupra politicilor si
tehnologiilor optime in domeniul petrolului
si gazelor.

Dumnezeu sa-l odihneasca in liniste
si pace! Pios omagiu unui om deosebit!
Drum lin cdtre stele, in lumina vegniciei! B

FREEDAM¢*, o solutie inovativa pentru

~

cresterea rezistentei seismice a cladirilor,

\

prezentata la UPT

13 universitati romanesti incluse in clasamentul
international QS World University Rankings

Facultatea de Constructii din cadrul
Universitatii Politehnica Timisoara (UPT)
a fost inclusa, alaturi de alte 12 universitati
europene de renume, sub egida Conventiei
Europene de Constructii Metalice, intr-un
proiect de diseminare a unei solutii inova-
tive ce are drept scop cresterea rezistentei
cladirilor la evenimente seismice.

Potrivit unui comunicat al institutiei
de invatamant superior, in cadrul work-
shopului FREEDAM+, organizat, in re-
gim hibrid, la 16 iunie a.c., de Facultatea
de Constructii a UPT, Departamentul de

ta, cadru didactic al Facultitii de Construc-
tii, care a subliniat ca solutiile elaborate,
in timp, de Scoala de Constructii Metalice
de la Timigoara, cuprinse in publicatiile
de specialitate din intreaga lume, au adus
institutiei recunoasterea internationald de
care se bucura astazi si au dus la selectarea
acesteia pentru diseminarea si valorifica-
rea proiectului de cercetare FREEDAM in
randul facultatilor similare si al firmelor de
constructii din Romania si Moldova.
Proiectul RFCS FREEDAM (,, FREE

from DAMage steel connections”) a dez-

FREEDAM
PROJECT

FREE from DAMage

steel connections

") voltat o solutie
inovativa de imbi-
nare grinda-stalp,
capabild sa rezis-

. te la evenimente

&= | seismice majore
.‘ fara a suferi avarii
structurale sem-
nificative. In ca-
drul  proiectului,

Constructii Metalice si Mecanica Con-
structiilor, au fost prezentate principalele
rezultate ale unei ample campanii experi-
mentale efectuate pe amortizoare cu freca-
re, suportul tehnic, recomandarile de pro-
iectare, manualul de proiectare si exemple
de calcul, elaborate in cadrul proiectului
de diseminare FREEDAM+ prin efortul
comun a 14 parteneri europeni.
Evenimentul a fost deschis de
acad. Dan Dubina, presedintele Filialei
Timisoara a Academiei Romane si, totoda-

a fost investigatd
problema sigurantei cladirilor la actiu-
nea seismicad, in contextul sustenabilitatii
acestora. Imbindrile grinda-stalp echipate
cu amortizoare cu frecare, dezvoltate in
cadrul proiectului de cercetare FREE-
DAM, constituie un instrument eficient
de reducere a degradarii componentelor
structurale prin utilizarea unor dispoziti-
ve de amortizare pentru disiparea energiei
seismice, care pot fi inlocuite dupa unul
sau mai multe cutremure, la costuri redu-
se. &

13 universitati romanesti (cu doud
mai multe decat anul trecut) sunt incluse in
cea de-a 19-a editie a celui mai consultat
clasament international al universitatilor
din lume, QS World University Rankings,
publicat zilele trecute. Astfel, potrivit unui
comunicat al QS Quacquarelli Symonds,
analisti globali in domeniul invatamantu-
lui superior, din totalul institutiilor clasate
in Romania, 10 raman stabile si doar una
scade, in timp ce doud sunt listate pentru
prima data.

in editia din acest an, toate universi-
tatile romanesti se afla sub Top-1000, in-
clusiv Universitatea din Bucuresti si Uni-
versitatea Babes-Bolyai, care sunt cele mai
bine clasate universitdti din tara. Acestea
se plaseaza in intervalul 1001 — 1200. Tara
noastra consemneaza scaderi la majorita-
tea indicatorilor QS. Cu toate acestea, au
fost inregistrate progrese in ceea ce pri-
veste renumele angajatorului, sapte dintre
universitati imbunatatindu-si scorurile la
acest indicator. In ciuda acestui fapt, niciu-
na dintre universitatile romanesti nu intra
in Top-600 mondial pentru acest indicator.

Universitatea Babes-Bolyai este cea

mai bine cotata universitate din tara atat de
angajatori, cat si de cadrele universitare,
conform sondajelor QS. La randul ei, Uni-
versitatea Stefan cel Mare din Suceava are
cel mai mare numar de studenti internatio-
nali din Romania si a obtinut cel mai mare

scor al locatiei in oricare dintre indicatorii
e a

N
QS, situandu-se pe locul 374 in lume. In
ceea ce priveste cercetarea, Romania pre-
zintd o prevalentd in domeniul ingineriei
si tehnologiei, care reprezintd 32% din
productia sa de cercetare intre 2016 si
2021. In cadrul acestui domeniu, accentul
a fost pus pe ingineria petrolierd. R

(Procedura de examinare a expertilor tehnici
si a verificatorilor de proiecte a fost

digitalizata si eficientizata

J

(Urmare din pag. 1)

Totodata, se modificd doud anexe ale
ordinului precedent, care se referd la for-
mularele de cereri atit pentru sustinerea
examenului, cat si pentru prelungirea drep-
tului de practicd, dar modalitatea de susti-
nere a examenelor va ramane aceeasi: doar
in scris, pe baza unui test-grila, organizat
in cele sase centre din toata tara, Bucuresti,
Brasov, Timisoara, Cluj, Iasi si Constanta.

Ministrul a mai amintit ca, in perioa-
da 18 — 21 decembrie 2021, MDLPA a or-
ganizat o sesiune de atestare tehnico-pro-

expertilor tehnici, la care au participat un
numar record de candidati, 1000, care au
depus aproximativ 2000 de solicitari de
sustinere a examenelor 1n diferite domenii
de atestare tehnico-profesionala.

De asemenea, MDLPA informeaza ca
organizeaza, in perioada 18 — 21 iulie a.c.,
o noud sesiune de atestare tehnico-profe-
sionald a verificatorilor de proiecte si a
expertilor tehnici. Examenele vor fi sus-
tinute in centrele regionale de examinare,
conform regulilor aprobate prin actul nor-
mativ mentionat anterior si publicate pe

(" UE: Sprijin de 10 milioane euro pentru

~

intreprinderile nou-infiintate din domeniul
tehnologiei deep-tech conduse de femei

Comisia Europeana (CE) a lansat cea
de a doua cerere de propuneri ,,Women
TechEU®, care urmeaza unui prim pro-
iect-pilot de succes din 2021. Astfel,
anul acesta, pana la 130 de startupuri
deep-tech (tehnologie bazata pe progrese
si inovatii stiintifice radicale) conduse de
femei vor primi finantare in valoare de 10
milioane euro si servicii menite sa accele-
reze dezvoltarea intreprinderilor, care sa le
permita femeilor devina lideri in domeniul
tehnologiei.

Schema dispune de finantare din pro-
gramul de lucru Ecosistemele europene de
inovare din cadrul programului Orizont
Europa, cu sprijin din partea Consiliului
European pentru Inovare (CEI). ,,Am pri-
mit un raspuns foarte pozitiv la acest prim
proiect-pilot, cu aproape 400 de candida-
turi din intreaga UE si din tarile asociate.
Sunt mandra ca sprijinim in prezent 50 de
intreprinderi ambitioase conduse de femei
din 16 tari. Este un pas urias in directia cea
buna, pentru a elimina disparitatea de gen

curaja femeile sa isi atinga adevaratul po-
tential. Companiile «deep-tech» conduse
de femei ar trebui sa construiasca ADN-ul
european al inovarii, iar anul acesta vom
sprijini si mai multe dintre acestea®, a de-
clarat Mariya Gabriel, comisarul european
pentru inovare, cercetare, cultura, educatie
si tineret.

Women TechEU ofera sprijin intre-
prinderilor nou-infiintate conduse de femei
in cea mai timpurie si mai riscantd etapa a
cresterii lor. Pe 1anga un grant in valoare de
75 000 euro, finalistele primesc mentorat
si indrumare prin intermediul programu-

lui CEI privind rolul de lider al femeilor,

..Women [eadership Programme”.
Candidaturile sunt deschise pana la

4 octombrie 2022, ora 18:00 (ora Bucu-
restiului). Women TechEU este una din-
tre initiativele UE menite sa sprijine si sa
capaciteze femeile din domeniul tehno-
logiei si al inovarii, inclusiv prin Premiul
anual al UE pentru femeile inovatoare
si noul program Women Leadership al

fesionala a verificatorilor de proiecte si a  site-ul institutiei. B

@ domeniul tehnologiei profunde si a in-
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https://eismea.ec.europa.eu/programmes/european-innovation-ecosystems/women-techeu_en
https://eic.ec.europa.eu/eic-funding-opportunities/business-acceleration-services/eic-women-leadership-programme_en
https://eic.ec.europa.eu/eic-funding-opportunities/business-acceleration-services/eic-women-leadership-programme_en
https://eic.ec.europa.eu/eic-funding-opportunities/business-acceleration-services/eic-women-leadership-programme_en
https://eic.ec.europa.eu/eic-funding-opportunities/eic-prizes/eu-prize-women-innovators_en
https://eic.ec.europa.eu/eic-funding-opportunities/eic-prizes/eu-prize-women-innovators_en
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AGIR - UPG - ASTR, prezente active la Forumul Regional
al Energiei pentru Europa Centrala si de Est - FOREN 2022

In perioada 12 — 15 iunie a.c., a avut
loc, 1n judetul Constanta, in zona turistica
Costinesti (Vox Maris Grand Resort), cel
mai important eveniment energetic regional
FOREN - Forumul Energetic WEC Cen-
tral & Eastern Europe, organizat o data la
doi ani — cu tematica Tranzitia Energetica
Necesita Cooperare Regionala (Energy
Transition Needs Regional Cooperation).
Forumul a fost organizat de Comitetul
National Roman al Consiliului Mondial al
Energiei (CNR-CME), sub auspiciile Gu-
vernului Romaniei, coordonat de Consiliul
Mondial al Energiei (CME) si cu sprijinul
Comitetelor de Membru WEC (CM WEC)
din Europa Centrala si de Est, sub egida
Academiei Roméane, Academiei Oamenilor
de Stiinta din Romania (AOSR), Academiei
de Stiinte Tehnice din Roméania (ASTR) si
Asociatiei Generale a Inginerilor din Roma-
nia (AGIR).

Roman\»
Fondata in 1948

La ceremonia de deschidere a eve-
nimentului ,,FOREN 2022, editia a 16-a“,
dr. ing. dipl. Iulian Iancu (presedintele
CNR-CME) a subliniat ci ,,reuniunea ser-
veste drept referintd pentru specialistii in
energie din Europa Centrald si de Est si,
totodata, reprezinta cel mai important eve-
niment si expozitie regionald gazduite de
Comitetul National Roman al Consiliului
Mondial al Energiei®.

La acest eveniment stiintific au fost
prezenti peste 500 de specialisti cunoscuti
si apreciati in domeniul energetic din Ro-
mania si din strdinatate si s-au inregistrat
peste 120 de vorbitori/speakeri de marca,
intre care ministri, personalitti din mediul
academic, experti, cercetatori, lideri ai in-

dustriei energetice, reglementatori si repre-
zentanti ai organismelor neguvernamentale
din tard si de peste hotare.

in programul Forumului au fost inclu-
se peste 25 de evenimente cu teme de mare
interes national si international, printre care:
4 sectiuni de comunicari stiintifice (TPS) cu
peste 120 de lucrari tehnice; 5 mese rotunde
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la nivel de Forum (RTF); 4 workshopuri la
nivel de Forum (WF); 10 mese rotunde la
nivel de corporatie (RT); 5 evenimente im-
portante, printre care Regional Energy Day;
EXPO FOREN 2022 (¢ Expozitia internati-
onala cu peste 30 de standuri; ¢ Sub egida
ASTR: Expozitia in imagini privind istoria
petrolului si a gazelor naturale din Romania
— 0 expozitie nationala cu cele 33 de poste-
re care a prezentat atat informatii si imagini
de la inceputurile extractiei si prelucrarii
petrolului si gazelor naturale in Romaénia,
respectiv pozitia si rolul tarii noastre in cele
doua Razboaie Mondiale, cat si situatia ac-
tuala a celor doua industrii). Sunt, de ase-
menea, de mentionat, conferinte principale
pe teme de larg interes (B2B), respectiv se-
siunea poster.

In cadrul evenimentelor importante
ale FOREN 2022, au fost analizate subiecte
privind: e Resursele energetice utilizate in

regiune: perol, gaze naturale, carbune, nu-
clear; @ Securitatea alimentarii cu energie,
piete de energie, sustenabilitate si accesibi-
litate in tranzitia energeticd; ® Potentialul
energetic al Marii Negre si oportunitati de
investitii; ® Eficienta energetica si compor-
tamentul utilizatorilor de energie electrica,
e Rezilienta dinamica pentru sistemele de
energie si gaze din regiune; ® Piata de ener-
gie: liberalizare piata integratd europeana,
impactul surselor regenerabile de energie,
punerea in plan central a consumatorului de
energie; ® Inviatimantul superior in tranzitia
energetica.

La 13 iunie 2022, conform programu-
lui, a avut loc evenimentul principal ,,ZIUA
REGIONALA A ENERGIEI / REGIONAL
ENERGY DAY — RED, cu tema: Securita-
tea alimentarii cu energie, piete de energie,
sustenabilitate si accesibilitate in tranzitia
energeticd, la care moderatorul evenimen-
tului, dr. ing. Ioan Dan Gheorghiu (vicepre-
sedinte al CNR-CME) l-a avut invitat de
onoare pe prof. univ. dr. ing. DHC Adrian
Badea — presedintele AOSR.

Zilele de 14 si 15 iunie 2022 au fost
dedicate sectiunii de comunicari stiintifice
(unora dintre evenimentele importante
mentionate mai sus), unde presedintele
comitetului de sesiune, prof. univ. dr.
ing. DHC Niculae-Napoleon Antonescu
(membru de onoare al AOSR, ASTR, AGIR
si rector onorific al UPG Ploiesti) a fost
moderatorul sectiunii 7PS 3 (3.1 — 3.12)
RESURSELE ENERGETICE UTILIZATE
IN REGIUNE: PEROL, GAZE NATURALE,
CARBUNE, NUCLEAR / ENERGY
RESOURCES USED IN THE REGION:
OIL, NATURAL GAS, COAL, NUCLEAR, in
cadrul careia au fost prezentate principalele
teme, cu titlul: 1) UNCONVENTIONAL
RESERVES A CIRCUMSTANCE
CHANCE FOR INCREASING THE
ENERGY SECURITY OF ROMANIA
AND THE OPPORTUNITY TO GET
OUT OF THE ENERGY CRISIS IN THE
GLOBAL CONTEXT; 2) AN OVERVIEW
OF BLACK SEA (ROMANIAN SECTOR)
PETROLEUM SYSTEMS AND THEIR

PROGNOSIS RESOURCES; 3) THE
HYDROCARBONS  DISPLACEMENT
BY WATER IN A NON-UNIFORM
RESERVOIR.

Autorii lucrarilor stiintifice prezentate
in cadrul sectiunii TPS3 — FOREN 2022 au
fost: prof. univ. dr. ing. DHC Niculae-Na-
poleon Antonescu — presedinte de onoare
al Sucursalei AGIR Prahova si reprezentant
al Consiliului Stiintific al CNR-CME, prof.
univ. dr. ing. Lazar Avram — presedintele
Sucursalei AGIR Prahova, membru onorific
al CNR-CME si membru titular al ASTR,
dr. ing. dipl. Valentin-Paul Tudorache — vi-
cepresedinte al Sucursalei AGIR Prahova,
membru onorific al CNR-CME si cadru di-
dactic asociat la UPG, conf. univ. dr. ing.
dipl. Marius Stan — secretar al Sucursalei
AGIR Prahova si cadru didactic la UPG,
conf. univ. dr. ing. dipl. Mihail-Valentin Ba-
tistatu — membru al Sucursalei AGIR-PH si
cadru didactic asociat la UPG, s.1. dr. ing.
dipl. Costin Viorel Vlasceanu — membru al
Sucursalei AGIR Prahova si cadru didactic
la UPG.

Autorul expozitiei in imagini privind
istoria petrolului si a gazelor naturale din
Romania a fost prof. univ. dr. ing. Mihail
Minescu — membru al Sucursalei AGIR
Prahova si membru titular al ASTR.

Asemenea precedentelor editii, FO-
REN 2022 s-a bucurat de sprijinul organi-
zatoric al CNR-CME, al unor personalitati
din mediul academic, precum si de sprijinul
financiar al principalelor companii din do-
meniul energetic. B

Dr. ing. dipl. Valentin-Paul Tudorache
Cadru didactic asociat — UPG PLOIESTI
CONPET S.A. PLOIESTI

Vicepresedinte al Sucursalei AGIR
Prahova

\

Initiativa pentru recrutarea si formarea unei
de specialisti in industria nucleara

noi generatii
v

SN Nuclearelectrica SA a lansat plat-
forma de brand de angajator ,,Nucleu de
Excelenta®, care face parte din strategia
de formare a unei noi generatii, un nucleu
de excelentd pentru companie. Platfor-
ma are ca scop dezvoltarea oportunitatilor
de carierd atit pentru angajatii din echipa
Nuclearelectrica, cat si identificarea, re-
crutarea si formarea unei noi generatii de
specialisti in industria nucleara, ca parte a
strategiei investitionale pana la nivelul anu-
lui 2031: Retehnologizarea Unitatii 1 CNE
Cernavodd, Proiectul Unitatilor 3 si 4 si
Proiectul Reactoarelor Mici Modulare.

,»Cel mai recent studiu realizat de Rom-
atom, Forumul Atomic Roman, aratd ca,
in prezent, industria nucleara din Romania
acopera 11 000 locuri de munca, iar pana
la finalizarea proiectelor majore de investi-
tii ale Nuclearelectrica, vom atinge aproxi-
mativ 19 000 locuri de muncd in industrie.
Suplimentar, luand in calcul si dezvoltarea

reactoarelor modulare mici in Romania,
precum si a lantului de furnizare (produ-
cerea de componente si asamblare) si pre-
gatirea viitorilor operatori pentru intreaga

industrie, locurile de munca disponibile vor
creste semnificativ. In acelasi timp, Roma-
nia se confrunta cu scadere demografica, cu
pierderi de fortda de munca inalt calificata
care alege oportunitati in cariera in alte tari.
Demersul nostru «Nucleu de excelentd*

isi propune sa ofere oportunitati pe termen
lung In Romania unei generatii care are po-
tentialul de a dezvolta o carierd de succes
in industria nucleara, una dintre industriile
cu cele mai ambitioase planuri
de dezvoltare la nivel global, nu
doar in Romania“, a declarant
Cosmin Ghita, directorul general
al SN Nuclearelectrica SA.
Proiectele de investitii ale
Nuclearelectrica au un rol esenti-
&l al de asigurare a securitatii ener-
| getice a Roméaniei si de reducere
a amprentei de carbon prin gene-
rarea de energie curatd si aces-
tea necesitd, corelat cu etapele
de dezvoltare pana la nivelul anului 2031,
selectia si recrutarea de personal si prega-
tirea acestuia la locul de munca in vederea
formarii unei noi generatii de specialisti in
industria nucleara. Astfel, la nivelul anului
2021, Nuclearelectrica a recrutat peste 500

de persoane, avand in prezent aproximativ
2300 angajati. Pentru anul 2022, si-a pro-
pus, prin strategia de resurse umane, recru-
tarea unui numar similar de persoane avand
in vedere necesititile curente de personal si
specificul proiectelor de investitii.

»Nucleu de Excelenta se adreseaza ce-
lor care isi doresc sd genereze alaturi de noi
energie curatd si sa contribuim Impreuna la
un viitor durabil pentru generatia de maine.
Celor care 1si doresc mai mult decét un job,
isi doresc o carierd exceptionald intr-un do-
meniu unic in Romania, recunoscut pentru
performanta sa la nivel international. Ener-
gia nucleara are si va avea in continuare un
rol esential in asigurarea securitatii ener-
getice si in decarbonare. Adaugam flotei
clasice de reactoare, inovatia: reactoarele
modulare mici. Avem nevoie de tineri ex-
traordinari care pot avea o carierd aga cum
si-o doresc in Romania“, a subliniat Cosmin
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e Avutia mondiald a atins 473 000 mili-
arde de dolari, in 2021. Potrivit Global Wealth
Report, cel mai recent raport al Boston Consulting
Group (BCG), avutia mondiala totald a crescut cu
10,3% anul trecut, ajungand la 473 000 miliarde de
dolari, in special in urma boom-ului de pe pietele
bursiere. Aceasta reprezinta cea mai mare crestere
de peste un deceniu, iar numarul celor foarte bo-
gati, definiti de BCG ca avand active de peste 100
milioane de dolari, a sporit cu aproximativ 300 de
persoane. Clubul celor foarte bogati este dominat
de Statele Unite (25 800) si China (8500). Pe plan
global, circa 69 000 de persoane foarte bogate de-
tin 15% din activele financiare investibile. Acti-
vele corporale, care includ proprietati imobiliare,
lucrari de arta si aur, au crescut in valoare cu 11%
anul trecut, ajungand la 13 000 miliarde de dolari.
BCG estimeaza continuarea cresterii avutiei mon-
diale, in special in Asia: daca razboiul se incheie
in 2022, avutia mondiala ar urma sa creasca anual
cu 5,3%, pana in 2026; daca razboiul continua si
sanctiunile sunt extinse sau prelungite, cresterea
vafide 5%. B

® Vehiculele electrice ar putea reprezen-
ta 33% din totalul vanzairilor globale, pana
in 2028. Vanzarile de vehicule electrice (EV) ar
putea ajunge, pana in 2028, la 33% din totalul
livrarilor pe plan global, procentajul urmand sa
atinga 54% pana 1n 2035, deoarece se observa o
accelerare a cererii pe majoritatea pietelor auto
importante, se aratd in raportul anual al firmei de
consultantd AlixPartners. Anul trecut, aproape 8%
din vanzarile globale au fost reprezentate de vehi-
culele electrice, iar in primul trimestru din 2022
ponderea a fost de sub 10%. Pentru a sprijini cere-
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rea, furnizorii de componente si producatorii auto
se asteapta sa investeasca cel putin 526 miliarde
de dolari in vehicule electrice si baterii, in peri-
oada 2022 — 2026, mai mult decat dublu fatd de
investitiile de 234 miliarde de dolari previzionate
pentru perioada 2020 — 2024, conform raportului.
Insa industria se confruntd incd cu dificultatile
economice si perturbari in lanturile de aprovizio-
nare, in timpul tranzitiei de la vehiculele echipa-
te cu motoare cu combustie interna (ICE) la EV.
Totodata, potrivit AlixPartners, materiile prime
pentru EV costd mai mult decat dublu fata de cele
pentru ICE: 8255 dolari per vehicul fata de 3662
dolari per vehicul, in mai 2022. &

o Intervalul 2012 — 2021, cea mai caldu-
roasa decada din istoria masuraitorilor, in Ro-
mania. Perioada 2012 — 2021 reprezinta cel mai
calduros interval de zece ani consecutivi din isto-
ria masuratorilor, in Romania, potrivit declaratiei
directorului general al Administratiei Nationale
de Meteorologie (ANM), Elena Mateescu: ,,2019
ramane in topul celor mai céldurosi ani din isto-
ria masuratorilor, in tara noastra, iar 2012 — 2021
cea mai calduroasa perioadda de zece ani conse-
cutivi. De asemenea, 2021 este al 15-lea an cel
mai cdlduros, dar care a adus si niste recorduri din
punctul de vedere al fenomenelor meteorologice
extreme*. B
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Petrobrazi, prima rafinarie din Romania care va

_ produce combustibil sustenabil pentru aviatie

y

Rafinaria Petrobrazi va produce
combustibil sustenabil pentru aviatie
(SAF) prin co-procesarea uleiului de
rapitd produs pe piata locald, a anuntat
OMV Petrom. Primele cantitati de test
sunt estimate pentru luna iulie a acestui
an. Produsul va contribui la diminuarea
emisiilor de CO, din zborurile comer-
ciale. ,,Productia de SAF face parte din
obiectivele noastre strategice si credem
ca va deveni principala alternativa pen-
tru atingerea obiectivelor climatice din
industria aviaticad. Ne propunem ca la
nivelul anului 2030 sa avem o produc-
tie anuald de SAF si HVO (ulei vegetal
hidrotratat) de circa 450 000 de tone“, a
afirmat Radu Caprau, membru al Direc-
toratului OMV Petrom, responsabil pen-
tru activitatea de Rafinare si Marketing.

Acest test s-a bazat pe primul pilot
de co-procesare a uleiului de rapita, fina-
lizat cu succes, la rafinaria Petrobrazi, in
iulie 2020. OMYV Petrom a fost certificat
ca producator HVO pe baza auditului
CERTROM, in conformitate cu cerin-
tele schemei voluntare International
Sustainability and Carbon Certification
(ISCC-EU). Acesta este un sistem re-
cunoscut de Comisia Europeana pentru
certificarea materialelor sustenabile ce
respectd cerintele legale ale Directivei

privind promovarea utilizdrii Energiei
din Surse Regenerabile (RED). Utili-
zarea HVO reduce cu minimum 65%
emisiile de CO, fatd de motorina con-
ventionald.

Petrobrazi va deveni, astfel, prima
rafindrie certificata ISCC din tard care
produce SAF si HVO prin co-procesa-
rea materiilor prime de natura biologica.
SAF-ul produs la rafindria Petrobrazi
pentru zborurile comerciale va contri-
bui la reducerea cu aproximativ 70% a
emisiilor de CO, fatd de combustibilul
conventional.

in acelasi timp, compania are in ve-
dere extinderea capacitatilor de produc-

tie in viitor pentru a realiza combustibili
sustenabili avansati, obtinuti dintr-o
gama variatd de materii prime reziduale
(de exemplu, uleiul alimentar uzat).

Pentru a indeplini dezideratele Co-
misiei Europene privind
atingerea obiectivelor cli-
matice, planul actual in-
clude utilizarea a cel putin
63% SAF din necesarul de
combustibil pentru avia-
tie pana in 2050 pentru
transportul aerian din UE.
Combustibilii ~ sustenabili
vor juca un rol major in
decarbonizarea acestui
sector.

Roménia este unul
dintre cei mai mari produ-

- catori de rapita din Uniu-

nea Europeana, situdndu-se pe locul 4,
in 2021. Conform Institutului National
de Statistica, cea mai mare parte a pro-
ductiei este exportatd ca materie prima
(seminte), doar o parte din cantitatile
obtinute fiind valorificate pe plan in-
tern. Utilizarea uleiului de rapita obtinut
local in producerea de carburanti suste-
nabili pentru aviatie contribuie la extin-
derea lantului valoric al rapitei In Roma-
nia. W

C Eurostat: in 2021, 41% din populatia UE intre 25 si 34 de ani avea

studii superioare complete; in Romania, ponderea era de 23%

/

Anul trecut, 41% din populatia
Uniunii Europene cu varsta intre 25 si 34
de ani avea studii superioare complete,
Romania fiind pe ultimul loc la nivelul
de educatie tertiara, aratd datele publica-
te de Oficiul European pentru Statistica
(Eurostat). In conditiile in care statele
membre ale UE si-au stabilit ca obiectiv
cresterea la 45% a procentajului popu-
latiei UE cu varsta intre 25 si 34 de ani cu
studii superioare complete pana in 2030,
cele mai scdzute ponderi ale populatiei
care detine diplome in invatamantul ter-
tiar se inregistreaza in Romania (23%),
Italia (28%) si Ungaria (33%).

Aproape jumatate din statele mem-
bre ale UE au indeplinit deja obiecti-
vul pentru acest indicator: Luxemburg,
Irlanda, Cipru, Lituania, Tarile de Jos,

Belgia, Franta, Suedia, Danemarca, Spa-
nia, Slovenia, Portugalia si Letonia.

Existd o diferentiere
clara pe genuri in randul ce-
lor cu educatie tertiara: un
procentaj mai ridicat de fe-
mei (47%) cu varsta intre 25
si 34 de ani avea studii supe-
rioare complete, comparativ
cu barbatii (36%). Desi pon-
derea barbatilor cu educatie
tertiara a crescut in ultimii
zece ani, ritmul de crestere a
fost mai lent decat in cazul
femeilor. Ca rezultat, dispa-
ritatea intre femei si barbati
a crescut in timp.

Analizand diferentele dintre grupe-
le de varsta privind nivelul de educatie

in 2021, exista un decalaj clar: 37% din

ani avea studii superioare complete, fata
de 22% 1n cazul celor cu varsta intre 55
i 74 de ani. W

Primul parc industrial din Romania cu terminal
cargo aerian se construieste la Oradea

Primul parc industrial din Romaénia
cu terminal cargo aerian se construieste
la Oradea si va costa aproxi-
mativ 36 de milioane de euro,
a anuntat, printr-un comuni-
cat, dezvoltatorul proiectului.
Astfel, potrivit CTP, calea de |
rulare care leagd parcul de
pista de aterizare a fost deja
realizatd in timp-record, de
zece zile, iar suprafata to-
tald a proiectului va depasi

60 000 mp. in prezent, se lucreazi la
platforma de garare a avioanelor, cu o

suprafata de peste 20 000 mp, si la pri-
mele spatii industriale si logistice, inclu-
siv cu destinatie cargo, doua cladiri cu o
suprafata totald de circa 25 000 mp, care
vor fi operationale pana la finalul anului.
CTPark Oradea Cargo Terminal este
amplasat in imediata apropiere a Aero-
portului Oradea si a parcului industrial
Eurobusiness I1I. Dezvoltat pe un teren
cu o suprafata de 14,4 hectare, noul parc
industrial beneficiazd de conexiune di-
rectd cu Aeroportul Oradea. ®
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